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Témata DP 2024/2025
Program: Podnikova ekonomika a management
Forma studia: prezenc¢ni Plzen

Jedna se ramcova témata, které musi byt prodiskutovana s vedoucim prace.

Konkrétni informace k nize uvedenym tématim BP po bliz§i domluvé s vyucujicim, stejné tak jako
upfesnéni tématu vcetné feSeni problematiky v konkrétnim podniku, ¢i bez konkrétniho podniku. Po
vzajemné domluveé s vyucujicim (KPM i KEM) je také moznost domluvit se na individualnim tématu
prace.

Ing. Petr CiZzek, M.A., Ph.D.

e Strategické fizeni organizace

e Produktova inovace ve vybraném podniku

doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.

e Vyuzivani e-recruitmentu v organizacich
e Vyuziti socialnich siti v naboru pracovnikti
e Hodnoceni vybranych personalnich procest ve zvolené organizaci

e Zhodnoceni znacky zaméstnavatele spole¢nosti Aimtec v Plzeniském kraji

Ing. Milena Hasalova, Ph.D.

e Diversity management a jeho vyuziti v podminkach ceského prostiedi

e Motivace pracovnikil jako efektivni nastroj fizeni ve vybraném podniku
e Efektivni metody ziskavani a vybéru zaméstnancii v daném podniku

e Talent management ve vybrané spole¢nosti

e Vyuziti umélé inteligence a digitalizace v HR

o Vyuziti umélé inteligence v oblasti marketingu a podpory prodeje



doc. Ing. Martin Januska, Ph.D.

e Analyza a nasledna optimalizace vybranych podnikovych procest

e Zavadeni digitalizace v organizaci

Ing. Ji¥i Kutldk, Ph.D.

o Strategicka analyza prostfedi vybrané organizace
e Negativni jevy na pracovisti (mobbing, bossing, burnout aj.)
e Employer branding

e Vicegeneracni pracovisté jako konkurencni vyhoda

Ing. Kristyna Machova, Ph.D.

e Méfeni a fizeni vykonnosti socialnich podniki
e Aplikace principu cirkularni ekonomiky v praxi

e Udrzitelnost a jeji vyznam v praxi

Ing. Marta Noskova, Ph.D.

e Cirkularni ekonomika ve vybraném ekonomickém odvétvi/ve vybrané organizaci
e Balanced Scorecard v praxi ¢eskych podnika

e Strategicky management organizace

Ing. Miroslav Pavlak, Ph.D.

e Primysl 5.0 jako reakce na rostouci vyznam rovnovahy mezi pracovnim soukromym zivotem
vV modernim podnikatelském prostredi
e Obchodni strategie firmy vstupujici na zahrani¢ni trhy

e Znalostni management a jeho vyuziti v praxi podniku

Ing. Mgr. Petra Skalova, Ph.D.

e Podpora podnikdni a moznost jejiho vyuziti pro konkrétni podnik
e Rizeni lidskych zdrojii ve zvoleném podniku
e Trh prace a jeho vlivu na ¢innost podniktl

e Management sportovni organizace



doc. Ing. Petra Taus$l Prochazkova, Ph.D.

o Management udrzitelnosti ve vybrané organizaci/sektoru

e Principy socialniho podnikani a reflexe soucasného vyvoje socialniho podnikani

e Vyuziti alternativnich zdroji financovani pro konkrétni zdmér

e Principy cirkularni ekonomiky/pfistupu v kontextu podnikové praxe/strategie

o ESG strategie (strategie udrzitelnosti) v praxi

e Navrh hodnoceni vyspélosti strategie udrzitelnosti ve vybrané organizaci/sektoru

e Moznosti vyuziti Al v konkrétnim podnikatelském subjektu

e Role nefinan¢ni podpory podnikani pro rozvoj podnikatelskych zaméra

e Supply Chain Management ve vybraném podniku (pfi vybéru tohoto tématu kontaktovat Ing. E.
Jelinkovou, kterd je konzultantkou tématu)

e Navrhy optimalizace podnikovych procest (pii vybéru tohoto tématu kontaktovat Ing. E. Jelinkovou,
ktera je konzultantkou tématu)

e Faktory uspeSné implementace technologické inovace do podniku (pfi vybéru tohoto tématu

kontaktovat Ing. E. Jelinkovou, ktera je konzultantkou tématu)

Nabidka témat katedry KEM

doc. RNDr. Mikula§ Gangur, Ph.D.

e Vybér a implementace systému pro podporu rozhodovani
e Vyuziti simulacnich systémi v managementu.

e Vyuziti Al v managementu nebo na financnich trzich.

JUDr. Ing. David Martincik, Ph.D.

o Vydaje na vzdélani a ekonomicky rtst
¢ Redlna a nominalni konvergence v Evropé

e Prostorové souvislosti na trhu prace v CR



Ing. Katefina Micudova, Ph.D.

o Klasifikace obchodnich partnert (s vyuzitim vhodnych statistickych nastroji)
e Vyuziti vicerozmérnych metod v manaZzerském rozhodovani (vicenasobné regresni modely,

rozhodovaci stromy, shlukova analyza aj.)

doc. Ing. Lukas Pfeifer, Ph.D.

e Konec konvergence: pro¢ CR piestalo dohanét bohatsi ekonomiky?

o Dostupnost primarni péce v Plzeniském kraji a moznosti feSeni

prof. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Ramcova témata (feSeno u konkrétniho podniku/¢i na modelovych pfipadech, nazev tématu lze jesté
upresnit dle konkretizace s vedoucim prace)

e Refeni konkrétnich ekonomickych problémii vybraného podniku s vyuzitim jednoduchych
kvantitativnich metod

e Vyuzivani podnikovych informaénich systémi pro feSeni uloh podnikového managementu v praxi

Témata, kterd nejsou vazana na feSeni v konkrétnim podniku:

e Navrh a implementace jednodus$ich heuristik pro feSeni specifickych variant rozvoznich problému

Ing. Pavla Rihovi, Ph.D.

e Rizeni poptavky v konkrétnim podniku — metody, techniky, efektivita

e Reseni konkrétnich optimalizagnich problémi ve vybraném podniku

Ing. Mgr. Milan Svoboda, Ph.D.

Ramcova témata (feSeno u konkrétniho podniku/¢i na modelovych pfipadech, ndzev tématu lze jeSté
upresnit dle konkretizace s vedoucim prace)

o Statistickd analyza podnikovych dat (data marketingova, personalni, obchodni...; zpracovani dat;
komparace metod, ovéfovani robustnosti metod; moznosti SW Statistica)
e Vyuziti kvantitativnych metod (modeltl) v manazerském rozhodovani (aplikace vybranych modela

napf.: regresni modely, modely ¢asovych fad, Markovovy fetézce, ...)



Ing.Vendula Tesaiova, Ph.D.

o Cenova strategie firmy na zaklad¢ elasticity poptavky po jeji produkci

o (Cenova diskriminace — dopady na zakaznika

Postup konzultace a nasledného odevzdani schvilenvch prihldsSek:

>

Student(ka) kontaktuje vybraného vyucujiciho a zkonzultuje s nim téma prace. Vyucujicimu
zaSle stru¢nou anotaci/zamér, kde v ramci jednoho odstavce vyjadii svoji predstavu o obsahu
prace veetné problému, ktery v praci bude fesit. Zaroven zasle 1 ndvrh zasad prace a zakladni
literatury (min. 3 publikace). Bez téchto podkladii a konzultace nebude studentovi/studentce
piihlaska schvalena. Je tieba respektovat ¢asové rozmezi prvniho kola piihlasek (2. 4. —2.5.) a
zacCit fesit téma a piipadného vedouciho prace vcas s ohledem na Casovy prostor pro nutnou
konzultaci.

Po konzultacich a souhlasu vedouciho kvalifikacni prace s vedenim dané prace, student(ka)
vyplni formulaf ,,ptihlaska k DP* nebo ,,pfihlaska k BP*“ (oba formulare jsou ke stazeni na
webové strance katedry KPM v zaloZce formuldre) -
https://fek.zcu.cz/divize.php?shortcutdiv=KPM P¥ihlaska k DP/BP musi byt ¢itelné a
spravné vyplnéna (spravné zvolit obor studia).

Vyplnény formulat ve findlnim znéni zasle/prinese student(ka) vedoucimu kvalifikacni prace ke
schvaleni.

Vedouci kvalifikaéni price vyjadri svij findlni souhlas podpisem. Student(ka) popf,
vedouci prace odevzda prihlaSku sekretaice Kkatedry, Simon¢ Houdkové
(houdkosi@fek.zcu.cz) do 2. 5. 2024. Ptihlaska bude na sekretariatu dale evidovana.

Do 10. 5. 2024 bude studentovi/studentce sdélena informace, zda byla piihlaska k BP/DP
schvalena (zda bylo schvédleno navrzené téma a vedouci prace). Jednotlivi vedouci
kvalifika¢nich praci maji stanoveny maximalni pocet prihlasek ke kvalifika¢ni praci, které sméji
podepsat (viz smérnice 1DS/2021).

Do 10. 5. 2024 bude zvefejnén seznam vyucujicich, ktefi maji volnou kapacitu na vedeni BP/DP.
Student(ka), jehoz piihlaska nebyla vedouci katedry schvalena poda novou ptihlasku do 25. 5.
2024 (druhé kolo). Viz Piiloha ke smérnici 1DS/2016 dékana FEK ZCU — Harmonogram
postupu pii zadavani a odevzdavani kvalifikaéni prace na FEK ZCU.

Sledujte webové stranky katedry pro piipadné aktualni informace.

V Plzni, dne 2. dubna 2024 doc. Ing. Petra Tausl Prochazkova, Ph.D.

vedouci katedry


https://fek.zcu.cz/divize.php?shortcutdiv=KPM

