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Tematicka zaméreni disertacnich praci v doktorském studijnim programu
Ekonomika a management pro akademicky rok 2022/2023

prof. Ing. Jan Cadil, Ph.D.

Dopady vydaji na védu a vyzkum na ekonomicky rast.
Dynamic efficiency - critical review.

doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D.

Problematika regionélniho rozvoje perifernich region(i Ceska.
Regiondlni konkurenceschopnost vybraného regionu Ceska.
Regionalni aspekty vzniku a rozvoje podnikatelskych zén.

prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc.

Podnikani subjektd kulturniho a kreativniho priimyslu v kontextu trvale udrZitelného rozvoje.
Pristupy k hodnoceni vykonnosti podniku v podminkach Prdmyslu 4.0 a Spolec¢nosti 4.0.

Adaptace malych a stfednich podnik( v sektoru sluzeb na digitalizaci a elektronizaci.

Vyvojové trendy v harmonizaci a standardizaci mezinarodniho a narodniho Ucetnictvi a darfiového
systému.

Vyvojové trendy v controllingu a v manaZerském ucetnictvi.

Sdilena ekonomika — pravni, dafiové a ekonomické aspekty.

prof. Ing. Zuzana Dvorakova, CSc.

Exekutivni vzdélavani pro udrzitelny rozvoj.
Rizeni lidskych zdrojil v kontextu Green Deal.
Rizeni lidskych zdrojG pro vékovou skupinu 50-64.
Toxické pracovni vztahy.

doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.

Role a kompetence manazera lidskych zdroju v digitdlni ére.

doc. RNDr. Mikulds Gangur, Ph.D.

Prediktivni trh jako nastroj managementu.
Pouziti umélé inteligence pfi analyze financnich trha.
Vyuziti big data v podniku a aplikace data miningovych metod.

doc. Ing. Jana Hinke, Ph.D.

Pojeti naklad( z ucetniho a dariového hlediska v zemich EU.

Ocenovani v ucetnich systémech.

Hodnoceni efektivity vybéru dani.

Harmonizace ucetnich systému v EU/ve svété.

Nepodminény pfijem.

Rozvoj ucetni, dafiové, financni teorie a praxe z interdisciplinarniho hlediska.

doc. RNDr. Mgr. Jiti Jezek, Ph.D.

Budoucnost podnikani na ¢eském venkové.

Ekonomické aspekty revitalizace méstskych center v Ceské republice a zahraniéi.
Management ve verejné spravé na prikladu meziobecni spoluprace.

Strategické fizeni obci a mést v teorii a praxi.

doc. RNDr. Jan Kubes, CSc.

Lidsky a ekonomicky kapital obyvatel perifernich, semiperifernich, suburbannich a méstskych obci
Plzenského kraje.

Suburbanizace a kontraurbanizace obyvatel, bydleni, komerce a pramyslu v Plzeriském kraji.
Strategie socidlné-ekonomického rozvoje obci mikroregionu.
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prof. Dr. Ing. Miroslav Plevny
o Limitujici faktory pro vyuzivani exaktnich metod v podnikovém managementu.
o Efektivni aplikace metod pro podporu rozhodovani v fidicich systémech podnik.
e Modelovani a optimalizace dodavatelskych retézcl.

doc. Ing. Miroslav Spacek, Ph.D., MBA
e Oteviené inovace a jejich vliv na konkurenceschopnost podniku.
e |novace jako nastroje tvorby hodnoty podniku.
e Agilni pfistupy k Fizeni inovacnich projekta.
Pravdépodobnostni pfistupy v investi¢cnim rozhodovani a ocenovani.

prof. Ing. Jindfich Spicka, Ph.D.
e Strategie v rdmci dodavatelskych fetézca.

doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D.
e Manazerské rozhodovani za podminek rizika a nejistoty.
Primyslové inzenyrstvi.
Strategicky management.
e Inovacni management.

prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
e Rist flexibility strategie pouZitim nastrojd risk managementu.
e Vytvareni efektivnich projektovych portfolii pfi implementaci strategie organizace.
e Rizeni vykonnosti organizace nastroji strategického Fizeni v prostiedi Praimysl 4.0.

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.
e Kvantifikace rizik a pfileZitosti — modelovani finanéniho rozhodovani v podniku za podminek nejistoty.
e Hodnotova analyza v podminkach prostiedi Primysl 4.0.
e Kvantitativni strategické rozhodovani v oblasti nehmotnych aktiv.

Tematicka zaméreni disertacnich praci v doktorském studijnim programu Economics
and Management pro akademicky rok 2022/2023

prof. Ing. Jan Cadil, Ph.D.
e R&D and Economic Growth.
e Human Capital, Competitiveness and Growth.

prof. Ing. Zuzana Dvorakov3, CSc.
e Executive education for sustainable development.
e Human resource management in the context of Green Deal.
e Human resource management for the population aged 50 — 64.
e Toxic labor relations.

doc. RNDr. Mikulas Gangur, Ph.D.
e Use of artificial intelligence in the analysis of financial markets.
e The use of the Big Data in the enterprises and deploy of data mining methods.

prof. Dr. Ing. Miroslav Plevny
e Effective application of methods for support of decision-making in corporate management systems.

doc. Ing. Miroslav Spacek, Ph.D., MBA
e Open innovation and its impact on corporate financial performance.
e The role of Open innovation within a context of Industry 4.0.
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prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
e Effective project’s portfolios creation in strategy implementation process.
e Firm’s performance growth by use of modern strategic management tools in the Industry 4.0
environment.

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D.
e Risks and opportunities quantification - financial decision-making under uncertainty.
e Value-based analysis in an Industry 4.0 environment.
e Quantitative strategic decision-making regarding intangibles.

Kontakty na jednotlivé Skolitele zprostfedkovava Ing. Barbara Trojanowska, studijni oddéleni pro doktorské
studium FEK, e-mail: trojanow@fek.zcu.cz.



