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FAKULTA EKONOMICKA

Pro¢ kandiduji?

Budoucnost FEK ZCU mi neni Ihostejna.

Cinnost dékana neberu pouze jako funkci, ale jako sluzbu pro fakultu,
univerzitu a véechny subjekty, kterych se pGsobeni FEK ZCU dotyka.

Chci navazat na dosazené vysledky a dale rozvijet FEK
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l. USPECHY FEK zZCU
A SOUCASNA POZICE V DATECH
2018 - 2021



ZISKANE AKREDITACE

* Akreditace studijnich programu FEK
* Bakalarské studijni programy:
v Marketingové fizeni (2019, na 10 let)
v’ Projektové Fizeni (2019, na 5 let)
v Podnikovd ekonomika a management (2020, na 10 let)
v Ekonomicka a regiondlni geografie (2021, na 10 let)
* Navazujici magisterskeé studijni programy:
v’ Projektové a procesni fizeni (2019, na 10 let)
v Ekonomicka a regiondlni geografie (2019, na 5 let)
v’ Stavebni inZzenyrstvi — Moderni budovy (garant FAV, 2020, na 10 let)
* Doktorské studijni programy:
v Ekonomika a management (2020, na 10 let)
v Economics and Management (2020, na 10 let)

* Instituciondlni akreditace
v OV Ekonomické obory — Bc., 2019, na 10 let
v' OV Védy o Zemi, Informatika (podil FEK, garant FAV)



ZISKANE AKREDITACE

* Double-degree programy

v’ Podnikova ekonomika a management - School of
Entrepreneurship and Business, HAMK, Finsko (2019)

* Certifikatové programy
v’ Danovy specialista (2018)
v’ Manazer v turismu (2021)



KVALITNI VZDELAVACI PROCES A
UPLATNITELNOST ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

Moderni studijni programy, které umozni studentim ziskat
kvalitni vzdélani

— Inovace studijnich plan( a predmét(

— Vyvoj v oboru, pozadavky praxe

— Naplnéni akreditacnich pozadavki

Internacionalizace studia

— 60 smluv, 17 zemi Evropy + 10 mimoevropskych univerzit v Asii, USA, Mexiku

— Podpora vyuky odbornych predmétd v cizim jazyce, studijnich pobytu
student(l v zahranici, spoluprace se zahrani¢nimi fakultami, double degree
(Némecko, Finsko)

Mezinarodni a narodni certifikace, certifikatové programy
— Mezinarodni certifikace ICAEW
— Certifikat projektového managementu a metodiky projektového rizeni IPMA



T

KVALITA TVURCi CINNOST

Hodnoceni kvality tvarci €Cinnosti:
* FORD 50200 Economics and Business
 FORD 50700 Social and Economic Geography

v’ Ovérovaci souhrnné hodnoceni kvality tvirdi ¢innosti pro rok
2018 (za obdobi 2013 —2017)

v’ Zprava o hodnoceni kvality tvirci ¢innosti Fakulty ekonomické
ZCU v roce 2019 (za obdobi 2014 — 2018)

v Pribézné hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti FEK 2019
v Pribézné hodnoceni kvality tvardi ¢innosti FEK 2020

v/ 2019 - 2020: Self-Evaluation Report Module 3 (za obdobi 2014 —
2018)



s Ve

Zavéry hodnoceni kvality tvurci ¢innosti narodnimi

panelisty dle metodiky M17+

Externi hodnotitelé konstatuji, Ze cile strategického zaméru v oblasti tvlircich

vystupl jsou plnény, fakulta udrzela v hodnocené oblasti vysokou kvalitu a
vytvorila predpoklady svij tvirci rist dale akcelerovat.

Doporuceni a pripominky souhrnného hodnoceni kvality tvirci ¢innosti (2014 — 2018):

Zvysit kvalitu a pocet ¢lankd evidovanych v databdazi WosS.

FEK ma slabsi vysledky v nebibliografickych publikacich (M1) ve srovnani s ostatnimi
referen¢nimi institucemi.

FEK neni zapojovana do objemnéjich projekt& smluvniho vyzkumu v ramci ZCU.

Nizky pocet dlouhodobych stazi akademickych pracovnik.

Pomérné nizky stupen internacionalizace vyzkumnych aktivit, vazba predevsim na partnery ze
SR.

FEK se nezapojuje do mezinarodnich projekt typu HORIZON EUROPE.

FEK musi zacilit dsili do segmentu, kde jsou redlné predpoklady pro dosazeni a rozvoj
excelence.

Chybi vytvoreni pozice post-doc pro zahrani¢ni védecko-vyzkumné pracovniky.

Provadét benchmarking za obor 50700 s obdobnymi, vyluéné geografickymi pracovisti (UJEP,
JCU, TUL, UPOL).

Rast aplikovaného vyzkumu vyzaduje intenzivnéjsi spolupraci s regionalni (lokalni)
samospravou a podnikatelskou sférou.

Pocet poradanych védeckych setkani v ramci internacionalizace je nizky.



s Ve

Zavéry hodnoceni kvality tvlrci cinnosti narodnimi
panelisty dle metodiky M17+

Opatreni na zakladé hodnoceni panelistu:

1. Pokracovat v motivaci pracovnik( v diirazu na kvalitu publikaci
pred kvantitou.
v" Vyhlaska €. 1DV/2020 — Motivace ke zvysovani vystupd v oblasti

tvarcich aktivit

2. Ziskat zahranicniho odbornika a zahranicniho pracovnika na
pozici postdok.
v' 2020 Jaromif Kovarik (University of Bilbao)

3. Posilovat kooperaci se zahranicnimi partnery s durazem na
ziskavani mezinarodnich projektd.

v' Vyznamné odmeény za ziskani prestiznich mezinarodnich projekt,
tvorba a zapojeni do konsorcii, viz podané projekty 2019 a 2020

4. Pokraéovat v naplfiovani opatieni stanovenych v ramci SHKTC a
v jejich pribéZném monitorovani a vyvhodnocovani.



Mezinarodni evaluacni panel: zavéry hodnoceni
modulu M3 dle metodiky M17+

Celkové hodnoceni FEK 4 — VERY GOOD (148 bodi)

FEK je hodnocena jako stabilni konsolidovana fakulta s velmi
dobrou vykonnosti v ramci srovnani s podobnymi fakultami v
Evropé.

* FEK Uspésne vyuziva a rozviji prihranicni spolupraci s institucemi
v SRN.

e Vedeni FEK systematicky komunikuje se Sirokou verejnosti a
prednostneé zameéruje se na mladou generaci.

* Aplikovany vyzkum na FEK se zaméruje do oblasti Economics and
Business.

* FEK si vytvorila silnou pozici v teorii a aplikacich tykajicich se
spin-off firem.



Mezinarodni evaluacni panel: zavéry hodnoceni
modulu M3 dle metodiky M17+

Potencial pro zlepseni v budoucim obdobi:

Vyssi internacionalizace vyzkumnych aktivit, vétsi dliraz na reseni tématu
ekonomickych problém{, které jsou/budou zdvazné ve firmach

Pozornost k monitorovani a zkoumani rozvoje, udrzitelnosti v businessu s
pomoci (ve vazbé na) spin-off

Vétsi medializace (i) dosaZzenych vysledk( a (ii) potencialu spolupracovat s
externimi subjekty v aplikacni sfére

Intenzifikace spoluprace s neuniverzitni sférou, spoluprace s ostatnimi

subjekty akademické sféry, efektivné a uspésné poskytovat know-how pro
oblast (i) spin-off firem a (ii) transferu technologii

Popularizovat VaV s dirazem na mladou generaci

Inicializace spoluprace se silnym externim partnerem s cilem zlepseni
objemu smluvniho vyzkumu, vétsi zaméreni vyzkumnych aktivit a rlstu
excelence



FAKULTA EKONOMICKA

INTERNACIONALIZACE

e 2020 - mezinarodni hodnoceni:

MICHE - Monitoring Internationalization of Czech
Higher Education



SYSTEM ZAJISTOVANI KVALITY

* Dalsi ¢innosti v ramci naplfiovani systému zajistovani
kvality vzdélavaci, tvurci a s nimi souvisejicich
cinnosti, napr.:

v Hodnoceni kvality studijnich program FEK,
v Organizadni rad FEK

v’ Kariérni fad FEK,

v IS HAP,

v'HR Award.



SOUCASNA POZICE FEK
V DATECH



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Zajem uchazecu o studium na FEK
W Pocet prihlasenych uchazeéu m Pocet zapsanych uchazeci

2524

2705

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

Zdroj: Vyrocni zpravy FEK, 2018, 2019, 2020; STAG, 2021



FAKULTA EKONOMICKA
’ ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Pocet studentti v akreditovanych
studijnich programech FEK

m Celkovy pocet studentt k 31.12., rok 2021 k 12.10.

1888
1608
1446 1577

il

2018 2019 2020 2021

Zdroj: Vyrocni zpravy FEK, 2018, 2019, 2020; STAG, 2021



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Publikacni cinnost

Pocet J. z toho Pocet J,. z toho

imp

celkem Q1 celkem Ql
Q2 Q2

15 3 9 0
4 4
15 2 5 0
1 0
16 1 10 1
6 2

Zdroj: OBD, 2018, 2019, 2020



FAKULTA EKONOMICKA
’ ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

ReSené externi projekty v obdobi 2018 - 2021

Typ projektu Pocet

GACR 2

TACR 11
(8 hlavni resitel, 3 partner)

Mezindrodni projekty
Central Europe
Visegrad Fund

Preshranicni spoluprace

AN B R

Smluvni vyzkum

Zdroj: GAP, 2018, 2019, 2020, 2021



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Podane externi projekty v obdobi 2018 - 2021

GACR 1 1 2
TACR 8 5 6 1

TACR
Central Europe

1 Interreg

Visegrad Fund 1

Preshr. spolup.
LIFE

MSMT 1
Erasmus+ KA2 2

R R W R R
N




FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Financovani FEK 2018 - 2021

Fakulta je financne stabilni

Narust vynosu, posilovani vicezdrojového financovani,
zvysovani podilu projektové a grantové Cinnosti

Projektové a grantové

7 473 698
zdroje (Kc)

17 407 298 19 699 569

Dalsi ziskané dary a dotace:
v'"Mésto Cheb (600 000 roc¢né)
v'Karlovarsky kraj (2 500 000 — 2019/20)
v'Nadace InterCora (7 650 000)



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

Zvysovani tarifni slozky mzdy 2018 - 2021

Navyseni v K¢
Asistent

Odborny asistent

Docent
Profesor

THP pracovnici




FAKULTA EKONOMICKA

I1. NA CEM STALE PRACUJEME



Akreditace navazujiciho magisterského SP Podnikova
ekonomika a management

Akreditace bakalarského a navazujiciho magisterského SP
Informacni management

Cheb: Akreditace interdisciplinarniho profesne zaméreného SP
,Industrial Engineering” v AJ ( spolupréce FAV, FST, némecké VS)

Double-degree OTH Amberg-Weiden (Némecko)

Uzavirani smluv o spolupraci, posilovani internacionalizace,
mobility v navaznosti na tvurci ¢innost a DSP

Dlraz na mezinarodni projekty

Zabezpedeni kvalifikacniho ristu pracovnikl (soucasna pozice:
4 profesori, 14 docentu), ziskani vlastniho habilitacniho fizeni

Metodika rozpoctu



Ill. STRATEGIE ROZVOIJE 2021 - 2025



FAKULTA EKONOMICKA

o STRATEGICKA PRIORITA 1 — VZDELAVANI

V PLZNI

[P1.1] Jsme fakultou otevrenou s atraktivni vzdélavaci nabidkou. Jsme prvni
volbou pro uchazece o studium v ekonomickych oborech v Plzenském a
Karlovarském kraji.

e Akreditacné zabezpecovat atraktivni vzdélavaci nabidku modernimi studijnimi
programy.

* Realizovat aktivity vedouci k rtstu zajmu kvalitnich uchazec( o studium v Plzni
a v Chebu z rliznych cilovych skupin, véetné uchazecl ze zahranidi.

* Podporovat nadané a talentované studuijici a jejich aktivity.

P1.2] Realizujeme studijni programy rozvijejici kompetence pro 21. stoleti
ve vsech stupnich studia.

* Neustale promitat nejnovéjsi poznatky a vyvoj obor( do vzdélavaciho procesu.
* Roazvijet internacionalizaci a interdisciplinaritu ve vzdélavacim procesu.
* Podporovat provazanost mezi tvlrcimi a pedagogickymi aktivitami.

* Intenzivnéji zapojovat externi odborniky z ceského i mezinarodniho prostredi do
vzdélavaciho procesu na fakulté.

* Rozvijet spolupraci se zastupci praxe a absolventy fakulty pri realizaci vzdélavaci
cinnosti.



FAKULTA EKONOMICKA
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

[P1.3] Jsme fakultou vyuzivajici moderni vyukové metody a flexibilni formy
vzdélavani.

Podporovat zavadéni a realizaci modernich a inovativnich vyukovych metod.

Efektivné vyuzivat flexibilni formy vzdélavani, predevsim v oblasti kombinované
formy studia.

Podporovat projektovou vyuku ve spolupraci se stakeholdery z praxe.

Realizovat aktivity vedouci ke snizeni studijni neuspésnosti, zvlasté v kombinované
formé studia.

Podporovat znevyhodnéné skupiny studujicich a studujici se specifickymi
vzdélavacimi potrebami.

[P1.4] Rozvijime vzdélavaci a projektové aktivity v Karlovarském kraji.

Rozvijet atraktivni vzdélavaci nabidku v Karlovarském kraji ve spolupraci s dalSimi
soucastmi ZCU a regionalnimi partnery.

Vyznamné se podilet na rozvoji projektovych aktivit v Karlovarském kraji ve vazbé
na vzdélavaci a tvurdi ¢innost fakulty.

Intenzivné spolupracovat s externimi odborniky a regionalnimi partnery

z Karlovarského kraje.

Spolupracovat s preshrani¢nimi partnery na zkvalitnéni nabidky studijnich
programd.



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

STRATEGICKA PRIORITA 2 — TVURCi CINNOST

V PLZNI

[P2.1] Jsme fakultou, jejiz tvlrci Cinnost se opira o kvalitni vyzkumné tymy.
Disponujeme motivovanymi a vykonnymi zameéstnanci, diky nimz neustale
zvysujeme kvalitu tvircich vystuptli a udrZzujeme si nadprimérnost v hodnoceni
kvality vysledkt tvtirci cinnosti v ekonomickych oborech.

* Trvale podporovat rlst kvality tvarci Cinnosti.

* Podporovat a zvysSovat kvalitu prace vyzkumnych tymd.

» ZlepSovat podporu zaméstnancU pri plnéni vyzkumnych ukold.

* Pravidelné provadét a analyzovat hodnoceni kvality tvlréi ¢innosti.

* Aktualizovat motivacni systém smérem k podpore rlstu kvality vystupt tviréi ¢innosti.

[P2.2] Jsme fakultou, jejiz tvlrci Cinnost je internacionalizovana. Prohlubujeme
stavajici a navazujeme nova trvald partnerstvi s tuzemskymi i zahranicnimi
vyzkumnymi organizacemi a jsme otevreni pro pisobeni vyznamnych a
uznavanych védeckych kapacit v nasich oborech.

e Uzavirat smlouvy o partnerstvi ve védeé a vyzkumu.

* Poradat mezinarodni konference a jiné akce s mezinarodnim dosahem, podporovat
komunikaci a navazovani novych kontaktl (networking).

e Ziskavat vyznamné zahranicni experty pro spolupraci ve védé, doktorském studium
a projektovou cinnost.



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

[P2.3] Jsme fakultou, ktera rozviji excelenci na mezioborovém

zakladé, participuje na reseni prestiznich tuzemskych i mezinarodnich

projekta. Hybateli excelence jsou vyzkumné tymy.

e Posilovat mezioborovost tvlrcich aktivit na ptdé FEK i mimo ni.

* Vytvaret mezinarodni konsorcia a zapojovat se do mezinarodnich
vyzkumnych projekta.

* Vyuzivat prilezitosti plynouci z grantovych schémat pro obdobi 2021+.

[P2.4] ZvySujeme kvalitu doktorskych studijnich programu, nasi
doktorandi a mladi vyzkumnici jsou zapojeni do prace vyzkumnych
tymu a podileji se na hodnotnych vystupech tvurci ¢innosti.

* Posilovat atraktivitu, kvalitu a internacionalizaci doktorského studia.

* Podporovat zapojeni ¢eskych i zahrani€nich studujicich do tvlrcich ¢innosti
vyzkumnych tym{ a medializovat dosazené vysledky.

e Vytvaret potrebné zazemi pro uspésné studium, odstranovani
komunikacnich barier, posilovat socidlni integraci doktorandd.



FAKULTA EKONOMICKA
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

[P2.5] Vystupy tvirci Cinnosti maji spolecenskou relevanci, jsou uplatnitelné
v aplikacni sfére a verejném sektoru.

Sledovat aktualni spoleCensky vyvoj a flexibilné vyhledavat prilezitosti
k uplatnéni know-how.

Vyhleddvat moZnosti spoluprace s ostatnimi sou¢astmi ZCU, aplikaéni
sférou a verejnym sektorem.

Akceptovat nabidky k participaci na projektech smluvniho vyzkumu,
grantovych projektech a ostatnich vyzkumnych projektech obsahuijicich
ekonomickou slozku.

Podporovat vyzkum v oblasti dopad( globdlnich zmén na spolecnost a
zivotni prostredi.



FAKULTA EKONOMICKA

STRATEGICKA PRIORITA 3 — TRETiI ROLE

[P3.1] Jsme fakultou, ktera ispésné buduje navenek svuj brand.

Propagovat se srozumitelné jako atraktivni vzdélavaci a vyzkumna instituce, a to jak
v realném tak i ve virtualnim prostredi.

Aktivné navazovat a udrzovat partnerstvi se subjekty aplikacni sféry a ve verejném
sektoru. Spolupracovat s firmami, regionalnimi institucemi a dalSimi stakeholdery.

Aktivné spolupracovat se svymi absolventy.

Rozvijet spolupraci se stfrednimi Skolami a budovat sit vlastnich fakultnich stfednich
Skol.

Medializovat tvirci potencial smérem k Siroké verejnosti. Zpracovat marketingovou
strategii komunikace vystup( tvurci ¢innosti FEK smérem k verejnosti.

[P3.2] Jsme fakultou, ktera aktivné prispiva ke spolecenskému rozvoiji.

Podilet se na aktivitach zacilenych na potreby ve svém regionu i pripadné mimo né;
a realizovat Cinnosti podporujici trvale udrzitelny rozvoj a spolecenskou
odpovédnost.

Vytvaret platformu pro podporu podnikani, vznik a rozvoj start-upd.

Pro realizaci aktivit podporujici spolecensky rozvoj budovat networking s klicovymi
stakeholdery.

Popularizovat obory i studijni programy, které rozvijime, uskutecnovat odborné
akce pro verejnost (prednasky, prezentace, populariza¢ni workshopy aj.).



B EacuuTh ECONOMICKA STRATEGICKA PRIORITA 4 -

UNIVERZITY

vrizn INTERNACIONALIZACE

[P4.1] Jsme fakultou, kterd podporuje otevienost a mezinarodni spolupraci
s dlirazem na mobilitu svych studenti i pracovnikd.

Aktivné rozvijet spolupraci s partnerskymi pracovisti v zahranici a rozSifovat
portfolio partnerskych univerzit a vyzkumnych instituci.

Vytvaret podminky pro mobility a navySovat participaci v mezinarodnich
programech (kromé Erasmus+ také napt. CEEPUS, Aktion, EEA/EHP, UNIGOU
apod.).

Zajistovat atraktivni prostredi pro hostujici stazisty ¢i vyucujici ze zahranici.
Vytvorit motivacni systém pro podporu mezinarodni spoluprace. Motivovat
studenty i pracovniky k mobilitam.

[P4.2] ZvySujeme jazykové a interkulturni kompetence svych pracovnik i
studentu. Vytvarime atraktivni prostredi pro zahranicni studenty.

Podporovat a motivovat své pracovniky v jazykovém vzdélavani a ziskavani
interkulturnich kompetenci a dovednosti.

Rozvijet studijni programy v cizim jazyce a double-degree programy.
Nabizet ¢eskym studentliim odborné predméty v cizim jazyce.
Integrovat zahranicni studenty do aktivit FEK.



p numioones STRATEGICKA PRIORITA 5 — LIDSKE ZDROJE
v A INFRASTRUKTURA

[P5.1] Jsme fakultou poskytujici svym zaméstnancum a studentiim kvalitni
prostredi a moderni infrastrukturu.

Zajistovat stimulujici pracovni prostredi v souladu s principy udrziteIného rozvoje
(implementace pravidel a doporuceni SDG Accord).

Snizovat administrativni zatéz akademickych a védeckych pracovnikl vyuzitim modernich
technologii (napf. vyuzivani dostupnych elektronickych systémd, digitalizace procesq,
zavedeni systémU pro spravu dat na Urovni FEK).

Zabezpecit moderni nastroje a technickou podporu umoznuijici kvalitni online komunikaci
k relevantnim cilovym skupinam.

[P5.2] Soustavné pecujeme o lidské zdroje, motivujeme a podporujeme
zameéstnance v jejich kvalifikacnim ristu a profesnim rozvoiji.

Ziskat HR Award za excelenci v péci o lidské zdroje ve védeckém prostredi, implementovat
principy Evropské charty pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pfi pfijimani
vyzkumnych pracovnik( do internich procesd FEK.

Zvysovat kompetence vedoucich pracovnikl v oblasti vedeni, motivace a hodnoceni
pracovnikl (systém pravidelnych a cilenych skoleni a kurzu).

Planovat kariérni rozvoj zameéstnancl a pravidelné sledovat a hodnotit plnéni
individualnich pland rozvoje zameéstnancl v souladu s Kariérnim radem FEK.

Podporovat dalsi vzdélavani a mobility pracovnik(, véetné virtualnich mobilit.

Zvysit odpovédnost zaméstnancll za plnéni stanovenych cill FEK, provazat systém
hodnoceni a odménovani pracovnikd.



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI

[P5.3] Mame nastaveny transparentni systém tvorby a rozdélovani

financnich prostredkd.

* Nastavit systém rozdélovani financnich prostredkd, ktery bude zohledriovat plnéni
stanovenych strategickych cil(.

* Podporovat rlst vicezdrojového financovani aktivit FEK (dotacni zdroje, projektové
zdroje, prostfedky z doplrikové ¢innosti, smluvniho vyzkumu, dar( aj.).



FAKULTA EKONOMICKA

HORIZONTALNI PRIORITY

KVALITA

« ZajisStujeme a zvysujeme kvalitu vzdélavaci, tvirci a vSech dalSich ¢innosti
FEK. Pokracujeme v budovani funkéniho systému rizeni kvality a jeho
trvalého zlepsovani. Implementace fizeni kvality do vSech procesu je
nezbytnou podminkou konkurenceschopnosti, dlouhodobé stability a
prosperity fakulty.

PROJEKTY / ROZVOJ PROJEKTOVYCH AKTIVIT

 Podporujeme projekty a projektové aktivity, které vedou k rozvoji FEK a
jsou v souladu se strategickymi cili fakulty, zajistovanymi oblastmi
vzdélavani a akreditovanymi studijnimi programy FEK.

UDRZITELNOST, SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A ETIKA

* Nase priority jsou navazany na napliovani vybranych cill udrzitelného
rozvoje (SDGs). Realizujeme vzdélavaci a vyzkumné aktivity, spolecné
programy a akce v ramci rlznych oblasti udrzitelnosti a spolecenské
odpovédnosti a vedeme spolecny dialog se studenty, pracovniky a dalsimi
stakeholdery. Veskeré nase Cinnosti vychazeji z etickych hodnot a principd.



FAKULTA EKONOMICKA
> ZAPADOCGESKE

v VIZE FEK 2021+

Fakulta ekonomicka Zapadoceské univerzity v Plzni je
vysokoskolskou instituci ekonomického vzdelavani a védy
v regionu zdpadnich Cech, kde v akademickém prostredi lidé
vsech vékovych kategorii sdili zakladni humanistické hodnoty,
rozvijeji spolupraci s podnikatelskym prostredim i s dalsimi
spolecenskymi partnery a realizuji vysokoskolské vzdélavani
vsech stupni spolecné a v ndvaznosti na védeckou cinnost.



FAKULTA EKONOMICKA
ZAPADOCESKE
UNIVERZITY

V PLZNI

Dékuji za pozornost.

Michaela Krechovskad



