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A-l — Zakladni informace o Zadosti o akreditaci

Nazev vysoké Skoly: Zapado&eska univerzita v Plzni (ZCU)
Nazev soucasti vysoké Skoly:  Fakulta ekonomicka (FEK)
Nazev spolupracujici instituce:

Nazev studijniho programu:  Economics and Management

Typ Zadosti o akreditaci: nova akreditace
Schvalujici organ: Rada pro vnitini hodnoceni ZCU
Datum schvaleni Zadosti: 26. 3. 2020

Odkaz na elektronickou podobu Zadosti:

Adresa: https://akreditace.zcu.cz/

Zalozka: Hodnotitel NAU — vstup do sekce
Login: neuvadi se

Heslo: ID_0135-Z0

Odkazy na relevantni vnitini predpisy:

Vnitini predpisy ZCU (vztahujici se ke studiu):
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/

Vhitini normy ZCU a FEK (vztahujici se ke studiu):
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-normy-univerzity/

Odkazy na konkrétni dokumenty jsou uvedeny v sebehodnotici zprave.

ISCED F: 0413 — Management a sprava



https://akreditace.zcu.cz/
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
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B-l — Charakteristika studijniho programu

Nizev studijniho programu Economics and Management

Typ studijniho programu doktorsky

Profil studijniho programu akademicky zaméfeny

Forma studia prezen¢ni, kombinovana

Standardni doba studia 4 roky

Jazyk studia anglicky

Udélovany akademicky titul Ph.D.

Rigorézni Fizeni ne | Udélovany akademicky titul |
Garant studijniho programu prof. Ing. Lilia Dvotékova, CSc.

Zaméieni na priprava Kk vykonu | ne
regulovaného povolani

Zaméieni na pripravu odborniku | ne
Z oblasti bezpecnosti Ceské

republiky

Uznavaci organ -

Oblast(i) vzdélavani a u kombinovaného studijniho programu podil jednotlivych oblasti vzdélavani v %

Ekonomické obory (100 %)

Cile studia ve studijnim programu

Cilem doktorského studijniho programu (dale jen DSP) je vychovavat kvalitné vzdélané a tvirc¢i odborniky schopné
samostatné védecké prace pii feSeni tikolil v oblasti teorie i pfi praktickych aplikacich novych poznatki a metod.
Student si v priabéhu doktorského studia osvoji postupy a metodiku vyzkumné prace, je schopen zavéry a vystupy
svych tvurcich aktivit samostatné publikovat a obhajit ve védecké diskusi. V pribéhu studia DSP je rozvijena
dovednost pedagogicky pusobit, argumentovat a diskutovat pied odbornou vefejnosti, a to i v mezinarodni roving.
Proto je nezbytnym cilem DSP rozvijet také odbornou znalost ciziho jazyka a schopnost aktivné jej pouzivat pfi
vyzkumné, védecké i pedagogické praci. Vychova kvalitnich absolventti DSP také umozni pribézné zabezpecovat
genera¢ni obménu odbornikii na FEK ZCU.

Profil absolventa studijniho programu

Absolvent DSP Economics and Management je odbornik s nejvyssim stupném vysokoskolské kvalifikace, ktery je
pripraven vykondvat a dale rozvijet védeckou a vyzkumnou ¢innost, zapojit se aktivné do praxe a uplatnit nabyté
znalosti ve vrcholnych pozicich v ekonomickych védnich disciplinach v tuzemském i mezinarodnim prostoru.
Znalosti a kompetence umoziiuji absolventovi DSP pracovat v mezinarodnich védeckych a vyzkumnych tymech,
fidit a fesit rozsahlé vyzkumné projekty, pedagogicky pisobit v akademickém prostiedi, skolit a rozvijet odborniky
v oblasti ekonomiky a managementu.

Absolvent DSP ma potencial rozvijet znalosti ziskané béhem studia, sledovat aktualni vyvoj v oboru a na zakladé
vlastnich zku§enosti tvliréim zptisobem fesit problémy podnikatelskych subjektt a organizaci, hodnotit a predikovat
trendy vyvoje regionalniho i globalniho prostiedi.

Odborné znalosti
Absolvent:
e disponuje hlubokymi a systematickymi znalostmi z oblasti ekonomiky a managementu,
e  vysveétli principy obecnych ekonomickych teorii,
e zna metologické postupy pii feSeni védeckych a vyzkumnych ukold,
e chape sofistikované metody kvantitativni a kvalitativni analyzy a systémy pro podporu rozhodovani
V podnikové praxi,
disponuje znalostmi v oblasti ekonomického a finanéniho tizeni podnikd,
e disponuje kompetencemi odborné komunikovat v angli¢ting.

V zavislosti na vybéru povinné-volitelnych a volitelnych pfedmétii miize absolvent dale disponovat témito dal§imi
odbornymi znalostmi:
Absolvent:
e charakterizuje strukturu podnikovych procest, zdroje rizik a mozné pfilezitosti pro dalsi rozvoj
organizace,
e rozumi principlim fizeni strategie organizace na podnikové i globalni Grovni,
e znd moderni trendy v podnikové ekonomice a fizeni organizaci,




e orientuje se ve vybranych oblastech a strategiich tizeni lidskych zdroji,
e  vysvétli podstatu a principy strategického marketingu,
e zna problematiku logistickych systému.

Odborné dovednosti
Absolvent:
e je schopen kriticky ptistupovat k teoriim a postupiim v oblasti ekonomiky a managementu,
e jeschopen vymezit vyzkumny problém, stanovit cile vyzkumu, vyzkumné otazky a hypotézy a navrhnout
odpovidajici metodologicky aparat k jejich zkoumani a ovéfeni,
e jeschopen v ramci vlastniho vyzkumu pouzivat pokroéilé vyzkumné postupy,
e pouziva metody kvantitativni a kvalitativni analyzy ekonomickych dat pfi feseni vyzkumnych tloh,
e je schopen analyzovat primarni a sekundarni data a s vyuzitim pokrocilejsiho statistického aparatu
a formulovat zavéry,
e argumentuje vystupy vyzkumnych a publikacnich aktivit v ¢estiné a v anglictiné.

V zavislosti na vybéru povinné-volitelnych a volitelnych pfedméti miize absolvent dale disponovat témito dalsimi
odbornymi dovednostmi:
Absolvent:

e provadi optimalizaci podnikovych procest s cilem zvySovani vykonnosti, trvalé udrzitelnosti a ristu
hodnoty organizace, vyvozuje faktory uspé$nosti pro danou organizaci, jakoz i podnéty pro zmény vcetné
postupi jejich provedeni,

e aplikuje zménové a inovacni strategie do infrastruktury organizace vcetné implementace relevantnich
controllingovych procedur,

e syntetizuje informace z oblasti financi a marketingu do komplexnich fidicich aktivit v organizaci
sméfujicich k rustu jeji hodnoty a vykonnosti,

e vyuziva vhodné nastroje a metody manazerského rozhodovani za rizika a nejistoty pro feSeni variant
budouciho rozvoje organizace,

e  vyuziva nastroje strategického fizeni organizace na vSech urovnich fizeni, formuluje plany strategického
rozvoje organizace,

e vyuziva relevantni teorie z oblasti fizeni lidskych zdrojt, identifikuje hlavni globalni témata a trendy.

Obecné zpusobilosti:
Absolvent:
e samostatné ziskava dalsi odborné znalosti, dovednosti a zpUsobilosti na zakladé pfedevsim praktické
zkusenosti a jejiho vyhodnoceni, ale také samostatnym studiem teoretickych poznatki oboru,
o dle vyvijejicich se souvislosti a dostupnych zdroji vymezuje zadani pro odborné ¢innosti, koordinuje je
a nese kone¢nou odpovédnost za jejich vysledky,
e sdéluje srozumitelné a piesvédCivé odbornikiim i §irSi vefejnosti informace o povaze odbornych
problémdi a vlastnim nazoru na jejich feSeni,
e fes$i samostatné etické problémy,
e planuje, podporuje a fidi s vyuzitim teoretickych poznatkii oboru ziskavani dalSich odbornych znalosti,
dovednosti a zptlisobilosti ostatnich ¢lenti tymu.

Absolventi doktorského studijniho programu Economics and Management mohou nalézt uplatnéni pfedevsim:
e vpedagogické praci na vysokych skolach a univerzitach ekonomického, piipadné i technického zaméteni
v CR i v zahranigi,
Vv oddélenich pro vyzkumnou a analytickou ¢innost stfednich a velkych podniki a organizaci,
v renomovanych poradenskych a konzulta¢nich firmach,
v mezinarodnich auditorskych firméach,
jako experti v oblasti ekonomiky a tizeni podnikovych procesi, finanéniho fizeni na tirovni vrcholového
vedeni firem a organizaci,
V top managementech firem a organizaci,
e jako odborni a fidici pracovnici instituci pro vyzkum a vyvoj.

Absolvovani doktorského studijniho programu je predpokladem dalSiho védeckého rlstu absolventa
v akademickém prostiedi.




Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich planu

Pravidla a podminky pro tvorbu studijniho planu se fidi nasledujicimi pfedpisy: Zakon ¢. 111/1998 Sb. o vysokych
Skolach, Natizeni vlady ¢. 274/2016 Sb. o standardech pro akreditaci ve vysokém Skolstvi, Metodické materialy
Narodniho Akreditacniho ufadu pro vysoké skolstvi pro pfipravu a hodnoceni zadosti o akreditaci studijniho
programu (material Rady NAU, 7/2017), Doporuéené postupy pro pfipravu studijnich programii (material Rady
NAU, 8/2017), Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich &innosti a vnitiniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti ZapadocCeské univerzity v Plzni, Studijni
a zkusebni fad ZCU a dalii dokumenty Zapadoceské univerzity v Plzni.

Pro provéfovani resp. hodnoceni priibéhu studia na ZCU v Plzni je pouzivan jednotny kreditni systém kompatibilni
s European Credit Transfer System (ECTS), umoziujici mobilitu studentd v ramci evropskych vzdélavacich
programt. Zasady ECTS jsou nasledujici:

e Kreditni systém: ECTS (1 kredit = 26 hodin).

e Rozsah vyucovaci hodiny: 45 minut.

e Jeden kredit predstavuje 1/60 primérné roéni zatéze studenta pti standardni dobé studia, tj. celkem 30 krediti
za semestr, resp. 60 kreditti za akademicky rok.

o Kazdému pfedmétu je piitazen pocet kreditt, ktery vyjadiuje relativni miru zatéZe studenta nutnou pro
uspésné ukonceni daného piedmétu.

o Kredity za kazdy pfedmét student ziska az po jeho predepsaném ukonéeni, tj. po udéleni zapoctu nebo
vykonanim zkous§ky za stanovenych podminek.

e Tentyz pfedmét ma stejné kreditové ohodnoceni pro vSechny formy studia.

o Kredity ziskané v rdmci jednoho studijniho programu se scitaji.

e Ziskany pocet kreditd je nastrojem pro kontrolu studia.

e Zakazdy pfedmét Ize v pribéhu studia ziskat kredity pouze jednou.

Pro Gspésné ukonceni studia musi student ziskat pocet kreditti rovny alespon Sedesatindsobku poctu rokt standardni
doby studia, a to ve skladbé urcené studijnim programem a studijnim planem.

Pro Gspésné absolvovani Ctyfletého doktorského studijniho programu Ecoomics and Management musi student
ziskat minimalné 240 Kreditu, a to v této kreditové skladbé:

e 170 krediti v povinnych pfedmétech, tj. 70,83 % z celkového poctu krediti.

e Minimaln¢ 40 krediti ziska z konfigurace povinné-volitelnych predmétl, které se skladaji z bloku
Internacionalizace (min. 25 kreditil) a bloku odbornych predmétt (min 15 krediti), které si student voli
v souladu s tematickym zaméfeni zpracovavané disertacni prace, tj. celkem za povinné-volitelné predméty
minimalné 16,67 % z celkového poctu kreditd.

e Zbyvajici kredity do celkového minimalniho pozadovaného poctu 240 kreditd za celé studium student
mize ziskat za volitelné predméty, které prohlubuji odborny profil absolventa doktorského studijniho
programu. Studijni program pocita s mozZnosti zapocitat jako volitelny pfedmét i uspé$né absolvovany
pfedmét z doktorského studijniho programu na jiné vysoké Skole na zakladé souhlasného stanoviska
Skolitele.

Predméty profilujiciho zékladu jsou v prezentovaném studijnim planu uvedeny jako Povinné predméty.

Predméty studijniho planu jsou uvedeny v nasledujicich tabulkach:

Povinné predméty:

Kredity Rozsah  Zpusob Dop

Zkratka Nazev pfedmétu ECTS P+S Ukondeni  Tod/sem. Garant
KEM/ General Economic Theory 15 15p+15s Zk 1/ZS  prof. Pokriv¢ak
AGETN
KMO/  Methodology of Science 10 12p+12s Zk 1/ZS  doc. Eger
ADMSN
KMO/  Teaching Activities 1 5 4s Zp 1/ZS  doc. Eger
ADTAl
KFU/ Economic and Financial 15 15p+15s Zk 1/LS  prof. Dvoidkova
ADFMN Management
KFU/ Research Workshop 10 24s Zp 1/ZS  doc. Krechovska
ADRWN
KMO/  Teaching Activities 2 5 4s Zp 1/LS  doc. Eger
ADTA2




KEM/ Decision Support Methods 10 24s Zk 2/ZS  doc. Gangur
ADSSN and Systems
KMO/  Teaching Activities 3 5 4s Zp 2/ZS  doc. Eger
ADTA3
KEM/ Research Activity 1 10 0+0 Zp 2/ZS  doc. Plevny
ADRA1
KEM/ Quantitative Methods in 15 15p+15s Zk 2/LS  doc. Plevny
ADQMN Economics
KMO/  Teaching Activities 4 5 4s Zp 2/LS  doc. Eger
ADTA4
KFU/ Colloquium 10 0+0 Zp 3/ZS  prof. Dvotakova
ADCON
KEM/ Research Activity 2 15 0+0 Zp 3/ZS  doc. Plevny
ADRA2
KMO/  Teaching Activities 5 5 4s Zp 3/ZS  doc. Eger
ADTA5
KMO/  Teaching Activities 6 5 4s Zp 3/LS  doc. Eger
ADTA6
KEM/ Research Activity 4 30 0+0 Zp 4/LS  doc. Plevny
ADRA4
Celkem povinné predméty za celé studium: 170 krediti.
Predméty povinné-volitelné:
Skupina 1: Odborné predméty
g P Kredi Rozsah  Zpisob Do
Zkratka Nazev piedmétu ECT;y P+S ukgnéeni ok, /sFe)m. Garant
KPM/ Business Process Management 15 15p+15s. Zk 2/LS,ZS prof. Vacik
ADBPN
KPM/ Human Resource Management 15 15p+15s Zk 2/ZS,LS doc. Egerova
ADHRN
KEM/ Management of Logistic 15 15p+15s Zk 2/ZS,LS doc. Plevny
ADLSN Systems
KPM/ Modern Trends in Business 15 15p+15s Zk 2/LS,ZS doc. Tausl Prochazkova
ADMTN Economy and Management of
Organizations
KFU/ Corporate Performance 15 15p+15s Zk 3/LS,ZS doc. Krechovska
ADPMN Management
KFU/ Reporting in the International 15 15p+15s Zk 3/LS,ZS doc. Hinke
ADRIN  Context

Podminka pro splnéni této skupiny predmétii: Student je povinen ziskat min. 15 krediti.

Skupina 2: Internacionalizace
Rozsah

Kredity

Zpusob

Dop

Zkratka Nazev predmétu ECTS P+S Ukondeni  Tod/sem. Garant
KFU/ Internship Abroad 30 0+0 Zp 4/ZS  doc. Krechovska
ADIAN
KEM/ Cooperation within 10 0+0 Zp ZS,LS  doc. Plevny
ADITN International Team
KEM/ Research Activity 3 15 0+0 Zp ZS,LS  doc. Plevny
ADRA3

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: Student je povinen ziskat min. 25 Kkrediti.

Predméty volitelné:

. AP Kredi Rozsah  Zpisob Do
Zkratka Nézev predmétu E CT;y P+S ukI;néeni ok, /ng' Garant
KFU/ Risk Management 10 24s Zk ZS,LS  prof. Vacik
ADRMN
KPM/ Creation of Global Strategies 10 24s Zk ZS,LS  prof. Vacik
ADGSN




KPV/ Enterprise Information Systems 10 24p Zk ZS,LS  prof. Basl
ADISN

Jako volitelny pfedmét Ize uznat i ptedmét DSP z jiné VS, uznatelny na zakladé

souhlasu Skolitele a v souladu se zaméfenim disertacni prace.

Kazdy student doktorského studijniho programu sestavuje kazdorocné ve spolupraci se svym Skolitelem
Individualni studijni plan, ve kterém jsou zvoleny pfedméty, které maji byt v daném roce sloZeny a dalsi aktivity
(pedagogické a publikacni), které vyplyvaji ze studijniho programu. Povinné-volitelné pfedméty jsou zatazeny od
druhého ro¢niku studia, kde jiz student pracuje na reserSich zaméfenych k tématu své disertacni prace. Prubézné
jsou plnény povinné pfedméty zaméfené na pedagogickou cinnost a védecko-vyzkumnou ¢innost. V pribéhu
tietiho roku standardni doby studia je organizovano odborné kolokvium, na kterém je téma disertacni prace, dosud
provedené reSerSe, zamyslené vyzkumné metody a dalSi postupy zpracovani disertacni prace diskutovany
s odborniky z akademického prostfedi i praxe. Vystupy z kolokvia pomahaji studentovi pii dal§im zpracovani
diserta¢ni prace. Poté, co je jiz téma disertacni prace vyznamnou mérou rozpracovano, se student hlasi ke statni
doktorské zkousce. Jejim obsahem je prezentace aktualniho stavu rozpracovanosti disertacni prace ve formé tezi
(hodnocenych oponentem). Pied pfistoupenim k zavéreéné obhajobé doktorské disertaéni prace musi student
prokazat splnéni svych publikacnich povinnosti (ispé$né publikovani/prokazatelné piijeti k publikovani autorského
¢i spoluautorského védeckého ¢lanku v indexovaném védeckém casopise v databazich WoS, Scopus). Obhajoba
doktorské disertacni prace se kona pied odbornou komisi jmenovanou dékankou fakulty za podminek stanovenych
Studijnim a zkugebnim fadem ZCU.

Studijni plan vytvari prostor pro absolvovani studijnich zahrani¢nich stdzi a zapojeni se do mezindrodnich
védeckych tymt jak v prezencni, tak i kombinované formé studia. Je otevien moznosti pfijimat zahrani¢ni studenty
za srovnatelnych podminek naro¢nosti a vytvari podminky k uspéSnému pribéhu studia ve vSech jeho formach
a pro vsechny studenty, kteti vyhovi stanovenym naroktim.

Podminky k prijeti ke studiu

Podminky pfijeti do doktorského studijniho programu jsou na FEK upravovany vyhlaskou dékana FEK (pro
soucasné prijimaci fizeni viz Vyhlaska ¢. 9DV/2019 Ptijimaci fizeni k doktorskému studijnimu programu P6208
Ekonomika a management ve studijnim oboru 6208V007 Ekonomika a management pro akademicky rok
2020/2021 na FEK ZCU). V této vyhlasce jsou vymezeny podminky pfijeti, zptisob podavani piihlasek, pribéh
prijimaci zkousky a jeji hodnoceni a v pfiloze této vyhlasky jsou uvedena raimcova tematicka zaméteni diserta¢nich
praci véetné skoliteli. Nasledné jsou zde uvedeny i administrativni procedury spojené s rozhodnutim o pfijeti a
jsou stanoveny pocty prijimanych studentti v pfislusném akademickém roce.

Ptijimaci zkouska je Ustni a probiha pred komisi, ktera je minimaln¢ tficlenna. Ptijimaci zkouska se sklada z ovéteni
znalosti a dovednosti uchazece v oblasti ekonomiky a managementu formou ustni rozpravy nad zvolenym
ramcovym tématem disertaéni prace a provéfeni jazykovych znalosti uchazefe v cizim jazyce v ramci ustni
rozpravy. Pfijimaci komise ma tak moznost u uchazece na zakladé predloZenych pisemnych podkladi a pfijimaci
zkousky komplexné zhodnotit pfedpoklady uchazece pro studium v doktorském studijnim programu.

Navaznost na dalSi typy studijnich programu

Doktorsky studijni program Economics and Management navazuje na akreditované studijni programy B6208
Ekonomika a management a N6208 Ekonomika a management, které jsou na Fakulté ekonomické ZCU v Plzni
vyucovany v prezencni a kombinované forme studia. Obsah studijnich planti doktorského studijniho programu
Ekonomika a management umoziiuje jeho maximalni moznou otevienost absolventim magisterského studia oborti
ekonomického zaméteni z jinych tuzemskych i zahranic¢nich vysokych skol.

Absolventi doktorského studijniho programu Economics and Management mohou pokracovat v dalsim védeckém
rustu absolvovanim habilitatnich a jmenovacich fizenich na Skolach s akreditovanymi programy obdobného
zaméfeni.




B-11b — Studijni plany a navrh témat praci (doktorské studijni programy)
|

Studijni povinnosti

V pribéhu doktorského studijniho programu sestavuje student kazdorocné se svym $kolitelem individualni studijni
plan, ktery je v souladu se Studijnim a zkusebnim fadem ZCU a vnitinimi predpisy FEK (Smérnice &. 1DS/2018
dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007). V individudlnim studijnim planu jsou stanoveny
zavazné povinnosti studenta DSP, jsou zde stanoveny pfedméty, které musi student v daném roce absolvovat,
publikacni povinnosti, pedagogické povinnosti a dalsi aktivity hodné zfetele pti absolvovani doktorského studijniho
programu.

Dle smérnice dékanky FEK ¢. 1DS/2018 je stanoven minimalni pocet kreditd pro postup do druhého roéniku studia
na 40 a nasledné je podminkou pro zapis do vysSich ro¢nikd ziskani 80 kredit ve Ctyfech po sobé jdoucich
semestrech v ramci standardni doby studia.

Plnéni individudlnich studijnich pland je projednavdno Oborovou radou FEK, vzdy po uzavieni piislusného
akademického roku studia. Oborova rada zaujima adresna stanoviska k dal§imu pribéhu studia, pfitom se opird
0 vyjadreni Skolitele ohledné pribéhu studia v daném akademickém roce. V zavére¢ném stanovisku Oborova rada
doporucuje dekance u kazdého studenta DSP jeho pokracovani ve studiu, pokud jsou studijni povinnosti plnény,
nebo ukonceni studia, pokud studijni povinnosti plnény nejsou.

Pozadavky na tviir¢i ¢innost |

Pozadavky na tvir¢i ¢innost jsou zakotveny ve smérnici dékanky FEK (Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK,
Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007). V prubéhu standardni doby studia student postupné zvlada
postupy vedouci k Gspé$nému publikovani védeckych ¢lankt v odbornych Casopisech, vystoupeni na védecké
konferenci a publikovani ¢lanku ve sborniku védecké konference, strukturu tvorby monografii. K podpote tvirci
¢innosti studenta slouzi predmét Research Workshop, ktery student absolvuje v 1. ro¢niku studia. Publika¢ni
¢innosti se ve spolupraci se svym skolitelem vénuje po celou dobu studia, intenzivné pak od druhého roku studia,
kdy jsou publika¢ni povinnosti vazany na ziskani zapoctu a piidéleni kreditl z predmétt Research Activity 1 — 4:
e Vpovinném piedmétu Research Activity 1 ma student za povinnost publikovat alespoit jeden ¢lanek
Vv tuzemském recenzovaném casopisu nebo prezentovat alesponi jeden piispévek na mezinarodni védecké
konferenci.

e V povinném predmétu Research Activity 2 musi student publikovat 1) alespoti jeden piispévek na mezinarodni
védecké konference indexované ve WoS nebo Scopus nebo 2) vykazat podil v rozsahu min 1 AA na monografii,
kterd vznikla na zakladé provedeného vyzkumu nebo védeckého projektu, nebo 3) publikovat alespon dva
¢lanky v recenzovanych ¢asopisech.

e V povinné-volitelném predmétu Research Activity 3 je student povinen publikovat alesponi jeden Elanek
v zahraniénim recenzovaném casopise ve svétovém jazyce (tento pfedmét je soucasti bloku povinné-
volitelnych pfedmétd skupiny Internacionalizace).

e V povinném predmétu Research Activity 4 musi student prokazat jako minimum uspé$né publikovani, resp.
prokazatelné prijeti k publikovani védeckého clanku v indexovaném védeckém casopise (v databazi WoS,
Scopus). Tento vystup je zaroven i podminkou podani zadosti k obhajob¢ doktorské disertacni prace.

PoZadavky na absolvovani stazi |

Internacionalizace vyuky v doktorském studijnim programu je sledovany a rozvijeny prvek. Studijni program ma
absolvovani zahrani¢nich stazi podchyceno v povinné-volitelné skupiné pfedmétt Internacionalizace, v ramci které
je student povinen absolvovat pfedmét Internship Abroad dotovany 30 kredity (semestralni staz na zahrani¢nim
univerzitnim nebo vyzkumném pracovisti). Alternativné je mozné absolvovat predmét Cooperation within
International Team (10 krediti), ktery vyZaduje absolvovani kratkodobych zahraniénich stazi (v celkovém rozsahu
min. 1 mesic) ¢i dlouhodobé&jsi angazovanost pii feSeni vyzkumnych projektt v prostiedi mezinarodniho tymu, a
soucasné i pfedmét Research Activity 3 (15 kreditl) s povinosti publikovat alespoii jeden ¢lanek v zahrani¢nim
recenzovaném casopise ve svétovém jazyce.

Pfi pozadavcich na rozvoj internacionalizace doktorského studijniho programu a absolvovani zahrani¢nich stazi
vedeni FEK nabizi a prohlubuje partnerskou spolupraci se zahrani¢énimi univerzitami s podobnym zaméfenim
studijnich programi.




DalSsi studijni povinnosti |

Mezi dalsi sledované a rozvijené studijni povinnosti patii pedagogické plisobeni studentd doktorského studijniho
programu. Student je podle zaméteni své disertacni prace organizacné zafazen na piislusnou katedru, kde na zaklade
dohody mezi vedoucim katedry a Skolitelem je zapojen do vyukového programu katedry. Kromé pfipravy a vedeni
cviceni se student muze podilet na piipravé vyukovych materialti ¢i se podilet na konzulta¢nich ¢innostech pfi
zpracovani bakalafskych a magisterskych kvalifikacnich praci. Za plnéni téchto aktivit je hodnocen udélenim
zapoctu z povinného pfedmétu Teaching Activities 1 — 6, kazdy s dotaci 5 kreditu.

Mezi dalsi sledované studijni povinnosti patii participace na piipravé a organizaci odbornych seminaiti a védeckych
konferenci, Gcast na vyzkumnych projektech, aktivni ti€ast a vystoupeni na védeckych konferencich, workshopech,
pfipadné dalSich projektech, kde mlze student rozvijet své prezentatni dovednosti a ziskdvat informace, které
zkvalitni jeho odborny rist.

Navrh témat diserta¢nich praci a
témata obhajenych praci

Navrh alespoii 5 témat disertac¢nich praci:
o Digitalization and artificial intelligence in accounting and taxes: development trends and usage
assessment
e  Economic and social transformations and consequences of concepts Industry 4.0 & Society 4.0
e  Performance measurement and performance management of business processes in 21st century
e  Methods and tools development in Treasury Management
e  Development trends in accounting and financial theory and practice: an interdisciplinary approach
e  Prediction market as a management tool
e  The evaluation of the effectiveness of tax collection
e  The economic aspects of the revitalization of city centres in the Czech Republic as well as in foreign
countries
Financial performance measurement and management of an organization
Digitalization of financial processes
Sharing economy and its economic aspects
Tax, economic and valuation aspects of transfer costs
Stochastic process modelling for business administration and finances
More complex models of theory of supply
Limiting factors for exact methods usage in business management
Decision support in business management systems: an effective application of methods
Supply chains optimization and modelling
Digitalization’s influence of business: case studies of small and medium-sized enterprises
Sustainable development goals in a business sphere: Significance & achievement rate
Maturity model and CSR management of activities in organizations
Concept of social innovations and their importance in the global environment
Growth of strategic flexibility achieved by using of risk management tools
Creating effective project portfolios while implementing of strategy of organization
Organizational performance management via tools of strategic management in Industry 4.0 environment

Piehled alespoii 5 obhajenych disertac¢nich praci a pristup k plnému znéni zvei'ejnénych praci a posudkim
k nim
Prehled témat obhdjenych disertacnich praci za posledni 3 roky (2016 — 2018) je uveden nasledujici tabulce.

Téma disertacni price Absolvent Skolitel Obhajoba

Spokojenost zdkaznika — predpoklad .y . ,
efektivniho fizeni podniku cestovniho Ing. Eliska Vildova, doc. Ing. Dagmar 31. 03. 2016
ruchu Ph.D. Jakubikova, Ph.D. I
Hodnoceni informacnich rizik vybranych Lo, doc. Ing. Jiii Vacek,
subjektt podnikatelské sféry Ing. Marie Cernd, Ph.D. |, 1y 19. 05. 2016
Rozvoj fizeni udrzitelné vykonnosti . « -
vyrobnich podnikti vybranymi metodami Ing. Veronika BureSova, prof.v !ng. I,_Iha 13. 06. 2016

; Ph.D. Dvorakova, CSc.
systému Performance Management




Dopady projektu Plzen — Evropské hlavni

Ing. Marta Noskova,

doc. RNDr. Jifi Jezek,

V globalni ekonomice

Ph.D.

CSc.

mésto- kultury 2015 na mistni ekonomicky Ph.D. Ph.D. 25.11. 2016
rozvoj

Rodinné podnikani — pfilezitost a Ing. Nadézda Petrd, doc. Ing. Dagmar 09. 02. 2017
mezigeneracni vyzva Ph.D. Jakubikova, Ph.D. T

Vliv chovani firem na hospodatsky cyklus |JUDr. Ing. David prof. Ing. Milo§ Mach, 23 03. 2017
(DSGE pristup) Martinéik, Ph.D. CSc. T

Vliv organizaci destina¢niho managementu . doc. Ing. Dagmar

na rozvoj podnikatelskych aktivit v regionu Ing. Petr Janeeek, Ph.D. Jakubikova, Ph.D. 08.12. 2017
Vyvoj B2C e-commerce v CR a Ing. Hana Kunesova, doc. PaedDr. Ludvik 24 11. 2017
komparace se zemémi EU Ph.D. Eger, CSc. T
Stra}eglcky management v rozvoji regionll Ing. Lukés Kaitka, Ph.D. doc. RNDr. Jiti Jezek, 09. 03. 2018
a mést Ph.D.

Vyuziti online nastrgju pro tale.nt 5 Ing. Michal Migik, Ph.D. doc. PaedDr. Ludvik 09 03. 2018
management v podnikové praxi v CR Eger, CSc.

Komplexni analyza faktort ovliviiyjicich " y .

piiliv pfimych zahraniénich investic Ing. Ondfej Babunék, | prof. Ing. Milo§ Mach, 1 g7 11 5919

Od roku 2006 bylo v DSP na FEK ZCU tispéiné obhajeno 36 disertaénich praci. Kompletni seznam obhajenych

diserta¢nich praci viz:

https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDI

nternet&id=1029

Piistup k pInému znéni zvetejnénych praci a posudkiim k nim je k dispozici na odkazu:
https://portal.zcu.cz/StagPortletsJISR168/CleanUrl?urlid=prohlizeni-prace

V nabidce ,,Fakulta pracoviité VSKP* vyberte FEK — Fakulta ekonomickd a nabidce ,,Typ prace” vyberte
disertacni. Nasledné se zobrazi piehled vSech disertacnich praci obhajenych na FEK ZCU, kde je mozné zobrazit
jejich plné znéni, posudky i zdznam z prub&hu obhajoby.

10



https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=1029
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=1029
https://portal.zcu.cz/StagPortletsJSR168/CleanUrl?urlid=prohlizeni-prace

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADRWN - Research Workshop

Typ piredmétu Povinny/PZ doporuceny ro¢nik / semestr | 1/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 24s | hod. | 24 krediti |10
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Seminar
vysledkii

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Aktivni Gcast na workshopech.

vysledki a dalSi pozadavky na | Zpracovani odborného textu (Clanku) dle Sablony.

studenta Prezentace ¢lanku pied odbornou vefejnosti.

Garant predmétu doc. Ing. Michaela Krechovskd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Seminafe

piredmétu

Vyucujici doc. Ing. Michaela Krechovska, Ph.D.

doc. Ing. Jan Cadil, Ph.D. (podil na vyuce)

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:

To deepen and master new competencies necessary for publishing a scientific paper. To practice presentation,
argumentation and discussion in front of professional public.

Content:

- The obligation of the doctoral student to publish and assessment of the publication outputs.
- Ethics of academic publishing.

- Opportunities for publishing, selection of appropriate form and type of publication.

- Preparation of scientific paper, content structure, formal arrangement, work with resources.
- Manuscript submission and review procedure.

- Incorporation of reviewers' comments, submission of the final version of the manuscript.

- Presentation in front of professional public, discussion.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 24 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezencni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v prub&hu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné€, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezen¢ni formy studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADCQN - Colloguium

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 3/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti |10
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Obhajoba a diskuse zdméru disertacni prace, designu a vysledkd vyzkumu na
vysledki a dalSi pozadavky na | kolokviu pied ¢leny katedry a odbornou vetejnosti.

studenta

Garant predmétu prof. Ing. Lilia Dvotékova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky | Ovéfeni dosazeni pozadovanych vystuptl.

piredmétu

Vyucujici prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:

To check objectives, methods and outputs of the student’s research work with respect to their readiness for the state PhD
exam. To present and discuss written work results for the state PhD exam. To present and discuss student’s publication
outcomes.

Content:

- Written research work for the state doctoral examination, which is available 14 days before the colloquium
together with the invitation to the colloquium.

- Preparation for colloquium.

- Preparation of the presentation for the colloquium.

- Presentation and defense of the written research work for the state doctoral examination, including the design of
the research in front of members of the department and the professional public.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e Literary and other sources according to the focus of the research work and the recommendation of the supervisor.
e Directive No. 1DS / 2018 of the Dean of the Faculty of Economics University of West Bohemia "Organization
of study in the doctoral study program". Pilsen: FEK ZCU, 2018.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 0 | hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti se na kolokvium pfipravuji pod vedenim skolitele (individualni konzultace se Skolitelem, ptipadné také s garantem
pfedmétu). Pozadavky v kombinované forme studia jsou stejné jako u prezencni formy studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADIAN — Internship Abroad

Typ predmétu Povinné volitelny doporudeny  roénik /| 4/ZS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. [0 krediti 130

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpiisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Prakticka

vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Absolvovani odborné staze spojené s ucasti na vyuce ¢i vyzkum (nebo oboji) na

vysledki a dalSi pozadavky na | zahrani¢nim univerzitnim nebo vyzkumném pracovisti.

studenta

Garant predmétu doc. Ing. Michaela Krechovskd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Ovéfeni dosazeni pozadovanych vystupt.
piredmétu

Vyucdujici doc. Ing. Michaela Krechovska, Ph.D.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:

To create a portfolio of foreign experts' contacts, to participate on the research at foreign partner institution and to work
in international team.

Content:

- 3 months internship.
- Participation in teaching and/or research activities abroad (specified according to a concrete case).
- Internships via ERASMUS+, Free Movers (INTER) programmes and other bilateral agreements.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 0 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti individualné konzultuji vybér zahrani¢ni staze, jeji pribéh a vysledky se svym skolitelem a s garantem piedmétu.
Pozadavky jsou stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu KEM/ADITN — Cooperation within International Team

Typ predmétu Volitelny doporudeny roénik / semestr | ZS/LS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti |10
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zptusob ovéreni studijnich Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpiusobu ovéreni studijnich | Ovéfeni provadi garant pfedmétu v koordinaci se Skolitelem na zakladé podkladi
vysledku a dalsi pozadavky na predloZzenych studentem.

studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Ov¢éteni dosazeni pozadovanych vystupt.

piredmétu

Vyucujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
In cooperation with the tutor (supervisor) to help students actively search, find and prepare their foreign internship and

subsequently to complete such internship at the appropriate foreign university or scientific workplace. Alternatively
(especially for the combined form of study) to engage students in the active team cooperation in an international research
project that is related to the branch of their study.

Content:

- Preparation for an international internship.

- Completion of the professional internship (or shorter professional internships) abroad lasting for at least 30 days
in total at the appropriate university or research institute.

- Alternatively, an active cooperation in the international research project team, in projects of Visegrad Fund or
projects supported by the EU, and in other external projects realized at least in the cross-border cooperation that
last for at least 1 year and nature of which is scientific and related to their branch of study.

- Evaluation of their own experience by completing the self-evaluation report.

An essential part of the process is writing a self-evaluation report and discussing their experience with the tutor/supervisor.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 0 | hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti konzultuji pfipravu na tento piedmét a jeho plnéni individualné se svym skolitelem a s garantem predmétu.
Pozadavky jsou stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/ADRAL — Research Activity 1

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 2/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti |10
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpiusob ovéreni studijnich Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Ovéfeni provadi garant pfedmétu v koordinaci se Skolitelem na zakladé podkladii
vysledku a dalsi pozadavky na predloZzenych studentem.

studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Ov¢éteni dosazeni pozadovanych vystuptl.

piredmétu

Vyucujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To initiate student’s independent scientific work; to lead him/her to participation in professional colloquia; to teach him/her

the principles of literature search and standards of structuring scientific publications; to initiate student’s publication
activity by publishing outcomes of their individual as well as collective creative activities in the form of papers at scientific
conferences.
Content:
- Student’s individual scientific work.
- Participation in professional colloquia.
- Preparation of publication outputs related to their branch of study, at least one of the following alternatives:
a) publication in a peer reviewed non-indexed professional journal focused on the branch of study;
b) publication in non-indexed international conference proceedings including an active participation in the
conference.

Studijni literatura a studijni pomicky

Predmét bez pedepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) 0 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti pracuji pod vedenim Skolitele a vyuzivaji individualni konzultace se $kolitelem a garantem pfedmétu. Pozadavky
jsou stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/ADRAZ2 — Research Activity 2

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 3/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpiusob ovéreni studijnich Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Ovéfeni provadi garant pfedmétu v koordinaci se Skolitelem na zakladé podkladi
vysledku a dalsi pozadavky na ptedlozenych studentem.

studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Ov¢éteni dosazeni pozadovanych vystuptl.

piredmétu

Vyucujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To lead and support students in their independent scientific work; to involve them in organizing professional conferences

and colloquia; to teach them to publish outputs of their individual as well as collective creative activities in the form of
separate chapters in monographs and professional scientific articles in peer-reviewed journals, primarily focusing on their
dissertation.
Content:
- Student’s individual scientific work.
- Participation and involvement in organizing professional colloquia and conferences.
- Preparation of publication outputs related to their branch of study, at least one of the following alternatives:
a) publication in indexed international conference proceedings;
b) a chapter in a monograph in the minimum extent of 1AA,
c) two scientific articles in peer-reviewed professional journals related to the dissertation.

Studijni literatura a studijni pomucky

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |0 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti pracuji pod vedenim Skolitele a vyuzivaji individudlni konzultace se Skolitelem a garantem pfedmétu. Pozadavky
jsou stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/ADRAS3 — Research Activity 3

Typ piredmétu Volitelny doporuceny ro¢nik / semestr | ZS/LS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpiusob ovéreni studijnich Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Ovéfeni provadi garant pfedmétu v koordinaci se Skolitelem na zakladé podkladi
vysledku a dalsi pozadavky na predloZzenych studentem.

studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Ov¢éteni dosazeni pozadovanych vystuptl.

piredmétu

Vyucujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To lead and support students in their independent scientific work; to involve them in organizing professional conferences

and colloquia; to teach them to publish outputs of their individual as well as collective research activities in the form of
scientific articles in peer-reviewed journals published abroad in world language, primarily focusing on their dissertation.
Content:
- Student’s individual scientific work.
- Participation and involvement in organizing professional colloguia and conferences.
- Preparation of publication output related to their branch of study in the form of an article in a foreign peer-reviewed
scientific journal in the world language.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |0 | hodin

Informace o zptiisobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti pracuji pod vedenim Skolitele a vyuzivaji individudlni konzultace se Skolitelem a garantem pfedmétu. Pozadavky
jsou stejné jako u prezen¢niho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pfedmétu KEM/ADRA4 — Research Activity 4

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 4/LS
Rozsah studijniho piedmétu 0+0 | hod. | krediti 130
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpiusob ovéreni studijnich Zapocet Forma vyuky

vysledkii

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Ovéteni provadi garant predmétu v koordinaci se Skolitelem na zékladé podklada
vysledku a dalsi pozadavky na predloZzenych studentem.

studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Ovéreni dosazeni pozadovanych vystupt.

piredmétu

Vyucujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To lead and support students in their independent scientific work; to involve them in organizing professional colloquia and
conferences; to help them improve publishing their prestige activity outputs in the form of scientific articles in indexed
journals that primarily focus on the theme of their dissertation.
Content:

- Student’s individual scientific work.

- Participation and involvement in organizing professional colloquia and conferences.

- Preparation of prestige publication outputs related to their branch of study:

publication of an article in a professional journal indexed in WoS or Scopus (also joint authorship of an article).

Studijni literatura a studijni pomucky

Predmét bez predepsané studijni literatury.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |0 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti pracuji pod vedenim Skolitele a vyuzivaji individudlni konzultace se Skolitelem a garantem pfedmétu. Pozadavky
jsou stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTAI — Teaching Activities 1

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 1/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafii na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi pozadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativné aktivni pfiprava a ucast na letni skole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalafského a magisterského stupné studia.

U studenttl kombinované formy i kombinace s odbornou pfednaskou a dal$im
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materialech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického pulsobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a $koliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.
To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.
Content:
- It usually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level.
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
¢ ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem piredmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych piedméti pod vedenim
garantll odbornych predmétd nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
piredmétu, ptipadné skolitele. Mohou ptitom vyuzivat individudlni konzultace.

19




B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTA?2 — Teaching Activities 2

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 1/LS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafii na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi pozadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativné aktivni pfiprava a tcast na letni Skole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalafského a magisterského stupné studia.

U studenttl kombinované formy i kombinace s odbornou pfednaskou a dalsim
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materidlech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického plsobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a $koliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.

To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.

Content:
- ltusually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level.
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
¢ ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem piredmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych piedméti pod vedenim
garantll odbornych predmétd nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
piredmétu, ptipadné skolitele. Mohou ptitom vyuzivat individudlni konzultace.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTA3 — Teaching Activities 3

Typ piredmétu Povinny doporuceny roc¢nik / semestr | 2/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafii na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi pozadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativné aktivni pfiprava a tcast na letni Skole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalarského a magisterského stupné studia.

U studenttl kombinované formy i kombinace s odbornou pfednaskou a dal$im
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materialech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického pulsobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a $koliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.
To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.
Content:
- Itusually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity..

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
¢ ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem piredmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych piedméti pod vedenim
garantll odbornych predmétd nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
piredmétu, ptipadné skolitele. Mohou ptitom vyuzivat individudlni konzultace.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTA4 — Teaching Activities 4

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 2/LS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafii na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi pozadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativné aktivni pfiprava a tcast na letni Skole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalafského a magisterského stupné studia.

U studenttl kombinované formy i kombinace s odbornou pfednaskou a dalsim
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materidlech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického plsobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a $koliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.
To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.
Content:
- Itusually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level.
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
¢ ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem piredmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych piedméti pod vedenim
garantll odbornych predmétd nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
piredmétu, ptipadné skolitele. Mohou ptitom vyuzivat individudlni konzultace.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTAGS — Teaching Activities 5

Typ piredmétu Povinny doporuceny roc¢nik / semestr | 3/ZS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafii na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi pozadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativné aktivni pfiprava a tcast na letni Skole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalarského a magisterského stupné studia.

U studenttl kombinované formy i kombinace s odbornou pfednaskou a dal$im
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materialech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického pulsobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a $koliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.
To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.
Content:
- Itusually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level.
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
¢ ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem predmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych predmétli pod vedenim
garantll odbornych predmétd nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
piredmétu, ptipadné skolitele. Mohou ptitom vyuzivat individudlni konzultace.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADTAG — Teaching Activities 6

Typ piredmétu Povinny doporuceny ro¢nik / semestr | 3/LS
Rozsah studijniho piedmétu 4s | hod. | 132 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéieni studijnich | Zapocet Forma vyuky Aktivni
vysledkii vyuka

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Pfiprava na vedeni seminafti na bakalafském ¢i magisterském stupni studia.
vysledki a dalSi poZadavky na | Vyuka v semestru (4 hod./tyden) + odpovidajici ¢innost na evaluaci.

studenta Alternativn¢ aktivni pfiprava a Gcast na letni $kole ¢i odbornych workshopech pro
studenty bakalaiského a magisterského stupné studia.

U student kombinované formy i kombinace s odbornou piednaskou a dal$im
pedagogickym vytizenim v odpovidajicim rozsahu.

Pripadna spolutcast na piiprave skript, e-learningu ¢i jinych studijnich

materialech.
Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace se studenty a hodnoceni pedagogického pisobeni v kooperaci
piredmétu s vedoucimi kateder a Skoliteli.
Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To prepare students of the PhD study programme for their possible future role of academics at the university.

To familiarize them with the andragogy basics and specifics of university education. To organize their preparation for
practical teaching, i.e. for giving seminars and under the tutor’s supervision for giving and trying lectures.
To encourage them and guide them to prepare the study agenda and materials for the bachelor and master’s study
programmes. To familiarize them with the administration systems and the quality management of educational process at
the university. To provide feedback on the student’s teaching activities.
Content:
- Itusually means giving seminars in the bachelor or master's study programmes including preparation of classes and
their evaluation according to the specification provided by the tutor/supervisor or department head.
- Alternatively, it is possible to complete activities by participating in summer schools, workshops for students, etc.
- Partly, it is also possible to include preparation of study materials for students of lower study level.
- Students will also participate in evaluation and administrative tasks associated with the assigned pedagogical
activity.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e ROGERS, Alan. Teaching adults. 3rd ed. Buckingham: Open University Press, 2002. ISBN 0-335-21099-6.

Doporucena:
e HORTON, William. E-Learning by Design. San Francisco: Pfeiffer, 2006. ISBN 0-7879-8425-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) |4 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Po Givodnim seminafi s garantem piredmétu se studenti zapojuji do vyuky vybranych odbornych piedméti pod vedenim
garantl odbornych pfedmétti nebo do alternativnich pedagogickych aktivit (viz informace vyse) pod vedenim garanta
pfedmétu, ptipadné skolitele. Mohou pfitom vyuzivat individualni konzultace.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/ADLSN — Management of Logistic Systems

Typ piredmétu Povinné volitelny doporudeny ro¢nik / semestr | 2/ZS/LS
Rozsah studijniho piedmétu 15p + 15s | hod. 130 | krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminar
Forma zpiusobu ovéreni studijnich | Zkouska je formou obhajoby semestralni prace dle zaméfeni doktoranda (rozsah
vysledki a dalsi pozadavky na prace je 10 - 15 normostran) a z okruhd uvedenych v obsahu predmétu - viz STAG.
studenta

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Prednasky, ovéfeni dosazeni pozadovanych vystupi.

predmétu

Vyucdujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:

To provide students with such knowledge so that they can manage the problems of logistics systems; to present logistics
as a part of customer/supplier relationship management; to clarify questions of information technologies (data transfers),
demand forecasting methods and economic analyses of logistic outputs.

Content:

Importance of logistics, logistics strategy - interconnection of logistics strategy with company strategy. Logistics of
purchasing processes - content and rationalization of purchasing processes, supplier relationship management. Material
flow management - logistics technology in production and distribution. Inventory management - inventory management
strategies, inventory management costs, symptoms of poor inventory management, inventory optimization. Warehouse
logistics management and its aspects - warehouse networks, financial aspects, functions of warehouse operations, cross-
docking. Logistic Information Systems - progressive Order Processing Systems, Electronic Data Interchange (EDI),
RSS, Decision Support Systems, Avrtificial Intelligence and Expert Systems. Global logistics - strategy in international
distribution channels, global logistics management, logistics of multinational retail chains. Logistics outsourcing and
logistics chain optimization solutions, advantages and risks of outsourcing. Efficient Consumer Response (ECR) - area
of use, main effect, prerequisites for application in production-trade relations. Supply Chain Management (SCM) -
inventory reduction, supplier-customer relations and their management, supplier inventory management (Vendor
Managed Inventory - VMI). E-commerce in logistics. ISO standards in logistics - certification as a competitive
advantage.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:
e RUSHTON, Alan; CROUCHER, Phil; BAKER, Peter. The handbook of logistics and distribution management:
understanding the supply chain. 5th ed. London: Kogan Page, 2014. ISBN 978-0-7494-6627-5.
e FERNIE, John; SPARKS, Leigh. Logistics and retail management. New Delhi, 2008. ISBN 978-81-7554-354-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) 130 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem predmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/ADQMN — Quantitative Methods in Economics

Typ piredmétu Povinny/ZT doporuceny ro¢nik / semestr | 2/LS
Rozsah studijniho pfedmétu 15p+15s | hod. 130 krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminafr
Forma zpisobu ovéreni studijnich | Zkouska je formou obhajoby semestralni prace dle zaméteni doktoranda (rozsah
vysledku a dalsi pozadavky na prace je 20 - 30 normostran) a z okruhll uvedenych v obsahu pfedmétu - viz
studenta STAG.

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Zapojeni garanta do vyuky Prednasky, ovéfeni dosazeni pozadovanych vystupi.

predmétu

Vyucdujici doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To provide students with deeper knowledge of statistical methods, methods of operational research and other exact

methods applicable in business management, analysis and decision-making. To give students an overview of possible
uses of these methods in scientific work.

Content:

Statistical methods: Probability, random variable and probability function. Discrete and continuous distributions. Law of
large numbers. Central sentences. Sample surveys, testing of hypotheses. Regression and correlation analysis. Indices.
Time series, time series decomposition and analysis, application in forecasting. Social, economic, ecological and
demographic statistics, organization of the statistical service in the Czech Republic and the EU and the possibility of
using these statistics in business.

Methods of operational research: Mathematical programming. Network analysis. Inventory management. Queuing
theory. Renewal theory. Decision theory. Game theory. Application possibilities and applicability of these methods.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:

o ANDERSON, David Ray. An introduction to management science: quantitative approaches to decision making.
Mason: Thomson/South-Western, 2008. ISBN 978-0-324-39980-6.

e BOX, E. P. George; JENKINS, M. Gwilym; REINSEL, C. Gregory. Time Series Analysis: Forecasting and
Control. 4th edition. WILEY, 2008. ISBN 978-0-470-27284-8.

e HAIR, F. Joseph; BLACK, C. William, BABIN, J. Barry, ANDERSON E. Rolph. Multivariate Data Analysis.
7th edition. Prentice Hall, 2009. ISBN 13: 978-0138.

e STEVENSEN William. Operations Management. 11th edition. McGraw-Hill/Irvin, 2011. ISBN 00735255251.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 30 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probihd spole¢né€ pro prezenéni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pribéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zdklad¢ konzultaci s garantem predmeétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho prfedmétu

Nazev studijniho pFedmétu KEM/ADSSN - Decision Support Methods and Systems

Typ piredmétu Povinny/ZT doporudeny ro¢nik / semestr | 2/ZS
Rozsah studijniho pfedmétu 24s [hod.  [24 krediti [10
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zkouska je formou obhajoby semestralni prace dle zaméfeni studenta (rozsah prace
vysledkii a dalSi poZzadavky na |je 15 - 20 normostran) a dale dle okruhii viz STAG.

studenta

Garant predmétu doc. RNDr. Mikula§ Gangur, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Seminafe

piredmétu

Vyucdujici doc. RNDr. Mikulas Gangur, Ph.D.

Stru¢na anotace piredmétu |

Objectives:
The course aims to familiarize students with the decision support methods, tools and systems. Students will gain skills in

utilizing tools using the presented methods and learn how to apply them in business decision making.

Content:

Use of information and knowledge in decision-making processes. The process of data mining, CRISP-DM methodology.
Sources of knowledge mining: databases, statistical methods, machine learning. Machine learning methods: decision trees,
decision rules, association rules, neural networks, genetic algorithms, Bayesian learning methods.

Use of statistical tools and machine learning tools in SW Statistica and SW Mathematica. Methods of constructed models
evaluation. Methods of data exploration and data preparation. Overview of systems for mining knowledge from databases.
Principles of Decision Support Systems (DSS). Tools for creating decision support systems. Prediction markets, principles
and applications in DSS.

Studijni literatura a studijni pomicky ‘

Povinna:
¢ ROKACH, Lior; MAIMON, Oded Z. Data mining with decision trees: theory and applications. Hackensack:
World Scientific, 2008. Series in machine perception and artificial intelligence; vol. 69. ISBN 978-981-277-171-1.
e MITCHELL, Tom M. Machine learning. Boston: McGraw-Hill, 1997. McGraw-Hill series in computer science.
ISBN 0-07-042807-7.
¢ TURBAN, Efraim; ARONSON, Jay E.; LIANG, Ting-Peng. Decision support systems and intelligent systems. 7th
ed. Upper Saddle River: Pearson/Prentice Hall, 2005. ISBN 0-13-046106-7.
Doporucena:
¢ VAUGHAN Williams, L. ed. Prediction markets: theory and applications. New York: Routledge, 2011. ISBN
978-0-415-57286-6.
e NUTT, Paul C., ed.; WILSON, David C., ed. Handbook of decision making. 1st pub. Chichester: John Wiley &
Sons, 2010. ISBN 978-1-4051-6135-0.
¢ HARRINGTON, Joseph Emmett. Games, strategies, and decision making. New York: Worth Publishers, 2009. 1
sv. ISBN 978-0716766308.
¢ ANDERSON, David R. et al. An introduction to management science: quantitative approaches to decision
making. 12th ed. Mason: Thomson/South-Western, 2008. ISBN 978-0-324-39980-6.
e JENSEN, Finn Verner. Bayesian networks and decision graphs. New York: Springer, 2001. Statistics for
engineering and information science. ISBN 0-387-95259-4.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 24 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatn¢, na zaklad¢ konzultaci s garantem predmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KEM/AGETN — General Economic Theory

Typ piredmétu Povinny/ZT doporuceny ro¢nik / semestr | 1/ZS
Rozsah studijniho pfedmétu 15p + 15s | hod. 130 krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminafr
Forma zpusobu ovéreni studijnich | Zkouska je kombinovana a sklddd se ze dvou casti (mikroekonomie a
vysledki a dalSi pozadavky na | makroekonomie), jez je mozno skladat oddélené.

studenta

Garant predmétu prof. Ing. Jan Pokrivéak, M.S., Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Prednasky, seminafe

piredmétu

Vyucujici prof. Ing. Jan Pokrivéak, M.S., Ph.D.

doc. Ing. Jan Cadil, Ph.D. (¢ast makroekonomie)

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To deepen the knowledge of microeconomics and macroeconomics from the Master's study programme. To analyse the

chosen determinants of behaviour of partial markets and economy as a whole in the short and long periods based on the
current level of knowledge of economic theory in the world. To correctly evaluate the causes and consequences of
economic processes and their impact on enterprises. To distinguish positive and normative approaches in economic
analysis. To apply the acquired knowledge on their dissertation.
Content:

- Consumer theory.

- Theory of the firm.

- Perfect and imperfect competition.

- General equilibrium model and welfare economics.

- Game theory.

- Information economics.

- Economic growth.

- Aggregate supply models.

- Demand and supply of money.

- Aggregate demand in open economy.

- Monetarist approach to the balance of payment.

- Monetarist approach to the exchange rate determination.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e JEHLE, Geoffrey A.; RENY, Philip J. Advanced Microeconomic Theory. Pearson, 2011. ISBN 978-0273731917.
o BLANCHARD, Olivier; JOHNSON, David R. Macroeconomics. 6th ed. Boston: Pearson, 2012. ISBN 978-0-273-
76633-9.

Doporucena:
e ROMER, David. Advanced Macroeconomics, 2nd edition. New York: The MacGraw-Hill Companies, Inc., 2001.
ISBN-10: 0-07-231855-4.
e GRAVELLE, Hugh; REES, Ray. Microeconomics. 3rd ed. Harlow: FT/Prentice Hall, 2004. ISBN 0-582-40487-8.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 30 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADFMN — Economic and Financial Management

Typ piredmétu Povinny/PZ doporuceny ro¢nik / semestr | 1/LS
Rozsah studijniho piedmétu 15p+15s | hod. 130 krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminafr

Forma zpisobu ovéreni studijnich | Prokdzat védomosti a dovednosti pisemnou praci (vyzkumna orientace prace),
vysledki a dalSi pozadavky na | diskuse a obhajoba prace.

studenta

Garant piredmétu prof. Ing. Lilia Dvotakova, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | PfednaSky, seminafe
predmétu

Vyucujici prof. Ing. Lilia Dvotakova, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To explain and discuss the role and use of methods and tools of financial management, managerial accounting and

controlling in the economic and financial management of the company on the operational, tactical and strategic level. To
analyze and correctly evaluate economic data and information in internal value management. To apply acquired
knowledge and skills in solving variant decision-making tasks.

Content:

Managerial accounting, controlling and financial management content, goals, functions. Criteria of managerial
accounting, controlling and financial management. Approaches to managing of costs, revenues, profit and value added.
Use of costing system in business proceses and performances management. System of plans and budgets. Short-term
management decisions and their evaluation. Long-term management decisions and their evaluation.

Price decisions. Approaches to measurement, management and evaluation of company performance. Approaches to
management and evaluation of company financial stability. Strategically oriented management accounting, controlling
and financial management. Trends in economic and financial management.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:
e DRURY, Colin. Management and Cost Accounting. 10th ed. Hampshire, UK: Cengage, 2018. ISBN
9781473748873.

e CROSSON, Susan V.; NAEDLES, Belverd E. Managerial Accounting. 10th ed. Mason, OH, USA: South-
Western, Cengage Learning, 2014. ISBN 978-1133940593.

e BRIGHAM, Eugene F. at al. Financial Management. Theory and Practice. Hampshire, UK: Cengage Learning
EMEA, 2016. ISBN 978-1305632295.

e HORVATH, Péter. Controlling. Munchen, DEU: Verlag Vahlen, 2012. ISBN 978-3-8006-3878-9.

Doporucena:

¢ KOTHARI, Rajesh. Financial Management: A Contemporary Approach. New Delhi, India: SAGE Publication,
2016. ISBN 978-9351508212.

¢ International Group of Controlling. Horvath and Partners. Controlling Process Modell. Munchen, DEU: Haufe
Verlag, 2011. ISBN 978-3-8006-5380-5.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) 130 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezencni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pribéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho pifedmétu

Nazeyv studijniho predmétu KFU/ADPMN — Corporate Performance Management
Typ piedmétu Povinné volitelny doporueny roénik /| 3/ZS/LS
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu 15p + 15s | hod. 130 krediti |15
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné
ekvivalence
Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminafr
Forma zptsobu ovéreni studijnich | Aktivni ucast na vyuce, samostudium doporucenych zdroja.
vysledkii a dalsi poZadavky na | Odborna prezentace na zadané téma.
studenta Zpracovani semestralni prace.
Zkouska je formou obhajoby semestralni prace s diskusi nad zvolenym tématem.

Garant predmétu doc. Ing. Michaela Krechovskd, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Prednasky, seminaie

piredmétu

Vyucdujici doc. Ing. Michaela Krechovska, Ph.D.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To acquaint with modern procedures of corporate performance management, to present key tools for performance

measurement and management and to discuss theoretical and empirical research and current knowledge in this field.
Content:

- Corporate performance.

- Modern methods of corporate performance measurement and management.

- System of corporate performance measurement and management and its evolution.

- Key performance indicators.

- Comprehensive performance management models.

- Current trends and research in performance management.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e COKINS, Gary. Performance management: integrating strategy execution, methodologies, risk, and analytics.
Hoboken: John Wiley & Sons, 2009. ISBN 978-0-470-44998-1.
e KAPLAN, Robert, S.; NORTON, David, P. The Balanced Scorecard: Translating Strategy into Action. Boston,
1996. ISBN 0-87584-651.
Doporucena:
¢ BOURNE, Mike; BOURNE, Pippa. Handbook of Corporate Performance Management. Chichester: John
Wiley & Sons, 2011. ISBN 978-0-470-66936-5.
e PALADINO, Bob. Innovative Corporate Performance Management: Five Key Principles to Accelerate Results.
New Jersey: John Wiley & Sons, 2011. ISBN 978-0470627730.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 30 | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezencni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pribéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné¢, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADRIN — Reporting in the International Context

Typ piedmétu Povinné volitelny doporueny roénik /| 3/ZS/LS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 15p + 15s | hod. 130 krediti |15

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,

vysledkii seminafr

Forma zpiisobu ovéreni studijnich | Kombinovana
vysledku a dalsi poZzadavky na

studenta

Garant piedmétu doc. Ing. Jana Hinke, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasky, seminafe
piredmétu

Vyucujici doc. Ing. Jana Hinke, Ph.D.

Struéna anotace predmétu |

Objectives:
To explain the accounting approaches of different accounting systems and to discuss the significance of differences in

reporting the components of assets, capital, liabilities, costs and revenues in assessing the financial position and
performance of an enterprise.

Content:

Conceptual basis of financial accounting according to Czech legislation; Conceptual frameworks of world-recognized
accounting systems; Development of conceptual bases, harmonization and standardization in reporting; Differences in
reporting assets, capital and liabilities in selected accounting systems; The effect of different reporting of assets, capital
and liabilities on the assessment of the financial position of enterprises; Differences in cost and revenues reporting in
selected accounting systems; The impact of different costs and revenues reporting on business performance assessment;
Influence of accounting systems differences in analytical activities in the area of financial analysis and statistical data
processing; Non-financial reporting, its role in informing stakeholders; Development of reporting in accounting systems,
future trends in reporting.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:
e STAROVA, Marta; HINKE, Jana et al. Asymmetries in accounting information. Praha: PowerPrint, 2014.
ISBN 978-80-87994-10-8.
e ICAEW - Institute of Chartered Accountants in England and Wales. Accounting, Study manual ICAEW, 2015.
ISBN 978-1-78363-197-1.

Doporucena:
e STROUHAL, Jifi et al. International accounting practices. Praha, Oeconomica, 2014. ISBN 978-80-245-2040-
7

e LEWIS, Larry. The power of accounting: what the numbers mean and how to use them. New York: Routledge,
2012. ISBN 978-0-415-88431-0.

e CHEW, Lean. Forensic accounting and finance: principles and practice. London: Kogan Page, 2017. ISBN
978-0-7494-7999-2.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 30 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zaklad¢ konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KFU/ADRMN - Risk Management

Typ predmétu Volitelny doporuéeny  roénik /| ZS/LS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 24s | hod. | 24 krediti |10

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Seminaf

vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zkouska sestdva z ustniho pohovoru, ktery provéti znalosti ziskané studiem
vysledki a dalSi pozadavky na |zakladni i doporucené literatury. Diraz je kladen na schopnost praktické aplikace

studenta nabytych znalosti do tviiréi ¢innosti doktoranda.
Garant predmétu prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Seminafe

piredmétu

Vyucujici prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Struéna anotace predmétu |

Obijectives:
To provide students methodical knowledge about risk identification, management and treatment in contemporary

enterprises. Risk are presented as positive and/or negative factor with influence on the firm’s strategy and performance.
Based on this knowledge to provide doctoral students with adequate knowledge and with the methodology for the
holistic examination of risks in their independent scientific research.
Content:

- Introduction into Risk Management, Basic Terms, the Significance of Risk Management in Contemporary Enterprises.

- Approaches to the Risk, Risk Classification, Measurement and Evaluation.

- Risk Management Concepts in Contemporary Enterprises, Crises Avoidance and Risk Treatment.

- The Strategic Risk management, Scenario Approaches, Creation of Strategic Variants.

- Risk Management in Investment Projects, Feasibility Study Focused on Risk Management Approaches.

- Methods Used in Financial Risk Management.

- Risk Management in Enterprises and Projects Performance.

- Risk Management in Commercial Activities.

- Risk Simulation, risk Prediction.

- The Problems of Decision-making Theory.

- Organizational Ensuring of the Risk Management in Enterprises.

- Risk Management Implementation.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:

. FRASER, John; SIMKINS, Betty J. Enterprise Risk Management: Today's Leading Research and Best
Practices for Tomorrow’s Executives. (Robert W. Kolb Series), John Willey&Sons, 2010. ISBN 978-
0470499085.

e  HOPKIN, Paul. Risk Management. Kogan Page, 2013. ISBN 978-0-749-46838-5.

e COLEMAN, Les. Risk Strategies. Dialling Up Optimum Firm Risk. Farnham: Gower Publishing Company,
2009. ISBN 978-0-566-08938-1.

Doporucena:

. FRASER, John; SIMKINS, Betty J. Enterprise Risk Management: Today's Leading Research and Best Practices
for Tomorrow’s Executives. (Robert W. Kolb Series), John Willey&Sons, 2010. ISBN 978-0470499085.

e  GARLICK, Andy. Estimating Risk, Farnham: Gower Publishing Company. 2007. ISBN 978-0566087769.

. LEITCH, Matthew. Intelligent Internal Control and Risk Management: Designing High-Performance Risk
Control Systems. 1st Edition, Farnham: Gower Publishing Company, 2008. ISBN 978-0-566-08799-8.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 24 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zaklad¢ konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KMO/ADMSN — Methodology of Science

Typ piredmétu Povinny/ZT doporuceny ro¢nik / semestr | 1/ZS
Rozsah studijniho pfedmétu 12p +12s | hod. | 24 krediti 110
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,
vysledkii seminafr

Forma zpiisobu ovéreni studijnich | Aktivni ti¢ast minimalné na Ctyfech blocich vyuky, samostudium doporucenych
vysledki a dalsi poZadavky na | zdroju.

studenta Zpracovani semestralni prace: design vyzkumu vlastni disertacni prace, konzultace
prvni verze se $kolitelem (rozsah prace je 20 - 25 normostran). Studenti demonstruji
znalost organizace vyzkumu.

Zkouska je formou obhajoby uvedené semestralni prace.

Garant predmétu doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasky, seminafe

predmétu

Vyucdujici doc. PaedDr. Ludvik Eger, CSc.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To present the methodology of science; to concentrate on the design of one’s own research, its orientation, working with

sources, implementation of the quantitative, qualitative, and mixed research methods applied on economics and
management. To familiarize students with the essentials of dissertation, and also with ways how to report research
outcomes including their own works published. This course is designed to lay the foundations of empirical research in
the economics disciplines.
Content:

- The nature of business and management research.

- The selection of research design (Philosophical worldviews, strategies of inquiry, research methods).

- Review of the literature, ethical consideration.

- Criteria for selecting a research design.

- Formulating and clarifying the research topic.

- The use of theory (quantitative, qualitative, mixed methods theory use).

- Designing research (the purpose statement, research questions and hypotheses).

- Quantitative methods (surveys and experiments).

- Qualitative procedures (the characteristics of qualitative research).

- Mixed methods procedures (components of mixed methods procedures).

- Analysing and presenting quantitative and qualitative data.

- Writing and presenting projects report.

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna:
e GRAY, David, E. Doing research in the real world. 2nd ed. Los Angeles: SAGE, 2009. ISBN 978-1-84787-
337-8.

e CRESWELL, John, W. Research design: qualitative, quantitative, and mixed methods approaches. 3rd ed.
Thousand Oaks: SAGE Publications, 2009. ISBN 978-1-4129-6557-6.

e SAUNDERS, Mark; LEWIS, Philip. Research methods for business students. 11th ed. Harlow: Prentice Hall,
2009. ISBN 978-0-273-71686-0.

e BRYMAN, Alan. Social Research Methods. Oxford: Oxford University Press, 2012. ISBN 978-0-19-968945-3.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) [ 24 [ hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyuéujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v priitbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné¢, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KPM/ADBPN — Business Process Management

Typ piedmétu Povinné volitelny doporueny roénik /| 2/ZS/LS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 15p + 15s | hod. 130 krediti |15

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,

vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zkouska je formou obhajoby uvedené semestralni prace dle zadani s diskusi k
vysledki a dalSi pozadavky na | otazkam, které souviseji s tématem této prace.

studenta

Garant predmétu prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Prednasky, seminafe
piredmétu

Vyucujici prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Struéna anotace predmétu |

Obijectives:
To provide systematic overview about the company s infrastructure, business processes, process management in firms in
global context of the knowledge economy. The driver which influences process architecture of the firm is strategy
implementation methodology, involved and discussed within the framework of the subject.
Content:

- The Process Management, Operations Management, Innovation.

- The Types of Processes, Process Simulation.

- The Process Performance Management.

- The Strategy Implementation into the Process Environment.

- Balanced Scorecard — the Tool of Organization’s Process Optimization.

- Strategic Maps.

- Process Management Trends and Process Management Development in Industry 4.0 Era.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:

e BECKER, Jorg; KUGELER, Martin; ROSEMANN Michael. Process Management. Berlin: Springer Verlag,
2011. ISBN 978-3-642-42317-8.

o KAPLAN, Robert, S.; NORTON, David, P. The Execution Premium. Linking Strategy to Operations for
Competitive Advantage. Boston: Harvard Business School Publishing Corporation, 2008. ISBN 978-1-4221-
2116-0.

o KAPLAN, Robert, S.; NORTON, David, P. Strategy Maps: Converting Intangible Assets into Tangible
Outcomes. Boston: Harvard Business School Publishing Corporation, 2004. ISBN 1-59139-134-2.

¢ SANDERS, Nada, R.; REID, Dan, R. Operations Management. 5th Edition, John Wiley&Sons, 2013. ISBN
978-1-118-32363-2.

Doporucena:
e JESTON, John; NELIS, Johan, Management by Process, Oxford: Elsevier Linacre House, 2008. ISBN 978-0-
7506-8761-4.

e KAPLAN, Robert, S.; NORTON, David, P. Alignment. Boston: Harvard Business School Publishing
Corporation, 2006. ISBN 1-59139-690-5.

e KAPLAN, Robert, S.; NORTON, David, P., The Strategy Focused Organization. How Balanced Scorecard
Companies Thrive in the New Business Environment. Boston: Harvard Business School Publishing Corporation,
2001. ISBN 1-57851-250-6.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 30 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezencni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné€, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazeyv studijniho predmétu

KPM/ADGSN - Creation of Global Strategies

Typ predmétu Volitelny doporuéeny  roénik /| ZS/LS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 24s | hod. | 24 krediti |10

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Seminafe

vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich
vysledku a dalsi poZzadavky na
studenta

Zkouska sestava z ustniho pohovoru, ktery provéii znalosti ziskané studiem
zakladni i doporucené literatury. Duraz je kladen na schopnost praktické aplikace
nabytych znalosti do tvir¢i ¢innosti doktoranda.

Garant piredmétu

prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky
piredmétu

Seminare

Vyucdujici

prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Stru¢na anotace predmétu

Objectives:

To present reasonable development of modern strategies in global space, to grasp flexibility of them and to create

equirements for their sustainability.
Content:

- The Nature of Strategy, Strategic Issues, Strategy Dimensions.
- Mission and Vision Analysis.
- Ethics, Social Responsibility, Sustainability.

- Levels of Strategy.

- The External Audit, Industry, Organizational, International Context.
- The Internal Audit, Strategic Topics, Paradoxes and Perspectives.

- The International Perspective of Strategy.

- The Way of Strategy Generation and Selection.

- Strategy Implementation.

- Strategy Monitoring and Evaluation.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

o DAVID, Fred, R.; DAVID, Forest, R. Strategic Management, Concepts and Cases.15th Edition, Harlow:

Pearson Education Limited,

2015. ISBN 978-1-292-01689-4.

e DE WIT, Bob; MEYER, Ron. Strategy: An International Perspective. 6th Edition, London: Cengage Learning
EMEA, 2017. ISBN 978-1-473-72515-7.

Doporucena:

e GRANT, Robert M. Contemporary strategy analysis: text and cases. 8th Edition. Chichester: Wiley, 2013.

ISBN 978-1-119-94189-7.

e PORTER, Michael E. Competitive advantage: creating and sustaining superior performance. 1st Free Press
export Edition. New York: Free Press, 2004. ISBN 0-7432-6087-2.

e PORTER, Michael E. Competitive strategy: techniques for analyzing industries and competitors. New York:
Free Press, 2004. ISBN 0-7432-6088-0.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni)

| 24 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v priitbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou

stejné jako u prezencniho studia.

35




B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu KPM/ADMTN — Modern Trends in Business Economy and Management of
Organizations

Typ piedmétu Povinné volitelny doporueny roénik /| 2/ZS/LS

semestr

Rozsah studijniho piedmétu 15p + 15s | hod. 130 kreditd |15

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,

vysledkii seminar

Forma zpiisobu ovéreni studijnich | Zkouska.

vysledki a dalSi poZadavky na | Samostudium doporucenych zdroji.

studenta Zpracovani zadanych tikoll a semestralni prace dle zadani

Prezentace a obhajoba zvoleného tématu.

Zkouska je formou obhajoby uvedené semestralni prace s diskusi k otazkam, které
souviseji s tématem této prace

Garant predmétu doc. Ing. Petra Tausl Prochazkova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Prednasky, seminaie

piredmétu

Vyucdujici doc. Ing. Petra Tausl Prochazkova, Ph.D.

Struéna anotace predmétu |

Objectives:
To provide the latest knowledge from business economy and organization management with special focus on modern

trends and approaches. Current empirical and theoretical research in this area will be discussed too, with the intentiona to
deepen knowledge and skills necessary to solve conrete research questions.
Content:

- Entrepreneurship, organizations in global and knowledge economy.

- Business economy in area of digitalization, industry 4.0, society 4.0/5.0.

- Management of sustainability.

- Social entrepreneurship, social responsibility, reporting of non-financial indicators.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:

e POHL, Manfred; TOLHURST, Nick. Responsible business: how to manage a CSR strategy successfully.
Chichester: John Wiley & Sons, 2010. ISBN 978-0-470-71242-9.

e MOLTAN-HILL, Petra, ed. The business student's guide to sustainable management: principles and practice.
Second edition. London: Routledge/Taylor & Francis Group, 2017. xv, 620 stran. PRME: principles for
responsible management education. ISBN 978-1-78353-319-0.

o ESPINA, Maritza I. Social Innovation and Sustainable Entrepreneurship. Edwar Eldgar Publishing, 2018. ISBN
978-1-78811-684-8.

e SALGUES, Bruno. Society 5.0: Industry of the Future, Technologies, Methods and Tools. Hoboken: John Wiley
& Sons, 2018. ISBN 978-1-78630-301-1.

Doporucena:

e SAIZ-ALVAREZ, Jose, Manuel. Business Strategies and Advanced Techniques for Entrepreneurship 4.0.
Herschey: 1GI Global, 2018. ISBN 978-1-52254-978-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) 130 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pribéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazeyv studijniho predmétu KPM/ADHRN — Human Resource Management

Typ piedmétu Povinné volitelny doporueny roénik /| 2/ZS/LS
semestr

Rozsah studijniho piedmétu 15p + 15s | hod. 130 krediti |15

Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéska,

vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zkouska probiha formou obhajoby semestralni prace a odbornou rozpravou
vysledkii a daldi poZadavky na |k vybranému tématu stanoveném v sylabu predmétu.

studenta

Garant predmétu doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasky, seminafe

predmétu

Vyuéujici doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.

Stru¢na anotace predmétu |

Objectives:
To provide the latest scientific information in the selected topics of human resource management, to discuss recent

empirical as well as theoretical research and studies, and to learn about current trends in the field. To deepen the
students” knowledge and skills necessary to solve specific research problems of human resource management in current
organizations both at the local and global levels.

Content:

Human resource management — theories, concepts and models. Strategic human resource management — aims,
framework. Architecture of human resource management in organization. Human capital management — approach,
measurements of human capital. Human resource audit and personnel controlling. Personnel marketing and employer
brand. Human resource management in the age of globalization. Current approaches and trends in the area of human
resource management — Talent management, Diversity management, Age management. Research in human resource
management — research topics, methods.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e DESSLER, Gary. Human resource management. Fifteen ed. Boston: Pearson, 2017. ISBN 978-1-292-15210-3.
e NOE, Raymond A.; HOLLENBECK, John; GERHART Barry; WRIGHT, Patrick M. Human resource
management: gaining a competitive advantage. Berkshire: McGraw-Hill, 2015, ISBN 978-007164126.
e STAHL, Giinter K., ed.; BJORKMAN, Ingmar, ed. a MORRIS, Shad, ed. Handbook of research in international
human resource management. Second edition. Cheltenham: Edward Elgar, 2012. ISBN 978-1-84980-918-4.
Doporucena:
e ARMSTRONG, Michael; TAYLOR, Stephen. Armstrongs handbook of strategic human resource management
practice. 14th edition. London: Kogan Page, 2017. ISBN 978-0-7494-7411-9.
e EGEROVA, Dana et al. Integrated talent management: challenge and future for organizations in Visegrad
countries. Vyd. 1. Plzeii: Nava, 2013. ISBN 978-80-7211-454-2.
e HUBBARD, Edward E. The diversity scorecard: evaluating the impact of diversity on organizational
performance. London: Routledge, 2004. ISBN 0-7506-7457-1.
e MATHIS, Robert L. et al. Human resource management. Fifteenth edition. Boston: Cengage Learning, 2017.
ISBN 978-1305500709.
e MOSLEY, Richard. Employer brand management: practical lessons from the world's leading employers.
Chichester: Willey, 2014. ISBN 978-1-118-89852-9.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 30 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spole¢né pro prezen¢ni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pritbéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné¢, na zakladé konzultaci s garantem predmeétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezencniho studia.
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http://aleph.zcu.cz/F/?func=item-global&doc_library=ZUP01&doc_number=000214661

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nizeyv studijniho pFedmétu KPV/ADISN — Enterprise Information Systems

Typ piredmétu Volitelny doporuceny ro¢nik / semestr | ZS/LS
Rozsah studijniho piedmétu 24p | hod. | 24 krediti |10
Prerekvizity, korekvizity, | Zadné

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | Zkouska Forma vyuky Pfednéaska
vysledkii

Forma zpiisobu ovéreni studijnich | Zkouska je ustni na zdklad€ zpracované reserse literatury a projektu - semestralni
vysledku a dals§i poZzadavky na | prace.

studenta

Garant piredmétu prof. Ing. Josef Basl, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | PrednaSky

predmétu

Vyuéujici prof. Ing. Josef Basl, CSc.

Struéna anotace predmétu |

Objectives:
Methods and approaches applied in enterprise information systems. Business and information strategy. Analysis of

business needs and processes. Effective selection of information system and its implementation. Innovation and
evaluation of enterprise information systems benefits.
Content:
- Ontogenesis and phylogeny of enterprise information systems.
- The main typology of enterprise information systems.
- ERP (Enterprise Resource Planning) key principles.
- Concepts and trends of integration within enterprise information systems.
- Data business analytics in enterprise information systems.
- Risks and evaluation of the benefits in implementation projects of enterprise information systems.
- Typology of enterprise information system innovation.
- Major trends in enterprise information systems in the context of Industry 4.0.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna:
e TAVANA, Madjid: Enterprise Information Systems and the Digitalization of Business Functions, La Salle
University, USA, 2017, ISBN 9781522523826.

Doporucena:
e GILCHRIST, Alasdair. Industry 4.0: The Industrial Internet of Things. APRESS, 2016. ISBN 978-1484220467.

e CEVIKCAN, Emre; USTUNDDAG, Alp. Industry 4.0: Managing The Digital Transformation (Springer Series
in Advanced Manufacturing). Springer, 2017. ISBN 978-3319578699.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 24 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Vyuka probiha spolecné pro prezencni a kombinovanou formu studia ve vybranych terminech v pribéhu semestru.
Studenti plni stanovené povinnosti samostatné, na zakladé konzultaci s garantem pfedmétu a Skolitelem. Pozadavky jsou
stejné jako u prezenéniho studia.
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https://www.igi-global.com/affiliate/madjid-tavana/318053/

B-1V — Udaje o odborné praxi

Charakteristika povinné odborné praxe

Netyka se
Rozsah | | tydnii | | hodin
Piehled pracovist’, na kterych ma byt praxe uskuteciiovana Smluvné zajiSténo

Zajisténi odborné praxe v cizim jazyce (u studijnich programi uskute¢iiovanych v cizim jazyce)
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Personalni zabezpeceni DSP Economics and Management
Zadosti o akreditaci studijniho programu, ¢ast C-1: Personalni zabezpeceni (S. 9), zde uvadime:

e piehled (seznam) vSech skolitelli ve struktuie pfijmeni, jméno a titul(y) za obdobi
dvojnasobku standardni doby studia studijniho programu;

e pichled (seznam) ¢lenti oborové rady ve struktuie pfijmeni, jméno, titul(y) a domovské
pracovisté (u externich ¢lenti oborové rady).

Dale jsou uvedeny formulare C-1 s idaji o Skolitelich a garantech predmétt v DSP
Economics and Management. Tyto formulafe jsou fazeny v abecednim potadi podle pfijmeni.
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Seznam $kolitela v DSP Economics and Management za obdobi dvojnasobku
standardni doby studia studijniho programu

1. Interni $kolitelé Fakulty ekonomické ZCU

Piijmeni, jméno Tituly Pracovisté

Beck Jiti doc. Ing., CSc. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Beran Theodor doc. Ing., Ph.D. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Cimler Petr doc. Ing., CSc. Katedra marketingu, obchodu a sluzeb

Dokoupil Jaroslav doc. PaedDr., Ph.D. Katedra geografie

Dvorakova Lilia prof. Ing., CSc. Katedra financi a uéetnictvi

Eger Ludvik
Egerova Dana

doc. PaedDr., CSc.
doc. PaedDr., Ph.D.

Katedra marketingu, obchodu a sluzeb

Katedra podnikové ekonomiky
a managementu

Gangur Mikulas doc. RNDr., Ph.D. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Hinke Jana doc. Ing., Ph.D. Katedra financi a Gi¢etnictvi

Hrdy Milan doc. Ing., Ph.D. Katedra financi a G€etnictvi

Jakubikova Dagmar doc. Ing., Ph.D. Katedra marketingu, obchodu a sluzeb

Jezek Jifi doc. RNDr., Ph.D. Katedra geografie

Krechovska Michaela doc. Ing., Ph.D. Katedra financi a G¢etnictvi

Lukas Ladislav doc. RNDr. Ing., CSc. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Macek Jan prof. Ing., CSc. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Mach Milo§ prof. Ing., CSc. Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Novotna Marie doc. RNDr., CSc. Katedra geografie

Plevny Miroslav doc. Dr. Ing. Katedra ekonomie a kvantitativnich

Pokrivéak Jan

prof. Ing., M.S., Ph.D.
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metod
Katedra ekonomie a kvantitativnich
metod

Semeniuk Petr prof. Ing., CSc. Katedra marketingu, obchodu a sluzeb

Skalicky Jiti doc. Ing., CSc. Katedra podnikove ekonomiky

] a managementu

Sulak Milan doc. Ing., CSc. Katedra podnikové ekonomiky
a managementu

Tausl Prochazkova Petra doc. Ing., Ph.D. Katedra podnikové ekonomiky
a managementu

Vacek Jifi doc. Ing., Ph.D. Katedra podnikové ekonomiky
a managementu

Vacik Emil prof. Ing., Ph.D. Katedra financi a G&etnictvi

2. Externi Skolitelé

Piijmeni, jméno Tituly Externi pracovisté

Cadil Jan doc. Ing., Ph.D. NF VSE

Dvoiakova Zuzana prof. Ing., Ph.D. MUVS CVUT

Scholleova Hana doc. RNDr. Ing., Ph.D.  MUVS CVUT

Spacek Miroslav doc. Ing., Ph.D. MBA  FPH VSE

Spicka Jindfich prof. Ing., Ph.D. FPH VSE

Svecova Lenka doc. Ing., Ph.D. MUVS CVUT

Vlachy Jan doc. Ing., Ph.D. MUVS CVUT



Seznam ¢lenit Oborové rady DSP Economics and Management

Pfijmeni, jméno
Cimler Petr
Cadil Jan
Dokoupil Jaroslav
Dvoftakova Lilia
Eger Ludvik
Egerova Dana
Gangur Mikulas
Horejc Jan

Jezek Jiti
Krechovskéa Michaela
Lukas Ladislav
Plevny Miroslav
Scholleova Hana
Smrcka Lubos
Suchanek Petr
Spacek Miroslav
Spicka Jindfich
Svecova Lenka
Vlachy Jan
Vacik Emil

Zizka Miroslav

Tituly

doc. Ing., CSc.
doc. Ing., Ph.D.
doc. PaedDr., Ph.D.
prof. Ing., CSc.
doc. PaedDr., CSc.
doc. PaedDr., Ph.D.
doc. RNDr. Ph.D.
doc. Ing., Ph.D.
doc. RNDr. Ph.D.
doc. Ing., Ph.D.
doc. RNDr. Ing., CSc.
doc. Dr. Ing.

doc. RNDr. Ing., Ph.D.

prof. Ing., CSc.
doc. Ing., Ph.D.
doc. Ing., Ph.D. MBA
prof. Ing., Ph.D.
doc. Ing., Ph.D.
doc. Ing., Ph.D.
prof. Ing., Ph.D.
prof. Ing., Ph.D.
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Pracovisté

FEK ZCU

NF VSE

FEK ZCU
FEK ZCU
FEK ZCU
FEK zCU
FEK ZCU
FST zCU
FEK ZCU
FEK ZCU
FEK ZCU
FEK ZCU
MUVS CVUT
FPH VSE
ESF MU

FPH VSE
FPH VSE
MUVS CVUT
MUVS CVUT
FEK zCU

EF TUL



Udaje o  Skolitelich a garantech predmétia v DSP Economics and
Management

Pfijmeni, jméno Tituly

Basl Josef prof. Ing., CSc.
Dvorakova Lilia prof. Ing., CSc. Garant studijniho programu
Eger Ludvik doc. PaedDr., CSc.
Egerova Dana doc. PaedDr., Ph.D.
Gangur Mikulas doc. RNDr. Ph.D.
Hinke Jana doc. Ing., Ph.D.
Krechovskéa Michaela doc. Ing., Ph.D.
Lukas Ladislav doc. RNDr. Ing., CSc.
Plevny Miroslav doc. Dr. Ing.
Pokrivéak Jan prof. Ing., M.S., Ph.D.
Tausl Prochézkovéa Petra doc. Ing., Ph.D.
Vacik Emil prof. Ing., Ph.D.

Dale jsou uvedeny formuléie C-I s tidaji o Skolitelich fazené v abecednim potadi podle ptijmeni
Skolitele.
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Prohlaseni o zajisténi odpovidajiciho personalniho zabezpeceni
doktorského studijniho programu Economics and Management
Potvrzuji, ze doktorsky studijni program Economics and Management ma zajisténo

odpovidajici personalni zabezpeceni.

Vsichni vyuéujici maji na ZCU pracovni pomér na dobu neuréitou. Pouze pracovnépravni vztah
s doc. Ing. Janem Cadilem, Ph.D., ktery se podili na vyuce Obecna ekonomicka teorie, je dan
dohodou o provedeni prace.

U ¢lentt oborové rady a $koliteld, kteff nemaji na ZCU uzavienou pracovni smlouvu, budou
opakované uzavirdny dohody o provedeni prace podle aktudlni potieby. Jednd se o tyto
pracovniky:

doc. Ing. Jan Cadil, Ph.D. (¢len oborové rady, skolitel, vyuéujici)

prof. Ing. Zuzana Dvotdkova, CSc. (Skolitelka)

doc. RNDr. Ing. Hana Scholleovéa, Ph.D. (¢lenka oborové rady)

prof. Ing. Lubo$ Smrcka, CSc. (¢len oborové rady)

doc. Ing. Petr Suchanek, Ph.D. (¢len oborové rady)

doc. Ing. Miroslav Spacek, Ph.D., MBA (&len oborové rady, skolitel)

prof. Ing. Jindich Spicka, Ph.D. (élen oborové rady, Skolitel)

doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D. (¢lenka oborové rady, skolitelka)

doc. Ing. Jan Vlachy, Ph.D. (¢len oborové rady, skolitel)

prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D. (¢len oborové rady)

Plzen, 27. 11. 2019

/%W

doc. Ing. Michaela Krechovska, Ph.D.
Dékanka FEK ZCU
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU

Soucast vysoké skoly FEK

Nizev studijniho programu | Ekonomika a management

Jméno a prijmeni Josef Basl Tituly | prof. Ing, CSc.
Rok narozeni 1961 | typ vztahu k V§  [PP rozsah 30 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteiiuje st. Program | PP rozsah 30 dokdy [N
Dgléi soucasna pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

VSE PP 30

Predméty piislusného studijniho programu a zpiisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskutecnovani studijniho programu

KPV/ADISN - Enterprise Information Systems
Vyucujici

Udaje o vzdélini na VS

2004: VSE P[aha, obor: Informatika (prof.)
1995: FST ZCU v Plzniv, obor: Po¢itaové integrované vyrobni systémy (doc.)
1992: Fakulta strojni VSSE Plzen, obor: Strojirenska technologie (CSc.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2003 — dosud katedra informacnich technologii, VSE Praha
1992 — dosud katedra pocita¢ové integrované vyroby, poté katedra primyslového inZenyrstvi a managementu ZCU Plzen
1984 — 1992 katedra organizace a fizeni, VSSE Plzen

ZkusSenosti S vedenim kvalifika¢nich a rigoroznich praci

do roku 2000 elektronicky neevidovéano
od roku 2000 - Bakalai'ské prace: 8. Diplomové prace: 65. Diserta¢ni prace: 7

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Pocita¢ove€ integrované vyrob. systémy | 1995 ZCU v Plzni WQOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 54 47 586
Informatika 2004 VSE Praha

Pi'ehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe vztahujici se k
zabezpefovanym piedmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let

e BASL, Josef, DOUCEK, Petr. A Metamodel for Evaluating Enterprise Readiness in the Context of Industry 4.0. Information
[online]. 2019, ro¢. 10, ¢& 3. 13 s. eISSN 2078-2489. DOIL: 10.3390/info10030089. Dostupné také z:
https://www.mdpi.com/2078-2489/10/3/89. (80%)

e  BASL, Josef. Analysis of Industry 4.0 Readiness Indexes and Maturity Models and Proposal of the Dimension for Enterprise
Information Systems. In: Research and Practical Issues of Enterprise Information Systems [online]. Poznan, 18.09.2018 —
19.09.2018. Cham: Springer, 2018, s. 57—-68. ISBN 978-3-319-99039-2. elSBN 978-3-319-99040-8. DOI: 10.1007/978-3-
319-99040-8_5. (100 %)

e BASL, Josef., SASIADEK, Michal. Comparison of Industry 4.0 Application Rate in Selected Polish and Czech Companies.
In: IDIMT-2017 Digitalization in Management, Society and Economy [online]. Podébrady, 06.09.2017 — 08.09.2017. Linz :
Trauner Verlag Universitdt, 2017, s. 401-410. ISBN 978-3-99062-119-6 (50 %)

e  BASL, Josef. Penetration of Industry 4.0 Principles into ERP Vendors' Products and Services — A Central European Study.
In: Research and Practical Issues of Enterprise Information Systems [online]. Shanghai, 18.10.2017 — 20.10.2017. Cham:
Springer, 2018, s. 81-90. ISBN 978-3-319-94844-7. eISBN 978-3-319-94845-4. DOI: 10.1007/978-3-319-94845-4_8. (100
%)

e BASL, Josef. Enterprise Information Systems and Technologies in Czech Companies from the Perspective of Trends in
Industry 4.0. In: Research and Practical Issues of Enterprise Information Systems [online]. Vienna, 13.12.2016 — 14.12.2016.
Cham: Springer International Publishing AG Swirtzeland, 2016, s. 156-165. ISBN 978-3-319-49943-7. DOI: 10.1007/978-3-
319-49944-4 12 (100 %)

Nejvyznamnéjsi tvurci ¢innost

e 2017-2020 - Softwarova platforma pro akceleraci implementace systému fizeni a automatizace procesu

e 2018-2020 - Proména role vysoké Skoly a inovace studijnich programi v ramci fenoménu 4.0. v oblastech
strojnich, pedagogickych a zdravotnickych

Pusobeni v zahranici

2000 tfimésicni staz na University of Saarland (Némecko)
1998 mésicni stdz na Manchester Metropolitan University (Velka Britanie)

Podpis datum | 29.10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU

Soucast vysoké skoly FEK

Nizev studijniho programu | Economics and Management

Jméno a prijmeni Lilia Dvorakova Tituly | prof., Ing. CSc.

Rok narozeni 1952 typ vztahu k VS | pp rozsah 40 do N
kdy

Typ vztahu na soudasti VS, kter uskutetiiuje st. Program | pp rozsah 40 do N
kdy

Dalii soutasna pitsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpusob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalsi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KFU/ADFMN — Economics and Financial Management
I§FU/ADCQN — Colloquium
Skolitelka, vyudujici, predsedkyné a ¢lenka oborové rady, garantka doktorského studijniho programu Economics and Management

Udaje o vzdélini na VS

1970 — 1975:  VSE, Fakulta ndrodohospodaiské, obor: Ugitelstvi ekonomickych oborti (Ing.)
1987 — 1992: Univerzita Karlova v Praze, Fakulta pedagogicka, obor: Pedagogika (CSc.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2010 — dosud: ZCU, Fakulta ekonomicka, profesor katedry financi a u&etnictvi, vedouci katedry financi a u&etnictvi (2010-2015)

1992 —2010: ZCU, Fakulta strojni, vedouci katedry primyslového inzenyrstvi a managementu (2000—2007)

1996 — 2010: expertni &innost v ramei systému certifikace a vzdélavani Gietni profese v Ceské republice (Institut certifikace Gidetnich

a.s.)

1996 — 2019: odborné staze u spolecnosti (Exact Holding B. V., Delft, Nizozemsko, ECOS Praha, spol. s r. 0., HZ Plzen, spol. s . 0.)

1992 — 2019: konzulta¢ni Einnost v oblasti analyzy a implementace podnikovych ekonomickych a manazerskych informacénich
systému, méfeni a fizeni vykonnosti (Invel Plus s. r. 0., Auto CB s. r. 0., RSJ Invest a. s., Panasonic AVC Networks
Czechs.r. 0. aj.)

1990 — dosud: interni auditor, asistent externiho auditora, ekonomicky a G¢etni poradce

1975 -1992: Obchodni akademie v Plzni

Zkusenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoréznich praci

1997—dosud vedla isp&sné obhajenych praci celkem: 16 diserta¢nich praci, 45 diplomovych praci, 2 bakalaiské prace.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Pocitacove integrované vyrobni systémy 1997 ZCU v Plzni, FST WOQOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konéno na VS 36 27 55
Rizeni primyslovych systémil 2007 VSB — TU Ostrava

we

Pi'ehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalSi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

. DVORAKOVA, Lilia; KRONYCH, Jiti; MALA, Andrea. Cash Flow Management as a Tool for Corporate Processes Optimalization.
Smart Science, 2018, ro¢. 6, ¢. 4, s. 330-336. ISSN 2308-0477. (60 %, J )

. VALLISOVA, Lucie; DVORAKOVA, Lilia. Implementation of international financial accounting standards from the perspective of
companies in the Czech Republic. Economic Annals-XX7, 2018, ro¢. 167, ¢&. 9-10, s. 70-74. ISSN 1728-6220. (50 %, Js)

. DVORAKOVA, Lilia.; FALTEJSKOVA, Olga. Strategic Corporate Performance Management: A Customer-Oriented Approach. In
Corporate Governance and Strategic Decision Making. Rijeka, Croatia: InTech, 2017, s. 137-155. ISBN 978-953-51-3554-8. (50 %,
kapitola v zahrani¢ni monografii)

. HRUSKA, Zdengk; DVORAKOVA, Lilia. The research results in the area of environmental taxation of business entities in the Czech
Republic, Manufacturing technology Journal, 2015, 15 (3) 339- 344. ISSN 1213-2489. (50 %, Js).

. FALTEJISKOVA, Olga; DVORAKOVA, Lilia; HOTOVCOVA, Barbora. Net promoter score integration into the enterprise performance
measurement and management system - a way to performance methods development. E+M Ekonomie a management, 2016, ro¢. 19, ¢. 1,
5. 93-107. ISSN 1212-3609. (33 %, Jimp)

Nejvyznamnéjsi tviréi ¢innost

. TACR: TL02000136 — Adaptace sektoru znalostn& naroénych sluzeb na podminky Spolegnosti 4.0 [2019-2021], fesitelka projektu.

. Visegrad Fund: 21410134 - V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial Literacy and Entrepreneurship Education. [2014-2015],
spolufesitel.

. Visegrad Fund: 21310155 - Festival of Science as a platform for intensifying cooperation between V4 region universities. [2013-2014],
spolufesitel.

Piisobeni v zahrani¢i

2009 — dosud: Pfednasky a vyuka v ramci Erasmus Teacher‘s Mobility (napf. Turecko: University of Gaziantep; Polsko: University of Zielona Gora;
Slovensko: University of Economics)

Podpis ‘ datum ‘ 29.10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Ludvik Eger Tituly | doc. PaedDr., CSc.
Rok narozeni 1961 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na souasti VS, ktera uskuteiiuje st. Program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dalii soutasna pitsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KMO/ADMSN — Methodology of Science
KMO/ADTA 1-6 — Teaching Activities 1-6
Skolitel, vyucujici, ¢len oborové rady

Udaje o vzdélini na VS

1982 - 1987: Pedagogicka fakulta v Usti nad Labem, ugitelstvi vieobecné vzdélavacich predmétt 5-12 (PaedDr.)
1998: Univerzita Komenského v Bratislavé, pedagogika (CSc.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2007—dosud: Zapadoc¢eska univerzita v Plzni, Fakulta ekonomicka, docent
2012-2013: Univerzita Karlovy v Praze, Fakulta filozoficka, docent
1991-2007: Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta ekonomicka, odb. asistent
1987-1991: Pedagogicka fakulta v Usti nad Labem, odb. asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikac¢nich a rigoréznich praci

Uspé&iné obhajené prace celkem: 4 disertaéni prace (4 na ZCU +2 na FF UK ), 36 diplomovych praci, 124 bakalaiskych
praci.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Pedagogika 2007 PF UKF v Nitre WOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 26 23 200

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let
e EGER, Ludvik; MICIK, Michal. Customer-oriented communication in retail and Net Promoter Score. Journal of
Retailing and Consumer Services, 2017, 35, March, 142-149, ISSN 0969-6989. (50 %, Jimp + Jsc)
e KUNESOVA, Hana; EGER, Ludvik. Evaluation and comparison of B2C e-commerce intensity in EU member
states. E+M Ekonomie a management, 2017, 20(4), 151-167. ISSN 1212-3609. (33 %, Jimp + Jsc)
e EGEROVA, Dana; EGER, Ludvik; MICIK, Michal. Does entrepreneurship education matter? Business students'
perspectives. Tertiary Education and Management, 2017, 23(4), 319-333. ISSN 1358-3883. (35 %, Jsc + ESCI)
e EGER, Ludvik. How people acquire knowledge from a web page: An eye tracking study. Knowledge
Management & E-Learning, 2018, 10(3), 350-366, ISSN 2073-7904. (100 %, Jsc + ESCI)
e EGER, Ludvik; MICIK, Michal; GANGUR, Mikulas; REHOR, Petr. Employer branding: exploring
attractiveness dimensions in a multicultural context. Technological and Economic Development of Economy,
2019, 25(3), 519-541, ISSN 2029-4913. (25 %, Jimp + Jsc)
Nejvyznamnéjsi tvurci ¢innost za poslednich 5 let
e Visegrad Fund: 21830123 - Visegrad Grant - Social media and trust building (spolufesitel) [2019-2020]
e Visegrad Fund: 31410020 - Innovative entrepreneurship education - necessary precondition for future prosperity
of V4 region (spolufesitel) [2014-2016]

Pusobeni v zahranici

RUCA University of Antwerp, Belgie — 1995 (1 mésic)
University of Cantabria, Spanélsko — 1997 (1 mésic)

Podpis datum | 29. 10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Dana Egerova Tituly | doc. PaedDr., Ph.D.
Rok narozeni 1964 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. Program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dalii soutasna pitsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KPM/ADHRN — Human Resource Management
Skolitelka, vyucujici, ¢lenka oborové rady

Udaje o vzdélani na VS

1982-1987: Pedagogické fakulta v Usti nad Labem, Ugitelstvi vieobecné vzdélavacich predmétii 5-12 (PaedDr.)
2006-2010: Filozoficka fakulta Univerzita Karlova (Ph.D.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2016—dosud: vedouci Katedry podnikové ekonomiky a managementu FEK ZCU v Plzni
2016—dosud: docentka Katedry podnikové ekonomiky a managementu FEK ZCU v Plzni
2008-2016: odborn4 asistentka Katedry podnikové ekonomiky a managementu FEK ZCU v Plzni
2006-2008: odborn4 asistentka Katedry managementu, inovaci a projekttt FEK ZCU v Plzni
2001-2006: inspektorka CSI CR

1992-2001: pedagogicky pracovnik SCHS Cheb

1987-1992: pedagogicky pracovnik SPS strojni a elektrotechnicka, Usti nad Labem

ZkusSenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoroznich praci

Od roku 2012 vedla uspésn¢ obhajenych praci celkem: 35 bakaléiskych praci
Od roku 2008 vedla usp&$n¢ obhajenych praci celkem: 40 diplomovych praci

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci

Ekonomika a management 2016 Ekonomicka fakulta, JCU WOS | Scopus | ostatni
v Ceskych Budgjovicich

Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 34 48 208

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

. EGEROVA, Dana; NOSKOVA, Marta. Top Management Team Composition and Financial Performance: Examining the
Role of Gender Diversity. E + M Ekonomie a Management, 2019, ro¢. 22. ¢.2, 129-142, ISSN 2336-5604.(50%, Jimp)

e NOWINSKI, Witold.; HADDOU, Mohamed., Y.; LANCARIC, Drahoslav; EGEROVA, Dana; CZEGIEDI, Csilla. The
impact of entrepreneurship education, entrepreneurial selfefficacy and gender on entrepreneurial intentions of university
students in the Visegrad countries, Studies in Higher Education, 2019, ro¢. 44, ¢. 2, 361-379, ISSN 1470- 174X. (20 %, Jimp)

e EGEROVA, Dana. Corporate website as a tool for attracting and recruiting Millennial talent. Economics Management
Innovation, 2016, roc. 8. €. 1, s. 17-25, ISSN 1804-1299. (100 %, Jost)

e  EGER, Ludvik; EGEROVA, Dana. Project Risk Management in Educational Organizations: a Case from the Czech Republic.
Educational Management Administration & Leadership, 2016, ro¢. 44. ¢. 4, s. 578-598, ISSN 1741-1432. (50 %, Jimp)

e EGEROVA, Dana; LANCARIC, Drahoslav; EGER, Ludvik; SAVOV, Radovan. Perspectives of talent management:
Evidence from Czech and Slovak business organisations. E+M. Ekonomie a Management, 2015, ro¢. 18. &. 4, s. 108-120,
ISSN 1212-3609. (40 %, Jimp)

Nejvyznamnéj$i tvurci ¢innost za poslednich 5 let

e  Visegrad Fund: 21830123 - Visegrad Grant - Social media and trust building (spolufesitel) [2019-2020]

e  Visegrad Fund: 31410020 - Innovative entrepreneurship education - necessary precondition for future prosperity of V4 region—
strategicky projekt, (hlavni fesitelka) [2014-2016]

Pusobeni v zahranici

Podpis datum | 29.10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU

Soucast vysoké skoly FEK

Nizev studijniho programu | Economics and Management

Jméno a prijmeni Mikuli§ Gangur Tituly | doc. RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1965 | typ vztahu k V§ [ PP rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteiiuje st. Program | PP rozsah 40 dokdy [N

Dalii soutasna piisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Predméty piislusného studijniho programu a zpiisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskutecnovani studijniho programu

KEM/ADSSN - Decision Support Methods and Systems
Skolitel, vyucujici, ¢len oborové rady

Udaje o vzdélini na VS

2000: FAV ZCU v Plzni, obor: Informatika a vypocetni technika (Ph.D.)
2000: MFF UK v Praze, obor: Teoreticka kybernetika, matematicka informatika a teorie syst¢éma (RNDr.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2016-dosud: ZCU v Plzni, Fakulta ekonomické, docent

1991-2016:  ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka, odborny asistent

2010-2015:  ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka, vedouci katedry ekonomie a kvantitativnich metod
1997-2009:  Akademie véd CR, Ustav mechaniky a struktury hornin, védecky pracovnik (ivazek 0,25)
1989-1991:  Statni lazn¢ FrantiSkovy Lazné, systémovy analytik

ZkusSenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoroznich praci

Od roku 1991 vedl Gsp&sné obhajenych praci - celkem: 32 bakalaiskych, 7 diplomovych praci.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Systémové inzenyrstvi a informatika 2016 UHK, Hradec Kralové WOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 25 23 17

Pi‘ehled o nejvyznamnéjsi publika¢ni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniki z praxe vztahujici se k
zabezpecovanym predmétim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let
e EGER, Ludvik; MICIK, Michal; GANGUR, Mikula$; REHOR, Petr. Employer branding: exploring
attractiveness dimensions in a multicultural context. Technological and Economic Development of Economy,
2019, 25(3), s. 519-541. ISSN 2029-4913. (25 %, Jimp)
e  GANGUR Mikulas; PLEVNY Miroslav On The Problem of Generating a Large Number of Comparable Test
Variants. Journal on Efficiency and Responsibility in Education and Science, Vol. 11, No. 4, pp. 78-84. 2018,
ISSN 2336-2375 (50 %, Jimp)
e  GANGUR Mikula§; SVOBODA Milan Simulation of Bayes” rule by means of Monte Carlo method. Teaching
Statistics,Vol. 40, No. 3, pp. 83-87.2018. ISSN 0141-982X (50 %, Jimp)
o  GANGUR, Mikulas. Prediktivni trhy: principy, struktura a vyuziti prediktivnich trhii: pobidkové a motivacni
systemy prediktivnich trhii: problematika implementace prediktivniho trhu. Vydani prvni. Praha: Wolters
Kluwer, 2015. 163 stran. ISBN 978-80-7478-847-5. (100 %, B)
e MUNK, Michal, BENKO, Pubomir, GANGUR, Mikulas a TURCANI, Milan. Influence of ratio of auxiliary
pages on the pre-processing phase of web usage mining. E+M Ekonomie a Management, 2015, 18(3), 144-159.
ISSN 1212-3609. (25 %, Jimp)
Nejvyznamnéjsi tviiréi ¢innost
Resitel/spoluiesitel projektii GACR:
e GACR 402/05/2609 - Vyzkum moznosti online komunikace ob&ana a vefejné spravy s pouzitim znalostnich
systému [2005-2006]
e GACR 402/03/0668 - Vyzkum moznosti efektivni aplikace jednoduchych exaktnich metod v logistickém
managementu a marketing managementu ¢eskych podnikii [2003-2005]
Regitel/spolufesitel projektit TACR:
e TL02000373 - Optimalizace vyuzivani nemovitosti v majetku obci [2019-2021]

Piisobeni v zahrani¢i

RUCA Antwerpen, Belgie (1995 — 3 mésice, 1996 — 3 mésice, 1999 — 1 mésic)

Podpis ‘ ‘ datum ‘ 29.10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Jana Hinke (roz. Luke$ova) Tituly | doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1978 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. Program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dalii soutasna pitsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah
PEF CZU v Praze PP 20

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KFU/ADRIN — Reporting in the International Context
Skolitelka, vyucujici

Udaje o vzdélani na VS

2002-2006: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Provozné ekonomicka fakulta, studijni program Ekonomika a
management, obor Podnikova a odvétvova ekonomika (Ph.D.)

1997-2002: Ceska zemédé&lska univerzita v Praze, Provozné ekonomicka fakulta, studijni program Ekonomika a
management, obor Provoz a ekonomika (Ing.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2002-2008 a od 2/2019—dosud: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Provozné ekonomicka fakulta, odborny asistent,
docent

g005—dosud: Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta ekonomicka, odborny asistent, dogent

Skolici ¢innost pro instituce a organizace: MZe, MPSV, Spole¢nost mladych agrarnik Ceské republiky

ZkusSenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoroznich praci

Od roku 2002 vedla uspésné obhajenych praci celkem: bakalatskych praci: 71, diplomovych praci: 104.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na V8 Ohlasy publikaci
Odvétvova ekonomika a management | 2019 PEF, CZU v Praze WQOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 18 8 81

Vewr

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

¢ MORAVEC, Lukas; ROHAN, Jan; HINKE, Jana. Estimation of International Tax Planning Impact on Corporate Tax Gap in
Czech Republic. E+M Ekonomie a management, 2019, ro¢. 22. ¢. 1, s. 157-171, ISSN 1212-3609. (33 %, Jimp)

e BEYER, Dirk; HINKE, Jana. Sectora Analysis of the Differences in Profitability of Czech and German Business Ventures —
an Ampirical Benchmark Study. E+M Ekonomie a management. 1/XXI, 2018. s. 127 — 143. ISSN 1212-3609. (50 %, Jimp)

e MORAVEC, Lukas; HINKE, Jana; KANKA, Stanislav. Stanoveni mezery DPH — piipad Ceské republiky. Politickd
ekonomie. 66/4, 2018, s. 450-472. ISSN: 0032-3233. (33,3 %, Jimp)

e HINKE, Jana; STAROVA, Marta. Application Possibilities and Consequences of Biological Assets and Agricultural Produce
Reporting in Accordance with IFRS Principles in the Czech Republic. Agris on-line. Volume V/4, s. 77 — 89. 2013. ISSN
1804-1930. (50 %, Jsc)

e STAROVA, Marta; HINKE, Jana; CERMAKOVA, Helena; LORINCZOVA, Enikd; VALDER, Antonin; KUCHAROVA,
Ivana; STAFEK, Pavel. Asymetries in Accounting Information. Praha: Powerprint Praha, 2014. 174s. ISBN 978-80-87994-
10-8. (15 %, B)

Nejvyznamnéjsi tvirci ¢innost
Spolufesitelka 3 projekti TACR:

e TL02000136 - Adaptace sektoru znalostné naro¢nych sluzeb na podminky Spole¢nosti 4.0 (spolufesitel) [2019-2021]

e TL01000408 - Vytvoreni rizikové analyzy pro uéely implementace rezimu samovyméteni DPH v CR (spolufesitel) [2018-
2019]

e TDO030003310 - Algoritmy v€asného rozpoznani operaci realizovanych za i¢elem zkraceni DPH se zacilenim na ptevladajici
danové uniky realizované v organizovanych spojenich osob nebo za pouziti ukradené identity v podminkach systému
kontrolnich hlaseni (spolutesitel) [2016-2017]

Pusobeni v zahranici

Podpis datum | 29. 10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Michaela Krechovska (roz. Horova) Tituly | doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1982 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. Program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dalsi sou¢asna piisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KFU/ADPMN - Corporate Performance Management
KFU/ADIAN — Internship Abroad, KFU/ADRWN — Research Workshop
Skolitelka, vyucujici, &lenka oborové rady

Udaje o vzdélini na VS

2000-2005: Fakulta ekonomicka ZCU, studijni program Ekonomika a management, obor Podnikova ekonomika a
management (Ing.)

2005-2008: Fakulta ekonomicka ZCU, studijni program Ekonomika a management, obor Podnikova ekonomika a
management (Ph.D.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2018—-dosud: dékanka Fakulty ekonomické ZCU 5
2016-2018: vedouci katedry financi a ucetnictvi, Fakulta ekonomicka ZCU
2007—dosud: odborny asistent katedry financi a Gidetnictvi, Fakulta ekonomicka ZCU

ZkusSenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoréznich praci

Od roku 2007 vedla uspésné obhajenych praci celkem: bakalaiskych praci 37, diplomovych praci 121.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci

Podnikova ekonomika a management | 2017 TUL v Liberci, WOS | Scopus | ostatni
Ekonomicka fakulta

Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 34 35 76

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

e KRECHOVSKA, Michaela; HEJDUKOVA, Pavlina, HOMMEROV A, Dita. Rizen{ neziskovych organizaci - klicové oblasti
pro jejich udrzitelnost. Praha: Grada Publishing, 2018. ISBN 978-80-247-3075-2 (33 %, B).

e HRDY, Milan; KRECHOVSKA, Michaela. Podnikové finance v teorii a praxi. Praha: Wolters Kluwer CR, 2016. 272s.
ISBN 978-80-7552-449-2 (50 %, B).

e KRECHOVSKA, Michaela et al. Financial Literacy in Visegrad Group Countries. Plzeii: NAVA, 2015. ISBN 978-80-
7211-483-2 (60 %, B).

e KRECHOVSKA, Michaela. Integration of Corporate Sustainability Approach and Sustainable Performance in Corporate
Management. In Proceedings of The 26th International Business Information Management Association Conference.
Innovation Management and Sustainable Economic Competitive Advantage: From Regional Development to Global
Growth. Norristown: International Business Information Management Association, 2015, s. 1997-2005. ISBN 978-0-
9860419-5-2 (100 %, D).

e  TAUSL PROCHAZKOVA, Petra; KRECHOVSKA, Michaela; LUKAS, Ladislav. Effectiveness of entrepreneurship
policies: Some evaluation research perspectives. Amfiteatru Economic, 2015, 17(39), 706-722, ISSN 1582-9146 (34 %, Jimp)

Nejvyznamnéjsi tvurci ¢innost
Resitelka a spolufesitelka projektii Visegrad Fund, TACR:

e 2019-2020 TACR: TL02000055 - Efektivni marketing jako nastroj konkurenceschopnosti a udrzitelného rozvoje neziskovych
organizaci poskytujicich socialni sluzby (spoluiesitel) [2019-2020]

e 2014-2015 Visegrad Fund: 21410134 - V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial Literacy and Entrepreneurship
Education (hlavni fesitel) [2014-2015]

e 2013-2014 Visegrad Fund: 21310155 - Festival of Science as a platform for intensifying cooperation between V4 region
universities (fesitel spolupiijemce) [2013-2014]

Pusobeni v zahrani¢i

Piednasky a vyuka v ramci Erasmus Teacher‘s Mobility (Polsko: University of Zielona Gora, Dansko: Copenhagen Business
Academy).

Podpis datum | 29. 10. 2019
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Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Ladislav Luka$ Tituly | doc. RNDr. Ing., CSc.
Rok narozeni 1942 typ vztahuk VS | PP rozsah 20 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. program | PP rozsah 20 do N
kdy
Dalii soutasna pitsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

Skolitel, &len oborové rady

Udaje o vzdélini na VS

1959-1964: VSSE Plzef, Fakulta strojni, obor Konstrukce tvatecich stroji (Ing.)
1968-1974: VUT Brno, Fakulta strojni, védni obor Mechanika tuhych a poddajnych téles a prostiedki (CSc.)
1974-1982: UK Praha, Fakulta matematicko-fyzikalni, obor Aproximaéni a numerické metody (RNDr.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2007—dosud: ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka: docent

19962007 : ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka: odborny asistent

1993-1996 : OSVC: matematické modelovéni, tvorba sw, turistické sluzby, Plzefi

1991-1993: SKODA Plze#, a.s., Zavod TS: vedouci Oddéleni MIS (Management informaénich systémii)
1987-1991: UTSSK, CSAV, Plzeii: samostatny védecky pracovnik

1964-1987: SKODA Plzen, k.p., Zavod TS: samostatny védecky pracovnik

Zkusenosti s vedenim kvalifikac¢nich a rigoréznich praci

Od roku 1996-dosud vedl Gispésné obhajenych praci celkem: 49 diplomovych praci, 5 bakalafskych praci.

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Strojni inzenyrstvi 2007 zCU WOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 21 8 34

Vewr

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:
. LUKAS, Ladislav. Multi-asset options with different payof functions. In 36-th International Conference Mathematical
Methods in Economics, Conference Proceedings. Praha: MatfyzPress, Publishing House of the Faculty of Mathematics and
Physics Charles University, Prague, 2018. ISBN 978-80-7378-371-6.
3 LUKAS, Ladislav. Adaptive algorithm for solution of early exercise boundary problem of American put option
implemented in Mathematica. In MATEC Web of Conferences. London: EDP Sciences, 2017, Vol. 125. No. 04028, pp. 1-
6, ISBN 2261-236X
. LUKAS, Ladislav; HOFMAN, Jiti. Operational Complexity of Supplier-Customer Systems Measured by Entropy - Case
Studies. Entropy, 2016, 18 (4): 1-17, ISSN 1099-4300 (70 %, Jimp)
. LUKAS, Ladislav; PLEVNY, Miroslav. Using entropy for quantitative measurement of operational complexity of supplier-
customer system: case studies. Central European Journal of Operations Research, 2016, 24(2): 371-387, ISSN 1435-246X.
(50 %, Jimp)
e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra; KRECHOVSKA, Michaela; LUKAS, Ladislav. Effectiveness of entrepreneurship
policies: Some evaluation research perspectives. Amfiteatru Economic, 2015, 17(39), 706-722, ISSN 1582-9146 (34 %,
Jimp).
Nejvyznamnéjsi tvirci ¢innost
Regitel projektu GACR:
e GA15-20405S - Modelovani procest na finanénich trzich a predikce bankrotu firem aparatem realnych opci [2015-2016]
e GACR 402/09/1536 - Vypoétova ekonomie - analyza a modelovani procesd finanénich trhii a dynamickych struktur fizeni
podniku s vyuzitim techniky pocitadovych agenti [2009-2010]

Pusobeni v zahranici

1985: IAEA (Mezinarodni agentura pro atomovou energii) Viden, Rakousko (3 mésice)
2001 — dosud: Pfednasky a vyuka v ramci Erasmus Teacher‘s Mobility na 5 zahr.univ. (Francie: ULimoges/IUT, UMontpellier1/FE,
UMontpellier2/IAE, Spanélsko: UVigo/FEE, USevilla/FEE, /FTF) — predméty: Operations Research, Probabilistic Models

Podpis datum | 29. 10. 2019
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Vysoka §kola ZCU

Soucast vysoké skoly FEK

Nizev studijniho programu | Economics and Management

Jméno a prijmeni Miroslav Plevny Tituly | doc. Dr. Ing.
Rok narozeni 1965 | typ vztahu k VS PP rozsah 40 dokdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, kterd uskuteéiiuje st. program PP rozsah 40 dokdy | N
Dalii sou¢asna pisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Piedméty prislusného studijniho programu a zpiisob zapojeni do jejich vyuky, p¥ip. dalsi zapojeni do uskuteciiovani studijniho
programu

KEM/ADQMN - Quantitative Methods in Economics KEM/ADLSN — Management of Logistic Systems
P§EM/ADITN — Cooperation within International Team KEM/ADRA 1-4 — Research Activity 1 -4
Skolitel, vyucujici, ¢len oborové rady

Udaje o vzdélani na VS

1984-1989: VSDS Zilina, F-SET, obor: Kybernetika v dopravé a spojich (Ing.)

1994-1996: Europdisches Institut fiir postgraduale Bildung an der TU Dresden e. V., postgradualni studium v oboru: Europdisches
Integrationsstudium Verkehrswissenschaften (Evropsky diplom v oboru dopravy)

1991-1996: VSDS Zilina, Fakulta fizeni, doktorské studium, obor Organizace a fizeni komunikagnich systémi (Dr.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2005-dosud: ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka, docent
3/2010-2/2018: ZCU v Plzni, Fakulta ekonomické, dékan

2006-2010: mésto Cheb, mistostarosta
1994-2005: Z@U v })lzni, Fakulta ekonomicka, odborny asistent
1990-1991: VSDS Zilina, studijni pobyt, Katedra technické kybernetiky

Zkusenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoréznich praci

Od roku 2005 vedl aspésné obhéjenych praci - celkem: 27 bakalatskych, 22 diplomovych, 2 disertacni prace.

Obor habilitaéniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni kondno na VS Ohlasy publikaci
Informacni a tidici systémy 2005 ZU v Ziliné (SK) WOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS 38 12 70

Pi'ehled o nejvyznamnéjSi publikaéni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalSi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe ztahujici se k
zabezpecovanym piredmétiim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

e VOITKO, Viktor; ROLINEK, Ladislav; PLEVNY, Miroslav. System dynamics model of crises in small and medium
enterprises. Economic Research-Ekonomska IstraZivanja, 2019, 32(1): 168-186, ISSN 1331-677X. (33 %, Jimp)

e PLEVNY, Miroslav. Influence of the Fare Funding Type on Public Transport Demand - Case of Pilsen. Administratie si
Management Public, 2017, 28: 45-65, ISSN 1583-9583. (100 %, Jsc)

e SEITZ, Christian, POKRIVCAK, Jan.; TOTH, Marian; PLEVNY, Miroslav. Online grocery retailing in Germany: an
explorative analysis. Journal of Business Economics and Management, 2017, 18(6): 1243-1263, ISSN 1611-1699. (25 %, Jimp)

e LUKAS, Ladislav; PLEVNY, Miroslav. Using entropy for quantitative measurement of operational complexity of supplier-
customer system: case studies. Central European Journal of Operations Research, 2016, 24(2): 371-387, ISSN 1435-246X.
(50 %, Jimp)

e ROLINEK, Ladislav; PLEVNY, Miroslav; KUBECOVA, Jana; KOPTA, Daniel; ROST, Michael; VRCHOTA, Jaroslav;
MARIKOVA, Monika. Level of Process Management Implementation in SMEs and Some Related Implications.
Transformations in Business & Economics, 2015, 14(2A): 360-377, ISSN 1648-4460. (14 %, Jimp)

Nejvyznamnéjsi tvurci ¢innost
Regitel (2x) a spoluiesitel (1x) projektd GACR:

e GA19-18080S - Dodavatelsko-odbératelské fetézce v potravinaistvi: vliv koncentrace, nekalych obchodnich praktik, politik
a méniciho se chovani spotiebitel (spolufesitel) [2019-2021]

e GACR 402/03/0668 - Vyzkum moznosti efektivni aplikace jednoduchych exaktnich metod v logistickém managementu a
marketing managementu ¢eskych podnika [2003-2005]

e GACR 402/02/0160 - Vyzkum investi¢né nenaro¢né restrukturalizace nosnych vnitropodnikovych vztahti v MSP [2002-2004]

Dale spolufesitel 1 projektu TACR, 2 projekti Visegrad Fund a 2 projektti resortniho vyzkumu MSMT.

Pusobeni v zahranici

Faculteit Toegepaste Economische Wetenschappen (Faculty of Applied Economics), University of Antwerp — RUCA, Belgie — studijni pobyt, 09—
10/1999

College of Business Administration, Marquette University, Milwaukee, USA — studijni pobyt, 07-08/1996

Verkehrswissenschaftliches Institut, RWTH Aachen, Némecko — studijni pobyt, 05-06/1994

Fakultit fiir Verkehrswesen, Technische Universitidt Dresden, Némecko — studijni pobyt, 05-07/1993

Podpis datum | 29.10. 2019
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka §kola ZCU

Soucast vysoké skoly FEK

Nizev studijniho programu | Ekonomika a management

Jméno a prijmeni Jan Pokrivéak Tituly | prof.Ing, M.S., Ph.D.
Rok narozeni 1970 | typ vztahu k V§  [PP rozsah 22,5 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteiiuje st. Program | PP rozsah 22,5 dokdy [N

Dalsi sou¢asna piisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

SPU Nitra PP 40

Predméty piislusného studijniho programu a zpiisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskutecnovani studijniho programu

KEM/AGETN — General Economic Theory
Vyucujici

Udaje o vzdélini na VS

2011: FEM SPU Nitra, obor: Ekonomika a manazment podniku (prof.)
2004: FEM SPU Nitra, obor: Ekonomika a manazment agrosektoru (doc.)
2000: FEM SPU Nitra, obor: Odvetvova a prierezova ekonomika (Ph.D.)
1997: Cornell University, USA, obor: Applied Economics (M.S.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2016 — dosud  ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka, Katedra ekonomie a kvantitativnich metod, profesor
2011 - 2015 FEM SPU Nitra, prodekan pre vedu

2011 —dosud  FEM SPU Nitra, profesor

2004 — 2011 FEM SPU Nitra, docent

ZkusSenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoroznich praci

Vedl a vede diserta¢ni prace na SPU v Nitre a FEK ZCU

Obor habilitaéniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na V8 Ohlasy publikaci
Ekonomika a manazment agrosektoru | 2004 FEM SPU Nitra WOS | Scopus | estatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS 224 | 235
Ekonomika a manazment podniku 2011 FEM SPU Nitra

Pi'ehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe vztahujici se k
zabezpecovanym predmétim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let

e POKRIVCAK, Jan; MARTINCIK, David; RAJCANIOVA, Miroslava; VARGOVA, Lucia; BUSIK, Miartin;
BOBOKHONOV, Abdumajid. Food Price Transmission Estimation Techniques And Empirical Evidence. Plzeii: ZCU, 2018.
110s. ISBN 978-80-261-0841-2.

e CIAIAN, Pavel; CUPAK, Andrej; POKRIVCAK, Jan and RIZOV, Marian. 2018. Food consumption and diet quality choices
of Roma in Romania: a counterfactual analysis. Food Security. 10(2), pages 437-456, April. ISSN 1876-4517.

e MICHALEK, Jerzy, CIAIAN, Pavel and POKRIVCAK, Jan 2018. The impact of producer organizations on farm
performance: The case study of large farms from Slovakia. In: Food Policy, vol. 75, February 2018, pp. 80 — 92. ISBN
03069192.

e BRAHA, K., CUPAK, Andrej, POKRIVCAK, Jan, QINETI, Artan and RIZOV, Marian. 2017. Economic analysis of the link
between diet quality and health: Evidence from Kosovo. Economics, and Human Biology. Issue 27, pp. 261 — 274.

e DRABIK, D., CIAIAN, Pavel and POKRIVCAK, Jan 2016. The effect of ethanol policies on the vertical price transmission
in corn and food markets. Energy Economics, Elsevier, vol. 55(C), pp. 189- 199. ISSN 0140-9883.

Nejvyznamnéjsi tvirci ¢innost
Regitel a spolufesitel projektit GACR:

e 2019-2021 GACR: GA19-18080S - Dodavatelsko-odbératelské fetézce v potravinafstvi: vliv koncentrace, nekalych
obchodnich praktik, politik a méniciho se chovani spotiebitell (hlavni fesitel) [2019-2021]

[ 2016-2018 GACR: GA16-02760S - Produktivita zeméd&lskych podnikii, poptavka po potravinich a potravinova bezpetnost
ve statech stiedni a vychodni Evropy (hlavni fesitel) [2016-2018]

Piisobeni v zahrani¢i

Absolvent Cornell University, USA (M.S. degree). Pisobeni na KU Leuven, Belgie v ramci doktorského studia. Regitel mnoha
ramcovych projektti EU, projekti Svétové banky, FAO. Prednasky a kratké pobyty na University of Primorska, Slovinsko, University
of Sofia, Bulharsko, CEPS Belgie.

Podpis ‘ ‘ datum ‘ 29.10. 2019
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Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Petra Tausl Prochizkova Tituly | doc. Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1982 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dal3i souasna piisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah

Predméty prislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dal§i zapojeni do
uskuteciiovani studijniho programu

KPM/ADMTN — Modern Trends in Business Economy and Management of Organizations
Skolitelka, vyucujici

Udaje o vzdélini na VS

2001-2006: Fakulta ekonomicka v Plzni, Ekonomika a management (Ing.)
2008-2012: Fakulta ekonomicka v Plzni, doktorské studium Ekonomika a management (Ph.D.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2018 — dosud: ZvéU v Plzni, Fakulta ekonomicka: docent, Katedra podnikové ekonomiky a managementu
2012-2018:  ZCU v Plzni, Fakulta ekonomicka: odborna asistentka, Katedra podnikové ekonomiky a managementu
2006 —2012: ZCU v Plzni, rektorat: koordinator mezindrodnich aktivit, zastupce feditelky

Zkusenosti s vedenim kvalifika¢nich a rigoréznich praci

Od roku 2012 vedla usp&sné obhajenych praci celkem: 35 bakalatrskych, 22 diplomovych praci

Obor habilitaéniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

Podnikova ekonomika a management 2018 Technicka univerzita WOS | Scopus | ostatni
v Liberci, Ekonomicka
fakulta

Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 33 28 39

Vewr

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:
e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra et al.. Uvod do podnikové ekonomiky. 3. vyd. Plzen: ZapadoGeska univerzita v Plzni,
2017. ISBN 978-80-261-0733-0 (75 %, kniha O)
e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra; JELINKOVA, Eva. Podnikovd ekonomika - klicové oblasti. 1 vyd. Praha: Grada
Publishing. 2018. ISBN 978-80-271-0689-9. (90 %, kniha O)
e KRECHOVSKA, Michaela; TAUSL PROCHAZKOVA, Petra et al. Entrepreneurship Education in Visegrad Group
Countries. Plzeii: NAVA, 2015. 205 s. ISBN 978-80-7211-479-5 (21 %, B)
e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra; KRECHOVSKA, Michaela; LUKAS, Ladislav. Effectiveness of entrepreneurship policies:
Some evaluation research perspectives. Amfiteatru Economic, 2015, 17(39), 706-722, ISSN 1582-9146. (34 %, Jimp)
e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra. Social enterprises practices: Czech Republic case study. Actual Problems of Economics,
2016, 11, 150-159. ISSN 1993-6788. (100%, Jsc)
Nejvyznamnéjsi tvirci ¢innost
Spoluiesitelka projekti Visegrad Fund a TACR:
e  TL02000136 - Adaptace sektoru znalostné naroénych sluzeb na podminky Spoleénosti 4.0 (spolufesitel) [2019-2021]
e 21410134 - V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial Literacy and Entrepreneurship Education (spolufesitel)
[2014-2015]
e Visegrad Fund 31410020 - Innovative entrepreneurship education - necessary precondition for future prosperity of V4 region
(spolufesitel) [2014-2016]

Pusobeni v zahrani¢i

Universitdat Chemnitz, Némecko - studijni pobyt, 9/2004—3/2005

Podpis datum | 29. 10. 2019
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Vysoka §kola ZCU
Soucast vysoké skoly FEK
Nizev studijniho programu | Economics and Management
Jméno a prijmeni Emil Vacik Tituly | prof., Ing. Ph.D.
Rok narozeni 1956 typ vztahuk VS | PP rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soudasti VS, ktera uskutetiiuje st. program | PP rozsah 40 do N
kdy
Dalsi sou¢asna piisobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu | rozsah
MUVS CVUT v Praze PP 10

Pfedméty piislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, prip. dalSi zapojeni do
uskuteciovani studijniho programu

KPM/ADBPN — Business Process Management
KFU/ADRMN - Risk Management
KPM/ADGSN - Creation of Global Strategies
Skolitel, vyucujici, ¢len oborové rady

Udaje o vzdélini na VS

2003 - V?E, Fakulta podnikohospodaftska, obor Podnikova ekonomika a management (Ph.D.)
1988 — VSSE v Plzni, Fakulta elektrotechnickd, obor Silnoprouda elektrotechnika (Ing.)

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani VS

2018 —dosud: ZCU, Fakulta ekonomicka, docent, profesor
2015 —dosud: MUVS CVUT v Praze, docent, profesor

2007 — 2015:  VSE, Fakulta podnikohospodatska, docent
2007 — 2015:  ZCU, Fakulta ekonomické, docent

1993 -2007: ZCU, Fakulta ekonomicka: odb. asistent
1988 -1992:  VSSE, Fakulta elektrotechnicka: odb. asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikac¢nich a rigoréznich praci

Vedl tsp&$né obhajenych praci celkem: bakalatskych praci 2, diplomovych praci 93, diserta¢nich praci 2

Obor habilita¢niho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konino na VS Ohlasy publikaci
Podnikovéa ekonomika a management | 2007 VSE v Praze WOS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konzno na VS 27 21 355
Podnikova ekonomika a management | 2018 VSE v Praze

Pi'ehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalSi tviiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikii z praxe
vztahujici se k zabezpecovanym predmétim

Nejvyznamnéjsi publikace za poslednich 5 let:

e VACIK, Emil; SPACEK, Miroslav; FOTR, Jii; KRACIK, Lukas. Project Portfolio Optimization as a Part of Strategy
Implementation Process in Small and Medium-Sized Enterprises: A Methodology of the Selection of Projects with the Aim
to Balance Strategy, Risk and Performance, 2018, E+M. Ekonomie a Management, 21(3), 107-123, ISSN 1212-3609, (Jimp,
25 %).

e  VACIK, Emil; SPACEK, Miroslav. Business model innovation design in practice of mobile virtual network operator, 2016,
Quality, Innovation, Prosperity, 20(2), 69-88, ISSN 1335-1745, (Jsc, 50 %)

e FOTR, Jifi; VACIK, Emil; SPACEK, Miroslav; SOUCEK, Ivan. Scenarios, their concept, elaboration and application, Baltic
Journal of Management, 2015, 10(1) 73-97, ISSN 1746-5265, (Jimp, 25 %).
e VACIK, Emil; KRACIK, Luk4s. Multiprojektovani a priorizace projektii v inovativnich podnicich, Ekonomicky casopis,
2015, 63(1) str. 72 - 94, ISSN 0013-3035, (Jimp, 60 %).
e VACIK, Emil; FOTR, Jifi; SPACEK, Miroslav; SOUCEK, Ivan. Scenarios and their application in strategic planning, 2014,
E+M. Ekonomie a Management, 17(3), 118-134, ISSN 1212-3609 (Jimp, 25 %).
Nejvyznamnéjsi tvurci ¢innost:
Spolufesitel projektu GACR a Visegrad Fund:
e GA CR WB-02-04 - Hodnoceni a zvySovani vykonnosti regionalnich a mistnich sprév metodami moderniho
managementu [2004-2006]

e 21410134 - V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial Literacy and Entrepreneurship Education (spolufesitel)
[2014-2015]

Pusobeni v zahranici

Ostbayerische Technische Hochschule Amberg-Weiden (2007 — 2015 opakované kratkodobé plsobent)

Podpis datum | 29. 10. 2019
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C-11 — Souvisejici tviirci, resp. védecka a umélecka ¢innost

Piehled FeSenych grantii a projekti u akademicky zaméieného bakaldiského
studijniho programu a U magisterského a doktorského studijniho programu

Regitel/spoluieSitel | Nazvy granti a projekti ziskanych pro védeckou, vyzkumnou, Zdroj Obdobi
uméleckou a dalsi tviiréi ¢innost v prislusné oblasti vzdélavani

Regitel: GA19-18080S Dodavatelsko-odbératelské fetézce

prof. Ing. Jan V potravinai'stvi: vliv koncentrace, nekalych obchodnich praktik, = )

Pokrivéak. MS., politik a méniciho se chovéni spotfebitelt B (GACR) | 2019 - 2021

Ph.D.

R§§1tel: pf‘?f' Ing ' TL02000136 Adaptace sektoru znalostné narocnych sluzeb na
Lilia Dvorakova,

podminky Spole¢nosti 4.0 B(TACR) | 2019 -2021

CSc.

Regitel: Ing. Dita TLO02000055 Efektivni marketing jako néstroj

Hommerova, Ph.D., | konkurenceschopnosti a udrzitelného rozvoje neziskovych B (TACR) 2019 - 2020
MBA organizaci poskytujicich socialni sluzby

Regitel: doc. Ing. 21410134 V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial A

Michaela Literacy and Entrepreneurship Education (Visegrad 2014 - 2015
Krechovska, Ph.D. Fund)

Resitel: doc. PaedDr. | 21220142 - Integrated talent management - challenge and future A

Dana Egerova, Ph.D. | for organisations in the Visegrad countries (Visegrad 2013 - 2013

Fund)

Prehled FeSenych projekti a dalSich aktivit v ramci spoluprace s praxi u profesné zaméireného bakalaiského
a magisterského studijniho programu

Pracovisté praxe Nazev ¢i popis projektu uskuteéiiovaného ve spolupraci s praxi Obdobi

Netyka se

Odborné aktivity vztahujici se K tviiréi, resp. védecké a umélecké ¢innosti vysoké Skoly, ktera souvisi se studijnim
programem

Pravidelné pofadani konferenci:

e  Mezinarodni védecka konference Beeronomics 2019

e  Mezinarodni védecka konference Trendy v podnikani (pofadani konference v letech 2011, 2012, 2014, 2016
a2018)

e  Mezinarodni konference zamétena na ekonomickou problematiku v pfihrani¢nim kontextu se sbornikem ve WoS:
Opportunities and Threats to Current Business Management in Cross-border Comparison (potadani
konference v letech 2011, 2014, 2015, 2017 a 2019)

e  Mezinarodni védecka konference se sbornikem ve WoS: Mathematical Methods in Economics 2015

Vydavani védeckého ¢asopisu Trendy v podnikani (ISSN 1805-0603), zatazen do ERIH PLUS a DOAJ.
FEK je spolupracujici fakulta pti vydavani impaktovaného védeckého ¢asopisu E+M Ekonomie a management (IF
2018: 1,211), ISSN 1212-36009.

Informace o spolupraci s praxi vztahujici se ke studijnimu programu

Skolitelé a vyudujici DSP tizce spolupracuji s podnikovou sférou i dal§imi subjekty a institucemi. FEK ma s vybranymi
partnery uzavieny smlouvy o spolupraci. Mezi nejvyznamnéjsi partnery lze zafadit Raiffeisenbank, Coca-Cola HBC Cesko
a Slovensko, Diebold Nixdorf, Moore Stephens, Deloitte, Skoda Transportation, MURR CZ, Plzeiisky Prazdroj, Lazné
Frantiskovy Lazng, Krajsky tfad Plzefiského kraje a Krajskou spravu Ceského statistického ufadu v Plzni.

Nektera vyzkumna témata zpracovavana v disertaénich pracich se tak opiraji o spolupraci s riznymi organizacemi z praxe.
V nasledujici tabulce jsou uvedeny jmenovité€ organizace, za jejichz spoluprace vznikly vybrané disertacni prace:
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Nazev DisP

Optimalizace
vybranych dopravné —
logistickych procesu
distribu¢nich
spole¢nosti

Vliv spolecenské
odpovédnosti firem na
zvyseni jejich
konkurenceschopnosti
Vv globalizovaném trhu

Model podnikového
ucetnictvi
udrzitelného rozvoje

Podnikatelsky
inkubator jako nastroj
podpory malého a
stiedniho podnikani

Koncept integrace
aspektil udrzitelnosti
do systému IAS/IFRS

Spokojenost
zékaznika -
ptedpoklad
efektivniho fizeni
podniku cestovniho
ruchu

Dopady projektu
Plzen — Evropské
hlavni mésto kultury
2015 na mistni
ekonomicky rozvoj

Rodinné podnikéani —
ptilezitost a
mezigeneracni vyzva

Strategicky
management v rozvoji
regionll a mést

Autor - Skolitel Datum
doktorand obhajoby
Mgr. Ing. doc. Dr. Ing.
Marcel Prosek,  Miroslav 18. 5. 2009
Ph.D. Plevny
Ing. Madlova dDC;C'n']g?'
(Kuldova) gmar 30.9. 2011
Lucie. Ph.D Jakubikova,
T Ph.D.
prof. Ing.
Ing. Zborkova  Lilia
Jitka, Ph.D. Dvotakova, 8.10.2013
CSc.
Ing. Petra oo
Tausl-Prochéz- {’/‘;Cc'e'kngbglg 13.3, 2012
kova, Ph.D. T
prof. Ing.
Ing. Vallisova  Lilia
Lucie, Ph.D. Dvotakova, 14.6.2015
CSc.
doc. Ing.
Ing. Vildova Dagmar
Eliska, Ph.D. Jakubikova, 31.3.2016
Ph.D.
Ing. Marta ?i‘f’fg':fr' 25.11.
Noskova, Ph.D. Ph D 2016
doc. Ing.
Ing. Nadézda Dagmar
Petra, Ph.D. Jakubikova, 9.2.2017
Ph.D.
x doc. RNDr.
Ing. Lukds Jiti Jezek, 9.3.2018
Karka, Ph.D. PhD

Forma spoluprace

Aplikace metodiky ve spolecnosti PHOENIX
l1ékarensky velkoobchod, a.s.

Piipadové studie v disertaéni praci byly zpracovany
pro nadnarodni spolecnosti plisobici na ¢eském trhu:
- PricewaterhouseCoopers Ceska republika, -
Vodafone Czech Republic, a.s., - ABB, s.r.o., -
IKEA Ceska republika, s.r.o., jeZ se podilely na
empirickém vyzkumu.

Verifikace navrzeného modelu byla provedena
formou ptipadové studie ve spole¢nosti Skanska,
a.s., Praha.

Vyzkum k problematice podnikatelskych inkubatorii
probihal v USA, Marquette University, College of
Business Administration, za podpory
podnikatelského inkubatoru Kohler Center of
Entrepreneurship USA, kontaktni osoba Tina

Quealy.

Ptipadova studie aplikujici metodiku byla
zpracovana ve spolupraci se spole¢nosti New World
Resources.

Aplikace navrzeného modelu byla provedena
Vv prostiedi akciové spolecnosti Lazné Frantiskovy
Léazné.

Zpracovani disertacni prace probihalo ve spolupraci
s Magistratem mésta Plzné.

Ptipadové studie byly zpracovany v prostiedi
rodinnych podniki, které jsou v procesu piedavani
(LIKO-S, a.s., KOMFTI, s. r.0.) nebo jiz byly
zakladateli pfedany nastupniktim (BG Technik cs,
a.s., VAVIs.r.o.).

Diserta¢ni prace je vystupem feSeni projektu €.
TD020323 "Strategické planovani obci, mést a
regionl: vyzvy, problémy, moznosti feSeni".
Vyzkum probihal za spoluprace se zastupci
bavorskych organizaci regionalniho managementu
(napt. Regierung von Oberfranken,
Regionalmanagement im Landkreis Coburg,
Regionalmanagement im Landkreis Roth,
Metropolregion Niirnberg).
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C-111 — Informacni zabezpeceni studijniho programu

Nazev a stru¢ny popis studijniho informacniho systému

Je vyuzivan informacni systém studijni agendy IS/STAG (http://is-stag.zcu.cz), vyvijeny na ZapadocCeské univerzite
V Plzni. IS/STAG je komplexni systém pokryvajici administraci studia od podani piihlasky az po vydani diplomu, véetné
vazeb na dal$i souvisejici informaéni systémy: ekonomické, knihovnické, anti-plagiatorské, e-learningové a dalsi.
IS/STAG poskytuje vystupy do: SIMS, VZP, UIV (MSMT). IS/STAG obsahuje modul webovych sluzeb, ktery umoziuje
propojovani i na dal$i agendy nebo napf. i poskytovani dat pro zvefejnéni na oficidlni webové stranky skoly, fakulty ¢i
katedry.

Pristup ke studijni literature

Zapadoceska univerzita v Plzni disponuje kvalitni siti knihoven, které poskytuji standardni knihovnické a informacni
sluzby studentim a akademickym pracovnikiim, zajist'uje neperiodickou literaturu a poskytuje pfistup k elektronickym
informaénim zdrojim. Knihovni fond (552 904 knihovnich jednotek) pokryva vSechny studijni programy a je pribézné
aktualizovan (vlastni aktivitou knihovny, dale i na podnéty jednotlivych kateder a dalSich pracovist). Ucebni texty a
literatura pro pfipravu kvalifika¢nich praci jsou k dispozici jednak prezen¢né a jednak formou vypujcek. Ve volném vybéru
je umisténo 195.714 knihovnich jednotek a k dispozici 649 studijnich mist, z toho 115 s PC. Soucasti fondu jsou e-books
(1.605 jednotek) a elektronické informacni zdroje multioborové, oborové i faktografické. Nabidku informacnich zdroju
dopliiuje Digitalni knihovna, ve které jsou umistény vysokoskolské kvalifika¢ni prace a vybérové publikaéni ¢innost ZCU.

Prehled zpFistupnénych databazi

Univerzitni knihovna: http://knihovna.zcu.cz/
Elektronické informacni zdroje: http://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/
Digitalni knihovna Zapadoceské univerzity v Plzni: https://dspace5.zcu.cz/

Nazev a stru¢ny popis pouzivaného antiplagiatorského systému

Po odevzdani kvalifikacni prace / doktorské disertacni prace ¢i semestralni prace IS/STAG automaticky pieda soubor spolu
s pozadovanymi metadaty na pfisluSny anti-plagiatorsky systém ke kontrole. Jakmile IS/STAG obdrzi vysledek kontroly,
zptistupni je vedoucimu kvalifikaéni prace, Skoliteli doktorského studijniho programu, pfipadné vedoucimu semestralni
prace, ktery ma krom¢ obecného udaje o nejvyssi mife podobnosti k dispozici i odkazy na jednotlivé dokumenty, se kterymi
je pivodni soubor podobny. U¢itel / vedouci / Skolitel posoudi a vyjadri se, zda jde o dokument podeziely z plagiatorstvi
¢i nikoliv.
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C-1V — Materialni zabezpeceni studijniho programu

Misto uskute¢iiovani studijniho | Plzen, Univerzitni ulice, €. orientacni 8, €.p. 2732, 301 00 Plzen, Ceska
programu republika

Kapacita vyukovych mistnosti pro teoretickou vyuku

Zapadoceska univerzita v Plzni disponuje vlastnimi vyukovymi prostory v Plzni a Chebu. Veskeré vyukové aktivity
tykajici se doktorského studijniho programu Economics and Management budou probihat v lokalit¢ Plzen,
V univerzitnim kampusu na Borech.

V lokalité Plzenh ma univerzita k dispozici celkem 191 vyukovych mistnosti pro teoretickou vyuku s celkovou
kapacitou 6117 studentl. Kapacity, popt. dal$i charakteristiky, vyukovych mistnosti lze ovéfit prostiednictvim
IS/STAG na web adrese: https://portal.zcu.cz/StagPortletsISR168/CleanUrl?urlid=prohlizeni-mistnost

Fakulta ekonomicka vyuéuje své studijni programy pouze v budovach ZCU a nevyuziva zadné prostory v najmu.

Z toho kapacita v prostorach - Doba platnosti najmu -
V najmu

Kapacita a popis odborné uéebny

FEK disponuje tfemi vlastnimi poéitacovymi ucebnami, které jsou vyhrazeny pouze pro vyuku studenti FEK
(celkova kapacita 80 mist) a dale vyuziva univerzitni pocitacové ucebny.
Vybaveni: pocita¢ pro kazdé pracovni misto, dataprojektor, interaktivni tabule.

Z toho kapacita v prostorach - Doba platnosti najmu -
V najmu

Vyjadieni organu hygienické sluzby ze dne

Opati‘eni a podminky k zajiSténi rovného pristupu

Centrum poradenskych a podptirnych sluzeb v Informaénim a poradenském centru ZCU v Plzni zaji§tuje osobni,
pravni, socialni a studijni poradenstvi a podptrné ¢i asistenéni sluzby pro uchazee a studenty se specifickymi
potfebami. Poradenské sluzby jsou dale doplnény o organizaci asistenéni pomoci. Pro studenta se specifickymi
potiebami muze byt zajisténa doprovodna nebo studijni asistence, dale moznost vypujcky kompenzacnich pomiicek.
Cilem prace se studenty se specifickymi potfebami je kompenzace negativnich ddsledkd plynoucich z jejich
postiZeni, a tak vyrovnani prilezitosti.

ZCU v Plzni zajistuje asistenci / sluzby / modifikace v nasledujicich oblastech:

- Podminky pfijimaciho fizeni (zajisténi asistencni sluzby, nabidka individualni pfijimaci zkousky, potfebné
modifikace a upravy piijimaci zkousky apod.).

- Podminky vlastniho studia (individualni zkouSeni, zajisténi potfebné modifikace studijniho materialu,
nabidka mimofadnych konzulta¢nich hodin, moznost vyuziti e-learningovych forem studia nékterych
predméti, individualni pfedzapis pfedmétu, stanoveni individualni studijniho planu dle potieb studenta DSP
atd.).

- Rozvoj sluzeb souvisejicich se studiem (individualni nabidky knihovnickych sluzeb, digitalizace studijniho
materialu apod.).

Budovy ZCU v Plzni, ve kterych probiha vyuka, maji bezbariérové vstupy a umoziuji bezbariérovy pohyb a uzivani
interiéru. Pro ubytovani télesné postizenych studentti jsou k dispozici pokoje s bezbariérovym pfistupem a
upravenym socialnim zafizenim na kolejich Klatovska. Studenti s télesnym postizenim maji moznost ziskat
ubytovaci misto prednostné (a to i pfi mensi dojezdové vzdalenosti).

V ramci Centra podpory a podplrnych sluzeb Informacniho a poradenského centra jsou nastavené postupy
a standardy, na jejichz zaklad¢ se tesi poradenstvi a prace se studenty se specifickymi potfebami. Pfi praci s t€émito
studenty jsou dodrzovany zasady rovnych podminek pfistupu ke studentim a v ramci pouzitych kompenzaci je
vyrovnano jejich znevyhodnéni. V ramci standardil je univerzita schopna se studenty feSit veskeré nestandardni
situace, které mohou s ohledem na jejich specifické potieby vznikat.

Pro udrZeni kvalitnich sluzeb je zavedena podpora vzdélavani poradenskych pracovnikil a prubézné zvysovani
jejich kvalifikace.

Veskeré informace ohledné zajisténi rovného pristupu ke studiu jsou vetejné pristupné na webové adrese:
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/
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C-V — Financni zabezpeceni studijniho programu
Vzdélavaci ¢innost vysoké $koly financovana ze | ano
statniho rozpoctu

Zhodnoceni predpokladanych nakladii a zdroju na uskutecniovani studijniho programu

Naklady na doktorsky studijni program Economics and Management budou plné hrazeny z prostiedki pfidélenych
univerzitou Fakulté ekonomické ZCU v Plzni. Piidélené finanéni prostiedky fakulta pouZije na zabezpe&eni vyuky véetné
materidlniho a technického zabezpedeni. Vyzkumna a tvirci ¢innost souvisejici s predkladanym studijnim programem je
financovana prevazné z riznych projektovych zdroji véetné projekti smluvniho vyzkumu a z institucionalni podpory
VaV.
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D-1 — Zamér rozvoje a dalsi idaje ke studijnimu programu

Zamér rozvoje studijniho programu a jeho odiivodnéni

Doktorsky studijni program je na FEK ZCU rozvijen nepfetrzité od roku 2004. V pribéhu své existence progel
uspésné reakreditacemi i evaluacnim fizenim. Vychoval fadové desitky absolventtl, z nichz celd fada ptisobi na
FEK jako akademiéti pracovnici, dalii jsou uspésni v praxi v CR i v zahrani¢i. Doktorsky studijni program navazuje
na bakalafsky studijni program a navazujici magistersky studijni program stejného zaméfeni a umoziuje tak
absolventdm téchto studijnich programi ziskat nejvyssi stupen vysokoskolské kvalifikace, ktery je predpokladem
pro dalsi kvalifika¢ni rist v akademické sféfe. Zaroveti je dostate¢né otevieny i zajemctim o studium z jinych
vysokych $kol, ktefi v pfedchozim navazujicim studiu ziskali potfebné znalosti z ekonomickych disciplin.
Doktorsky studijni program je pevné svazan s védeckou a vyzkumnou praci na FEK, coZ se pozitivn¢ odrazi v rustu
kvality védeckych vystupti fakulty. Skrze naroky a pozadavky kladené na doktorandy a Skolitele se akceleruje
prenos znalosti i do ostatnich studijnich obort na FEK.

Jednim ze zdmért rozvoje DSP na FEK je dal$i rozsifeni mezinarodni spoluprace v oblasti védy a vyzkumu, kde
se predpoklada navazovani aktivnich vztahl s organizacemi podobného zaméfeni v zahraniCi. Zintenzivnéni
internacionalni spoluprace je v posledni dob¢ zietelné s Marquette University (USA), kde probiha mobilita student
vcetné studentd doktorskych studijnich programt, zaméfend na feSeni vyzkumnych ukold. Védecké staze
postdoktorandl probihaji na Californian State University San Bernandino (USA), dale byla uzaviena dohoda o
vyménnych pobytech studentii v doktorském studijnim programu s University of Malaya (Kuala Lumpur,
Malajsie). Spole¢né vyzkumné projekty byly feseny s partnery na EKonomické univerzité v Bratislavé a obdobna
spoluprace probiha se Slovenskou polnohospodarskou univerzitou v Nitre (SK).

Pocet prijimanych uchazecii ke studiu ve studijnim programu

Maximalné 15 zapsanych studentii do prvniho ro¢niku studia.

Predpokladana uplatnitelnost absolventi na trhu prace

Absolventi doktorského studijniho programu Economics and Management mohou nalézt uplatnéni pfedevsim:

e Vv akademické a vyzkumné praci na vysokych Skolach a univerzitich ekonomického, pfipadné
i technického zaméfeni v CR i v zahranidi,
v oddélenich pro vyzkumnou a analytickou ¢innost pfedevsim stfednich a velkych podnikti a organizaci,
v renomovanych poradenskych a konzulta¢nich firmach,
v mezinarodnich auditorskych firmach,
jako experti v oblasti ekonomiky, fizeni podnikovych procest a finanéniho tizeni na Grovni vrcholového
vedeni firem a organizaci,
V top managementech firem a organizaci,
e jako odborni a fidici pracovnici instituci pro vyzkum a vyvoj.

Absolvovani doktorského studijniho programu je piedpokladem dalsiho védeckého rustu absolventa
v akademickém prostiedi.
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Sebehodnotici zprava k Zzadosti o akreditaci doktorského studijniho programu
Economics and Management

Nazev vysoké skoly ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI
Nazev soucasti Fakulta ekonomicka

Nazev studijniho programu Economics and Management

Garant studijniho programu prof. Ing. Lilia Dvotrakova, CSc.

Oblast vzdélavani Ekonomické obory (100 %)

Typ studijniho programu doktorsky

Profil studijniho programu akademicky

Forma studia prezenéni, kombinovana

Standardni doba studia 4

Jazyk studia anglicky
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Seznam pouzitych zkratek

¢ ACREA
e AR

e CRP

e CSU

e EVA

e FAV

e FEK

e |IS/STAG

e EXLIZ/NEXLIZ
e LS

¢ Novela
e OPVVV
e PRSZ

e PR-P

e PSK

e RRAPK
e RHKPK
e SP

e Statut

e SZR

e UJP

e UPCR
e ZCU

e 7S

ACREA CR, spol. sr.0.

akademicky rok

centralni rozvojovy projekt

Cesky statisticky ufad

Hodnoceni kvality vyuky (evaluace vyuky)

Fakulta aplikovanych véd ZCU

Fakulta ekonomicka ZCU

Informacni systém studijni agendy

Excelence lidskych zdroji/ Nova excelence lidskych zdroju

letni semestr akademického roku

Novela zakona €. 111/1998 sb., o vysokych skolach a o zmén¢ a doplnéni
dalsich zakont

Operacni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani

Plan realizace strategického zaméru ZCU

Usek prorektora pro studijni a pedagogickou ¢innost

Pravidla systému zajist'ovani kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
Zapadodeské univerzity v Plzni

Regionalni rozvojova agentura Plzenského kraje o.p.S.

Regionalni hospodatska komora Plzenského kraje

studijni program

Statut ZCU

Studijni a zkugebni fad ZCU

Ustav jazykové ptipravy ZCU

Utad prace Ceské republiky

Zapadoceska univerzita v Plzni

zimni semestr akademického roku
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Uvod

Zapadoceska univerzita vyrostla na technickych korenech, které pozdéji obohatily kvalitni
humanitni a umélecko-védni obory. M3 tedy nejlepsi prfedpoklady k rozvoji mezioborové
spoluprace, coZ z ni ¢ini moderni univerzitu 21. stoleti. Se svymi ¢tyfmi Spickovymi vyzkumnymi
centry, ktera se zabyvaji robotikou, automatizaci, novymi materidly, obnovitelnymi zdroji energie
a dal$imi oblastmi vyzkumu, ZCU otevira dvefe ¢tvrté priimyslové revoluci (Préimysl 4.0), kterd
poskytuje velky prostor nejen technickym, ale i humanitnim obordm. Pomysinym mostem mezi
technickymi a humanitnimi obory je pak design a umélecka studia. Zdpadoceska univerzita je
skladbou svych fakult a studijnich program( velmi dobfe pfipravena na zmény vyvolané ¢tvrtou
pradmyslovou revoluci a je schopna pruzné reagovat na pozadavky nové doby a vzdélavat kreativni
studenty s kritickym myslenim, ktefi budou mit kromé své specializace také poznatky z dalSich

obora.

l. Instituce

Pdsobnost organd vysoké skoly

Standardy 1.1-1.2

Standard NAU

1.1 Vysoka skola md vymezen orgdn vysoké skoly, ktery pini plsobnost statutdrniho
orgdnu, a jsou vymezeny dalsi orgdny, jejich plsobnost, pravomoc a odpovédnost.

1.2 Vysoka skola md vymezeny plsobnosti, pravomoci a odpovédnosti orgdnii jejich
soucdsti k cinnostem a jedndnim, kterd se tykaji tvorby a uskutecriovdni studijnich
programdii a které tvofi funkcni celek.

Popis soucasného
stavu

zCU splfiuje standard 1.1 a 1.2. P(sobnosti, pravomoci a odpovédnosti jednotlivych
organti ZCU jsou detailné popsany ve vnitfnich predpisech a vnitfnich normach zCU
a fakult. K nejvyznamnéj$im z nich pat¥i: Statut ZCU a statuty fakult, Pravidla systému
zajistovani kvality ZCU, Jednaci fad Védecké rady ZCU a jednaci fady védeckych rad
fakult, Jednaci rad Akademického sendtu ZCU a jednaci fady akademickych senatd
fakult, Volebni rad Akademického senatu ZCU a volebni fady akademickych senétd
fakult, Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni a Organizaéni fad ZCU a organizaéni fady
fakult. Prehled vnitfnich predpisi a vnitfnich norem je uveden na
http://legislativa.zcu.cz.

Dikazy

Souvisejici vnitini predpisy ZEU (dostupné na https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-
predpisy-univerzity/):

Statut ZCU

Jednaci fad Védecké rady zCU

Jednaci fad Akademického sendtu ZCU
Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni ZCU
Pravidla systému zajistovani kvality ZCU

Souvisejici vnitfni normy Z€U (dostupné po prihlaseni na https://legislativa.zcu.cz):

Organizacni rad zCU

Souvisejici vnitfni predpisy FEK z€u (dostupné na
https://www.fek.zcu.cz/deska.php):

Statut FEK 2CU

Jednaci fad Védecké rady FEK Z€U

Jednaci fad Akademického sendtu FEK ZCU
Volebni fadd Akademického sendtu FEK ZCU
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http://legislativa.zcu.cz/
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Statut-ZCU-01-03-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/12/JR_VR-ZCU-11-04-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/12/JR_AS-ZCU-11-04-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/RVH-ZCU-11-04-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Pravidla_zajistovani_kvality_a_vnitrniho_hodnoceni-novela-2017.pdf
https://legislativa.zcu.cz/
https://zeus-web.zcu.cz:7443/fcgi/verso.fpl/dload/24286/36R-2018-D2-UZ-Organizacni_rad_ZCU.pdf
https://www.fek.zcu.cz/deska.php
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4741
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4740
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4742
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4743

Souvisejici vnitfni normy FEK Z€U:

Organiza¢ni ad FEK z€U
Dodatek &. 1 k Organizaénimu fadu FEK ZCU

Silné stranky

Plsobnosti, pravomoci a odpové&dnosti organi ZCU i jejich soudasti jsou jasné
vymezeny soustavou vnitfnich pfedpisti a norem.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

Vnitini systém zajistovani kvality

e Vymezeni pravomoci a odpovédnost za kvalitu

Standard 1.3

Standard NAU

Na vsech urovnich fizeni vysoké skoly jsou vymezeny pravomoci a odpovédnost za kvalitu
vzdéldvaci ¢innosti, tvarci innosti a s nimi souvisejicich Cinnosti tak, aby tvorily funkéni
celek.

Popis soucasného
stavu

Pravomoci a odpovédnost za kvalitu vzdélavaci Cinnosti, tvlr¢i cinnosti as nimi
souvisejicich &innosti jsou vymezeny v SZR ZC€U, PSK a navazujicich vnitfnich normach:
Zasady kreditniho systému, Zverejiiovani kvalifikacnich praci, Zasady vedeni evidence
studijnich vysledkd a tvofi tim funkéni celek.

Odpovédnosti a pravomoci hlavnich aktérd v oblasti zajiStovani a hodnoceni kvality
vzdélavaci, tvliréi a s nimi souvisejicich Cinnosti jsou vymezeny na vSech Urovnich fizeni,
podrobnéji viz https://www.kvalita.zcu.cz/cs/3-pravomoci-a-odpovednosti.html.

doporudeni k jejich
eliminaci

Diikazy Souvisejici vnitFni predpisy ZCU:
Dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
Studijni a zkugebni fad ZCU (Cast druha, Hlava Il - Zajistovani a hodnoceni kvality SP)
PSK (Pravidla systému zajistovani kvality...) (€l. 1-2, ¢l. 20-22, ¢l. 57-61, €l. 74-76)
Jednaci ¥ad Rady pro vnitini hodnoceni ZEU
Rad celoZivotniho vzdélavani
Rad vybérového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikd
Navazujici vniténi normy Z€U:
Dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-normy-univerzity/
16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a Fizeni kvality vzdélavaciho procesu na ZCU
33R/2017 Zverejriovani kvalifikaénich praci
8P/2009 Zasady vedeni evidence studijnich vysledkd studentl
26R/2018 Zasady kreditniho systému a organizace vzdélavaci ¢innosti

Silné stranky Vnitfni systém zajistovani kvality je na ZCU dlouhodobé ukotven zejména ve smérnici
rektora zroku 2000 (16R/2000: Zavedeni systému hodnoceni a Fizeni kvality
vzdélavaciho procesu na ZCU), fada procest v systému zajistovani kvality a hodnoceni je
nastavena a je funk¢ni.

Slabé stranky a Je nutno sledovat dodrzovani véech pravidel stanovenych vnitfnimi normami zZCU, a to

zejména systematickou praci s pribéznym hodnocenim kvality studijnich programa.
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https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4916
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=5019
https://www.kvalita.zcu.cz/cs/3-pravomoci-a-odpovednosti.html
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Studijn%C3%AD-a-zku%C5%A1ebn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d-Z%C4%8CU-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Pravidla_zajistovani_kvality_a_vnitrniho_hodnoceni-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/RVH-ZCU-11-04-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Rad_celozivotniho_vzdelavani_ZCU-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Rad_vyberoveho_rizeni_akad.prac-ZCU-11-04-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-normy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/16r_2000_Zavedení-systému-hodnocení-a-řízení-kvality-vzdělávacího-procesu-na-ZČU.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/33R-2017-Zverejnovani_kvalifikacnich_praci.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/8p20091.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/26R-2018-Zasady_kreditniho_systemu.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/26R-2018-Zasady_kreditniho_systemu.pdf

e Procesy vzniku a Uprav studijnich programa

Standard 1.4

Standard NAU

Vnitfnim predpisem vysokeé skoly jsou podrobnéji vymezeny procesy vzniku, schvalovdni a
zmén ndvrhi studijnich programi pred jejich predloZenim k akreditaci Ndrodnimu
akreditacnimu uradu pro vysoké skolstvi.

Popis soucasného
stavu

Procesy vzniku, schvalovani a uprav studijnich program( jsou podrobné upraveny
vnitfnimi predpisy SZR (€. 5) a PSK (€. 23, ¢l. 24-53) a dale souvisejicimi vnitfnimi
normami, které jsou uvedeny v poloZce Dlkazy.

Diikazy

Souvisejici vnitfni predpisy Z€U:
Dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/

Statut ZCU
Studijni a zkugebni ¥ad zCU
PSK (Pravidla systému zajistovani kvality ...)

Souvisejici vnitini normy zZ€U
Dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/

6P/2018 Podrobnosti o zdméru 7adosti o akreditaci, rozsifeni akreditace nebo
prodlouZeni platnosti akreditace studijniho programu

7P/2018 Hodnoceni kvality studijniho programu

32R/2017 Rady oblasti vzdélavani

46R/2014 Akreditaéni komise ZCU

6R/2013 Vnitini akreditacni fizeni

26R/2018 Zasady kreditniho systému a organizace vzdélavaci ¢innosti

16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a Fizeni kvality vzdéldvaciho procesu na ZCU
8R/2000 Certifikdtové programy

Dalsi dikazy:

Zapisy AK ZCU (v univerzitnim uloZisti)

Zapisy Kreditni skupiny vedené prorektorem pro studijni a pedagogickou ¢innost
(v univerzitnim ulozisti)

Zapisy ROV

Zapisy RVH ZCU (v univerzitnim UloZisti)

Zapisy z Rady NAU (projednani zadosti ZCU o akreditaci studijnich program()

Silné stranky

Procesy vzniku a uprav studijnich programi jsou na ZCU dlouhodobé zavedeny
a dodrZovany a zarucuji soulad s dlouhodobou strategii univerzity v oblasti akreditaci (viz
smérnice rektora ¢. 6R/2013 - Vnitfni akreditacni Fizeni). Existuje popis a legislativni
podpora systému hodnoceni a Fizeni kvality vzdélavaciho procesu ZCU.

ZCU ma ztizenou vnitini akreditaéni komisi (AK ZCU), do jejiz plisobnosti spada hodnocenf
kvality garanci, kompetentnosti garanta predmétu a garantujiciho pracovisté,
adekvatnosti kreditniho ohodnoceni predmétu, vzdjemnych vazeb jednotlivych
studijnich pfedmétd (navaznosti predmétl a minimalizace duplicit), kompletnosti a
Urovné zpracovani dokumentace (sylaby predmétl zadavané do databaze). AK ZCU méa
pravo se vyjadrovat i k dalSim otazkam mezifakultniho charakteru, tykajicim se obsahu a
organizace vyukového procesu.

Na ZCU se pravidelné provadi studentské hodnoceni vyuky, které je podporovano
informacénim systémem IS/STAG.

Na ZCU existuji i dal$i grémia, kterd se podileji na evaluaci SP.

Na fakultdch zZCU jsou akreditované takové programy, o jejichi absolventy je zajem,
k tomu pfispiva konzultovani pfipravovanych studijnich program( s podnikovou praxi
a respektovani zpétnych vazeb od zaméstnavateld.
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https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Statut-ZCU-01-03-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Studijn%C3%AD-a-zku%C5%A1ebn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d-Z%C4%8CU-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Pravidla_zajistovani_kvality_a_vnitrniho_hodnoceni-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
https://www.kvalita.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/df586e09-4694-4577-ac7e-dd306b3c2209;1.0/content
https://www.kvalita.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/df586e09-4694-4577-ac7e-dd306b3c2209;1.0/content
https://www.kvalita.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/82fdd733-8568-4ed5-93bc-a3a8fc390eca;1.0/content
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/01/32R-2017-Rady_oblasti_vzdelavani.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/46R-2014-D5-Akreditacni_komise_uz.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/6R-2013-Vnitřní-akreditační-řízení.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/26R-2018-Zasady_kreditniho_systemu.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/26R-2018-Zasady_kreditniho_systemu.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/16r_2000_Zavedení-systému-hodnocení-a-řízení-kvality-vzdělávacího-procesu-na-ZČU.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/8r_2000_Certifikátové-programy.pdf

Silnou strankou ZCU jsou také propracované vnitini normy ke studijni oblasti, které jsou
v procesu své pfipravy pfipominkovany Kreditni skupinou ZCU a fakultami, a podpora
informacnim systémem STAG. Pfi pfipravé ECTS Label byla také uplatfiovdna metodika
vysledkd uceni.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Dosud neni plné vyuzivana informacni podpora v procesu tvorby a schvalovani studijnich
programd.

Doporuceni: Zlepsit informacni podporu celého procesu tvorby a schvalovani studijnich
programu lepsim provazanim na IS/STAG. Dokoncit implementaci metodiky vysledkd
uéeni u vdech vyucovacich ptedmétd na ZCU a zapracovat ji do procesu tvorby
a hodnoceni studijnich program.

e Principy a systém uznavani zahrani¢niho vzdélavani pro pfijeti ke studiu

Standard 1.5

Pokud vysokd skola hodld posuzovat spinéni podminek pro prijeti ke studiu ve studijnim

Standard NAU ..t . , , .
programu s pouZitim ustanoveni § 48 odst. 4 pism. d) nebo § 48 odst. 5 pism. c) zdkona
o vysokych skoldch, jsou vytvorena pravidla, stanoveny principy a popsdn proces
posuzovdni splinéni podminky pfedchoziho vzdélani.

Popis soucasného Na ZCU je proces uznavani zahraniéniho vzdélavani (nostrifikace) detailné popsan ve

stavu vnitfni normé (rozhodnuti rektora — viz Dlikazy). V3echny informace véetné odkazu na
smérnici rektora jsou popsany na webovych strankach ZCU. Roéné zpracuje zCU
priblizné 100 zadosti o uznani zahranic¢niho vzdélani.

Diikazy Popis procesu uznavani zahraniéniho vysokoskolského vzdélani v CR (nostrifikace) na

ZCU: https://www.zcu.cz/study/studium-vyuka/nostrif.html

Smérnice rektora 34R/2017 Postup pri uzndvani zahrani¢niho vysokoskolského
vzdélani a kvalifikace

Silné stranky

Systém uznavani zahraniéniho vzdé&lavéni je na ZCU zavedeny a pIné funkén.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Dosud neni plné vyuzivdna informacni podpora v procesu uzndvani zahrani¢niho
vzdéldvani. Je nutné zajistit celému procesu lepsi informacni podporu, vytvofit
webové rozhrani pro Zadatele, navazat databazi Zadateld na IS/STAG a na registr fizeni
o zadostech o uznani zahrani¢niho vysokoskolského vzdélani a kvalifikace, ktery vede
MSMT.

e Vedeni kvalifikaénich a rigoréznich praci

Standard 1.6

Standard NAU

Vysokd Skola md pfijata dostatecné ucinnd opatreni zajistujici uroveri kvality
kvalifikacnich praci a systematicky dbd na kvalitu obhdjenych kvalifikacnich praci
a obhdjenych rigoréznich praci. V rdmci svych pravidel stanovi poZadavky na zplsob
vedeni téchto praci a kvalifikacni poZadavky na osoby, které vedou kvalifikacni prdce
nebo rigordzni prdce, a stanovi nejvyssi pocet kvalifikacnich praci nebo rigoréznich praci,
které miZe vést jedna osoba.

Popis soucasného
stavu

Vedeni kvalifikaénich praci je upraveno vnitinim predpisem SZR a smérnici rektora
33R/2017 - Zvetejnovani kvalifikacnich praci (viz poloZka Dikazy). Formalni néleZitosti
kvalifikanich praci stanovi vnitfni normy fakult, a to véetné maximalniho poctu
vedenych kvalifikacnich praci na jednoho pracovnika. Vedeni rigordznich praci upravuji
vnitini normy fakult.
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https://www.zcu.cz/study/studium-vyuka/nostrif.html
https://www.zcu.cz/study/studium-vyuka/nostrif.html
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/34R-2017-Uznavani_zahranicniho_vzdělani.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/34R-2017-Uznavani_zahranicniho_vzdělani.pdf

Kvalifikacni a tvlréi poZadavky na 3kolitele, jakoZz i nejvyssi mozny pocet vedenych
kvalifikagnich praci jsou dany usnesenim Oborové rady FEK ZCU.

Diikazy

Souvisejici vnitfni predpisy ZCU:
Dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
Studijni a zkusebni rad ZC€U (¢l. 53-56 Kvalifikaéni prace, ¢l. 98-112 Disertaéni prace)

Navazujici vnitini normy Z€U:
Smérnice rektora 33R/2017 Zvefejriovani_kvalifikacnich praci

Navazujici vnitini normy FEK ZEU: (dostupné na https://www.dfek.zcu.cz/deska.php)
Smérnice dékana & 1DS/2016 - Organizace statnich zdvéreénych zkousek na FEK ZCU
Smérnice dékana ¢. 1DS/2016 - Dodatek ¢. 1 (stanoveni max. poctu kvalifikaénich praci
vedenych jednim pracovnikem)

Pokyn ¢.2DP/2018 dékanky Fakulty ekonomické Z€U - Postup pii ovéfovani plivodnosti
kvalilikacnich praci

Zapisy z Oborové rady FEK ZCU

Dalsi souvisejici dokumenty:

Metodické pokyny:

Metodicky pokyn - Forma zpracovani disertacni prace

Metodicky pokyn - Forma zpracovani autoreferdtu k disertacni praci

Silné stranky

Jednotné studijni prostfedi na ZCU a viech jejich soucastech, které umoziiuje spoleéné
nastaveni systému vedeni kvalifikacnich praci.

Zkusenosti z analyzy vzdélavaciho procesu s uplatnénim konstruktivniho propojeni
vyucovacich a hodnoticich metod a vysledkl uceni ve vybranych studijnich programech.
Popis pfedmétd v informacénim systému IS/STAG zahrnujici hodnotici ivyufovaci
metody.

Ucast externich odbornik( z jinych odbornych instituci na oponovani kvalifika¢nich praci
a v komisich pro obhajoby kvalifikacnich praci.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Procesy zpétné vazby pfi hodnoceni kvality

Standard 1.7

Standard NAU

Zajisténi a hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti se opird o
procesy zpétné vazby, zejména ankety a kvantitativni a kvalitativni prizkumy, pricemz do
techto procesu jsou v reprezentativni mife zapojeni akademicti pracovnici, studenti,
vécné prislusné profesni komory, oborovd sdruZeni nebo organizace zaméstnavatell
nebo dalsi odbornici z praxe, s prihlédnutim k typum a pfipadnym profilim studijnich
programd.

Popis soucasného
stavu

ZCU provadi pravidelnou analyticku &innost, kterd vychazi z hybridni metodologie
kombinujici data z ptfimych i nepfimych zdrojd. Data z pfimych zdrojl jsou ziskdvana
predevsim formou dotaznik(, interview nebo fokusnich skupin, zjistujicich zpétnou
vazbu od zainteresovanych stran. Data z nepfimych zdrojd pak z internich systém( ZCU i
externich zdroja velkych dat, jakymi jsou napfiiklad Cesky statisticky urad ¢&i analytickd
oddéleni jednotlivych ministerstev (podrobnéji viz
https://www.kvalita.zcu.cz/cs/analyzy.html).

Na ZCU probiha od ak. r. 2002/2003 elektronické dotaznikové etfeni Hodnoceni kvality
vyuky (Evaluace vyuky — EVA) provadéné studenty v pribéhu kazdého zkouskového
obdobi. Nedilnou soucdsti hodnoceni kvality vyuky jsou i vyjadreni vyucujicich véetné
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https://www.kvalita.zcu.cz/cs/analyzy.html
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
http://zeus-web.zcu.cz:7080/fcgi/verso.fpl/dload/18245/Studijní%20a%20zkušební%20řád%20ZČU-novela%202017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/33R-2017-Zverejnovani_kvalifikacnich_praci.pdf
http://fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4248
http://fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4755
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4829
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4829
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=1948
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=1949

garant( predmétd, vedoucich kateder, dékan( fakult, vedeni Ustavu jazykové pripravy a
vedeni ZCU k pfipominkdm a komentafdim studentl. Kromé hodnoceni kvality vyuky
v semestru probiha také v kazdém semestru elektronické Hodnoceni vysledk( uceni, ve
kterém studenti prostfednictvim stanovené stupnice vyjadruji, do jaké miry ziskali
znalosti a dovednosti uvedené v sylabu predmétu. V ZS ak. roku 2016/2017 byl zahdjen
pilotni projekt hodnoceni vysledkl uceni prostfednictvim aplikace pro mobilni zafizeni.
Cilem hodnoceni vysledkl uceni je zajistit zpétnou vazbu mezi garantem respektive
vyucujicim pfedmétu a studenty.

V LS ak. roku 2016/2017 se uskuteénila mimo pravidelnou studentskou evaluaci vyuky
prostfednictvim IS/STAG také anketa zaméfena na hodnoceni kvality podpurnych
¢innosti (stravovani — menza, ubytovani — koleje, knihovni sluzby, uZivatelska aplikace IS
STAG — Portal zCU, Zahraniéni oddéleni zZCU, studijni oddéleni fakult). Podobna
dotaznikova Setteni pro ziskani zpétné vazby od studentd probéhla i v minulosti (LS
2004/05 knihovni sluzby, gastronomické sluzby, ZS 2010/11 studijni oddéleni, LS
2010/11 knihovni sluzby). Vystupy z dotaznikovych Setfeni jsou zvefejnény na webovych
strankach pro celou akademickou obec.

Vak. r. 2015/2016 probéhl ve spolupraci s Regionalni hospodarskou komorou
Plzeriského kraje pilotni projekt hodnoceni relevance studijnich program.

KaZdoroéné provadi ZCU Setfeni spokojenosti absolventl. Analyza se zaméfuje na
hodnoceni relevance studijnich program( prostfednictvim zpétné vazby od absolventl
ZCU a jejich zaméstnavateld ve vztahu k uplatnitelnosti na trhu prace. Smieny vyzkum
kombinujici kvalitativni i kvantitativni pristupy vyuZivd metod obsahové analyzy
studijnich programd, strojové c¢teni/machine learning (ML) umoZiiujici detekci
garantovanych kompetenci, dotaznik a focus interview.

Odbornici z fad akademickych pracovnik( ve spolupraci s vedenim ZCU jsou v kontaktu
se zaméstnavateli a zajistuji tak informace o zaméstnanosti absolventu a potfebach trhu
prace.

Pro dlouhodobou préci s absolventy byl na ZCU v gesci PR-P zaloZen klub absolvent.

Dale ZCU provadi $etfeni mezi potencidlnimi uchazeéi pravidelné v intervalu 5 let. Cilem
tohoto Setfeni je zmapovat a analyzovat motivace, pficiny a okolnosti, které ovliviuji
rozhodovani studentl pfi vybéru vysoké skoly.

Dikazy

Vniténi normy ZCU dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-normy-univerzity/

Smérnice rektora 16R/2000 Zavedeni systému hodnoceni a fizeni kvality vzdélavaciho
procesu na ZCU véetné ptiloh €. 1-5 se vzory dotaznik(

PSK (Pravidla systému zajistovani kvality ...)
(¢l. 54-56, ¢l. 57-61, ¢l. 62 a 63, ¢l. 74-76, ¢l. 79-81)

Plan realizace strategického zdméru ZCU 2019

a dalsi strategické dokumenty dostupné na:
https://www.zcu.cz/cs/University/Important-documents/index.html

Prizkumy mezi absolventy:

Analyza spokojenosti absolventl se ziskanymi a dosazenymi kompetencemi v ramci
studovanych program (2017 — 2018)

Absolventi UNI 2017 a 2018

Priizkumy tykajici se zdjmu o studium a motivace uchazeéd pfi vybéru VS:
Analyza Zajem o studium ZCU v Plzni (Regiondlni rozvojova agentura Plzeriského kraje,
0.p.s.)

Stfedni Skoly na Plzernsku: motivace, preference, strategie studentd pfi vybéru vysoké

Skoly 2018
Informace hodnoceni kvality vyuky na ZCU (plny pfistup je po pfihlageni)
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https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-normy-univerzity/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/16r_2000_Zavedení-systému-hodnocení-a-řízení-kvality-vzdělávacího-procesu-na-ZČU.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/16r_2000_Zavedení-systému-hodnocení-a-řízení-kvality-vzdělávacího-procesu-na-ZČU.pdf
http://zeus-web.zcu.cz:7080/fcgi/verso.fpl/dload/18243/Pravidla_zajistovani_kvality_a_vnitrniho_hodnoceni-novela-2017.pdf
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/c09d6448-d3f8-49af-80d4-1ff00ee868b1;1.0/content
https://www.zcu.cz/cs/University/Important-documents/index.html
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/absolventi-uni/
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/absolventi-uni/
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/wp-content/uploads/2018/11/absolventi-uni-zcu-2017-2018.zip
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/03/ZajemZCU180214gr-1.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/03/ZajemZCU180214gr-1.pdf
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/a4-vyzkum-stredni-skoly/
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/a4-vyzkum-stredni-skoly/
http://www.eva.zcu.cz/

Silné stranky

Procesy ziskavani zpétné vazby maji na ZCU dlouhodobou tradici, jsou plné integrovany
do systému zajistovani kvality studia a maji silnou IT podporu.

Na ZCU je kladen d(iraz nejen na ziskani zpétné vazby, ale také na dalsi praci se ziskanymi
daty. V souvislosti s feenim CRP vznikla na ZCU odbornd analyticka skupina, ktera
pracuje se ziskanymi daty a poskytuje vedeni ZCU a fakult interpretované vystupy jako
zdroje informaci pro Fizeni a zajistovani kvality. Vramci analyz ziskanych dat
spolupracuje ZC€U i s externimi partnery (RRA, firma ACREA).

Z€U ma zkusenost s hodnocenim vyuky orientovanym na vysledky uceni.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Nizka Gcast studentl v elektronickych anketach (dlouhodobé se pohybuje max. kolem
30 %).

Je nutné identifikovat a vyuZit faktory, ktery vyraznéji zvysi zajem studentl o zapojeni do
hodnoceni kvality vyuky.

’

’

e Sledovani uspésnosti uchazecu o studium, studentl a uplatnitelnosti absolvent(

Standard 1.8

Standard NAU

Vysoka skola md v oblasti vzdéldvaci a tvarci Cinnosti nastaveny ukazatele, jejichZ
prostrednictvim sleduje miru uspésnosti v prijimacim fizeni, studijni neuspésnost ve
studijnim programu, miru radného ukonceni studia studijniho programu a uplatnitelnost
absolventd.

Popis soucasného
stavu

ZCU pravidelné sleduje a vyhodnocuje Uspé$nost uchazecl a student( a uplatnitelnost
absolvent(l. Uvedené parametry jsou promitany do metodiky rozpo¢tu ZCU. Opatfeni na
zlepseni prostupnosti studia a zdroven sniZeni podilu neuspésnych student(l jsou
financovana v ramci Institucionalniho planu ZCU. Uplatnitelnost absolventd je sledovéna
téZ ve spolupraci s Regionalni rozvojovou agenturou, Regiondlni hospodarskou komorou
Plzeniského kraje a zaméstnavateli. Analyzy zaméstnanosti jsou doplfiovany vhodnymi
studiemi zaloZzenymi na datech organ( statni spravy (UP CR, CSU).

Souvisejici vybrané aktivity FEK Z€U:

Fakulta ekonomicka ZCU se v roce 2017 zapojila do Institucionalniho planu ZCU v oblasti
aktivit na zvySeni studijni Uspésnosti ve vybranych studijnich oborech. Od roku 2017 je
také vramci projektu ESF zapojena do aktivity zamérené na sniZovani studijni
neuspésnosti (tyka se vsak nejCastéji bakalarského stupné studia).

Zpétna vazba o studijni nedspésnosti je vyhodnocovana formou kratkého dotazniku,
ktery je odeslan nelspésnému studujicimu v pfipadé ukonceni studia. Cilem je evidence
zpétné vazby o dlvodech a motivacich k ukonceni studia.

V rémci doktorského studijniho programu na FEK ZCU je Usp&snost v pFijimacim Fizeni,
studijni Uspésnost ¢i nelspésnosti studentll pravidelné projednavana Oborovou radou
FEK zCU.

Diikazy

Strategické dokumenty z€U:

Dlouhodoby zdmér Z€U na obdobi 2016 - 2020
Institucionélni pldn ZCU na obdobi 2019 - 2020 (aktivita Vzdélavani)
Pldn realizace strategického zdméru Z€U na rok 2019

Vnitini norma zC€U:

Smérnice rektora ¢. 7R/2017 - Metodika rozpoctu (¢l. 5)

Strategické dokumenty FEK ZCU:
Dlouhodoby zdmér FEK Z€U do roku 2020
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https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/41aefc73-b3de-4a7d-bb06-cd8b2edf823d;1.0/content
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/c8961dc4-7c16-4f36-bcb3-ad62f3cafae9;1.0/content
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/c09d6448-d3f8-49af-80d4-1ff00ee868b1;1.0/content
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/37_R_Metodika_rozpoctu.pdf
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4574

Plan realizace strategického zdmeéru Fakulty ekonomické na rok 2019

Viyroéni zpravy FEK ZCU na Gredni desce fakulty: https://www.dfek.zcu.cz/deska.php

Dalsi dikazy:
Zapisy z Oborové rady FEK ZCU

Silné stranky

Sledovani Gspédnosti se promitd do vykonové ¢asti metodiky rozpo&tu ZCU.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Nizsi provazanost sbéru kvalitativnich i kvantitativnich dat pro sledovani Uspésnosti
studia.

Je nutné zvysit provazanost sbéru kvantitativnich a kvalitativnich dat, jejich interpretaci
vyuZivat pro tvorbu strategie ZCU v oblasti akreditace studijnich program a ptijimani
uchazec.

Vytvofit jednotnou, uZivatelsky privétivou databazi s jednoduchymi vystupy a jasné
definovanymi pravy.

Vzdélavaci a tvuréi ¢innost

e Mezindrodni rozmér a aplikace soudobého stavu poznani

Standard 1.9

Standard NAU

Vzdéldvaci a tvurci cinnosti vysoké Skoly vychdzeji ze soudobych poznatki v Sirsim
kontextu a maji mezindrodni charakter s prihlédnutim k typu a pripadnému profilu
studijnich programu, zejména: jsou uskutecriovdny zahrani¢ni mobility studenti
a akademickych pracovniku a jsou nabizeny studijni predméty vyucované v cizich jazycich
nebo studijni programy uskutecriované v cizich jazycich.

Popis soucasného
stavu

Z€U od roku 1993/1994 vyuzivd European Credit Transfer Systém (ECTS) s cilem
zjednodusit uznavani zahrani¢nich studijnich pobytd studentl v ramci evropskych
univerzit a zvysit kvalitu a mnoiZstvi studentskych mobilit.

ZCU podporuje studenty a akademické i neakademické pracovniky v zapojeni do
zahraniénich mobilit v ramci rGznych program@ (napf. Erasmus+, programd MSMT),
které organizaéné zajidtuje pracovisté ZCU International Office ve spolupréci s fakultnimi
koordinatory mobilit.

Z€U podporuje piednaskové pobyty zahrani¢énich odborniké a zahraniéni mobility
vyzkumnych a uméleckych pracovnik( a doktorandU (realizované v ramci projektt tvarci
¢innosti). Uvedend mobilita smérem do zahrani¢i probihd u projektl tvaréi Cinnosti
obvykle ve vlastni rezii feSitele. Podminky pro uskuteciovani mobilit jsou upraveny
pokynem prorektora pro studijni a pedagogickou ¢innost.

Studentdim ZCU a zahrani¢nim studentlm v piijezdovych mobilitnich programech jsou
nabizeny odborné predméty vyucované v cizich jazycich, jejich seznamy v ¢lenéni podle
fakult (véetné odkazli na sylaby pfedmétl) jsou zverejnény na univerzitni webové
strance Studium.

ZCU je také zapojena do celosvétového hodnoceni Times Higher Education (THE), QS
University Rankings a také do hodnoceni U-Multiranking.

K mezindrodnimu rozméru ZCU také prispivd kaidoroéni potadani Mezinarodni letni
jazykové skoly a akce s mezinarodni Ucasti organizované jednotlivymi fakultami, napft.:
o Art Camp (Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara, ZCU),

e Summer School of Ethnographic Filmmaking (Fakulta filozofickd ZCU, podpoieno z
Visegrad Strategic Program),
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https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=5017
https://www.dfek.zcu.cz/deska.php

e Local government and administration in the Visegrad Group countries (Fakulta
pravnicka Z€U, podporeno z Visegrad Strategic Program),

e The Jean Monnet Chair in EU Foreign Policies (Fakulta filozofickd ZCU, podpoteno
z Erasmus+, Jean Monnet),

e Social media and trust building (Fakulta ekonomicka Z€U, podporeno z Visegrad Fund).

Diikazy

zCu:
Pokyn prorektora ¢. 4P/2016 - Mobilita

Webové stranky pracovisté International Office ZCU: http://international.zcu.cz/

Informace pro zahrani¢ni studenty:
http://international.zcu.cz/en/students/zahranicni_studenti.html

Seznamy predmétd vyu€ovanych na ZCU v cizim jazyce:
http://www.zcu.cz/ects/ECTS Partl/studijni-predmety/
(z dolni casti této stranky jsou odkazy na predméty v cizim jazyce v ¢lenéni podle fakult)

Informace pro zahrani¢ni uchazeée o studijnich programech a oborech na zCU:
http://zcu.cz/study/programmes/

THE: https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/university-
west-bohemia

QS University Rankings:
https://www.topuniversities.com/universities/university-west-bohemia

U-Multiranking:
http://www.umultirank.org/#!/explore?trackType=explore&sightMode&section=explor
eUniversityDetail&detailUniversity=673&name=university-of-west-bohemia

Cil EUS CZ-BY Projekt €. 192 ,Rlst kompetenci student( - zlep3eni $ance uplatnitelnosti
na trhu prace v Cesko-bavorském pfihrani¢i www.studykom.zcu.cz

Fakulta ekonomicka:

Fakultni portadl Mobilita snabidkou zahrani¢nich studijnich a pracovnich stazi
a bilaterarnich partnerstvi véetné podrobného navodu pro studujici i akademiky na FEK
zC€U: www.mobility.fek.zcu.cz

Seznam predmétl vyucovanych v cizim jazyce na FEK ZCU:
http://www.zcu.cz/en/ects/ECTS Partl/studijni-predmety/fek/index.html

Silné stranky

ZCU vykazuje vysoky pocet vyjezdové i piijezdové mobility studujicich a akademickych
pracovnika.

ZCU byla zapojena do projektdl EXLIZ/NEXLIZ (zahraniéni postdoktorandi primarné se
podilejici na vyzkumu, ale také zapojeni do vyuky), zejména tyka-li se téma dané oblasti
vzdélavani.

Na zZCU je v letech 2018 — 2020 realizovan celouniverzitni projekt Mobility 3.0 ve vyzvé
Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovniki v OP VVV. V soucasné dobé je pripravovan
dalsi celouniverzitni projekt v ramci vyzvy OP VVV Mezindrodni mobilita vyzkumnych,
technickych a administrativnich pracovnikd vyzkumnych organizaci, jehoZ soucasti bude
i podpora stazi doktoranda.

Slabé stranky a Dosud nizky pocet studentll zapsanych ke studiu ve SP akreditovanych v cizim jazyce.

do_pqrua?mkjeﬂch Nerovnomérné zapojeni fakult do vyjezdovych zahrani¢nich mobilit studentd. Fakulty

eliminaci - . " L Y .
proto organizuji vhodné propagacni aktivity (napf. Erasmus Day, Erasmus Night)
a studijni poradenstvi scilem zvysit zdjem studentll o studium na partnerskych
zahranicnich univerzitach.

Pozndamky Predkladany doktorsky studijni program FEK ZCU je od samého za&atku koncipovan jako

otevieny a internacionalné orientovany. Mezindrodni rozmér studijniho programu
podporuji i predméty Internship Abroad a Cooperation within International Team.
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https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/4P-2016-Mobilita-.pdf
http://international.zcu.cz/
http://international.zcu.cz/en/students/zahranicni_studenti.html
http://international.zcu.cz/en/students/zahranicni_studenti.html
http://www.zcu.cz/ects/ECTS_Part1/studijni-predmety/
http://zcu.cz/study/programmes/
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/university-west-bohemia
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/university-west-bohemia
https://www.topuniversities.com/universities/university-west-bohemia
http://www.umultirank.org/#!/explore?trackType=explore&sightMode&section=exploreUniversityDetail&detailUniversity=673&name=university-of-west-bohemia
http://www.umultirank.org/#!/explore?trackType=explore&sightMode&section=exploreUniversityDetail&detailUniversity=673&name=university-of-west-bohemia
http://www.studykom.zcu.cz/
http://www.mobility.fek.zcu.cz/
http://www.zcu.cz/en/ects/ECTS_Part1/studijni-predmety/fek/index.html

e Spoluprace s praxi pfi uskutecriovani studijnich programut

Standard 1.10

Vysoka skola rozviji spoluprdci s praxi s prihlédnutim k typdm a pfipadnym profilim

Standard NAU L . .y . . o N
studijnich programd. Jde zejména o praktickou vyuku, zaddvdni bakaldrskych,
diplomovych nebo disertacnich praci (ddle jen , kvalifikacni prace”), zaddvdni rigoréznich
praci, priznavani stipendii a zapojovdni odbornikii z praxe do vzdéldavaciho procesu.

Popis soucasného Z€U pomoci webu Spoluprace pomaha studentlim a absolventdm ZCU propojit se

stavu sfirmami zejména z Plzeriského, Karlovarského, lJihoceského, Stfedoceského
a Usteckého kraje, a to pomoci zadavani zavéreénych & semestralnich praci nebo
uskutecnénim stazi a vyhledavanim pracovni pozice v oboru.

Dikazy Portal ZCU ,,Spoluprace” zamé¥eny na spolupraci s praxi: http://spoluprace.zcu.cz/

Vyroéni zpravy ZCU: https://www.zcu.cz/pracoviste/str/vyrocni-zpravy.html

Vyroéni zpravy FEK ZCU: https://www.dfek.zcu.cz/deska.php

Silné stranky

Velmi dobré vazby na pramyslové podniky, neziskové organizace a dalSi partnery
VvV regionu.

Vznik Platformy Science & Industry, jejimiz iniciatory byly ZEU a IHK Regensburg
zastupujici némecké podniky pUsobici v regionu.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Nerovnomérné zapojeni odbornikd z praxe do ¢innosti kateder.

Poznamky

Jednou z naplfiovanych vizi Fakulty ekonomické je podpofit a dale rozvijet spolupraci
s podnikovou praxi, coZz bude mit pozitivni dopad i na nové predkladany doktorsky
studijni program, nebot program vyuziva partnerstvi se subjekty z praxe pfi provadéni
vyzkumnych aktivit, které jsou potiebné pro kvalitni zpracovani tématu disertacni prace.
V tomto ohledu se predpoklada i vétSi mira internacionalizace téchto aktivit. Do
budoucna je planovano vyssi vyuziti Platformy Science & Industry.

e Spoluprdce s praxi pfi tvorbé studijnich programu

Standard 1.11

Standard NAU

Vysokad Skola komunikuje s profesnimi komorami, oborovymi sdruZenimi, organizacemi
zamestnavatell nebo dalsimi odborniky z praxe a zjistuje jejich ocekdvdni a poZadavky na
absolventy studijnich program.

Popis  soucasného
stavu

Na celouniverzitni Urovni je spoluprace s praxi koordinovana prostfednictvim RHK PK
a Regionalni rozvojovou agenturou.

Probiha prizkum poZadavk( zaméstnavatel(l na zpUsobilosti, dovednosti a kompetence
absolvent(.

V soucasné dobé je resen celouniverzitni ESF projekt reg. €.
€Z.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002287 Spoluprdce ZCU a zaméstnavatelti na zkvalitnéni
vyuky Zdpadoceské univerzity v Plzni.

Diikazy

Prizkumy mezi absolventy:

Analyza spokojenosti absolventl se ziskanymi a dosazenymi kompetencemi v rdmci
studovanych program (2017 — 2018)

Absolventi UNI 2017 a 2018

Prizkumy tykajici se zajmu o studium a motivace uchaze&l pfi vybéru VS:
Analyza Zdjem o studium ZCU v Plzni (Regiondlni rozvojova agentura Plzeriského kraje,
0.p.s.)
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http://spoluprace.zcu.cz/
https://www.zcu.cz/pracoviste/str/vyrocni-zpravy.html
https://www.dfek.zcu.cz/deska.php
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/absolventi-uni/
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/absolventi-uni/
https://www.vyzkum-kss-zcu.cz/wp-content/uploads/2018/11/absolventi-uni-zcu-2017-2018.zip
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/03/ZajemZCU180214gr-1.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/03/ZajemZCU180214gr-1.pdf

Podplirné zdroje a administrativa

e Informacdni systém

Standard 1.12

Standard NAU

Vysokad Skola md vybudovdn funkcni informacni systém a komunikacni prostfedky, které
zajistuji pfistup k presnym a srozumitelnym informacim o studijnich programech,
pravidlech studia a poZadavcich spojenych se studiem, k informacnim a poradenskym
sluzbam souvisejicim se studiem a s moZnosti uplatnéni absolventu studijnich programi
v praxi.

Popis soucasného
stavu

ZCU provozuje informaéni systém studijni agendy IS/STAG, ktery vyvinula a ktery pouziva
dalsich 15 VS. IS/STAG predstavuje uznavany a trvale rozvijeny informacni systém a
komunikacni prostfedek pro naplnéni uvedeného standardu pro akreditace, a to nejen
na zCU, ale i na ostatnich VS.

ZCU md implementovan funkéni informaéni systém zajistujici snadny pristup k pfesnym
a srozumitelnym informacim o studijnich programech, o pravidlech rdznych typG a forem
studia a o vSech poZadavcich spojenych se studiem. Webové stranky maji jasné danou a
prehlednou strukturou v univerzitnim vizualnim stylu (s interni i verejné dostupnou
¢asti), kterd je jednotné nastavena i u diléich webovych stranek viech soucasti zCU.
Stranky jsou déleny na ¢ast pro uchazece, pro stavajici studenty, zaméstnance a pro
absolventy, partnery a vefejnost. Samoziejmosti je elektronickd uredni deska s
pravidelné zverejiiovanymi relevantnimi informacemi. S dostate¢nym predstihem jsou
zvefejiiovany informace tykajici se pfijimacich Fizeni, vSechny fakulty umoziuji
uchazeélim o studium vyuZit elektronickou formu pfihlasky (tedy aplikaci dostupnou pres
internet). Kazdorocné je zpracovavana elektronicka informacni brozura.

Prostfednictvim webovych stranek maji studenti i zaméstnanci zpfistupnéno rovnéz
informacni a poradenské centrum, které poskytuje uceleny systém studijnich, socialnich,
psychologickych, kariérnich a pravnich sluzeb. Samozfejmosti je dostupnost (po
pfihladeni) veskerych vnitfnich predpist i daldich ddleZitych dokumentd jak ZCU, tak i
jednotlivych soucasti.

Informacni podpora studijnich materiald je zajisténa systémem Courseware, ktery byl
také vyvinuty na ZCU. Systém je provozovan bez vétsich zasah( od r. 2009. V soucasné
dobé jsou v ném zahrnuty témér vSechny vyucované predméty a studenty je hojné
vyuZivan k ziskavani studijnich materiald.

Zajistovani kvality poskytovaného standardu lze rozdélit do dvou ¢asti. Prvni je provozni
dostupnost informacniho systému, ta je trvale monitorovdna technickymi prostfedky
a pravidelné vyhodnocovana v ramci provozu CIV (DBS, LPS). Druhou ¢asti je datova
zadkladna, kterd je v kompetenci jednotlivych fakult a garant( studijnich program.
Pravidelny monitoring jeji kvality je zajistovan prodékany pro studium a Gtvarem
prorektora pro studijni a pedagogickou ¢innost. Na zajistovani kvality poskytovaného
standardu se vyznamné podili oddéleni CIV/UIS, které technicky podporuje koncové
uZivatele zodpovédné za datovou zakladnu a pomaha odstranovat pripadné nedostatky.

Diikazy

Studijni a zkusebni fad zCU

Pokyn prorektora ¢. 8 P/2009 Zésady vedeni evidence studijnich vysledk( student(
Informaéni systém ZCU: https://portal.zcu.cz/portal/

Informacni systém studijni agendy: https://stag.zcu.cz/
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http://zeus-web.zcu.cz:7080/fcgi/verso.fpl/dload/18245/Studijní%20a%20zkušební%20řád%20ZČU-novela%202017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/8p20091.pdf

Silné stranky

Systém IS/STAG je udriovan na profesionalni Grovni skupinou vyvojaid ZCU. Kromé
dobré Grovné po technické strance obsahuje i know-how 15 stfedné velkych VS v CR
ziskaného za dobu 10 let. Jsou organizovany kazdoro¢ni nékolikadenni seminare, jednani
s jednotlivymi Skolami a konzultace nad pozadavky $kol.

Na zZCU predstavuje hlavniho partnera pro vyvoj IS/STAG Kreditni skupina vedend
prorektorem pro studijni a pedagogickou ¢innost. Silnou strankou systému je udrZovani
jednotné verze na vsech Skolach, pfipadné odchylky ve funkcnosti jsou reSeny
parametry.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Systém je jiz znacné rozsahly, je nutné zlepsit informovanost smérem k uZivatellim
zejména z fad zaméstnancl univerzity (studijni referentky, tajemnici fakult, ucitelé). Je
nutné posilit jejich specidlni podporu v ramci uZivatelské podpory.

e Knihovny a elektronické zdroje

Standard 1.13

Standard NAU

Sluzby knihoven a elektronické zdroje pro vyuku jsou s prihlédnutim k typu
a pripadnému profilu studijniho programu dostatecné a dostupné studentim
a akademickym pracovnikim.

Popis soucasného
stavu

Na zCU je k dispozici sit knihoven, které poskytuji knihovnicko-informaéni sluiby
studentlim a akademickym pracovnikiim v souladu se studijnimi programy
a vyzkumnymi zaméry ZC€U. Knihovni fond (552 904 svazkil na konci roku 2018)
pokryva vsechny studijni programy. Soucasti fondu jsou e-books a elektronické
informacni zdroje multioborové, oborové i faktografické. Nabidku informacnich zdroj
doplnuje Digitalni knihovna, ve které jsou umistény vysokoskolské kvalifikacni prace
a vybérové publikaéni ¢innost ZCU.

Knihovni systém / fond je obousmérné provazan se studijni agendou IS/STAG a lze
v ném jednoduse vyhledavat pozadované polozky. Knihovni fond obsahuje jak ¢eskou,
tak cizojazy¢nou periodickou i neperiodickou literaturu. Fond je pravidelné
obohacovan tak, aby odpovidal sou¢asnému stavu poznani v jednotlivych oborech.

Diikazy

Univerzitni knihovna: http://knihovna.zcu.cz/

Elektronické informaéni zdroje na ZCU: http://knihovna.zcu.cz/elektronicke-
informacni-zdroje/

Digitalni knihovna Zdpadoceské univerzity v Plzni: https://dspace5.zcu.cz/

Silné stranky

Knihovni a informacni sluzby jsou dostupné ve vSech fakultdch v optimalni oteviraci
dobé (44-55 hodin tydné), soucasti jsou i reprografické sluzby, rozsahly volny vybér
a dostatek studijnich mist (599, z toho 117 s PC). UZivatelé mohou vyuZit individuaini
i kolektivni studovny. Knihovna systematicky sleduje droven kvality sluzeb (pravidelné
ankety hodnoceni kvality) a reaguje na né nabidkou svych sluzeb.

Knihovni systém a knihovni fond jsou obousmérné provazany se studijni agendou
IS/STAG a Ize v nich jednoduse vyhledavat.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Doporuceni pro dalsi ¢innost:
Ve spolupraci s fakultami zajistit kvalitni akvizice tisténych informacnich zdroja.

Zajistit elektronické informacni zdroje v rdmci projektu CzechELib, pfipadné se zapojit
do jinych vhodnych projektd.

Pribézné organizovat dalSi rozvoj vzdélavani v oblasti prace sinformacemi, etice
informacni prace a v praci s novymi informacnimi zdroji.
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http://knihovna.zcu.cz/
http://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/
http://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/
https://dspace5.zcu.cz/

e Studium studentl se specifickymi potfebami

Standard 1.14

Standard NAU

Vysokd Skola zajistuje dostupné sluZby, stipendia a dalsSi podplrnd opatieni pro
vyrovnani prileZitosti studovat na vysoké skole pro studenty se specifickymi potrebami.
Vysokd skola v oblasti vyrovndvani podminek studia studenti se specifickymi
potfebami vychdzi z obecné zdvaznych prdvnich predpisu, ddle zajistuje pouceny a
lidskou dustojnost respektujici pristup vsech svych zaméstnanci ke studentim a
uchazecdm se specifickymi potfebami a zajistuje, aby poskytované sluzby a upravy
realizované s cilem dosdhnout pfistupnosti akademického Zivota pro studenty se
specifickymi potfebami nevedly ke sniZovani studijnich ndroka.

Popis soucasného
stavu

Centrum poradenskych a podptrnych sluZeb v Informaénim a poradenském centru
ZCU zajistuje osobni, pravni, socidlni a studijni poradenstvi pro uchazeée a studenty se
specifickymi potfebami. Poradenské sluzby jsou dale doplnény o organizaci asistencni
pomoci. Pro studenta se specifickymi potfebami muzZe byt zajisténa doprovodna nebo
studijni asistence, ddle moZnost vypljcky kompenzacnich pomlcek. Cilem prace se
studenty se specifickymi potfebami je kompenzace negativnich disledkl plynoucich
z jejich postiZeni a tak vyrovnani pfilezitosti.

ZCU zajistuje asistenci/sluzby/modifikace:

e  Podminky pfijimaciho fizeni (zajisténi asistencni sluzby, nabidka individualni
prijimaci zkousky, potfebné modifikace a Upravy pfijimaci zkousky, apod.).

e Podminky vlastniho studia (individudlni zkousSeni, zajisténi potrebné
modifikace studijniho materialu, nabidka mimoradnych konzulta¢nich hodin,
moznost vyuZziti e-learningovych forem studia nékterych predmétq,
individualni predzapis predmeétu, atd.).

e Rozvoj sluzeb souvisejicich se studiem (individudlni nabidky knihovnickych
sluZeb, digitalizace studijniho materialu, apod.).

Budovy ZCU, kde probihd vyuka, maji bezbariérové vstupy. Pro ubytovani télesné
postiZzenych studentd jsou k dispozici pokoje s bezbariérovym pfistupem a upravenym
socidlnim zafizenim na kolejich Klatovska. Handicapovani studenti maji moZnost ziskat
ubytovaci misto prednostné (i pfi mensi dojezdové vzdalenosti).

ZCU zohledriuje doporuéeni Asociace poskytovateld sluzeb studentéim se specifickymi
potfebami na vysokych skolach.

V souvislosti s novelou ZVS vstoupil na ZCU v platnost novy Stipendijni Fad, ktery
definuje zakladni pravidla v oblasti stipendii na ZCU. Spini-li student stanovené
podminky, ma pravo na pfiznani stipendia napf. v pfipadé tizivé socialni situace Ci
v dalSich pfipadech zvlastniho zfetele hodnych.

Dikazy

Zakladni informace, metodika a minimalni standardy podpory:
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-
potrebami/zakladni_informace/

Modifikace prijimaciho fizeni:
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-
potrebami/Modifikace prijimaciho_rizeni/

Modifikace studijniho planu:
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-
potrebami/Modifikace studijniho planu/

Podminky pro vyuZiti jednotlivych sluzeb:

Podminky pro adaptaci pti praci s dokumenty
Podminky pro diagnostiku specifickych poruch uéeni
Podminky pro vyuZiti studijni asistence
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https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/zakladni_informace/
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/zakladni_informace/
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/Modifikace_prijimaciho_rizeni/
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/Modifikace_prijimaciho_rizeni/
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/Modifikace_studijniho_planu/
https://www.zcu.cz/pracoviste/ipc/poradenstvi-pro-studenty-se-specifickymi-potrebami/Modifikace_studijniho_planu/
http://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/ipc/dokumenty/pravidla_digitalizace.pdf
http://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/ipc/dokumenty/pravidla_diagnostika.pdf
http://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/ipc/dokumenty/pravidla_asistence.pdf

Podminky pro vyuziti jazykovych korektur ¢eskych textt
Podminky pro vyuziti zapisovatelskych sluzeb
Pfistupnost budov / Digitédlni bezbariérova mapa ZCU

Silné stranky

V ramci Centra podpory a podplrnych sluzeb Informaéniho a poradenského centra
jsou nastavené postupy a standardy, na jejichZ zakladé se resi poradenstvi a prace se
studenty se specifickymi potfebami. Pfi praci s témito studenty je dodrzovano rovnych
podminek ptistupu ke studentlim a v ramci pouZitych kompenzaci je vyrovnano jejich
znevyhodnéni. V rdmci standard(l jsme schopni fesit se studenty veskeré nestandardni
situace, které vznikaji vzhledem k jejich specifickym potfebam.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Pro udrzeni kvalitnich sluzeb je dlleZita podpora vzdélavani poradenskych pracovnik
a zvySovani jejich kvalifikace.

e Opatreni proti neetickému jednani a k ochrané dusevniho vlastnictvi

Standard 1.15

Standard NAU

Vysoka Skola prijala dostatecné ucinnd opatreni k ochrané dusevniho vlastnictvi
a proti umysinému jedndni proti dobrym mravim pfri studiu, zejména proti
plagiatorstvi a podvodim pri studiu.

Popis soucasného
stavu

Kli¢ové hodnoty ZCU jsou obsazeny ve Strategickém zaméru. Etické zasady a hodnoty,
k nimz se ZCU hlasi, jsou vymezeny v Etickém kodexu ZCU. Eticky kodex je zavazny pro
viechny zaméstnance a studenty ZCU. Za Glelem Fedeni podnétl tykajicich se
neetického jednani byla zfizena Eticka komise ZCU.

DodrZovani etickych zasad studentl je sledovano pribéziné v ramci vzdélavaciho
procesu. Ochrana proti plagiatorstvi je feSena smérnici rektora ¢. 33R/2017 a déle na
fakultni drovni pokyny dékanC (Pokyn & 2DP/2018 dékanky FEK ZCU). Smérnice
rektora ¢. 33R/2017 - Zverejriovani kvalifikacnich praci stanovi studujicim povinnost
uloZit kvalifika¢ni praci v elektronické podobé do systému IS/STAG, ktery kvalifikacni
praci odesle ke kontrole jeji podobnosti do systému Theses.cz. Zplsob vyhodnoceni
pfipadnych zjisténych podobnosti kvalifikacnich praci upravuje vnitfni norma fakulty
nebo vysokoskolského uUstavu podilejiciho se na uskutecfiovani akreditovaného
studijniho programu.

Disciplinarni fad pro studenty ZCU je schvalenym vnitfnim predpisem a navazuji na
néj disciplinarni rady fakult. Pro projedndvani disciplinarnich prestupk( na fakultach
jsou dékany jmenovany Disciplinarni komise.

Ochrana dusevniho vlastnictvi je upravena smérnici rektora ¢. 11R/2014 - Ochrana
dusevniho vlastnictvi a transfer poznatkd.

Diikazy

Strategické dokumenty a vnitini predpisy Z€U:

Dlouhodoby zdmér Z€U na obdobi 2016 - 2020

Eticky kodex ZCU

Jednaci ad Etické komise ZCU

Disciplindrni ¥ad pro studenty ZCU

Smérnice rektora ¢. 33R/2017 Zverejriovani kvalifikacnich praci

Smérnice rektora ¢. 11R/2014 Ochrana dusevniho vlastnictvi a transfer poznatk(

Dalsi dikazy:
Napojeni IS/STAG na antiplagiatorské systémy MUNI - Theses.cz a Odevzdej.cz:
http://is-stag.zcu.cz/napoveda/stag-v-portalu/is-stag plagiaty.html
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http://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/ipc/dokumenty/korektury.pdf
http://zcu.cz/export/sites/zcu/pracoviste/ipc/dokumenty/pravidla_zapisovatelsky_servis.pdf
http://gis.zcu.cz/kartografie/ZCU/index.html
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/41aefc73-b3de-4a7d-bb06-cd8b2edf823d;1.0/content
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/543b1541-3680-4e66-ad5e-a0db59174299;1.1/content
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/72140442-aa62-4988-8fba-7a12908629dd;1.0/content
https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/9e928d1c-06f4-441f-844a-64a376d6cb4d;1.0/content
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/33R-2017-Zverejnovani_kvalifikacnich_praci.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/02/11R-2014-Ochrana_DV.pdf
http://is-stag.zcu.cz/napoveda/stag-v-portalu/is-stag_plagiaty.html

Vnitini predpisy a dokumenty FEK Z€U:
Disciplinarni fad pro studenty Fakulty ekonomické Zapadoceské univerzity v Plzni
Pokyn &. 2DP/2018 dékanky FEK Z€U - Postup pfi ovéfovani plivodnosti kvalifikaénich

praci
Zapisy z jednani Disciplinarni komise FEK ZCU

Silné stranky

Elektronicky uloZena kvalifikacni prace do systému IS/STAG je nasledné odeslana ke
kontrole jeji podobnosti do systému Theses.cz. Kontrola plagiatorstvi kvalifikacnich
praci je povinnou procedurou. U bakalarskych, magisterskych a disertacnich praci je
soucasti hodnoceni prace.

V ptipadé podezreni z plagiadtorstvi se postupuje dle Disciplindrniho fadu pfislusné
fakulty, kdy disciplindrni komise posoudi, zda doslo ke spachani disciplinarniho
prestupku Ci nikoli, a navrhne ulozeni nékteré z pripustnych sankci.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

Doporuceni: Sdilet dale zasady a hodnoty etického chovani, pokracovat v poradani
Skoleni na etiku.

Studijni program

Soulad studijniho programu s poslanim vysoké Skoly a mezinarodni rozmér
studijniho programu

e Soulad studijniho programu s poslanim a strategickymi dokumenty vysoké skoly

Standard 2.1

Standard NAU

Studijni program je z hlediska typu, formy a pripadného profilu v souladu s posldnim
a strategickym zamérem vysoké Skoly a ostatnimi strategickymi dokumenty vysoké Skoly.

Popis soucasného
stavu

ZCU sleduje rozvijeni studijnich programi viech typd, forem a profilQi. Realizované
studijni programy zahrnuji fadu oblasti vzdélavani véetné ekonomickych obor(, které
zajistuje Fakulta ekonomickd. Navrhovany studijni program svou obsahovou néplni
spada do oblasti vzdélavani Ekonomické obory. Fakulta ekonomicka uvadi své strategické
a taktické cile pro oblast doktorského studia ve svém Dlouhodobém zaméru do roku
2020 a kazdorocnich planech realizace strategického zaméru.

Realizace predlozeného studijniho programu vyznamné podpofi plnéni strategickych
cild Dlouhodobého zaméru FEK Z€U v oblasti studia, kde je pIné v souladu s kapitolou
3.5 — FEK a rozvoj doktorského studijniho programu, a plnéni taktickych cili Planu
realizace strategického zaméru FEK na rok 2019, kde je pIné v souladu s prioritou 5 —
Rozvoj DSP.

Poslanim Fakulty ekonomické v cilovém roce dlouhodobého zaméru je byt fakultou, kde
védecka cinnost je spojena zejména s doktorskym studijnim programem Ekonomika a
management, jehoZ absolventi jsou Uspésni jak na akademické pldé, tak i vekonomické
praxi.

Poslani FEK vychézi z poslani a vize ZCU, které je deklarovano v Dlouhodobém zaméru
ZCU na obdobi 2016 — 2020 a je podpoieno i v kazdoro¢nich planech jeho realizace.
Vsouladu s vyse uvedenymi dokumenty je i zamér doktorsky studijni program
internacionalizovat.

Diikazy

Dlouhodoby zdmér FEK Z€U do roku 2020
Plan realizace strategického zaméru FEK na rok 2019
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Dlouhodoby zamér ZEU na obdobi 2016 - 2020
Plan realizace strategického zaméru Z€U na rok 2019
Institucionalni plan ZEU na obdobi 2019 - 2020

Silné stranky

Dlouhodoby zamér ZCU byl zpracovan strategickym tymem, jeho? &leny jsou vyznamni
predstavitelé akademické obce a servisnich jednotek. Dlouhodoby zamér
a Institucionalni plan jsou zpracovany jako dulezité praktické dokumenty. Na
Dlouhodoby zamér ZCU navazuje Dlouhodoby zamér Fakulty ekonomické, ktery je
kazdorocné aktualizovan Planem realizace strategického zaméru FEK na konkrétni rok.
Silnou strankou je ikazdoroéni projednavani strategickych dokumentd soudasti
univerzity s vedenim ZCU formou strategickych rozhovord.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Je tfeba zlepsit vazbu mezi vystupy, jejich dostupnosti a naslednymi opatfenimi.

e Souvislost s tvlrci ¢innosti vysoké Skoly, souvislost s védeckou ¢innosti vysoké skoly

Standard 2.2

U studijniho programu vysokad Skola prokazuje souvislost a propojeni s védeckou cinnosti

Standard NAU s

vysoké skoly.
Popis soucasného Na fakulté je rozvijen zakladni i aplikovany vyzkum z oblasti ekonomiky a managementu
stavu a aktivity primo souvisejici svyvojem, inovacemi a transferem poznatk(. Dle

Dlouhodobého zaméru FEK do roku 2020 se fakulta zamérfuje také na smluvni vyzkum
zejména v Plzerfiském a Karlovarském kraji. Zakazky smluvniho vyzkumu pfichazeji ze
soukromého i vefejného sektoru (napf. od organd Uzemni samospravy), jejich fesenim
fakulta prispiva k rychlému transferu znalosti do praxe.

FEK ZCU je poradatelem nebo spolupofadatelem mezinarodnich védeckych konferenci
(napf. Trendy v podnikani, Beeronomics, Opportunities and Threats to Current Business
Management in Cross-border Comparison, Mathematical Methods in Economics 2015).
Sborniky z konferenci Opportunities and Threats to Current Business Management in
Cross-border Comparison a Mathematical Methods in Economics 2015 jsou evidovany
ve WoS.

FEK ZCU vydava védecky recenzovany €asopis Trendy v podnikani (ISSN 18005-0603)
zarazeny do databazi ERIH+ a DOAJ.

Védecko-vyzkumné aktivity fakulty byly v letech 2007 — 2019 podpofeny projekty:

Nazvy granti a projekta
ziskanych pro védeckou,

C'.SIO Re5|vtevl_/ vyzkumnou, uméleckou a Zdroj Obdobi
projektu spolufesitel v o s s el
dalsi tvurci cinnost v prislusné
oblasti vzdélavani
Dodavatelsko-odbératelské
Resitel: fetézce v potravinarstvi: vliv
GA19- prof. Ing.Jan koncentrace, nekalych B (GACR) 2019 -
18080S Pokrivcéak. obchodnich praktik, politik a 2021
MS., Ph.D. méniciho se chovani

spotrebiteld
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https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/41aefc73-b3de-4a7d-bb06-cd8b2edf823d;1.0/content
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GA1l6-
02760S

TLO200042
3

TLO200013
6

TLO200005
5

21830123

31410020

GA15-
20405S

21410134

TD020323

21310155

TD010228

21110193

LC6075

Resitel:
prof. Ing. Jan
Pokrivcéak.
MS., Ph.D.
Resitel:

Ing. Petr
Janecek,
Ph.D.
Resitel: prof.
Ing. Lilia
Dvorakova,
CSc.

Reditel: Ing.
Dita
Hommerova
, Ph.D., MBA

Resitel: Ing.
Michal
Micik, Ph.D.
Resitel: doc.
PaedDr.
Dana
Egerova,
Ph.D.
Resitel: doc.
RNDr. Ing.
Ladislav
Lukas, CSc.
Resitel: doc.
Ing.
Michaela
Krechovska,
Ph.D.
Resitel: doc.
RNDr. Jiri
Jezek, Ph.D.
Resitel: doc.
Ing.
Michaela
Krechovska,
Ph.D.
Resitel: doc.
PaedDr.
Ludvik Eger,
CSc.

Resitel: doc.
PaedDr.
Ludvik Eger,
CSc.

Resitel: doc.
RNDr. Ing.
Ladislav
Lukas, CSc.

Produktivita zemédélskych
podniku, poptavka po
potravinach a potravinova
bezpecnost ve statech stredni
a vychodni Evropy

Systém pro podporu
marketingového rozhodovani
DestinACE

Adaptace sektoru znalostné
naroc¢nych sluzeb na
podminky Spole¢nosti 4.0

Efektivni marketing jako
nastroj konkurenceschopnosti
a udrzitelného rozvoje
neziskovych organizaci
poskytujicich socidlni sluzby

Social Media and Trust
Building

Innovative Entrepreneurship
Education —

necessary precondition for
future prosperity V4 region

Modelovani procesli na
financnich trzich a predikce
bankrotu firem aparatem
redlnych opci

V4 Scientific Centers for the
Enhancement of Financial
Literacy and Entrepreneurship
Education

Strategické planovani obci,
mést a region(: vyzvy,
problémy, moznosti feseni

Festival of Science as a
platform for intensifying
cooperation between V4
region universities

Prevence rizik a zvyseni
efektivnosti realizace
vzdélavacich projekt
v regionalnim Skolstvi

Diversity management,
comparison, the best practices
of Visegrad countries

Centrum zakladniho vyzkumu
dynamické ekonomie a
ekonometrie

B (GACR)

B (TACR)

B (TACR)

B (TACR)

A
(Visegrad
Fund)

A
(Visegrad
Fund)

B (GACR)

A
(Visegrad
Fund)

B (TACR)

A
(Visegrad
Fund)

B (TACR)

A
(Visegrad
Fund)

C
(MSMT)

2016 -
2018

2019 -
2021

20109 -
2021

2019 -
2020

2019 -
2020

2014 -
2016

2015 -
2016

2014 -
2015

2014 -
2015

2013 -
2014

2012 -
2013

2011 -
2012

2007 -
2011




Vypoctova ekonomie —

GACR Resitel: doc.  analyza a modelovéni proces(

RNDr. Ing. financnich trha a dynamickych « 2009 -

402/069/153 Ladislav struktur fizeni podniku B (GACR) 2010
Lukas, CSc. s vyuzitim techniky

pocitacovych agent(

WD-19-07- Re5|teI:.Si’oc. Konkurenceschopnost malych 2007 -

RNDr. Jifi .2 : C (MMR)
1 . mést v Ceské republice 2011

Jezek, Ph.D.

Publikacni ¢innost: Akademicti pracovnici a studenti doktorského studia svQj vyzkum
publikuji predevsim ve vyznamnych védeckych casopisech indexovanych v databazich
WoS a Scopus, dale na mezinarodnich i narodnich konferenci, ve sbornicich konferenci,
pfipadné v recenzovanych ¢asopisech.

Vybrané vyznamné publikaéni vystupy za obdobi 2015 —2019:

Publikacni vystup wg::dhku Rok

Moraveg, L., Rohan, J., Hinke, J. Estimation of International Jimp 2019
Tax Planning Impact on Corporate Tax Gap in Czech Republic.

E+M Ekonomie a management, 2019, 22 (1): 157-171.

Vojtko, V., Rolinek, L., Plevny, M. System dynamics model of Jimp 2019
crises in small and medium enterprises. Economic Research-

Ekonomska IstraZivanja, 2019, 32 (1): 168-186.

Kunesova, H., Micik, M. Developing Composite Readiness and Jimp 2019
Intensity Indices for Measuring B2C E-commerce in the

European Union. Transformations in Business & Economics,

2019, 18 (1): 44-59.

Eger, L., Mi¢ik, M., Gangur, M., Rehot, P. Employer branding: Jimp 2019
exploring attractiveness dimensions in a multicultural context.

Technological and Economic Development of Economy, 2019,

25 (3): 519-541.

Egerovi, D., Noskovd, M. Top Management Team Jimp 2019
Composition and Financial Performance: Examining the Role

of Gender Diversity. E + M Ekonomie a Management, 2019, 22

(2): 129-143.

Pavlak, M., Petr(i, N., Polak, J. Factors impacting startup Jsc 2019
sustainability in the Czech Republic. Innovative Marketing,

2019, 3 (2019): 1-15.

Eger, L., Egerova, D., Kryston, M. Facebook and Public Jse 2019
Relations in Higher Education. A Case Study of Selected

Faculties from the Czech Republic and Slovakia. Romanian

Journal of Communication and Public Relations, 2019, 21 (1):

7-30.

Nowinski, W., Haddoud, M. Y., Lancari¢, D., Egerova, D., Jimp 2019
Czeglédi, C. The impact of entrepreneurship education,

entrepreneurial selfefficacy and gender on entrepreneurial

intentions of university students in the Visegrad countries.

Studies in Higher Education, 2019, 44 (2): 361-379.

Pokriv¢ak, J., Chovancova Supekova, S., Lancaric, D., Savov, R., Jimp 2019
Toéth, M., Vasina, R. Development of beer industry and craft

beer expansion. Journal of Food and Nutrition Research, 2019,

58 (1): 63-74.

Hommerova, D., Severova, L. Fundraising of Nonprofit Jimp 2019
Organizations: Specifics and New Possibilities. Journal of Social

Service Research, 2019, 45 (2): 181-192.
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Suchdnek, P., Eger, L. Customer Satisfaction and Enterprise
Performance: A Study from the Electronics and
Communication Equipment Retail Industry in the Czech
Republic. Quality Access to Success, 2019, 20 (172): 33-40.
Vacik, E., Spacek, M., Fotr, J., Kracik, L. Project Portfolio
Optimization as a Part of Strategy Implementation Process in
Small and Medium-Sized Enterprises: A Methodology of the
Selection of Projects with the Aim to Balance Strategy, Risk
and Performance. E+M Ekonomie a management, 2018, 21
(3): 107-123.

Micik, M., Micudova, K. Employer Brand Building: Using Social
Media and Career Websites to Attract Generation Y.
Economics and Sociology, 2018, 11 (3): 171-189.

Ciaian, P., Guri, F., Raj¢aniova, M., Drabik, D., Paloma, S., G., y.
Land Fragmentation and Production Diversification: a Case
Study from Rural Albania. Land Use Policy, 2018, 76 (July
2018): 589-599.

Moravec, L., Hinke, J., Karika, S. Stanoveni mezery DPH —
pripad Ceské republiky, Politickd ekonomie, 2018, 66 (4): 450-
472.

Dvorakova, L., Kronych, J., Mal3, A. Cash-Flow Management as
a Tool for Corporate Processes Optimization. Smart Science,
2018, 6 (4): 330-336.

Beyer, D., Hinke, J. Sectoral Analysis of the Differences in
Profitability of Czech and German Business Ventures —an
Empirical Benchmark Study. E+M Ekonomie a management,
2018, 21 (1): 127-143.

Eger, L. Micik, M., Rehot, P. Employer branding on social
media and recruitment websites: symbolic traits of an ideal
employer. E+M Ekonomie a management, 2018, 21 (1): 224-
237.

Michalek, J., Ciaian, P., Pokriv¢ak, J. The impact of producer
organizations on farm performance: The case study of large
farms from Slovakia. Food Policy, 2018, 75 (February 2018):
80-92.

Ciaian, P., Rajcaniova, M., Kancs d’Artis. Virtual relationships:
Short- and long-run evidence from BitCoin and altcoin
markets. Journal of International Financial Markets, 2018, 52
(January 2018): 173-195

Eger, L., Micik, M. Customer-oriented communication in retail
and Net Promoter Score. Journal of Retailing and Consumer
Services, 2017, 35(March 2017): 142-149.

Braha, K., Cupdk, A., Pokrivcak, J., Quineti, A., Rizov, M.
Economic analysis of the link between diet quality and health:
Evidence from Kosovo. Economics & Human Biology, 2017,
27(Part A): 261-274.

Seitz, C., Pokrivcak, J., Téth, M., Plevny, M. Online grocery
retailing in Germany: an explorative analysis. Journal of
Business Economics and Management, 2017, 18(6): 1243-
1263.

Kunesova, H., Eger, L. Evaluation and comparison of B2C e-
commerce intensity in EU member states. E+M Ekonomie a
management, 2017, 20(4): 151-167.

Jimp

Jimp

Jimp

Jsc

Jimp

Jimp

Jimp

Jimp

Jimp

Jimp

Jimp

2019

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2017

2017

2017

2017
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Hejdukova, P., Kurekova, L. Healthcare Systems and Jimp 2017
Performance Evaluation: Comparison of Performance

Indicators in V4 countries Using Models of Composite

Indicators. E + M. Ekonomie a Management, 2017, 20(3): 133-

146.

Hejdukova, P., Kurekova, L. Income inequality and selected Jimp 2017
methods of its measurement with the use of practical data for

international comparison. International Journal of Economic

Sciences, 2017, 6(2): 68-81.

Bobokhonov, A., Pokrivéak, J., Rajéaniova, M. The impact of Jimp 2017
agricultural and trade policies on price transmission: The case

of Tajikistan and Uzbekistan. Journal of International Trade &

Economic Development, 2017, 26(6): 677-692.

Lukas, L., Plevny, M. Using entropy for quantitative Jimp 2016
measurement of operational complexity of supplier—customer

system: case studies. Central European Journal of Operations

Research, 2016, 24(2): 371-387.

Drabik, D., Ciaian, P., Pokrivcak, J. The effect of ethanol Jimp 2016
policies on the vertical price transmission in corn and food

markets. Energy Economics, 2016, 55(March 2016): 189-199.

Lukas, L., Hofman, J. Operational Complexity of Supplier- Jimp 2016
Customer Systems Measured by Entropy - Case Studies.

Entropy, 2016, 18(4): 1-17.

Faltejskova, O., Dvorakova, L., Hotovcova, B. Net promoter

score integration into the enterprise performance

measurement and management system - a way to Jimp 2016
performance methods development. E+M Ekonomie a

management, 2016, 19(1): 93-107.

Piroli, G., Raj¢aniova, M., Ciaian, P., Kancs, D. From a rise in B Jimp 2015
to a fall in C? SVAR analysis of environmental impact of

biofuels. Renewable & Sustainable Energy Reviews, 2015,

49(Sep 2015): 921-930.

Fotr, J., Spacek, M., Soucek, 1., Vacik, E. Scenarios, their Jimp 2015
concept, elaboration and application. Baltic Journal of

Management, 2015, 10(1): 73-97.

Egerova, D., Lancari¢, D., Eger, L., Savov, R. Perspectives of Jimp 2015
talent management: Evidence from Czech and Slovak business

organisations. E+M Ekonomie a Management, 2015, 18(4):

108-120.

Vildov3, E.; Martincik, D.; Tlu¢hor, J.; Jakubikova, D. Measuring Jimp 2015
Customer Satisfaction and Loyalty in Spa Companies. E+M

Ekonomie a Management, 2015, 18(1): 151-168.

Rolinek, L., Plevny, M., Kubecov3, J., Kopta, D., Rost, M., Jimp 2015
Vrchota, J., Matikova, M. Level of Process Management

Implementation in SMEs and Some Related Implications.

Transformations in Business & Economics, 2015, 14(2A): 360-

377.

Diikazy Projekty realizované na FEK

Kompletni seznam publikac¢nich vystupd v OBD ZCU (dostupny po pfihlaseni)

Dlouhodoby zamér FEK Z€U do roku 2020 (kapitola 3.6 — FEK a orientace vyzkumu)

Védecky casopis Trendy v podnikani

Mezinarodni védecka konference , Trendy v podnikani“ (2012, 2013, 2014, 2016, 2018).
Sborniky prispévkd.
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https://www.fek.zcu.cz/projekty.php
https://obd.zcu.cz/
https://www.dfek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4574
https://www.dfek.zcu.cz/tvp/
https://www.tvp.zcu.cz/prispevky

Mezinarodni védecka konference Prilezitosti a hrozby pro soucasnou podnikovou
ekonomiku v preshraniénim srovndni (Opportunities and Threats to Current Business
Management in Cross-border Comparison — ro¢niky 2011, 2014, 2015, 2017, 2019)
Mezinarodni védecké konference Beeronomics 2019

Silné stranky

Dlouhodobé sledovana podpora tviirdi ¢innosti Institucionalnim planem Z€U. Zapojovani
student( DSP do tvirdi ¢innosti. Védecky vystup FEK ma dlouhodobé rostouci trend.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Doporuceni pro dalsi ¢innosti:

Je nutné motivovat akademické pracovniky k vyssi aktivité v pfipravé a podavani
externich grantovych Zadosti ve védnich oborech blizkych predloZienému programu
a zapojovat mladé vyzkumné pracovniky FEK ZCU.

e Mezinarodni rozmér studijniho programu

Standard 2.3

Vysokou $kolou je zohlednén mezindrodni rozmér studijniho programu, s pfihlédnutim

Standard NAU ., ) ) s

k typu a pfipadnému profilu studijniho programu.
Popis soucasného Univerzita realizuje vSechny formy mobilit studentl i zaméstnancl. Zaméfuje se na
stavu zvySovani kvality a obsahu zahrani¢nich pobytd studentl i akademickych pracovnikd.

Mobilita studentl je podporovana také zvlastnich zdroji fakult. Se zahrani¢nimi
partnery je rozvijena institucionalni spoluprace, ktera je podporovana nardstem nové
utvarenych védeckych tymu v nové vzniklych vyzkumnych centrech.

Studujici i akademicti pracovnici Fakulty ekonomické ZCU pravidelné vyuZivaji nabidky
zahrani¢nich mobilit zejména za podpory programG ERASMUS+ a INTER, ale i jinych
dotacnich program. V letech 2015-2019 neklesl pocet studentskych vyjezd( ani prijezd(
roc¢né pod 50.

Fakulta ekonomicka jiz fadu let spolupracuje s institucemi, podniky i Skolami v Némecku,
Madarsku, Polsku, Slovensku, Rakousku, Finsku a USA. Pravidelné jsou poddavany
spole¢né projekty, spoluprace probiha i v tvarci oblasti (napf. spole¢né publikace,
poradani konferenci, workshop), kde jsou zapojeni i studenti DSP. Dalsi spoluprace je
realizovana s Uralskou univerzitou Jekatérinburg v podobé ptijezdové mobility studentd
DSP. V roce 2018 byla uzaviena smlouva o spolupraci se Shanghai Lixin University of
Accounting and Finance (SLUAF) v ¢inské Sanghaji a v roce 2019 poté s University of
Malaya (Faculty of Economics and Administration) v oblasti dlouhodobéjsich mobilit
student( DSP.

V sou€asné dobé je pfipravovan dalsi celouniverzitni projekt v rdmci vyzvy OP VVV
Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovnikd
vyzkumnych organizaci, ktery by mél dale podpofit zahranicni staze doktorand.

CizojazyCna literatura je v predloZzeném studijnim programu povinnou literaturou ve
vsech odbornych predmétech vyucovanych v cizim jazyce. V odbornych predmétech
vyucovanych v cCeském jazyce je cizojazyénd literatura uvedena zpravidla mezi
doporucenou literaturou. Studujici a akademicti pracovnici maji také prostrednictvim
univerzitni knihovny ptistup do elektronickych informacnich zdroji vcéetné celosvétové
uzndvanych védeckych databazi.

Mezindrodni rozmér doktorského studijniho programu podporuji pfedméty Internship
Abroad a Cooperation within International Team.

Akademicti pracovnici/garanti zapojeni do DSP maji relevantni jazykové kompetence
a jsou schopni problematiku pfedmétd, které vyucuji/garantuji, prednaset a konzultovat
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https://www.fek.zcu.cz/projekt.php?id=572%20%20%20
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https://www.fek.zcu.cz/projekt.php?id=572%20%20%20
https://beeronomics2019.zcu.cz/

v anglic¢tiné. Stejné jsou disponovani i Skolitelé, ktefi jsou pfipraveni vést disertacni prace
v anglictiné.

Diikazy Dlouhodoby zdmér ZCU 2016-2020 (kapitola 5.6):
Dlouhodoby zdmér FEK ZCU v Plzni do roku 2020 (kapitoly 3.7 a 3.8):
Podrobnéji vyroéni zpravy FEK ZCU (kapitola 8): https://www.dfek.zcu.cz/deska.php
Univerzitni vnitini prepisy vztahujici se ke studiu v anglické verzi:
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/

Silné stranky Siroka sit kontakttl FEK na zahraniéni instituce v EU i zamofi.
Jiz vice nez 20 let trvajici spoluprace s Marquette University Milwauke (Wisconsin, USA)
s kazdoro¢nim spole¢nym semestralnim kurzem ceskych a americkych studentd
(zaméfenym na teSeni konkrétnich projektl a pfipadovych studii v podnicich) se
spole¢nymi aktivitami v CR i v USA, jeho? se G&astni i studenti DSP.

Slabé stranky a Doporuceni: Pokrac¢ovat v navySovani poctu uzavienych smluv s partnerskymi pracovisti

doporuceni k jejich v oblasti mobilit doktorand.

eliminaci

Profil absolventa a obsah studia

e Soulad ziskanych odbornych znalosti, dovednosti a zpUsobilosti s typem a profilem
studijniho programu

Standard 2.4

Standard NAU

Odborné znalosti, odborné dovednosti a obecné zpisobilosti, které si absolventi
studijniho programu osvojuji, jsou v souladu s danym typem a prfipadnym profilem
studijniho programu.

Popis soucasného
stavu

Studijni program je popsan metodikou vysledk( uceni. Jsou konkrétné formulovany
odborné znalosti, odborné dovednosti a obecné zpUsobilosti v navaznosti na typ
studijniho programu. Stejnou metodikou jsou popsany i segmenty studijniho programu.

Odborné znalosti, dovednosti a obecné zpUsobilosti absolventa studijniho programu jsou
uvedeny ve formulari B-l a jsou v souladu s profilem studijniho programu.

Absolvovanim povinnych a povinné-volitelnych predmét( si absolvent prohloubi znalosti
ekonomické teorie, exaktnich matematickych a statistickych metod a manazerskych véd.
Volitelné predmeéty rozsiti jeho kompetence pro samostatné zpracovani disertacni prace,
resp. obdobnych védeckych dél. Z dalsich rozvijenych dovednosti absolventa je zapotiebi
zdliraznit prezentacni a argumentacni dovednosti, U absolventa je rozvinuté systémové
a logické mysleni, je schopen samostatné aplikovat teoretické znalosti nabyté studiem
na feSeni konkrétnich problém( ekonomické praxe, je schopen rozvijet studovany obor
a vytvaret spravné poznatky pomoci planovaného vyzkumu.

Ziskané znalosti a kompetence umoznuji absolventovi DSP pracovat v mezinarodnich
védeckych a vyzkumnych tymech, fidit a resit vyzkumné projekty, pedagogicky plsobit
v akademickém prostfedi, Skolit a rozvijet odborniky voblasti ekonomiky
a managementu.

Studijni program je svoji strukturou navrzen tak, aby se naplnily proklamované odborné
znalosti, odborné dovednosti a obecné zpUsobilosti (viz formular B-1).

Diikazy

Informaéni systém ZCU: https://portal.zcu.cz/portal/

Informacni systém studijni agendy: https://stag.zcu.cz/
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Silné stranky

Na zCU jiz pti ptipravé ECTS Label byla uplatfiovand metodika vysledk(i uéeni.
Implementace vysledk( ugeni byla podporovéna z Institucionalniho planu ZCU. Na zCU
i fakulté je dlouhodobé a systematicky vénovana pozornost struktufe a obsahu studijnich
program{ (v ndvaznosti na typ studijniho programu) ve vztahu k ndrodnim deskriptorim
kvalifikaéniho rdmce.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

Doporuceni: Pribéiné sledovat vyvoj oboru a pracovat na zkvalitfiovani obsahu
vyucCovanych predmét(.

e Jazykové kompetence

Standard 2.5

Studijni program je koncipovan tak, aby student v pribéhu studia pri plnéni studijnich

standard povinnosti prokdzal schopnost pouzivat ziskané odborné znalosti, odborné dovednosti
a obecné zpusobilosti alespon v jednom cizim jazyce.
Popis soucasného Predkladany studijni program probiha cely v anglickém jazyce. Znalost ciziho jazyka se
stavu ovéruje jiz u prijimacich pohovorl s uchazedi o doktorské studium v ramci pfijimaciho
fizeni. Studijni plan doktorského studia vymezuje povinnosti, kterymi student prokazuje
kompetence komunikovat, prezentovat, publikovat a ziskavat informace v cizim jazyce.
V ramci absolvovani predmétt DSP student prokazuje, Ze:
e se orientuje v cizojazy¢nych informacnich zdrojich a knihovnich databazich,
e je schopen absolvovat predméty DSP v anglickém jazyce,
e je schopen publikovat cizojazycny prispévek, se kterym je pfipraven vystoupit
na odborné konferenci,
e  pripravi a vede odbornou prednasku v cizim jazyce,
e absolvuje odbornou staz v zahranici, pfipadné se Ucastni prace v mezinarodnim
vyzkumném tymu.
V prlbéhu celého studia jsou studenti vedeni kvyuzivani zahranicni literatury
v neadaptovaném cizojazy¢ném znéni.
Dikazy Formular B-Ill predmétu

Zapisy z jednani Oborové rady v obdobi 2016 — 2019
https://www.fek.zcu.cz/divize.php?shortcutdiv=ORFEK

Silné stranky

Doktorsky studijni program ma transparentné zakotveny podminky prokazujici
zpUsobilost studenta komunikovat, odborné tvofit a publikovat v cizim jazyce.
Prokazatelnost jejich pInéni je jednoznacna.

Kontinualni jazykové odborné vzdélavani studujicich a akademikd zajistujicich vyuku.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.
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e Pravidla a podminky utvareni studijnich plana

Standard 2.6a

Standard NAU

Vysokad skola md nastavena funkcni pravidla a podminky pro vytvdreni individudlinich
studijnich pland, pricemZ studijni pldn studijniho programu je sestaven tak, aby
umoZnoval studentum ziskdni znalosti a dovednosti potfebnych pro védeckou nebo
uméleckou cinnost

Popis soucasného
stavu

V pribéhu doktorského studijniho programu sestavuje student kazdorocné se svym
Skolitelem individudIni studijni plan, ktery je v souladu se Studijnim a zkuSebnim fadem
ZCU a vnitfnimi pFedpisy FEK (Smérnice &. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia
v DSP P6208, obor 6208V007). V individudlnim studijnim planu jsou stanoveny zdvazné
povinnosti studenta DSP, jsou zde stanoveny predméty, které musi student v daném
roce absolvovat, publikacni povinnosti, pedagogické povinnosti a dalsi aktivity hodné
zfetele pti absolvovani doktorského studijniho programu.

Individualni studijni plan doktorského studijniho programu zajistuje systematickou
pfipravu k odborné a védecké pfipravé studenta a ziskdni potfebnych znalosti
a dovednosti. Obsahuje zejména skladbu predmétl, casovy harmonogram studia,
zkousky (vCetné predpokladaného terminu absolvovani statni doktorské zkousky
a obhajoby doktorské disertacni prace a nazev disertacni prace), staze, ucasti na
konferencich, publikacni a dalsi ¢innosti.

PInéni ISP studenta je sledovano Skolitelem a pfi rocnim hodnoceni plnéni ISP také
oborovou radou doktorského studijniho programu. ISP sestavuje student vidy ve
spolupraci se svym $kolitelem. Skolitel vede odborné i organizaéné studenta v pribéhu
studia, provadi kontrolu plnéni studijnich povinnosti dle ISP a kaZzdoro¢né se vyjadfuje
k plnéni studijnich povinnosti dle ISP. Vyroéni hodnoceni pInéni studijnich povinnosti dle
ISP se provadi vidy po uzavieni pfislusného akademického roku studia. Zaroven skolitel
navrhuje dalsi pokracovani/nepokracovani ve studiu. Vyroéni hodnoceni skolitele je
projednano Oborovou radou FEK ZCU a nasledné se s respektovanim stanoviska OR
k nému vyjadfuje i pfedseda OR a dékanka FEK ZCU.

Diikazy

Vnitini predpisy ZCU (dostupné na: https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-
univerzity/):
Studijni a zkusebni fad ZCU

Pravidla zaji$tovani kvality a vnitfniho hodnoceni kvality

26R/2018 Zasady kreditniho systému a organizace vzdélavaci ¢innosti

Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007

Individualni studijni plan, obor Ekonomika a management (6208V007):
https://www.fek.zcu.cz/studijni.php?shortcutdiv=SO-PD

Silné stranky

Jednoznacna legislativni opora pro vytvareni individudlnich studijnich plana.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.
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e Vymezeni uplatnéni absolventt

Standard 2.7

Studijni program md vymezeno radmcové uplatnéni absolventl studijniho programu

Standard NAU a typické pracovni pozice, které mizZe absolvent zastdvat.
Popis soucasného Uplatnéni absolventt je uvedeno ve formulafi D-I.
stavu Absolventi doktorského studijniho programu Economics and Management mohou
nalézt uplatnéni predevsim:
e v akademické a vyzkumné praci na vysokych Skolach a univerzitach
ekonomického, pfipadné i technického zaméteni v CRi v zahranidi,
e voddélenich pro vyzkumnou a analytickou cinnost stfednich a velkych
podnik{ a organizaci,
e vrenomovanych poradenskych a konzulta¢nich firmach,
e v mezinarodnich auditorskych firmach,
e jako experti v oblasti ekonomiky a fizeni podnikovych procest, finanéniho
fizeni na urovni vrcholového vedeni firem a organizaci,
e v top managementech firem a organizaci,
e jako odborny a fidici pracovnik instituci pro vyzkum a vyvoj.
Dikazy

Akreditacni spis, formular D-I

Uplatnéni absolvent(i uvedené v popisu studijniho programu Ekonomika a management
v portalu ZCU: https://portal.zcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

Ndvod na vyhledani programu:

Na uvedené adrese vyberte poloZku ,,Programy a obory”, ddle vyberte Fakulta: FEK, Rok:
2050/2051, zadat pokyn Hledat. V ndsledné zobrazenych programech zvolit program
,Economics and Management (v pripravé)” a vném poloZzka: Dalsi informace
0 programu.

Silné stranky

Spoluprace Fakulty ekonomické s podnikovou praxi, znalost pozZadavk({ vybranych
potencialnich zaméstnavatell na absolventy studijniho programu, provadéni analyzy
téchto pozadavku. Pozitivni informace o absolventech studia, jejich Uspésnost v praxi,
zajem o studium jak z pozice studentd, tak i zajem o absolventy.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Zatim nesystematické sledovani uplatnitelnosti absolventl fakulty. Je nutné zavést
systematické sledovani potfeb praxe. Fakulta planuje pravidelna dotaznikova Setreni
zamérend na spokojenost vSech zainteresovanych stran se skladbou studijnich programa
a profesnim uplatnénim absolventa.

e Standardni doba studia

Standard 2.8

Standardni doba studia odpovidd priimérné studijni zdtéZi, obsahu a cilim studia

Standard NAU . L

a profilu absolventa studijniho programu.
Popis soucasného Na univerzité a vsech fakultach je vyuzivan systém ECTS. Kreditni hodnota predmétu je
stavu vypocitana v ndvaznosti na Casovou narocnost studia a zohlednuje kontaktni vyuku

a individualni praci studujicich (semestralni prace, odborné reserse, projekty, pfiprava
referat(, priprava na zapoctové testy a zkousky). Jeden kredit je roven 26 hodinam prace
studujiciho.

Pti dodrZeni doporuéenych studijnich planG absolvuji studenti studium ve standardni
dobé studia.
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Standardni doba studia doktorského studijniho programu na FEK je stanovena na 4 roky.
Tato doba odpovida cildm a profilu absolventa a poZadavkiim kladenym na studenta.
Uchaze€em o studium v doktorském studijnim programu je nejcastéji absolvent
magisterského studijniho programu zpravidla bez zkusenosti v oblasti vyzkumu a bez
hlubsich znalosti metod vyzkumu. Studijni cile a pozadavky jsou u doktorskych studijnich
programi velmi naroéné a vyZzaduji znaéné kompetence, proto je studium koncipovano
jako Ctyrleté. Standardni doba studia dava dostatek prostoru pro splnéni studijnich
povinnosti a poZadavk(, uvedenych v Akreditaénim spisu.

Diikazy

Akreditaéni spis, formular B-I
Akreditaéni spis, sylaby jednotlivych predmét(, formular B-III

Popis studijniho programu v portélu ZCU véetné uvedeni studijniho planu a odkazd na
predméty

Silné stranky

Dlouhodoba zkusenost ZEU a Fakulty ekonomické s ECTS (kreditni systém studia se na
ZCU pouziva od ak. roku 1993/1994). Od roku 2009 Z€U disponuje prestiznim ocenénim
Evropské komise Diploma Supplement Label.

Podminky plnéni kreditni zatéze jsou stanoveny v sylabech predmétl a vymezeny
individualnim studijnim planem.

Na viech fakultach ZCU je standardizovany vypocet kreditni hodnoty predmét. Kreditni
hodnotu predmét posuzuje AK ZCU. Redlnost kreditniho ohodnoceni predmétli ve
vztahu ke skuteéné studijni zatéZi se ovéruje ve studentském hodnoceni vyuky.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Nizsi zapojeni studujicich do hodnoceni vyuky muze zkreslovat vérohodnost dat o redlné
studijni zatézi v jednotlivych predmétech. Je nutné zvysit motivaci studujicich k zapojeni
do hodnoceni vyuky.

Je nutné trvale respektovat rozsah a obsah predmétl a jejich kreditni hodnotu ve vztahu
k pfredpokladanym vysledkiim uceni predmétl profilujiciho zakladu.

e Soulad obsahu studia s cili studia a profilem absolventa

Standard 2.9b

Standard NAU Obsah studia odpovidad ciliim studia, umoZriuje dosaZeni stanoveného profilu absolventa
a vychdzi ze soudobého stavu védeckého pozndni nebo umélecké tvorby v dané oblasti
vzdélavani

Popis soucasného Studijni plan predloZzeného doktorského studijniho programu Economics and

stavu Management obsahuje zakladni teoretické predméty a predméty profilujiciho zakladu

véetné predmétd volitelnych.

Existuje jasné vymezena vazba mezi vysledky uceni uvedenymi v profilu absolventa
a predméty, které tyto vysledky poskytuiji.

Volba predmétl je zaroven stanovena tak, aby naplnila predpoklady uUspésného
zpracovani doktorské disertacni prace, jejiz tematické vymezeni odpovida profilu
absolventa i potencidlu jeho dalSiho uplatnéni. Zadani disertaéni prace odpovida
soudobému stavu poznani akreditované oblasti. Vychazi predevsim z aktudlné resenych
VaV ukoll a z aktudlnich poZadavk( teorie a praxe.

Garanti studijnich program@ na FEK ZCU pribézné kontroluji soulad profilu absolventa
s cili studia jednotlivych pfedmétl. Garanti pfedmétd pravidelné aktualizuji zadkladni,
doporucenou a rozsifujici literaturu v kazdém predmétu z daného oboru, seznamy
literatury zahrnuji ceské i zahranicni publikace. Pti pfipravé obsaht novych predmétd pro
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predloZeny studijni program i pfi inovaci stavajicich predmétd jsou zohlednovany
vyvojové trendy v dané oblasti.

Diikazy

Popis studijniho programu v IS/STAG véetné profilu absolventa, studijniho planu
a odkazl na predméty: https://portal.zcu.cz/

Silné stranky

Systematickd implementace metodiky vysledk( uéeni s dlouhodobou podporou zZCU
v podobé Institucionalniho planu.

Na viech fakultach ZCU probihd na konci kazdého semestru studentské elektronické
hodnoceni vysledkd uéeni, od roku 2016 také v aplikacich pro mobilni zafizeni.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Zatim relativné kratkd doba od zavedeni studentského hodnoceni vysledk(l uceni. Nizké
zapojeni studentt do tohoto hodnoceni.

Je nutné zvysit motivaci student(l pro zapojeni do hodnoceni vysledkd uéeni a pravidelné
vyhodnocovat soulad obsahu predmétd s profilem absolventa diky realizovanym
prazkumam.

e Odliseni doktorského studijniho programu od ostatnich typ( studijnich programi

Standard 2.10-2.11

Standard NAU

Povinné odborné studijni pfedméty nejsou obsahové shodné s povinnymi studijnimi
predméty bakaldrského nebo magisterského studijniho programu.

Popis soucasného
stavu

Doktorsky studijni program je nejvyssim stupném vysokoskolského studia. To vyZaduje
individualni pfistup ke studentovi a vyZaduje znalosti na vysokém stupni poznani
studované problematiky. Z tohoto divodu jsou poZadavky na obsah odbornych
predmétl velmi narocné. Studijni predméty nejsou nazvem, obsahem, ani ndrocnosti
shodné s povinnymi predmeéty studijnich programd nizsich drovni. Pfedméty povinné-
volitelné a volitelné jsou vybrany s ohledem na zaméreni disertacni prace a na profilaci
studenta. V pfipadé jednotlivych predmétl se jednd bud o vyznamné prohloubeni
znalosti v Uzce specializovanych oblastech, pfipadné o studium pro studenta zcela
novych poznatk(, které jsou nezbytné pro Uspésnou realizaci disertacni prace. Studenti
absolvuji povinné predméty a nasledné predméty povinné-volitelné a volitelné, které
slouzi k prohloubeni znalosti potfebnych pro odborné zvladnuti tématu disertacni prace.
Plati vSak predpoklad, Ze se student za pomoci Skolitele musi seznamit a nastudovat i
dalsi informace, které s resenou oblasti souvisi.

Diikazy

Studijni programy FEK: https://www.portal.zcu.cz https://portal.zcu.cz/

Akreditacni spis, formular B-I

Akreditaéni spis, sylaby jednotlivych predmét(, formular B-IiI

Standard NAU

2.11 Soucadsti studijnich povinnosti je absolvovani Cdsti studia na zahranicni instituci
v délce nejméné jednoho mésice nebo ucast na mezindrodnim tvirc¢im projektu s vysledky
publikovanymi nebo prezentovanymi v zahranici nebo jind forma pfimé ucasti studenta
na mezindrodni spoluprdci

Popis soucasného
stavu

Studijni plan reaguje na potfebu internacionalizace DSP. Studijni program ma
absolvovani zahranicnich stazi podchyceno v povinné-volitelné skupiné predmétd
Internacionalizace, v ramci které je student povinen absolvovat bud predmét Internship
Abroad (semestralni staz na zahrani¢nim univerzitnim nebo vyzkumném pracovisti),
nebo predmét Cooperation within International Team, ktery vyZaduje absolvovani
kratkodobych zahrani¢nich stazi (v celkovém rozsahu min. 1 mésic) ¢i dlouhodobéjsi
angaZovanost pti feSeni vyzkumnych projektl v prostfedi mezindrodniho tymu (v trvani
minimalné 1 roku, jejichz charakter je védecky a souvisi se studovanym oborem),
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a soucasné i predmét Research Activity 3 s povinnosti publikovat alespon jeden ¢lanek
v zahrani¢nim recenzovaném €asopise ve svétovém jazyce.

Samoziejmou povinnosti studentl je prezentace vlastniho vyzkumu a badatelské prace
na mezinarodnich a zahranic¢nich konferencich a kongresech v cizim jazyce, nejcastéji
v anglictiné.

AngaZovanost studentd DSP v mezinarodnim prostredi je rovnéZ feSena ve Smérnici €.

1DS/2018 dékanky FEK, kterd uvadi moznost absolvovat kterykoli z predmétd DSP na
zahrani€ni instituci, pokud je zde ovéfena relevantnost obsahu.

Diikazy

Akreditaéni spis, formular B-I

Akreditacni spis, sylaby jednotlivych predmét(, formular B-lI

Silné stranky

FEK ma zkuSenosti z feSeni mezindrodnich projektl typu Visegrad Fund, do jejichz feseni
jsou zapojovani studenti doktorského studia, a zaroven disponuje Sirokou siti kontaktd
se zahrani¢nimi institucemi.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

PokracCovat v navySovani poctu uzavienych smluv s partnerskymi pracovisti v oblasti
zahranicnich stazi doktorand(, pokracovat v zapojovani doktorand(i do priprav a feseni
mezinarodnich projekt.

e Struktura

a rozsah studijnich predmétu

Standard 2.12

Standard NAU

Studijni program mdad nastavenu a zdivodnénu strukturu studijnich predmétd, jejich
rozsah a charakteristiku.

Popis soucasného
stavu

Predlozeny studijni program je zadan do systému IS/STAG véetné studijniho planu
a vSech predméta.

V sylabech vsech predmétid jsou mimo jiné formulovany pozadavky na studenty, obsah
predmétu, ¢asova narocnost a vysledky uceni (odborné znalosti, odborné dovednosti
a obecné zpUsobilosti). V popisu studijniho programu v IS/STAG (zobrazeno v portalu
ZCU) je uveden profil absolventa. Rozdéleni predmétli na povinné a povinné-volitelné
a vybérové je urceno vztahem k vysledkim uceni studijniho programu, narokim na
zpracovani disertaéni prace a k profilu absolventa. Rozsah predmétll je determinovan
kreditni zatézi.

Soucasti studia studijniho programu je absolvovani povinnych predmétl pro zaméreni
Ekonomika a management, které vytvari podporu resené oblasti ramcového tématu
disertacni prace. Student si nasledné voli dalsi povinné-volitelné predmeéty v zavislosti na
zaméreni disertacni prace a vybérové predmeéty, které jsou specifické vzhledem k tématu
disertacni prace. Profil skladby pfedmét je specifikovan v individualnim studijnim planu
studenta. Studijni pfedméty jsou zvoleny tak, aby zahrnovaly maximalni podporu
teoretickych znalosti a vychodisek, dovednosti a poznatk( studenta pro kvalitni s tvirci
vyfeseni zadaného ramcového tématu disertacni prace. Pro doktorsky studijni program
jsou kazdorocné vypisovana ramcova témata disertacnich praci, ktera jsou schvalovana
oborovou radou a védeckou radou fakulty.

Konkrétni Udaje o studijnim programu, zejména vysvétleni predmétl profilujiciho
zdkladu a zakladnich teoretickych predmétl k deklarovanému profilu absolventa
obsahuje formular B-I.

Diikazy

Popis studijniho programu vIS/STAG vcietné profilu absolventa, studijniho planu
a odkazl na predméty:

https://portal.zcu.cz/

Akreditacni spis, priloha B-I
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Akreditacni spis, pfiloha B-llb

Akreditacni spis, pfiloha B-llI

Silné stranky

Skladbou predmétl je zajisténa orientace DSP na oblast Ekonomiky a managementu.
Zaroven je sledovan soulad DSP s ramcovymi tématy disertacnich praci pfi dodrieni
charakteristiky proklamovaného profilu absolventa. Rozsah a naro¢nost predmétl je
vymezena jejich kreditni dotaci.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Soulad obsahu studijnich predmétu, statnich zkousek a kvalifikacnich praci
s vysledky uceni a profilem absolventa

Standard 2.14

Standard NAU

Obsah vyucovanych studijnich pfedmétd, metody vyuky, zajisténi praktické vyuky, zptsob
hodnoceni, obsah stdtnich zkousek, témata a zaméreni kvalifikacnich praci jsou v souladu
s planovanymi vysledky uceni a profilem absolventa v daném studijnim programu
a vytvdreji logicky celek.

Popis soucasného
stavu

V informaénim systému ZCU I1S/STAG jsou popsany viechny sou¢asti studijniho programu
podle jednotné osnovy zahrnujici cile predmétu, predpoklady, vysledky uceni (odborné
znalosti, odborné dovednosti a obecné zpUsobilosti), predpoklady, vyucovaci metody,
hodnotici metody (véetné poZadavkl splnéni) a studijni literatura.

Obsah predmétd, rozsah, charakteristika predmétu, zplsob hodnoceni zkousky jsou
uvedeny v Akredita¢nim spise, formulare B-lll. Student se po Uspésném absolvovani
zkousek predepsanych ISP a pfi dostatecné rozpracované disertacni praci
s vypracovanymi tezemi disertacni prace pfihlasi ke statni doktorské zkousce (SDZ).
Podporou pro Uspésné zvladnuti SDZ je predchozi absolvovani kolokvia, kde jsou
zevrubné diskutovany metody pouZité pri dalSim zpracovani disertacni prace i vlastni
obsah disertacni prace. SDZ probiha ustni formou a skldda se z obhajoby tezi disertacni
prace, ve kterych student informuje o dosavadnich dosazenych vysledcich a stavu
rozpracovanosti disertacni prace. Po Uspésném slozeni SDZ a odevzdani disertacni prace
student podda prihlasku k obhajobé disertacni prace. Nezbytnou podminkou pro
obhajobu disertacni prace je splnéni vSech nutnych povinnosti definovanych v ISP
studenta.

Obsah studia a témata disertacnich praci vytvareji logicky celek a jsou v souladu
s profilem absolventa. Témata disertacnich praci vymezuji i prinos k rozsiteni védniho
pozndni, pfipadné i zobecnéni zkoumaného jevu pro praktické aplikace. Spoluprace se
Skolitelem po celou dobu studia dava zaruku logické provazanosti dil¢ich krok, skladby
individualniho studijniho planu i publikacnich vystupu, které povinné souvisi s Uspésnym
obhajenim doktorské disertacni prace.

PredloZeny studijni program zohlednuje vystupy univerzitniho projektu Vzdéldvani —
Implementace kvalifikacniho ramce (Q-RAM), v némz se postupné zpracovavaji popisy
vsech studijnich program a jejich segmentl metodikou vysledkl uceni. Diraz je kladen
na soulad vysledkd uéeni a vyu€ovacich a hodnoticich metod, na vzajemné vazby mezi
predméty, na vazbu k deklarovanym vysledkdim studijniho programu.

Diikazy

Popis studijniho programu v IS/STAG vcietné profilu absolventa, studijniho planu
a odkazl na pfedméty:

https://portal.zcu.cz/
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Akredita¢ni spis, Pfiloha B-llb — Studijni povinnosti a Navrh témat disertacnich praci
Akreditacni spis, Pfiloha B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Studijni a zkusebni ¥ad zCU

Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007

Silné stranky

Systematickd podpora ze strany ZCU pfi implementaci kvalifikaéniho ramce do studijnich
programd viech fakult ZCU. Spoluprace viech kateder FEK pfi pfipravé predmétl
vymezenych DSP. Spoluprace studenta se Skolitelem a katedrou, na které je
zpracovavané téma doktorské disertacni prace odborné zakotveno.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Spoluprace vysoké skoly s jinymi pracovisti pfi realizaci DSP

Standard 2.17

Pokud je nebo ma byt studijni program uskutecniovdn vysokou Skolou ve spoluprdci

ndard NAU « y
Standard NAU s pracovisti Akademie véd Ceské republiky (AV CR), je zabezpeceni studijniho programu
doloZeno dohodou s pracovisti, které se budou na uskutecriovdni studijniho programu
podilet.
Popis soucasného Doktorsky studijni program FEK Economics and Management nezahrnuje spolupraci
stavu tohoto typu.

Vzdélavaci a tvarci

Ve

innost ve studijnim programu

e Metody vyuky a hodnoceni vysledk( studia

Standardy 3.1-3.4

3.1 Pri uskutecriovani studijniho programu se vyuZivaji moderni vyukové metody

Standard NAU c . Y o . L
odpovidajici vysledkiim uceni studijniho programu a pristupy podporujici aktivni roli
student( v procesu vyuky.

Popis soucasného Pti realizaci doktorského studijniho programu jsou pouzivany nejmodernéjsi vyukové

stavu metody, studenti jsou vedeni k samostatné tvarci préci, provadéji vyzkumna Setfeni,

jejichz vysledky jsou zpracovany na aktudlnich verzich softwarovych nastroji, maji
pfistupy k zahranicni i tuzemské literatufe, mohou pouZivat aktualizované databaze jako
zdroj informaci. Prakticky se seznamuji s nejmodernéjSimi metodami vyzkumu,
experimentl, poznavaji sou¢asné metody vyzkumu a jsou vedeni k zodpovédnosti za
vytvorené zavéry.

Stanovené metody vyuky jednotlivych predmétll zavisi zejména na charakteru predmétu
a vysledcich uceni. Viechny predméty maji informacéni podporu v IS/STAG. V portalu
ZCU jsou studentlm (i vefejnosti) dostupné podrobné sylaby predméti, které kromé
popisu predmétd uvadéji pozadavky na studenty véetné kritérii pro udéleni zapoctu
a hodnoceni zkousky.

V predmétech, které jsou akreditovany pouze s prednaskami, se vyuZivaji prednasky
s demonstraci, prednasky s praktickymi aplikacemi, prednasky s diskusi ¢i prednasky
s aktivizaci studentl (v zavislosti na poCtu zapsanych student(). Predméty, které
obsahuji také cvi¢eni nebo seminare (Ci pouze se cvicenimi nebo seminafi), zahrnuji
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prevainé seminarni vyuku, vyuku formou feSeni problém( ¢i pripadovych studii.
Studenti mohou vyuZivat individudini ¢i skupinové konzultace, konzultaéni hodiny
vyucujicich jsou zvefejnéné na fakultnich webovych strankach.

Diikazy

Popis studijniho programu v IS/STAG vcetné jeho studijniho pldnu a odkazi na
predméty:

https://portal.zcu.cz/

Univerzitni knihovna — vstup na stranky: Katalogy. Elektronické informacni zdroje,
Odborné knihovny: http://www.knihovna.zcu.cz/

Silné stranky

Popisy pfedmétl v informacnim systému IS/STAG zahrnujici hodnotici i vyufovaci
metody, poZzadavky na studenty a kritéria pro udéleni zdpoctu a hodnoceni zkousky.
Jsou k dispozici systémy LMS Unifor a Moodle.

Silné provazani doktorského studia s vyzkumem ve vyzkumnych tymech fakulty.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

Standard NAU

3.2 Pomér primé vyuky a samostudia odpovida studijnimu programu, formé studia,
prfipadnému profilu studijniho programu a metoddm vyuky.

Popis soucasného
stavu

Doktorsky studijni program je urcen k védecké pfipravé absolventl a k poznani metodiky
vyzkumu a nejnovéjsich trendd ve studované oblasti tak, aby absolvent byl schopen
samostatné védecké a vyzkumné price. Tomu odpovida i pomér pfimé vyuky a
samostudia v jednotlivych pfedmétech. PrestoZe je u jednotlivych pfedmétd stanoven
rozsah pfimé vyuky (konzultaci) — viz formulare B-Ill, samozrejmé velky diraz je kladen
na samostudium, praci se zdroji informaci a jejich spravnému a logickému hodnoceni.
Potfebu samostudia vyZaduje predmét Research Activity 1 — 4, pro jehoZ absolvovani
musi studenti provadét reserSe a nasledné pripravit a publikovat védecké c¢lanky vzeslé
z pfedchoziho vyzkumu. Pomér samostudia kvyuce je u doktorského studijniho
programu vyrazné vyssi smérem k samostudiu, neZ je tomu u program0 bakalarského a
magisterského stupné. Studenti samoziejmé nalézaji podporu v konzultaéni ¢innosti jak
u skoliteld, tak i u vyucujicich jednotlivych predmétd.

Dikazy

Akreditacni spis, formulare B-llI

Univerzitni knihovna — vstup na stranky: Katalogy. Elektronické informacni zdroje,
Odborné knihovny: http://www.knihovna.zcu.cz/

Standard NAU

3.3 Skladba studijni literatury a skladba studijnich opor, které jsou uvedeny v poZadavcich
studijnich predméti profilujiciho zdkladu, odrdzi aktudlni stav pozndni. Studentim je
zajisténa jejich dostupnost.

Popis soucasného
stavu

Skladba studijni literatury odrazi aktudlni stav poznani a tato studijni literatura se
rozsifuje dle zaméreni disertacni prace a aktualnich poZadavk( na feseni. Studentovi je
doporucena literatura v zavislosti na studovanych predmétech a tématu disertacni
prace. V pribéhu feseni problému student samostatné vyhledava dalsi informacni
zdroje, pracuje na resersich, z nichZ vychazi upresnéni cile disertacni prace. Student
vyuziva literarni zdroje v cizich jazycich, zejména v anglictiné, zvlasté jsou dulezité
pfistupy k ¢lankim z impaktovanych a recenzovanych zahrani¢nich ¢asopis a volny
pfistup studentl univerzity k témto zdrojim — napf. Elsevier, Annals of the CIRP, aj.
Prostfednictvim elektronickych informacénich zdroji a fondu knihovny muzZe ziskat
student nejnovéjsi poznatky feSené problematiky a celého oboru.

Diikazy

Informaéni zdroje knihovny ZCU: https://knihovna.zcu.cz/,
https://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/

Akreditacni spis, formulare B-lll (literatura)
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Silné stranky

Univerzitni knihovna jako zdroj informaci, publikace ve fyzické podobé, pfistup k radé
elektronickych zdrojl, on-line pfistupy, moznost meziknihovnich vypujcek.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

Standard NAU

3.4 Vysokd skola md zverejnéna kritéria, kterd odpovidaji cilim studia a umoZznuji
objektivni hodnoceni a podle kterych jsou studenti hodnoceni.

Popis soucasného
stavu

Kritéria, kterd odpovidaji dosaZeni cilG studia a zajistujici objektivni hodnoceni jsou
stanovena Studijnim a zku$ebnim radem zCU. V sylabech kaZdého predmétu jsou
uvedeny podminky pro jeho absolvovani a zplsob zakondéeni pfedmétu. Zpresnéni
informaci k pribéhu studia, organizaci kolokvia, statni doktorské zkousky a obhajoby
disertaéni prace poskytuje Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK Organizace studia v DSP
P6208, obor 6208V007.

Dikazy

Popis studijniho programu v IS/STAG vcetné jeho studijniho planu a odkazd na predméty
s pozadavky na studenty a kritérii pro udéleni zapoctu a hodnoceni zkousky:

https://portal.zcu.cz/

Studijni a zkugebni rad ZCU

Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007

Silné stranky

Vytvoreny transparentni systém pozZadavk( a kritérii hodnoceni pro studenty
doktorského studia.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Tvardi

innost vztahujici se ke studijnimu programu

Standardy 3.5d, 3.7

Standard NAU

3.5d Vysokd skola uskutecriuje védeckou nebo uméleckou cinnost s mezindrodnim
rozmérem, kterd odpovidd oblasti nebo oblastem vzdéldvdni, v radmci které nebo v ramci
kterych mad byt doktorsky studijni program uskutecriovdn, a kterd odpovidd typu
studijniho programu. Zdroveri vysokd Skola nebo jeji soucdst je dlouhodobé resitelem
védeckych nebo uméleckych projektd, které se odborné vztahuji k oblasti nebo oblastem
vzdéldavani, do které nebo do kterych patii studijni program.

Popis soucasného
stavu

FEK uskutecnuje svoji védeckou ¢innost s mezinarodnim rozmérem v oblasti vzdélavani
Ekonomické obory, vramci které ma byt doktorsky studijni program uskutecnovan.
Vzhledem k velikosti FEK je tento smér v soucasnosti napliovan vcelku uspokojiveé.
Vsouladu s aktudlné platnou metodikou M17+ je vytvaren tlak na umistovani
publikacnich vystupl pracovnikl fakulty v ¢asopisech, které jsou vedeny ve vyznamnéjsi
poloviné databdze WoS. Tento proces je akceptovatelny, je ale Casové narocny a
znamena to vice otevrit fakultu kvalitni spolupraci s tuzemskymi a hlavné zahrani¢nimi
subjekty. Vytvareni takovych vazeb se aktudlné déje a rovnéz jsou planovana a postupné
pfijimana opatreni, ktera budou tento transformacni proces podporovat.

Usili bylo doposud zaméfeno na Uspésnost v publikovani €ldnka ve vyznamnych
Casopisech. Hodnotné publikace zde vznikaly v tvaréim tymu se zahrani¢nimi kolegy.
Pfehled vybranych vyznamnych publikacnich vystupl se zahrani¢nimi spoluautory za
poslednich 5 let uvadi nasledujici tabulka:
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Vybrané vyznamné publikacni vysledky 2019 -2015
(zahranicni spoluautofi jsou oznaceni modre)
Nowinski, W., Haddoud, M. Y., Lancari¢, D., Egerova, D., Czeglédi,

C. The impact of entrepreneurship education, entrepreneurial
selfefficacy and gender on entrepreneurial intentions of
university students in the Visegrad countries. Studies in Higher
Education, 2019, 44 (2): 361-379.

Pokrivcéak, J., Chovancova Supekova, S., Lancaric, D., Savov, R.,
Toth, M., Vasina, R. Development of beer industry and craft beer
expansion. Journal of Food and Nutrition Research, 2019, 58 (1):
63-74.

Eger, L., Klement, M., Tomczyk L., Pisonova, M., Petrova, G.
Different User Groups of University Students and their ICT
Competence: Evidence from Three Countries in Central Europe.
Journal of Baltic Science Education, 2018, 17 (5): 851-866

Ciaian, P., Guri, F., Raj¢éaniova, M., Drabik, D., Paloma, S., G., y.
Land Fragmentation and Production Diversification: a Case Study
from Rural Albania. Land Use Policy, 2018, 76 (July 2018): 589-599
Eger, L., Egerova, D., Pisoriovd, M. Assessment of School Image.
Center for Educational Policy Studies Journal, 2018, 8 (2): 97-122
Beyer, D., Hinke, J. Sectoral Analysis of the Differences in
Profitability of Czech and German Business Ventures — an
Empirical Benchmark Study. E+M Ekonomie a management, 2018,
21 (1): 127-143

Ciaian, P., Cupak, A., Pokriv¢ak, J., Rizov M. Food Consumption
and Diet Quality Choices of Roma in Romania: a Counterfactural
Analysis. Food Security, 2018, 10 (2): 437-456

Michalek, J., Ciaian, P., Pokriv¢ak, J. The impact of producer
organizations on farm performance: The case study of large farms
from Slovakia. Food Policy, 2018, 75 (February 2018): 80-92
Ciaian, P., Raj¢aniova, M., Kancs d’Artis. Virtual relationships:
Short- and long-run evidence from BitCoin and altcoin markets.
Journal of International Financial Markets, 2018, 52 (January
2018): 173-195

Smutka, L., Hinke, J., Pulkrabek, J., Zielinska-Chmielevska, A.
Produkce cukru a distribuce produkénich kapacit v Severni
Americe. Listy cukrovarnické a reparské, 2018, 134 (1): 32-37
Braha, K., Cupak, A., Pokrivcak, J., Quineti, A., Rizov, M. Economic
analysis of the link between diet quality and health: Evidence
from Kosovo. Economics & Human Biology, 2017, 27(Part A): 261-
274.

Seitz, C., Pokriv¢ak, J., Toth, M., Plevny, M. Online grocery
retailing in Germany: an explorative analysis. Journal of Business
Economics and Management, 2017, 18(6): 1243-1263.

Eger, L., Pisonova, M., Tomczyk, L. Development programs for
head teachers in four Central European countries: an
international comparison. International Journal of Management
in Education, 2017, 11(1): 25-45.

Bobokhonov, A., Pokrivcak, J., Raj¢aniova, M. The impact of
agricultural and trade policies on price transmission: The case of
Tajikistan and Uzbekistan. Journal of International Trade &
Economic Development, 2017, 26(6): 677-692.
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Drabik, D., Ciaian, P., Pokrivcak, J. The effect of ethanol policies
on the vertical price transmission in corn and food markets.
Energy Economics, 2016, 55(March 2016): 189-199.

Piroli, G., Rajéaniovd, M., Ciaian, P., Kancs, D. From a rise in B to a
fall in C? SVAR analysis of environmental impact of biofuels.
Renewable & Sustainable Energy Reviews, 2015, 49(Sep 2015):
921-930.

Egerova, D., Lancaric, D., Eger, L., Savov, R. Perspectives of talent
management: Evidence from Czech and Slovak business
organisations. E+M Ekonomie a Management, 2015, 18(4): 108-
120.

Cheben, J., Lancari¢, D., Savov, R., Téth, M., Tlu¢hot, J. Towards
sustainable marketing: Strategy in slovak companies. Amfiteatru
Economic, 2015, 17(40): 855-871.

Munk, M., Benko, L., Gangur, M., Turéani, M. Influence of ratio of
auxiliary pages on the pre-processing phase of web usage mining.

2016

2015

2015

2015

2015

E + M Ekonomie a Management, 2015, 18(3): 144-159.

Zapojeni FEK do zahrani¢nich grantll a vyzkumnych ¢i tvarcich projekt( za poslednich 5

let:

Hlavni Fesitel
(pracovnik FEK)
Ing. Jan Tluchof,
Ph.D.

Ing. Michal
Micik, Ph.D.

Ing. Dita
Hommerova,
Ph.D.

doc. PaedDr.
Dana Egerova,
Ph.D

Nazev projektu

Creative entrepreneurship in
ceramic regions — developing,
educating, encouraging (CerDee)
Social media and trust building

Cil EUS Pfeshrani¢ni spoluprace CZ-
BY: Rlst kompetenci student( -
zlepSeni Sance uplatnitelnosti na
trhu prace v ¢esko-bavorském
pfihranici

Innovative entrepreneurship
education — necessary precondition
for future prosperity of V4 region

Charakteristika

Interreg Central Europe,
CE1324, feSen v obdobi
2019 - 2022

Visegrad Fund 21830123,
feSen v obdobi 2019 —
2020, Partnefi projektu:
Pedagogical University of
Krakow (PL), Szent Istvan
University, Godollé (HU),
Matej Bel University in
Banska Bystrica (SK),
Jihoceska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich
(C2)

ESF / MSMT, feden

v obdobi 2017 - 2019,
Partnefi projektu: EF JCU,
OTH Amberg - Weiden a
TH Deggendorf.

Visegrad Fund 21410134,
feSen v obdobi 2014 —
2016, Partnefi projektu:
Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre (SK),
Szent Istvan University
G6dollo (HU), Poznan
School of Banking, The
State School of Higher
Education in Oswiecim
(PL)
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doc. Ing. Scientific Centers for the Visegrad Fund 31410020,

Michaela Enhancement of Financial and fesen v obdobi 2014 —
Krechovska, Entrepreneurship Education 2015,
Ph.D. Partnefi projektu:

Ekonomicka univerzita

v Bratislave, Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre (SK),
University of Pécs (HU),
University of Zielona Géra

(PL)
doc. Ing. Festival of Science as a Platform for Visegrad Fund 21310155,
Michaela Intensifying Cooperation between feSen v obdobi 2013 -
Krechovska, V4 Region Universities 2014,
Ph.D. Partnefi projektu: Slovak

University of Technology
in Bratislava (SK)
University of Zielona Gdéra
(PL), University of Miskolc
(HU)

Dikazy

Dlouhodoby zdmér Z€U na obdobi 2016 - 2020

Dlouhodoby zdmér FEK ZCU do roku 2020 (kapitola 3.6 — FEK a orientace vyzkumu)

Plan realizace strategického zaméru Fakulty ekonomické na rok 2019 (priorita 7)

Vyroéni zpravy FEK ZEU na Giedni desce fakulty: https://www.dfek.zcu.cz/deska.php

Projekty realizované na FEK

Kompletni seznam publikaénich vystupd v OBD ZCU (dostupny po ptihldgeni)

Silné stranky

Vyzkumné aktivity jsou organizovdny v souladu se zaméfenim doktorského studijniho
programu. Akademicti a vyzkumni pracovnici maji zkuSenosti z mezinarodni védecké
spoluprace.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Je zapotrebi klast dliraz na systematické provadéni tvlrci Cinnosti v mezinarodnim
méfitku, rozvijet sit spolupracujicich zahraniénich vyzkumnych pracovist. Toto Usili mize
podpofit i akreditace doktorského studijniho programu v anglickém jazyce.

Standard NAU

3.7 ze zaddni disertacnich praci vyplyvd, Ze jejich vypracovdni bude vyZadovat
samostatnou tvir¢i ¢innost studenta. Predpokladem pro verejnou obhajobu disertacni
prdce je predloZeni odbornych vystup( tvirci cinnosti.

Popis soucasného
stavu

Pozadavky na tvarci ¢innost jsou zakotveny ve smérnici dékanky FEK (Smérnice c.
1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007). V pribéhu
standardni doby studia student postupné zvlada postupy vedouci k UspéSnému
publikovani védeckych ¢lankl v odbornych casopisech, vystoupeni na védecké
konferenci a publikovani ¢lanku ve sborniku védecké konference, strukturu tvorby
monografii v rdmci absolvovani predmétl Research Activity 1-4 (podrobnéji viz formular
B-llb — PoZadavky na tvarci ¢innost).

Student se mlze hlasit k obhajobé disertacni prace, az pokud ma splnény publikaéni
povinnosti dle smérnice dékanky 1DS/2018.

Diikazy

Studijni a zku$ebni fad zZCU

Smérnice ¢. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace studia v DSP P6208, obor 6208V007

Akreditacni spis, sylaby jednotlivych predmét, formular B-III
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https://www.zcu.cz/rest/cmis/document/workspace:/SpacesStore/41aefc73-b3de-4a7d-bb06-cd8b2edf823d;1.0/content
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4574
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=5017
https://www.dfek.zcu.cz/deska.php
https://www.fek.zcu.cz/projekty.php
https://obd.zcu.cz/
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Studijn%C3%AD-a-zku%C5%A1ebn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d-Z%C4%8CU-novela-2017.pdf
https://www.fek.zcu.cz/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=4885

Silné stranky

Povinnosti pro samostatnou tviréi ¢innost studenta jsou pfimo soucasti doktorského
studijniho programu na FEK a podminfiuji podani Zadosti k obhajobé disertacni prace.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

Financni, materidlni a dalsi zabezpeceni studijniho programu

e Finanéni zabezpeceni studijniho programu

Standard 4.1

Vysokd Skola md zhodnoceny predpoklddané financni ndklady na uskutecriovdani

Standard NAU studijniho programu, zejména ndklady na pristrojové vybaveni a jeho provoz, ndklady
na materidlni a technické vybaveni a jeho modernizaci, osobni ndklady, ndklady
dalsiho vzdélavani akademickych pracovniki a vydaje na inovace, a md zajistény
odpovidajici zdroje na pokryti téchto ndkladd.

Popis soucasného Fakulta ekonomickd je soucdsti verejné vysoké Skoly, financovani jejich studijnich

stavu programi probihd podle platné legislativy a vnitinich norem zCU.

Predlozeny studijni program bude financovan prevainé ze statniho rozpoctu.
Pridélené financni prostiredky fakulta pouZije na zabezpeceni vyuky vcetné
materialniho a technického zabezpeceni.

Vyzkumna a tvarci ¢innost souvisejici s predkladanym studijnim programem je
prevainé financovana z rlznych projektovych zdroju vcetné projektd smluvniho
vyzkumu a z institucionalni podpory VaV.

Rozpocet je sestavovan jako vyrovnany a financni prostfedky jsou Gcelné vyuzivany na
zajisténi kvalitniho vzdélavaciho prostredi a odpovidajicitho mzdového ohodnoceni
vyucujicich.

Silné stranky

Fakulta za celou dobu své existence (od r. 1990) neméla problémy s financovanim
svych studijnich programd.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.
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e Materidlni a technické zabezpeceni studijniho programu

Standard 4.2

Standard NAU

Vysokd Skola md zajisténu infrastrukturu pro vyuku ve studijnim programu, zejména
odpovidajici materidlni a technické zabezpeceni, dostatecné a provozuschopné
vyukové a studijni prostory, vybaveni uceben a laboratori pomutckami a laboratornim
a vyukovym zarizenim, které odpovida danému typu studijniho programu a v pfipadé
bakaldrského nebo magisterského studijniho programu i profilu studijniho programu,
a poctu studentd.

Popis soucasného
stavu

PfedloZzeny studijni program bude realizovan v plzefiské ¢asti fakulty. Plzeriska &ast
fakulty se nachazi vkampusu ZCU, ktery je plné vybaven a spliiuje standardy
soucasného vysokoskolského prostredi (poslucharny, seminarni a odborné ucebny,
knihovna, studovny, prostory pro setkavani studentd, sportovni zafizeni, menza atd.).
Prostory, které uziva FEK pro seminarni vyuku vcéetné katedralniho objektu a dékanatu,
prosly vroce 2016 rozsahlou rekonstrukci a splnuji vSechny pozadavky na moderni
vysokoskolské prostredi.

Misto studia je zapojeno do informa¢niho systému ZCU STAG a viechny budovy jsou
pIné pokryty wifi. VSechny ucebny jsou vybaveny potfebnou moderni audiovizualni
technikou (pocitac pro kazdé pracovni misto, dataprojektor, interaktivni tabule).

Dikazy

Misto studia Plzeni: https://www.dfek.zcu.cz/studium.php?misto=plzen

Silné stranky

Doktorsky studijni program je vyu€ovan v modernim, kapacitné dostatec¢né
dimenzovaném a relevantné vybaveném prostredi.

ZC€U provozuje informaéni systém studijni agendy IS/STAG, ktery vyvinula a ktery
pouziva dalSich 15 vysokych skol. STAG predstavuje uznavany a trvale rozvijeny
informacni systém a komunikacni prostfedek pro naplnéni uvedeného standardu pro
akreditace VS, a to nejen na ZCU, ale i na ostatnich V5.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Odborna literatura a elektronické databaze odpovidajici studijnimu programu

Standard 4.3
. Studenti maji dostatecny pristup k odborné literature a dalsim informacnim zdrojim
Standard NAU e, [ o P v s
odpovidajicim danému typu studijniho programu a v pripadé bakaldrského nebo
magisterského studijniho programu i profilu studijniho programu.
Popis soucasného Studujici maji v misté studia (v Plzni) dostatecné moznosti pfistupu k odbornym
stavu zdrojim jak fyzicky vodbornych knihovnach, tak pristupem k elektronickym

informaénim zdrojom. Knihovna ZCU je rovnéi zapojena do projektu vzdalenych
vypujcek, a to i ve spolupréci s nékterymi zahranicnimi partnery (napf. TU Chemnitz).
Knihovni systém/fond je obousmérné provazan se studijni agendou IS/STAG a lze
v nich jednoduse vyhleddvat. Knihovna systematicky sleduje Uroven kvality sluzeb
(pravidelné ankety hodnoceni kvality) a reaguje na né nabidkou svych sluzeb.

Katedry Fakulty ekonomické pribéziné objednavaji do univerzitni knihovny novou
Ceskou a zahrani¢ni literaturu. K financovani nakupl se vyuZivaji i zdroje ziskané
v ramci feSenych projektd.
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https://www.dfek.zcu.cz/studium.php?misto=plzen

Diikazy

Seznam elektronickych informacnich zdrojl univerzitni knihovny:

https://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/

Katalogy univerzitni knihovny: https://knihovna.zcu.cz/katalogy/

Odborné knihovny ZC€U — véetné fotografii interiérd:

https://knihovna.zcu.cz/knihovny-studovny/ obecné viechny odborné knihovny ZCU

Univerzitni knihovna v kampusu ZCU (Plzen):

https://knihovna.zcu.cz/knihovny-studovny/knihovna-bory.html

Akreditac¢ni spis, formular C-1V

Silné stranky

Bohaty knizni fond univerzitni knihovny, vysoky pocet elektronickych informacnich
zdroji, vysoky pocet mist v univerzitnich studovnidch (misto pro skupinovou
i samostatnou praci studujicich), novd a moderné vybavend budova univerzitni
knihovny.

Knihovni systém/ fond je obousmérné provazan se studijni agendou IS/STAG a lze
v nich jednoduse vyhledavat.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Materialni a technické zabezpeceni studijniho programu uskutecfiovaného mimo
sidlo vysoké Skoly

Standard 4.4

Standard NAU Materidlni a technické zabezpeceni studijniho programu uskutecfiovaného mimo sidlo
vysoké skoly je srovnatelné se zabezpecenim zajistenym pri uskutectiovani studijniho
programu v sidle vysoké skoly. Je-li mimo sidlo vysoké skoly uskutecrfiovand pouze
praktickd vyuka, materidlni a technické zabezpeceni odpovida potrebam této vyuky.

Popis soucasného Doktorsky studijni program FEK Economics and Management nebude vyucovan mimo

stavu sidlo vysoké Skoly.

Garant studijniho programu

e Pravomoci a odpovédnost garanta

Standard 5.1

Vysokd Skola md v dostatecné mire vymezeny pravomoci a odpovédnost garanta

Standard NAU , e . o
anaarn studijniho programu tak, aby byla zajisSténa kvalita studijniho programu.
Popis soucasného Pravomoci a odpovédnost garanta studijniho programu jsou vymezeny ve vnitinich
stavu predpisech ZCU: SZR a PSK.
Diikazy SZR: Studijni a zkugebni fad zCU (¢l. 33)

PSK: Pravidla systému zajistovani kvality a vnitfniho hodnoceni kvality
(¢l. 26, €1. 27, €. 32, ¢l. 33, ¢l. 46, €. 47, €l. 55)
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https://knihovna.zcu.cz/elektronicke-informacni-zdroje/
https://knihovna.zcu.cz/katalogy/
https://knihovna.zcu.cz/knihovny-studovny/
https://knihovna.zcu.cz/knihovny-studovny/knihovna-bory.html
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Studijn%C3%AD-a-zku%C5%A1ebn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d-Z%C4%8CU-novela-2017.pdf
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Pravidla_zajistovani_kvality_a_vnitrniho_hodnoceni-novela-2017.pdf

Silné stranky Aktudlni vnitini predpisy ZCU podrobné vymezuji pravomoci a odpovédnost garanta
studijniho programu, hodnoceni studijniho programu a dalSi souvisejici aktivity.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou v této oblasti identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Zhodnoceni osoby garanta z hlediska naplnéni standard(

Standard 5.2d

Standard NAU 5.2d | 5.2d Garantem je akademicky pracovnik, ktery byl jmenovdn profesorem nebo
jmenovdn docentem v oboru, ktery odpovidd danému studijnimu programu nebo
programu blizkého nebo pribuzného obsahového zaméreni, a ktery v daném oboru
v poslednich péti letech vykondval védeckou nebo uméleckou c¢innost.

Garant navrhovaného studijniho programu prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc. je
akademickym pracovnikem FEK ZCU se zafazenim profesor v rozsahu plného
pracovniho Uvazku s pracovni smlouvou na dobu neurcitou. Pracovné je zafazena na
katedfe financi a U&etnictvi FEK ZCU.

Popis  soucasného
stavu

Jmenovaci fizeni: VSB TU Ostrava, obor Rizeni préimyslovych systémi, 2007.

Habilitaéni fizeni: ZCU v Plzni, Fakulta strojni, obor Po¢itatové integrované vyrobni
systémy, 1997.

V soucasnosti pusobi jako:
e Clen odborného organu hodnotiteld — poradniho organu RVVI
e Hodnotitel Narodniho akredita¢niho ufadu pro vysoké skolstvi
e Clen ROV — Ekonomické obory
e Clen edi¢ni rady ¢asopisu Cesky finanéni a Géetni ¢asopis
e  Clen redakéni rady ¢asopisu Trendy v podnikani
e Clen Oborové rady CVUT v Praze, DSP Rizeni a ekonomika podniku
e Clen Oborové rady FEK ZCU, DSP Ekonomika a management
e Clen Védecké rady FEK zCU
o  Clen komisi pro habilitaéni a profesorské tizeni

V poslednich letech je hlavni feSitelkou projektu TACR a byla spolufesitelou dvou
mezinarodnich projektl Visegrad Fund:
e TACR: TL02000136 — Adaptace sektoru znalostné naroénych sluZeb na
podminky Spolecnosti 4.0. [2019-2021]
e Visegrad Fund: 21410134 - V4 Scientific Centers for the Enhancement of
Financial Literacy and Entrepreneurship Education. [2014-2015]
e  Visegrad Fund: 21310155 - Festival of Science as a platform for intensifying
cooperation between V4 region universities. [2013-2014]

Vyznamné publikace za uplynulé obdobi:

e FALTEJSKOVA, Olga, DVORAKOVA, Lilia, HOTOVCOVA, Barbora. Net
promoter score integration into the enterprise performance measurement
and management system — a way to performance methods development.
E+M Ekonomie a management, 2016, 19 (1), 93-107. ISSN: 1212-3609. (33 %,
Jimp).

e HRUSKA, Zdenék, DVORAKOVA, Lilia. The research results in the area of
environmental taxation of business entities in the Czech Republic,
Manufacturing technology Journal, 2015, 15 (3) 339- 344. ISSN 1213-2489.
(50 %, Jsc).
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e DVORAKOVA, Lilia, MACKOVA, Marie. Fundraising and its realization in
community services providing. Economic Annals-XXI, 2014, 9-10(1), 89-93.
ISSN: 1728-6220. (50 %, Jsc).

e VALLISOVA, Lucie, DVORAKOVA, Lilia. Implementation of international
financial accounting standards from the perspective of companies in the
Czech Republic. Economic Annals-XXI, 2018, 167( 9-10), 70-74. ISSN: 1728-
6220. (50 %, Jsc).

e DVORAKOVA, Lilia, KRONYCH, Jifi, MALA, Andrea. Cash Flow Management
as a Tool for Corporate Processes Optimalization. Smart Science, 2018, 6(4),
330-336. ISSN: 2308-0477. (70 %, Jsc).

e DVORAKOVA, Lilia, FALTEJSKOVA, Olga. Strategic Corporate Performance
Management: A Customer-Oriented Approach. In Corporate Governance
and Strategic Decision Making. Rijeka, Croatia: InTech, 2017, s. 137-155.
ISBN 978-953-51-3554-8. (50 %, kapitola v zahrani¢ni monografii).

Diikazy

Formular C-I vyplnény navrhovanym garantem studijniho programu prof. Ing. Lilii
Dvorakovou, CSc.

Osobni stranka na webu ZCU: https://www.fek.zcu.cz/osobni.php?IDWorker=144

REDOP https://www.redop.cz

Silné stranky

Garantka ma bohaté dlouholeté zkuSenosti s doktorskym studijnim programem.
Pasobi v DSP FEK jako $kolitelka, garantka a ¢lenka Oborové rady FEK Z€U od roku
2010. V letech 1997 — 2016 pésobila jako kolitelka v DSP Fakulty strojni ZCU.

vv v

M3 16 Uspésné dokoncenych doktorandd.

Ddéle disponuje manazerskymi zkusenostmi vyplyvajici z funkce vedouci katedry financi
a Ucetnictvi fakulty v letech 2010 - 2015, zkuSenostmi s projekty, publika¢ni ¢innosti,
je schopna komunikovat v anglickém jazyce.

Standardy 5.3-5.4

Standard NAU

5.3 Garant je akademickym pracovnikem prislusné vysoké skoly, ktery plsobi na
vysoké skole jako akademicky pracovnik na zdkladé pracovniho nebo sluZebniho
poméru nebo pomérl s celkovou tydenni pracovni dobou odpovidajici stanovené
tydenni pracovni dobé podle § 79 zdkoniku prdce. V pripadé, Ze jde o studijni program
uskutecriovany na soucdsti vysoké skoly, plati téz, Ze garant studijniho programu
plsobi na této soucdsti jako akademicky pracovnik na zdkladé pracovniho nebo
sluzebniho poméru podle véty prvni s tydenni pracovni dobou odpovidajici alespori
poloviné stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zdkoniku prdce. Pripadné dalsi
pracovni nebo sluZebni poméry garanta studijniho programu, na zdkladé kterych
plsobi jako akademicky pracovnik na téZe nebo jinych vysokych skoldch nebo na
zahranicni vysoké skole nebo tuzemské pravnické osobé podle § 93a zdkona o vysokych
skolach, nezakladaji povinnost vykonu prdce nebo pfitomnosti na pracovisti
v celkovém rozsahu presahujicim polovinu stanovené tydenni pracovni doby podle §
79 zdkoniku prdce.

Popis  soucasného
stavu

Predkladany doktorsky studijni program bude uskuteériovan na FEK ZCU, garantka je
akademickym pracovnikem FEK ZCU s pracovnim Gvazkem v rozsahu 40 hodin tydné
a garantuje pouze tento studijni program. DSP Ekonomika a management garantuje
od roku 2015.

Diikazy

Formular C-1 vyplnény garantkou predmétu: prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc.

Na vyzadani je mozné dodat potvrzeni personalniho oddéleni ZCU.
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https://www.fek.zcu.cz/osobni.php?IDWorker=144
https://www.redop.cz/

REDOP, https://www.redop.cz

5.4 Garant studijniho programu splriiuje podminky tykajici se maximdlniho poctu

Standard NAU , L .
garantovanych studijnich programda.

Popis  soucasného | Garantka studijniho programu prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc. spliuje podminky
stavu tykajici se maximalniho poctu garantovanych studijnich programa. V soucasné dobé
je garantem doktorského studijniho programu P-6208 Ekonomika a management,
obor 6208V007, ktery by mél byt nahrazen predkladanym studijnim programem.

Diikazy Formular C-1 vyplnény garantkou pfedmétu: prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc.

Na vyZadéni je moiné dodat potvrzeni personalniho oddéleni ZCU.

REDOP, https://www.redop.cz

Personalni zabezpeceni studijniho programu

e Zhodnoceni celkového persondlniho zabezpeceni studijniho programu z hlediska
naplnéni standardu

Standardy 6.1-6.2, 6.8d

Standard NAU 6.1 Persondlni zabezpeceni studijniho programu splriuje poZadavky standardi pro
akreditaci daného typu studijniho programu, tykajici se pracovni doby akademickych
pracovniki na dané vysoké skole a ostatnich vysokych skoldch.

6.2 Pocet akademickych pracovnikii zabezpeclujicich studijni program, o jehoZ
akreditaci je Zaddno, odpovidd typu studijniho programu, oblasti nebo oblastem
vzdéldvani, v ramci které nebo v ramci kterych ma byt studijni program uskutecriovdn,
formé studia, metoddm vyuky, predpokiddanému poctu student a pripadnému
profilu studijniho programu. Zddd-li vysokd $kola o rozsiteni nebo prodlouZeni
platnosti akreditace studijniho programu, je pocet akademickych pracovniki
zabezpecujicich studijni program ddle pfiméreny i skute¢nému poctu studentd. Vysokd
Skola md vypracovdnu ucinnou strategii persondiniho rozvoje akademickych
pracovnik( a existuji motivacni ndstroje k tomuto rozvoji.

6.8d Studijni program je zabezpecen akademickymi pracovniky, popfipadé i dalsimi
odborniky s pfislusnou kvalifikaci pro zajisténi jednotlivych studijnich predméta.
Celkovd struktura akademickych pracovniki zabezpecujicich studijni program
odpovidd z hlediska kvalifikace, véku, délky tydenni pracovni doby a zkusenosti
s plisobenim v zahranici nebo v praxi strukture studijniho pldnu a cilim studijniho
programu, pricemZ akademicti pracovnici vykondvaji tvirci Cinnost, jeZ odpovidd
tomuto nebo pribuznému studijnimu programu.

Popis soucasného Akademicti pracovnici, ktefi budou zajistovat realizaci pfedlozeného studijnim
stavu programu, splfiuji standardy MSMT tykajici se pracovni doby na FEK ZCU a ostatnich
vysokych Skolach (viz formulare C-I).

Predpoklada se zapsani cca 10 (max. 15) studentll do prvniho roc¢niku doktorského
studijniho programu. Vyuka je zajisténa 14 pracovniky (4 profesofi, 10 docent(),
v soucasné dobé je pro ucely pfijimaciho Ffizeni pro akademicky rok 2020/2021
schvaleno 19 skoliteld.

Akademicti pracovnici plsobici v DSP vykonavaji tvlrci cinnost, kterd odpovida
zaméreni studijniho programu Economics and Management.
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Snahou fakulty je zabezpecit pfirozenou generacni obménu docentd a profesord
profesnim rozvojem soucasnych akademikll s védeckou hodnosti, pfipadné je ziskat
zvnéjsSiho prostfedi. Mladi pracovnici s Ph.D., resp. v doktorském studiu, jsou
podporovani v ramci motivaéniho systému ZCU. Vroce 2018 Uspésné ukondil
jmenovaci fizeni prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D. V soucasné dobé je ukonceno jmenovaci
fizeni doc. Dr. Ing. Miroslava Plevného a oc¢ekava se jeho jmenovani profesorem v roce
2020. Od roku 2016 se Uspésné habilitovalo pét akademickych pracovnikd FEK — doc.
PaedDr. Dana Egerova, Ph.D., doc. RNDr. Mikulas Gangur, Ph.D., doc. Ing. Michaela
Krechovska, Ph.D., doc. Ing. Petra Tausl Prochazkova, Ph.D., doc. Ing. Jana Hinke, Ph.D.
Dalsi podani Zadosti o zahdjeni habilitacniho fizeni se pfedpokladd u Ing. Janusky,
Ph.D. (2020, zaméfeni management), Ing. Pfeifera, Ph.D. (2020, zaméreni
mikroekonomie a makroekonomie), Ing. Hommerové, Ph.D., MBA (2020, zaméreni
marketing a obchod). Potencial habilitacnich Fizeni akademickych pracovnikd FEK je
i v dalsich letech.

ZCU ma zpracovanou strategii personalniho rozvoje, zasady kariérniho rozvoje
akademickych pracovnik{ jsou stanoveny v Kariérnim radu zCU.

Diikazy Osobni tdaje ve formulafich C-I.

Vyhldska &. 9DV/2019 Pfijimaci Fizeni k doktorskému studijnimu programu P-6208
Ekonomika a management ve studijnim oboru 6208V007 Ekonomika a management
pro akademicky rok 2020/2021 na FEK ZCU

Strategie personalniho rozvoje 2020

Kariérni fad ZCU (dostupny po pfihlaseni)

Silné stranky Na FEK ZCU probiha kontinudlni generaéni obména docentd a profesord. Vysoky pocet
uspésnych habilitacnich Fizeni v poslednich letech, potencial ispésnych habilitacnich
a jmenovacich fizeni v nasledujicich letech.

Slabé stranky a Doporuceni: Pokracovat v habilitaénich Fizenich mladych perspektivnich pracovnikd
doporuéeni k jejich | FEK ZCU, aby se postupné& mohli zapojit do vyuky v rémci doktorského studijniho

eliminaci programu a byl tak zabezpecen rozvoj programu do budoucna.

Pozndmka Podle Statutu ZCU ¢l. 33 odst. 2a) ma kaidy predmét vyucovany na ZCU
celouniverzitni platnost a pfi sestavovani studijnich plant vyuZivaji fakulty podilejici se
na uskutecriovani studijnich programl nabidky pfedmétl vsech kateder ze vsech
fakult zCU.

V predlozeném studijnim programu jsou kromé predmétl kateder Fakulty
ekonomické zatazen jako volitelny také pfedmét z dalsich souéasti ZCU, a to Fakulty
strojni (pfredmét KPV/ADPISN — Enterprise Information Systems, ktery garantuje prof.
Ing. Josef Basl, CSc.).

e Personadlni zabezpeceni studijniho programu uskutecriovaného mimo sidlo vysoké
Skoly

Standard 6.3

6.3 Vyuka, kterd probihd mimo sidlo vysoké skoly, s vyjimkou odbornych praxi, je

Standard NAU zabezpecena obdobné kvalifikovanymi pracovniky jako v sidle vysoké skoly.

Popis soucasného Doktorsky studijni program FEK Economics and Management nebude vyucovan
stavu mimo sidlo vysoké Skoly.
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e Personalni zabezpeceni predmétl profilujiciho zakladu

Standard 6.4

Standard NAU

Zdkladni teoretické studijni predméty profilujiciho zdkladu studijniho programu maji
garanty, kteri se vyznamné podileji na jejich vyuce, napriklad vedenim prfednadsek. Studijni
program je dostatecné persondlné zabezpecen i z hlediska doby platnosti jeho akreditace
a perspektivy jeho rozvoje, a to zejména se zietelem na délku tydenni pracovni doby
garantl zdkladnich teoretickych studijnich predméti profilujiciho zdkladu studijniho
programu a na dobu, na kterou je pracovni pomeér téchto zaméstnancu k dané vysoké
Skole sjedndn nebo na kterou je jeho sjedndni zajisténo.

Popis soucasného
stavu

Tyto standardy jsou splnény (viz formulare B-Ill a C-l).

Vsechny zakladni teoretické studijni pfedméty profilujictho zakladu jsou zajistovany
garanty, ktefi jsou zadroven i vyucujicimi téchto pfedmétd, vedou prednasky, seminare
a ovéfuji naplnéni poZadovanych vystupl ze strany student(. VSichni garanti maiji
pracovni pomér na FEK ZCU na dobu neuréitou s Gvazkem ve vy3i 1,0 vyjma prof. Ing.
Jana Pokrivéaka, M.S., Ph.D., ktery garantuje pfedmét General Economic Theory a ma
uvazek na dobu neurcitou ve vysi 0,5625. Na vyuce predmeétu General Economic Theory
(¢ast makroekonomie) se rovnéz podili doc. Ing. Jan Cadil, Ph.D. V prvni poloviné roku
2020 bude zaroven zahdjeno habilitacniho ftizeni u Ing. Lukase Pfeifera, Ph.D.,
akademického pracovnika FEK ZCU. Tim by doglo k pokryti vyuky ekonomie docentem
s pracovnim tvazkem na FEK ZCU ve vy3i 1,0.

Vékova struktura doklada perspektivu personalniho zabezpeceni doktorského studijniho
programu z hlediska platnosti jeho akreditace. U pracovnikl starsich 60 let je pocitano
s jejich postupnou nahradou pracovniky, ktefi mohou v nasledujicich péti letech Uspésné
ukondit habilitacni fizeni.

Diikazy

Osobni udaje ve formulafi C-1. Formular B-lIl.

Silné stranky

Vékova struktura garantli predmétl DSP je predpokladem jeho stability v priibéhu doby
akreditace. Pribézné se dalsi pracovnici pfipravuji na habilitace. Garanti predmétt maji
pracovni pomér na ZCU na dobu neuréitou pfevazné s Gvazkem ve vysi 1,0.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

Doporuceni: Pokracovat v habilitacnich fizenich mladych perspektivnich pracovnik FEK
ZCU, aby se postupné mohli zapojit do vyuky v rdamci doktorského studijniho programu
a byl tak zabezpecen rozvoj programu do budoucna.

e Kvalifikace odborniku z praxe zapojenych do vyuky ve studijnim programu

Standardy 6.5-6.6

Standard NAU 6.5

6.5 Nejde-li o studijni program v oblasti uméni, maji vyucujici zajistujici jeho
uskutecriovdni vysokoskolské vzdéldni ziskané absolvovdnim alespori magisterského
studijniho programu nebo jeho ekvivalent ziskany na zahranicni vysoké skole.

Popis soucasného
stavu

Garanti, vyucujici a Skolitelé maji dosazeny vyssi stupen vzdélani (titul, akademicka
hodnost) nez vysokoskolské vzdélani ziskané absolvovanim magisterského studijniho
programu.

Dikazy

Akreditacni spis, Formulare C-I

107




Silné stranky Vysoky pocet uspé3nych habilitatnich a jmenovacich Ffizeni v poslednich letech,
potencial Uspésnych habilitac¢nich a jmenovacich fizeni v nasledujicich letech.

Slabé stfan’ky a V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

doporuceni k jejich

eliminaci

Standard NAU 6.6 | 6.6 U odbornik( z praxe je prokdzdno odpovidajici piisobeni v oboru za poslednich 5 let.

Popis soucasného
stavu

Odbornici z praxe se na vyuce doktorského studijniho programu Economics and
Management na FEK nepodileji. Jejich pfinos je v odbornych konzultacich v rdmci
oboru svého plsobeni, pfi ziskavani dat a informaci z praxe nezbytnych pro zpracovani
disertacnich praci a pfi rozpravach béhem kolokuvii.

e Skolitelé studentl doktorského studia

e Standard 6.11

Standard NAU

Skoliteli studentii doktorského studijniho programu mohou byt pouze docenti,
profesofi a popfipadé dalsi odbornici s védeckou hodnosti schvdleni prislusnou
védeckou nebo uméleckou radou, skoliteli studentt doktorskych studijnich programa
z oblasti uméni mohou byt téZ odbornici s odpovidajici uméleckou erudici.

Popis soucasného
stavu

Vsichni skolitelé doktorského studijniho programu jsou docenty a profesory v oborech
totoZznych nebo blizkych s profilem DSP. Zcelkového poctu 19 skoliteld jsou
4 profesofi a 15 docent(. VSichni byli jako Skolitelé schvéleni Védeckou radou FEK.

Dikazy

Zapisy z jednéni Védecké rady FEK zEU

Zapisy z jedndni Oborové rady FEK ZEU

Silné stranky

V ramci DSP piisobi kolitelé i z jinych vysokych kol (VSE v Praze, MUVS CVUT), nejen
akademicti pracovnici ZCU.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Oborova rada doktorského studia

e Standardy 6.12-6.13

Standard NAU

6.12 Cleny oborové rady doktorského studijniho programu mohou byt pouze ti, ktefi
v poslednich 5 letech vykondvali tvirci Cinnost, kterd odpovida oblasti nebo oblastem
vzdéldvdni, v ramci které nebo v ramci kterych ma byt uskutecriovdn doktorsky studijni
program.

6.13 Oborovou radu doktorského studijniho programu tvori jak akademicti pracovnici
a popfipadé dalsi odbornici, ktefi na dané vysoké skole plsobi na zdkladé pracovniho
poméru nebo pracovnich pomért nebo sluZebnich poméru s celkovym souctem tydenni
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pracovni doby odpovidajicim alespori poloviné stanovené tydenni pracovni doby podle
§79 zakoniku prdce, tak i odbornici mimo danou vysokou Skolu.

Popis soucasného
stavu

Oborovou radu doktorského studijniho programu tvori 21 ¢lend, z toho 11 élenti ma
pracovni pomér na FEK ZCU. Devét &lenti ma na FEK ZCU pracovni Uvazek ve vysi 1,0,
dva maji uvazek 0,5 (doc. RNDr. Ing. Ladislav Lukas, CSc., doc. RNDr. Jifi Jezek, Ph.D.).

Vsichni ¢lenové oborové rady jsou odborniky v oborech, které jsou v souladu s oblasti
vzdélavani, resp. jejich publikace jsou orientovany do védniho oboru 50200 Economics
and Business (FORD). Oborova rada je sloZzena pouze z docent(l (16) a profesor( (5).
Na jejim jedndni se uUcastni zastupci z péti vysokych Skol (Zapadoceska univerzita
v Plzni (Z€U), Vysoka $kola ekonomicka v Praze (VSE), Masaryk(v Ustav vys$sich studif
CVUT v Praze (MUVS), Masarykova univerzita v Brné (MUNI), Technickd univerzita
v Liberci (TUL), resp. sedmi fakult (Fakulta ekonomickd ZCU, Fakulta strojni ZCU,
Fakulta podnikohospodaFskd VSE, Fakulta narodohospodaiska VSE, Ekonomicko-
spravni fakulta MUNI, Ekonomickd fakulta TUL, MUVS). Slozeni oborové rady bylo
fadné projednano a schvaleno na jednani Védecké rady FEK.

Diikazy

Zapisy z jednani Védecké rady FEK ZCU

Webova stranka Oborové rady FEK ZCU

Akreditacni spis — ¢ast Personalni zabezpeceni DSP Economics and Management

Silné stranky

V oborové radé pusobi odbornici, ktefi vykonavaji tvarci ¢innost odpovidajici oblasti
vzdélavani, ve které je uskutecriovan doktorsky studijni program.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

Specifické pozadavky na zajisténi studijniho programu

e Uskutecniovani studijniho programu v kombinované a distan¢ni formé

e Standard 7.1

Standard NAU Vysokd skola prokdZe, Ze navrhovany zplsob uskutecriovdni studijniho programu
v distancni a kombinované formé studia je funkcni.

Popis soucasného Studium v doktorském studijnim programu probihd podle individualnich studijnich

stavu pland (ISP), které jsou kaZdorocné aktualizovany pod vedenim Skolitele na zakladé

aktivit studenta doktorského studia v predchozim obdobi. Podminky studia
v prezencni i kombinované formé jsou v zékladnich pozadavcich shodné. Povinnosti
studentl prezencni i kombinované formy studia je prokazat relevantni publikacni
vystupy v povinnych predmétech Research Activity 1,2,4, déle absolvovat stejné
povinné predméty, za Ucasti Skolitele zvolit povinné-volitelné predméty a volitelné
predméty tak, aby byl naplnén predepsany pocet kreditll. Vyuka a konzultace
pfislusnych predmétl probihaji u prezenéni a kombinované formy studia spoleéné.
Rozdily mezi obéma formami studia Ize nalézt u pInéni zahrani¢nich mobilit a v oblasti
internacionalizace studia. Studenti kombinované formy studia mohou misto povinné-
volitelného predmétu Internship Abroad volit povinné-volitelny predmét Cooperation
within International Team, pokud by jim pracovni vytiZzeni neumozrovalo absolvovat
dlouhodobou zahrani¢ni staz. Zohlednuji se zde i pracovni pobyty studentl v
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kombinované formé v zahranici, pokud jsou ptinosné pro zpracovani tématu
disertacni prace. Rovnéz obsah a poZadavky na studenta v pfedmétu Teaching
Activities 1 — 6 jsou upraveny tak, aby byly respektovdny omezené ¢asové moznosti u
student( v kombinované formé studia. Do splnéni predmétu lze uznat napf. pfipravu
studijnich materidld pro vyuku predmétl, prFipravu e-learningu, konzultace
kvalifikacnich praci, organizace a ucast na odbornych workshopech apod. Studenti
prezencni i kombinované formy studia maji vytvoreno pracovni zazemi na katedrach,
kam spadaji tématem svych disertaénich praci.

Pro studenty je zajisténa dostate¢na dostupnost studijni literatury a podklad(. Rezim
prace doktoranda v kombinované formé studia stanovuje po vzdjemné dohodé
Skolitel (pFipadné participuje i konzultant-specialista) podle individualniho studijniho
planu (ISP). Povinnosti doktoranda je predem informovat Skolitele o dlouhodobych
pracovnich cestach, staZich, apod., které ovlivni planovany pribéh studia. Dliraz je
kladen predevsim na samostatnou praci doktoranda. Terminy konzultaci z pfedmétd
zafazenych do ISP domlouva student s garantem pfedmétu v patfiéném predstihu.

Pribéh doktorského studia je vymezen smérnici €. 1DS/2018 dékanky FEK, Organizace
studia v DSP P6208, obor 6208V007.

Diikazy

Studijni a zkuSebni rad zEU

Smérnice &. 1DS/2018 dékanky FEK - Organizace studia v DSP

Akreditac¢ni spis, formulare B-III

Silné stranky

Studijni program je koncipovan tak, Zze v dosavadnim pribéhu studia Uspésné obhajili
své doktorské disertacni prace jak studenti prezencni formy studia, tak i studenti
studujici v kombinované formé studia.

Slabé stranky a
doporuceni k jejich
eliminaci

V soucasnosti nejsou identifikovany vyznamné slabé stranky.

e Uskutec¢novani studijniho programu v cizim jazyce

e Standardy7.5-7.9

Standard NAU 7.5 Pro studium ve studijnim programu uskutecriovaném v cizim jazyce je k dispozici
preklad prislusnych vnitinich predpist do prislusného ciziho jazyka.
Popis soucasného Vnitfni predpisy a informace o univerzité a Fakulté ekonomické jsou k dispozici
stavu v anglické verzi internetovych stranek ZCU a FEK ZCU.
Diikazy Odkaz na stranky ZCU v angli¢tiné: https://www.zcu.cz/en/index.html
Odkaz na stranky FEK ZCU v angli¢tiné: https://www.fek.zcu.cz/en/
Odkaz na vnitfni predpisy — statut, studijni fad a disciplinarni rad v anglictiné:
https://akreditace.zcu.cz/vnitrni-predpisy-univerzity/
Standard NAU 7.6 Informace o prijimacim fizeni a o pribéhu studia ve studijnim programu

uskutecriovaném v cizim jazyce jsou pro uchazece o studium a studenty dostupné
v pfislusném cizim jazyce na internetovych strdnkdch vysoké skoly. Ve studijnim
programu uskutecriovaném v cizim jazyce jsou zajistény informace a komunikace o
rozvrhu studia, o povinnostech vyplyvajicich ze studia ve studijnim programu, o
dokladech o studiu a o dalsich informacich souvisejicich se studiem v prislusném cizim
jazyce. Studenti a akademicti pracovnici maji pristup k informacénim zdrojim a dalsim,
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zejména poradenskym, sluzbdm v cizim jazyce, ve kterém je uskutecriovdn studijni
program.

Popis soucasného
stavu

Soucasny doktorsky studijni program P6208, obor 6208V007 Ekonomika
a management (Ctyrlety) nebyl v anglictiné akreditovan, a tedy ani nabizen. Udéleni
akreditace pro vyuku doktorského studijniho programu v anglictiné ma predchozi
trilety doktorsky studijni program Podnikova ekonomika a management P6208, obor
6208V086, ktery je ale utlumovan a novi studenti do néj jiz nejsou pfijimani. Nové
akreditovany ctyrlety doktorsky studijni program v anglickém jazyce bude vychazet ze
stdvajiciho informaéniho zakladu, ktery je inovovan do aktualni podoby korespondujici
se strukturou doktorského studijniho programu uvedenou v akreditaénim spise.

FEK ZCU ma webové stranky v angli¢ting, kde jsou student@im a uchaze&@im o studium
k dispozici zakladni informace o obsahu a zaméreni doktorského studijniho programu,
jakozZ i informace o pfijimaci zkousce a pribéhu studia v anglickém jazyce. Pro DSP
v anglickém jazyce jsou zajistény informace a komunikace o rozvrhu studia,
o povinnostech vyplyvajicich ze studia v DSP a o dalSich informacich souvisejicich se
studiem v anglictiné. Tyto informace budou dale rozsifeny v okamziku, kdy bude
akreditace pro vyuku DSP v cizim jazyce (angli¢tiné) udélena.

Doktorsky studijni program ma zpracovany sylaby jednotlivych pfedmétd v anglictiné.
Studentlm je zajisténa dostupnost studijni literatury a studijnich opor podle sylabU.
Studijni referentka zabezpecujici doktorsky studijni program v cestiné je schopna se
studenty komunikovat i v anglictiné.

FEK ma zfizeno Stredisko mezinarodnich aktivit, jehoZ pracovnice komunikuje se
zahrani¢nimi studenty a ma za ukol zajistit jejich bezproblémovou adaptaci na mistni
podminky. U vyucujicich je komunikace v cizim jazyce (angli¢tiné) samoziejma.

Na zCU je zodpové&dné za mezinarodni aktivity centralni pracoviité International
Office, které zajistuje:

- Poradenstvi fakultdm/katedram o vzdélavacich projektech Evropské unie
a dalSich mezinarodnich vzdélavacich projektech, podavani pfihlasek
projektl a jejich organizacni, financ¢ni a administrativni fizeni.

- Zprostredkovani kontaktl na celouniverzitni drovni v ramci zahrani¢ni
spoluprace s partnery, nadacemi, velvyslanectvimi.

- Pfiprava mezindrodnich dohod o pfimé spoluprdci a monitorovani jejich
aktivniho plnéni.

- Poradenstvi a poskytovani informaci o moZnostech stipendijnich pobytl
v zahranici (staze, jazykové kurzy, studium, védecké a prednaskové pobyty
atd.).

- Koordinace projektt Erasmus+ a dalSich mezinarodnich vzdélavacich projektd
na univerzitni drovni.

- Ndbor a péce o zahrani¢ni studenty, zahrani¢ni lektory, hosty, zahraniéni
akademické nebo védecké pracovniky.

- Marketing ZCU v zahraniéi.

Pracovisté International Office zajistuje pro zahraniéni studenty:

- Poradenstvi a poskytovéni informaci o moznostech studia na zCU.

- Informovani o vizovych povinnostech a dalSich néleZitostech nutnych pro
vstup do CR.

- Pomoc s organizaci pobytu student(l v ramci kratkodobych stazi na zCU.

- Zajisténi ubytovani.

- Pomoc s aklimatizaci a adaptaci zahranicnich studentll na mistni podminky
(se ZV spolupracuji na této aktivité vybrani ¢esti studenti).

- Seznamujeme zahraniéni studenty se Zivotem a zvyky v Ceské republice.
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Diikazy

Odkaz na stranky FEK ZCU v angli¢tiné: https://www.fek.zcu.cz/en/

Informace k doktorskému studiu v anglictiné:
https://www.fek.zcu.cz/en/studijni.php?shortcutdiv=SO-PD

Directive No. 1DS/2018 - Organization of study

Odkaz na stranky ZCU v angli¢tiné: https://www.zcu.cz/en/index.html

Pracovisté zahrani¢nich vztahu: http://international.zcu.cz/

Pracovisté zahranicnich vztaht pro zahranicni studenty:
https://international.zcu.cz/en/zahranicnistudenti/index.html

Standard NAU 7.7

7.7 Je-li soucdsti studia ve studijnim programu uskutecriovaném v cizim jazyce i
odbornd praxe, zabezpeluje vysokd Skola odborné vedeni a dalsi podminky pro
uskutecriovdni této praxe v prislusném cizim jazyce.

Popis  soucasného

stavu

Soucasti doktorského studijniho programu Economics and Management neni odborna
praxe.

Standard NAU 7.8

7.8 Kuvalifikacni prdce ve studijnim programu uskutecfiovaném v cizim jazyce jsou
vypracovdny v cizim jazyce, ve kterém je studijni program uskutecriovdn. Oponentské
posudky jsou zajistény v prislusném cizim jazyce a ddle v anglickém nebo ceském
jazyce.

Popis soucasného
stavu

Doktorsky studijni program Economics and Management bude vyuc€ovan v anglictiné.
Pocitd se automaticky stim, Ze doktorské diserta¢ni prace budou zpracovany
v anglictiné, statni doktorska zkouska bude vedena v angli¢tiné, oponentské posudky
budou vypracovany v angli¢tiné a obhajoba disertacni prace se uskutecni v anglictiné.

Ramcova témata doktorskych disertacnich praci jsou uvedena ve formulafri B-llb.

Diikazy

Studijni a zkugebni ¥ad ZCU (zejména ¢l. 54, 99)

Standard NAU 7.9

7.9 Akademicti pracovnici a dalsi odbornici, kteri se podileji na zajisténi predndsek,
semindii a dalsich forem vyuky ve studijnim programu uskutecriovaném v cizim
jazyce, maji dostatecné znalosti daného ciziho jazyka.

Popis soucasného
stavu

DSP je soucasné predloZen k akreditaci v anglickém jazyce. Vyucujici standardné
anglicky jazyk pouZivaji celorocné, a to jak pasivné (priprava na vyuku a sledovani
nejnovéjsich trendll v daném oboru, zahranicni ¢asopisy, odborné prispévky, knihy),
tak aktivné (pfiprava prezentaci a Ucast na konferencich, spoluprace s odborniky ze
zahranici, feseni mezinarodnich projektl, zahrani¢ni pobyty). Tyto jejich jazykové
kompetence Ize prokdzat jejich publikacni ¢innosti v cizim jazyce a aktivni Ucasti na
mezinarodnich konferencich. Na univerzité probihaji také kurzy anglického jazyka pro
zaméstnance univerzity, kde si Ize jazykové kompetence dale rozsifovat.

Diikazy

Publikaéni aktivity akademickych pracovniku, Akreditacni spis, Formular C-II

Vyroéni zpravy FEK ZCU: https://www.dfek.zcu.cz/deska.php
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https://www.fek.zcu.cz/en/
https://www.fek.zcu.cz/en/studijni.php?shortcutdiv=SO-PD
https://www.fek.zcu.cz/en/blob.php?table=internet_list&type=FileType&file=Data&name=FileName&idname=IDInternet&id=5103
https://www.zcu.cz/en/index.html
http://international.zcu.cz/
https://international.zcu.cz/en/zahranicnistudenti/index.html
https://akreditace.zcu.cz/wp-content/uploads/2018/10/Studijn%C3%AD-a-zku%C5%A1ebn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d-Z%C4%8CU-novela-2017.pdf
https://www.dfek.zcu.cz/deska.php

e Uskutecniovani studijniho programu ve spolupraci se zahrani¢ni vysokou skolou

e Standard 7.10

Standard NAU 7.10

7.10 V pripadé studijnich programd, které maji byt uskutecriovdny ve spoluprdci se
zahranicni vysokou skolou podle § 47a zakona o vysokych skoldch, je doloZena platnost
zahranicni akreditace nebo jiné formy uzndni obsahové souvisejiciho zahranicniho
vysokoskolského studijniho programu podle prdvnich predpisi domovského stdtu
zahranicni vysoké skoly, popripadé je doloZeno poddni Zddosti zahraniéni vysoké Skoly
o tuto zahranicni akreditaci nebo uzndni. Pfislusné pravni pfedpisy domovského stdtu
zahranicni vysoké skoly jsou konkrétné urceny

Popis  soucasného
stavu

Doktorsky studijni program Economics and Management neni uskutecnovan ve
spolupraci se zahranic¢ni vysokou skolou podle §47a zdkona o vysokych Skolach.

e Uskutecnovani studijniho programu ve spoluprdci s dalsi pravnickou osobou

e Standard 7.11

Standard NAU 7.11 V pripadé studijnich programd, které maji byt uskutecriovdany ve spoluprdci s dalsi
prdvnickou osobou podle § 81 zdkona o vysokych skoldch, je doloZena dohoda o
vzdjemné spoluprdci na uskutecriovani studijniho programu

, _ Doktorsky studijni program Economics and Management neni uskutecriovan ve

Popis soucasného L v ) Y

stavu spolupraci s dalsi pravnickou osobou podle §81 zdkona o vysokych Skolach.
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