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1 Uvod

Predkladany Plan realizace strategického zdméru FEK ZCU v Plzni na rok 2018 (dale jen PRSZ FEK 2018) je
rozpracovanim dokumentu Dlouhodoby zdmér FEK do roku 2020, ktery byl projednan a schvalen vedenim
FEK, AS FEK a VR FEK v listopadu roku 2015.

Aktualizace pro treti rok tohoto koncepcniho planu probihd v dobé, kdy se dokoncuje implementace
nového vysokoskolského zakona do vnitinich norem univerzity i fakulty, nejsou prakticky Zadné zkuSenosti
s prlbéhem akreditacnich fizeni na NAU, pretrvavaji nejasnosti tykajici se zakladniho financovani
vysokych skol, neni dokonéeno hodnoceni vysledk( vyzkumu a vyvoje pro rok 2016 a neni dofesena fada
otazek tykajicich se implementace nové metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci M17+. Tyto faktory
vyznamné ovliviuji praci na strategickych dokumentech a predevSim mohou vyznamné ovliviiovat miru
splnéni jednotlivych cild.

V predklddaném PRSZ FEK 2018 je nejprve zhodnoceno plnéni taktickych priorit pro rok 2017, ato
zejména ve vztahu k stanovenym cilim Dlouhodobého zaméru FEK do roku 2020 (kapitola €. 2).

V kapitole €. 3 jsou pak nasledné navrZeny priority pro rok 2018.

V Dlouhodobém zaméru FEK do roku 2020 byly stanoveny nasledujici priority:

Fakulta ekonomicka v roce 2020:

1. jejednou ze samostatnych fakult Zapadoceské univerzity v Plzni a svoji ¢innost opira o Z€U;

2. je atraktivni Skolou pro studenty S8 uchazejici se o bakalafské studium a je fakultou, kde
v navazujicim magisterském studiu budou studovat pouze nadprimérni absolventi bakalafského
studia;

3. realizuje vyuku v bakalaiském, navazujicim i doktorském stupni studia, v prezencni i kombinované
formé a pfi inovaci studia implementuje novou legislativu i pozadavky podnikové praxe;

4. prioritné zabezpecCuje a rozviji studijni programy Ekonomika a management a Systémové
inZenyrstvi a informatika pro bakalafsky a navazujici stupen studia a specificky rozviji i studijni
program Geografie;

5. je fakultou, kde védecka cinnost je spojena zejména s doktorskym studijnim oborem Podnikova
ekonomika a management, jehoZ absolventi jsou Uspésni jak na akademické pudé, tak i
v ekonomické praxi;

6. je fakultou s vyznamnou orientaci vyzkumu na ekonomicka témata Evropské unie a specificky zemé
Visegradu;

7. je oteviena pro aktivni spolupraci zejména s ekonomickymi fakultami vefejnych vysokych $kol v CR
a kooperuje se zahrani¢nimi skolami podobného zaméreni;

8. uspésné rozviji internacionalni charakter studia s vyuZitim projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni
kooperace a podporuje staze studenti i prostfednictvim Free Movers;

9. je nadale aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani;

10. své potieby financuje z portfoliovych zdrojt.




2 Zhodnoceni priibéhu implementace strategického zaméru
na obdobi 2016-2020 a jeho planu realizace na rok 2017

2.1 Priorital—-P1-SOUCAST ZCU-17

P1-SOUCAST ZCU - 2017: fakulta je jednou ze samostatnych fakult Zdpadoceské univerzity v Plzni
a svoji ¢innost opira o ZCU

Vazba na strategickycil 1, 2, 3, 4, 6, 9, 10.
Specifikace cilli pro rok 2017:

> Zapojeni do hodnoceni kvality na ZCU v rdmci vybranych pracovnich skupin (min. 2 osoby
zapojené v celouniverzitni pracovni skupiné).

> Nastaveni systému hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.
» Priprava podminek pro vnitfni evaluaci FEK.

> Uprava predpist FEK ve vazbé na predpisy ZCU dle podminek nového VS zakona (viechny
relevantni predpisy FEK).

Indikatory:
e Pocet osob zapojenych do pracovnich skupin ZCU.
e Existujici pravidla hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.
e Upravené predpisy FEK dle nového VS zakona.

Dosazené hodnoty:

e 10 osob zapojenych do pracovnich skupin ZCU (4 osoby vramci systému hodnoceni kvality
a 6 osob v riznych skupinach Personalistika).

e Nedokoncena implementace pravidel hodnoceni kvality na ZCU.
e  Vnitfni pfedpisy FEK upraveny dle nového VS zakona (schvalené AS ZCU 18. 10. 2017).
Zhodnoceni stavu:

Pracovnici FEK se na jafe roku 2017 zapojili do evaluace kvality ZCU v rdmci jednotlivych pracovnich
skupin. Zaroven ma FEK trvale zastoupeni v Pracovni skupiné kvalita. Ddle se vybrani pracovnici FEK podili
na cinnosti pracovnich skupin zamérenych na personalni problematiku.

Z hlediska kvality dochazi nyni na drovni ZCU k postupnému dokoncovani implementace pravidel. Z tohoto
dlvodu zatim nebylo mozné zahajit nastaveni systému hodnoceni kvality v podminkach FEK, které proto
bude probihat a7 v roce 2018 na zakladé pravidel a norem ZCU.

Na podzim 2017 byly upraveny a schvéleny vnitini pfedpisy FEK dle nového VS zakona s platnosti od
1.1.2018, a to konkrétné Statut FEK, Jednaci fad AS FEK, Volebni fad AS FEK, Jednaci fad VR FEK,
Disciplinarni rad FEK. V soucasné dobé probiha implementace uvedenych predpisi v€éetné aktualizace a
tvorby souvisejicich vnitfnich fakultnich norem s predpokladanym terminem dokonceni do konce tohoto
roku.

Zaver:

Cile jsou plnény s ohledem na stav na ZCU.



2.2 Priorita 2 — P2-UCHAZECI-17

P2 — UCHAZECI — 2017: prokazani dostateéného zajmu o studium ze strany uchazeéd naplnénim
smérnych ¢isel pro akad. rok 2017/2018

Vazba na strategicky cil 2i 3.
Specifikace cilti pro rok 2017:

» Vyhodnoceni Upravy podminek pfijimaciho Fizeni pro rok 2017/18 sohledem na stanoveni
podminek pro dalsi akademicky rok 2018/19.

» Systematickd PR podpora pro zdjemce o studium na bakaldfském stupni studia a pfiprava PR
aktivit pro propagaci navazujiciho a doktorského studia.

» Aktualizované webové stranky a informace na Facebooku.
» Dny otevienych dvefi FEK (v obou mistech studia — v Plzni a v Chebu).

» Realizace aktivit smérfujicich naplfiovani ocekdvanych poc¢tl studentd v Plzni a ke zvy$eni zajmu o
studium v Chebu za UGlelem zvydeni poctu studentd ZCU v Chebu (v&. spoluprace s jinymi
fakultami).

Indikatory:

e Pocty zapsanych student( FEK po oborech.

Poéty zapsanych studentd na jednotlivych oborech v Chebu.

Aktualizované propagacni materialy, webové stranky FEK a informace na Facebooku.

Realizované Dny otevienych dvefi FEK.

Pocet realizovanych aktivit dle zpracovaného planu PR.
DosaZené hodnoty:

Cilova hodnota (zapsani studenti 2017):
Bc.: 525 NMgr.: 159 DSP: 8

Dosazena hodnota (zapsani studenti 1. ro¢niku k 31. 10. 2017):
Bc.: 545 NMgr.: 140 DSP: 13

e Pocty zapsanych student(li na FEK celkem po jednotlivych oborech k 31. 10. 2017:
o Bc.: ERG —58; PEM —195; MOC — 176; IM — 17; SPR — 99
o NMgr.: PEM -110; SPR-30
o DSP:PEM-3;EM-10

e Pocty zapsanych studentd na jednotlivych oborech v Chebu k 31. 10. 2017: PEM - 59; MOC - 26.

e Aktualizované webové stranky FEK a informace na Facebooku na zacatku roku 2017,
aktualizovany letdk s informacemi o studiu a pohlednice ve finalnim stavu pfipravy.

e Realizované Dny otevienych dvefi v Plzni (17. 1. 2017) a v Chebu (20. 1. 2017).
e Pocet realizovanych aktivit dle zpracovaného PR planu — nelze hodnotit.
Zhodnoceni stavu:

Pro ptijimaci fizeni v akademickém roce 2017/18 byly upraveny podminky pfijimaciho fizeni pro jednotlivé
obory. Vzari 2017 byly na zdkladé poctu zapsanych studentll podminky zhodnoceny, pficemz lze
konstatovat, Ze se pfihlasilo vice uchazecll a pocet zapsanych studentl je obdobny jako v uplynulém
akademickém roce. Podminky pfrijimaciho fizeni jsou nyni jednodussi a pfehlednéjsi. Z téchto dlvodi
budou poutzity i pro pfijimaci fizeni v akademickém roce 2018/19.

Z uvedenych dosazenych hodnot je zfejmé, ze se pro rok 2017/2018 podafilo naplnit pozadované pocty
studentl do prvnich ro¢nik( studia. Méné student(l pfihlasilo a nastoupilo do navazujiciho stupné studia,
coz bylo zifejmé dano prechodnym pomérné nizkym poctem absolventl bakalarského studia v ¢ervnu
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letosniho roku. Tento pokles je vSak kompenzovan mirnym prekrocenim poctu nové nastoupenych
studentl bakalarského studia. Potésitelny je stav poctu nové prijatych doktorandl a predevsim to, Ze
vétsina jich nastoupila do prezencni formy studia. Zaroven se meziro¢né castecné navysily pocty student(
v prezencni formé v chebské ¢3sti studia, nicméné pro dosazeni uspokojivého stavu je nutné pokracovat
v aktivitdch zamérenych na dalsi zvySovani poctu zapisovanych studentd v Chebu.

V ramci spoluprace s jinymi fakultami v Chebu probéhlo jednani s Fakultou zdravotnickych studii, kdy byla
domluvena realizaci vybrané ¢asti predmétl oboru VSeobecna sestra v kombinované formé studia na FEK
v Chebu (zbyvajici vétsi ¢ast bude realizovana v Karlovych Varech).

Propagace studijnich oborl zamérena na potencialni zdjemce o studium na bakalarském stupni studia
probihd jak standardni formou, tak i formou cilené placené reklamy na socidlnich sitich. Pravidelné
probiha aktualizace webovych stranek FEK a informaci na Facebooku. Na podzim roku 2017 se dokoncuje
pfiprava aktualizovaného letdku s informacemi o studiu a pohlednic pro prvaky. Na zac¢atku roku 2017 se
uskutecnily kazdoroc¢ni Dny otevienych dvefi FEK v Plzni a v Chebu. V roce 2017 byla nové realizovana i
kampan na Google pred 1. i 2. kolem pfijimaciho Fizeni.

V soucasnosti se zatim neuskutecnila pfiprava PR aktivit pro propagaci navazujiciho a doktorského studia.
Predpoklada se jeji zahajeni v pribéhu akademického roku 2017/2018. Nelze vyhodnotit realizované
aktivity dle PR planu, jelikoz tento plan neni zatim zpracovan. Jednotlivé PR aktivity jsou pravidelné
projedndvany na jednani vedeni FEK, ale je tfeba jim do konce roku 2017 dat formalni podobu planu
s ohledem na jeho vyuzitelnosti i v dalSich letech.

Zaver:

Cile jsou s dil¢imi vyhradami plnény.



2.3 Priorita 3 = P3-INOVACE STUDIA-17

P3 — INOVACE STUDIA - 2017: inovace obsaht predmétt pro akad. rok 2017/2018 a jejich Gprava dle
metodiky Q-RAM

Vazba na strategicky cil 3 a 4.

Specifikace cilti pro rok 2017:
» Postupnad Uprava predmétl a studijnich planG dle metodiky Q-RAM (min. 50 % predmétl
a studijnich programu FEK bude do konce roku 2017 upraveno dle metodiky Q-RAM).
» Priprava vnitfniho hodnoceni kvality studijnich program( pro postupné napliiovani kritérii pro
instituciondlni akreditaci oblasti vzdélavani (ve vazbé na hodnoceni kvality ZCU).

> Pfiprava a realizace projektd Vnitini soutéZze ZCU (min. 3 projekty).
Indikatory:

e Procento pfedmétl a studijnich plan FEK upravenych dle metodiky Q-RAM.

e Procento studentd, ktefi vyplni hodnoceni predmétd v systému EVA.

e Pocet projektd VnitFni soutéZe FEK na ZCU v&. objemu ziskanych prostiedka.

Dosazené hodnoty:

e 100 % predmétl bakalarského a navazujiciho studia na FEK, které jsou aktualné v akademickém
roce 2017/18 vyucovany, upraveno dle metodiky Q-RAM.

e 2 studijni programy FEK s profilem absolventa dle metodiky Q-RAM (MOC, ERG), ostatni programy
bez této Upravy.

e 26,03 % a 15,87 % studentd, ktefi vyplnili hodnoceni predmétl v systému EVA za zimni, resp. letni
semestr 2016/17.

e 3 projekty Vnitfni soutéze FEK na ZCU v celkovém objemu cca 390 tis. K&.
Zhodnoceni stavu:

VSechny aktudlni studijni programy FEK na bakalafském a navazujicim stupni studia maji predméty
upravené dle metodiky Q-RAM. Z tohoto dlvodu lze konstatovat, Ze plan min. 50 % byl v této ¢asti
prekrocen. Z hlediska studijnich programu je nutné jesté upravit dle metodiky Q-RAM profily absolventd
uvedenych studijnich programd, co? je zatim provedeno pouze u bakalaFskych obord MOC a ERG. V roce
2018 predpokladame uprava profill absolventa u zbyvajicich obor( studia.

Anketu hodnoceni kvality jednotlivych predmétd vyplnila za zimni semestru 2016/17 vice neZ ¢tvrtina
studentd, vletnim semestru to bylo studentll méné, coz kopiruje trend z minulych let. Oproti
akademickému roku 2015/16 vyplnilo v zimnim semestru anketu vice studentd, naopak v letnim semestru
méné. V akademickém roce 2016/17 bylo spusténo také hodnoceni predmétl podle vysledkd uceni dle
metodiky Q-RAM. Toto hodnoceni nebylo dostupné pro vsechny pfedméty a jeho vyplnéni bylo mozné
pouze omezenou dobu s odliSnymi podminkami. Proto bude jeho vyhodnoceni zohlednéno aZz v roce
2018.

Vnitfni hodnoceni kvality studijnich program nelze v soucasné dobé realizovat, jelikoZ nejsou k dispozici
pravidla na Grovni ZCU. P¥iprava téchto pravidel byla zahdjena na podzim letogniho roku.

Na FEK jsou vroce 2017 realizovany 3 projekty Vnitfni soutéZe ZCU, které jsou zaméfené na inovaci
vybranych predmétd, tvorbu VS uéebnic s cilem podpofit rovné? rozvoj pedagogickych pracovnikd
a inovaci DSP se zaméfenim na tvorbu metodickych navod( pro predméty nové akreditovaného studijniho
oboru s kreditnim systémem studia.

V roce 2017 byly rovnéz za ucelem dil¢i inovace a snizeni neuspésnosti studentll FEK realizovany aktivity
podporené z projektu Instituciondlniho planu ZCU. Byla zahdjena realizace pilotnich projektd FEK
z celouniverzitniho projektu ESF, které jsou zaméreny na sniZzovani neuspésnosti a inovaci vybranych
predmétd s vyuzitim novych forem a metod vyuky.

Zaveér:

Cile jsou plnény s ohledem na stav na ZCU.



2.4 Priorita 4 - P4-ROZVOJ OBORU STUDIA-17

P4 — ROZVOJ OBORU STUDIA - 2017: zabezpecuje a rozviji studijni programy, pripravuje akreditaci
novych navazujicich programt a posiluje svij akreditacni potencial

Vazba na strategicky cil 3 a 4.

Specifikace cilti pro rok 2017:

» Priprava materidll pro akreditaci novych navazujicich studijnich programi dle pravidel Rady pro
vnitfni hodnoceni ZCU a NAU v&. zajisténi kvalifikovanych pracovnikél pro jejich realizaci (termin
podani Zadosti o akreditaci v roce 2018).

» Posileni kateder o habilitované pracovniky z internich i externich zdrojl (pfedpoklad zahajeni 2 az
3 habilitacnich Fizeni).

Indikatory:

e Pripravené materialy pro akreditaci novych navazujicich magisterskych SP respektujici pfipominky
Akreditacni komise k zamitnutym akreditacim FEK v roce 2016.

e Pocet zahdjenych habilitacnich fizeni akademickych pracovnikl FEK v roce 2017.

e Pocet nové prijatych docentl/profesor(i v roce 2017.

DosaZené hodnoty:
e Schvalena anotace navazujiciho studijniho programu Ekonomicka a regionalni geografie (ERG).
e Pripravend anotace studijniho programu Sprava a rozvoj nemovitosti (SRN) s predpokladanym
schvalenim do konce roku 2017.
e 1 zahdjené i Uspésné ukoncené habilitacni fizeni (fijen 2017).
e 1 noveé pfrijaty habilitovany pracovnik na oblast ekonomie.
Zhodnoceni stavu:

V roce 2017 byla zahajena pfiprava nové akreditace navazujicich studijnich program( ERG a SRN. Pro oba
programy je pripravena anotace, ktera prosla nebo prochazi schvalovacim procesem dle pravidel ZCU.
Kompletni akreditace obou obor( bude pripravovana v roce 2018. Byla uzaviena smlouva o spolupraci
s Nadaci dr. Ginthera Zembsche, kterad se zavazala financné podporovat pfipravu a pfipadnou realizaci
studijniho programu SRN.

Zaroven byla zahajena pfiprava akreditace studijnich program( zamérenych na marketingové fizeni (Bc.) a
projektové ftizeni (Bc. i NMgr.), které budou navazovat na aktualné akreditované studijni obory
s akreditaci koncici v roce 2019 (ve fazi schvalené anotace).

V roce 2017 bylo zahdjeno habilitacni fizeni jedné interni pracovnice fakulty (KFU). Toto fizeni bylo v fijnu
2017 uspésné ukonceno. Lze predpokladat, Ze habilitacni Fizeni dalSiho interniho pracovnika (KPM) bude
zahajeno na jare 2018.

Na podzim 2017 doslo k vyméné habilitovaného pracovnika v oblasti ekonomie, pficemz nové nastupuijici
docentka bude mit Sirsi plsobeni na FEK od roku 2018.

Zaveér:

Vytyceny cil tykajici se pfipravy akreditacnich material byl splnén. Jsou pfipraveny anotace k nové
pripravovanym studijnim programdm navazujiciho studia ERG a SRN s ohledem na planované predloZeni
NAU v roce 2018. Rozvoji studijnich program( na FEK je viak nutné nadale vénovat vysokou pozornost, a
to i s ohledem na planované reakreditace v roce 2018. Cil zaméreny na posileni akreditacniho potencialu
byl spInén pouze z poloviny.



2.5 Priorita 5 - P5-ROZV0OJ DSP-17

P5 - ROZVOJ DSP — 2017: je zahdjena vyuka v nové akreditovaném DSP Ekonomika a management
v ramci kreditniho systému a studenti se zapojuji do vytvorenych tyma VaVv

Vazba na strategicky cil 4 a 5.

Specifikace cilti pro rok 2017:

» Vyhlaseni prijimaciho fizeni a zahajeni vyuky v reakreditovaném DSP dle kreditniho systému pro
akademicky rok 2017/18.

» Priprava predmétd a studijnich materidld dle nové akreditace DSP v oboru Ekonomika
a management.

» Zapojeni kazdého studenta DSP v prezencni formé studia do tymu VaV a/nebo projektu SGS.

» Pravidelné hodnoceni a kontrola publika¢nich a dalSich vystup( studentl DSP dle poZadavki
studijniho planu DSP a vnitfnich norem FEK.

> Uprava systému finanéni podpory prezenénich studentt DSP.
Indikatory:
e Pocet novych doktorandu.
e Pfipravené predméty nového DSP ve STAGu a materialy na webovych strankach FEK.
e  Publikacéni vystupy studentt DSP v OBD.
e Vyroc¢ni hodnoceni student’ DSP.

e Pocet studentl DSP zapojenych do VaV tymu a projektl SGS.

DosaZené hodnoty:

e 10 novych doktorandd ve studijnim oboru Ekonomika a management a 3 doktorandi v oboru
Podnikova ekonomika a management.

e Sylaby vSech pfedmétll nového DSP v IS STAG, jsou pfipraveny podrobné metodické navody pro
vSechny povinné a povinné-volitelné predméty DSP.

e Publikacni vystupy studenti DSP v OBD (k 15.11.): 3 x Jsc; 1 x Jrec; 9 x D.
e Vypracovana vyro¢ni hodnoceni vSech studentd s vyjadrenim skolitelG.

e 13 studentl prezencni formy DSP zapojeno do projektd SGS, prip. do VaV tyma.

Zhodnoceni stavu:

V lednu 2017 bylo vyhldseno pfijimaci fizeni na novy studijni obor DSP Ekonomika a management, do
kterého v akademickém roce 2017/18 nastoupilo celkem 10 doktorandl (z toho 8 student( v prezenéni
formé studia). V zafi byla zahajena vyuka v tomto oboru. Pro jednotlivé predméty byly v ramci projektu
Vnitfni soutéze ZCU postupné pFipraveny metodické navody, které budou do konce roku 2017 zvefejnény
na webovych strankach FEK. Na podzim 2017 probiha série workshopU pro studenty DSP, kde se postupné
seznamuji s vyzkumnou, publikaéni i studijni problematikou. Posledni workshop bude realizovan
v listopadu 2017.

Vsichni studenti prezencniho formy DSP jsou zapojeni v aktudlné resenych projektech SGS, pfip. jsou cleny
jednotlivych VaV tymu. Na realizaci projektd SGS se podili také néktefi studenti kombinované formy
studia.

Studenti pravidelné na konci akademického roku predkladaji sva vyrocni hodnoceni, ze kterych se
posuzuje plnéni podminek jejich studia véetné publikaéni ¢innosti. Vyro¢ni hodnoceni za akademicky rok
2016/17 budou projednana na oborové radé FEK v listopadu 2017.

Uprava podminek finanéni podpory studentl DSP v prezenéni formé nebyla systematicky realizovana,
mimo jiné z pfislibeného navy$ovani prispévku na stipendia ze strany MSMT. Nicméné studenti se podileji
na realizaci projektd SGS, ptip. SVK a za publikac¢ni vystupy ziskavaji podporu v ramci motivacniho systému
FEK ve formé stipendii. Tento problém bude nutné fesit v 1. poloviné r. 2018.

Zaveér:

Cile jsou postupné plnény s vyjimkou cile zaméreného na finan¢ni podporu prezencnich doktoranda.
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2.6 Priorita 6 — P6-ORIENTACE VYZKUMU-17

P6 — ORIENTACE VYZKUMU - 2017: dochazi k rozvoji tym& VaV a jsou pripravovany védecké projekty
v ramci vhodnych grantovych schémat

Vazba na strategicky cil 5 a 6.

Specifikace cilti pro rok 2017:
» Tvorba a rozvoj tymU v oblasti VaV dle odborného zaméreni jejich ¢lend.
> Uprava koncepce SGS na FEK s ohledem na rozvoj tym0 v oblasti VaV.

> Priprava a realizace narodnich a mezinarodnich projektl VaV v ramci vhodnych grantovych
schémat.

» Vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu pro zdjemce z podnikatelské sféry.
» Vydavani ¢asopisu Trendy v podnikani a spoluprace na vydavani ¢asopisu E+M.
Indikatory:
e Fungujici tymy dle pravidel v oblasti hodnoceni VaV na ZCU.
e Pocet publikaci RIV, zejména Jin, @ Jsc (s dlrazem na snahu o ziskani publikaci v Q1, popf. Q2).
e Pocet konkrétnich aktivit jednotlivych tym( na FEK (mimo publikace — napt. workshopy).
e Podané projekty VaV v ramci vhodnych grantovych schémat (narodnich i mezinarodnich).
e Vytvorend nabidka FEK pro smluvni vyzkum.
e \ydana disla ¢asopisu Trendy v podnikani.
DosaZené hodnoty:
e 3 VaVtymy vytvorené v souladu se Smérnici dékana FEK.
e Pocet publikaci RIV, zejména Jin, @ Jsc (k 15.11. v OBD 56 zdznam): 6 x Jimp (1xQ1); 7 x Jsc (2xQ1).
e 2 workshopy/seminare + pfiprava 10 projektl ve vazbé na VaV tymy.
e 12 podanych projektd do narodnich schémat (GACR, TACR), 5 podanych mezinarodnich projektg.
e Min. 3 vydana Cisla ¢asopisu Trendy v podnikani.
Zhodnoceni stavu:
V pribéhu roku 2018 byla vytvorena smérnice ,,Cinnost vyzkumnych tyma na FEK ZCU*, na zakladé které

byly po projednani na Védecké radé FEK ustaveny 3 vyzkumné tymy. Jednotlivé vyzkumné tymy maji
vytvorené webové stranky, kde jsou aktualné k dispozici zakladni informace.

Nové projekty SGS byly na FEK v roce 2017 pfipraveny ve vazbé na jednotlivé VaV tymy (3 projekty)
a soucasné dobihaly projekty na katedrach (2 projekty). Predpoklada se pfiprava a realizaci projektl SGS
dle této koncepce i v budoucnosti s ohledem na objem ziskanych finan¢nich prostredka.

Ve vazbé na vyzkumné tymy byl realizovan 1 seminar a 1 workshop pro pracovniky FEK, pfipadné externi
Ucastniky. Jeden workshop je v planu na listopad 2017. Pracovnici tymu se s ohledem na odborné
zaméreni tymu podileli na pripravé 10 vyzkumnych projektd v rdmci narodnich grantovych schémat (2
projekty GACR, 2 projekty TACR — program Zéta, 6 projektd TACR — program Eta) a 2 projekty, kde jsou
pracovnici FEK spolufesitelé (TACR — program Eta). Projekty podané do programu TACR Zéta nebyly
podporeny, u ostatnich projektl se ceka na vysledky hodnoceni. Zaroven byly podany 2 nabidky do
vybérového fizeni vyhldseného vramci programu TACR — Beta. Dale bylo pfipraveno a podano 5
mezinarodnich projektl (3 projekty Visegrad Fund, 1 projekt v rdmci programu LIFE a 1 projekt do vyzvy
Cesko-polského féra). Dva projekty podané na jafe 2017 do Visegrad Fund nebyly podpofeny, zbyvajici
projekty jsou nyni ve stadiu hodnoceni.

Cil zaméreni na vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu nebyl splnén. Aktualné je k dispozici
dil¢i nabidka, kterou lze zaslat v pfipadé potieby zajemcl, ale chybi jeji kompletnéjsi prehled a zvefejnéni
za Ucelem zlepsSeni propagace téchto aktivit mezi podnikateli (s dlirazem na zapadocesky region). Tento cil
a jeho realizace se presouva do roku 2018.
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Fakulta ekonomicka jiz sedmy rok vydava védecky c¢asopis Trendy v podnikdni. V soucasné dobé jsou
vydana dvé Cisla tohoto ¢asopisu, do konce roku 2017 bude pfipraveno k vydani min. jedno cislo. FEK se
zaroven podili na vydavani ¢asopisu E+M Ekonomie a management (JCR 2016: IF=1,163), kde ma zastupce
v redak¢ni radé.

Vroce 2017 se na Fakulté ekonomické uskuteénila konference , Pfilezitosti a hrozby pro soucasnou
podnikovou ekonomiku v pfeshranic¢nim srovnani 2017“, jejimz vystupem je mimo jiné sbornik pfispévkd
(aktualné v tisku), ktery bude zaslan k registraci do databaze WoS.

Zaver:

Cile jsou prabézné plnény s vyjimkou cile ,vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu®, kterou
bude nutné dopracovat v roce 2018.
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2.7 Priorita 7 — P7-SPOLUPRACE FEK-17

P7 — SPOLUPRACE FEK — 2016: fakulta rozviji spolupraci s aplika¢ni sférou z hlediska podpory vyuky i
dalSich oblasti vc. zlepSeni propagace

Vazba na strategicky cil 5, 6 a 7.

Specifikace cilti pro rok 2017:
> Realizace prednasek odbornikl z praxe v ramci jednotlivych pfedmétl i mimo né.
» Realizace interaktivnich workshop@ — spoluprace s praxi i napfi¢ ZCU.
» Zajisténi udrzitelnosti projektd UNIPRANET a SYPROM.
>

Zlepseni propagace moznosti spoluprdce FEK za Ucelem navazani kontakt(i a rozvoje spoluprace —
Uprava webovych stranek.

» Rozvoj spoluprace sfirmami (ve vazbé na uplatnéni absolventll a nabor novych uchazeci
o studium).

Indikatory:

Pocet realizovanych prednasek odbornikl z praxe.

Pocet realizovanych interaktivnich workshopu.

Pfedané monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projektu UNIPRANET a SYPROM,,
e Upravené webové stranky FEK.
e Pocet klicovych partneri FEK — vyznamnych externich subjektd (firem) navazanych na jednotlivé
studijni programy.
DosaZené hodnoty:

e Min. 30 ptednasek odbornik( z praxe realizovanych v ramci udrZitelnosti projektu UNIPRANET +
dalsi prednasky na katedrach.

e 1 interaktivni workshop zaméreny na podnikani.
e \ypracované a pifedané monitorovaci zpravy o udrZitelnosti projektu UNIPRANET a SYPROM.
e Uzaviené 2 smlouvy o spolupraci (Diebold-Nixdorf, Nadace dr. Glinthera Zembsche).

Zhodnoceni stavu:

FEK v roce 2017 navazala na Uspésné realizovanou a studenty oceflovanou praxi, kterd spociva v doplnéni
vyuky vybranych pfedmétd o prednasky odbornik( z praxe. V rdmci udrZitelnosti projektu UNIPRANET i za
prispéni jednotlivych kateder bylo v uplynulém roce realizovano vice nez 30 prednasek odbornikl z praxe,
pfip. jinych VS. Vfijnu 2017 se FEK podilela na realizaci workshopu pro studenty se zaméfenim na
podnikani pod vedenim amerického profesora. Zastupci Centra podnikani dlouhodobé spolupracuji na
realizace Plzeriskych business kotlG.

Monitorovaci zprava o udrzitelnosti projektu UNIPRANET byla prfedana dle harmonogramu a nyni uzZ je
schvélena bez pfipominek. Monitorovaci zprava projektu SYPROM je nyni predloZena na MSMT a ¢ekd na
zpétnou vazbu od poskytovatele.

Nedoslo k planované Upravé webovych stranek FEK. Byly provadény pouze dil¢i aktualizace s ohledem na
aktudlni potfeby. Zména webu byla odloZena také z dlvodu analyzy a pfipravy nové koncepce webovych
stranek celé ZCU, se kterou by mély byt fakultni stranky v souladu.

V prabéhu roku 2017 byly uzavieny 2 smlouvy o spolupraci, které maji vazbu na studijni obory. Byla
uzaviena smlouva sfirmou Diebold-Nixdorf, kterd bude podporovat studenty oboru Informacni
management. Dale byla podepsana smlouva s nadaci dr. Glinthera Zembsche, kterd je zamérena na
podporu pfipravy a v pfipadé Uspésné akreditace i na realizaci navazujiciho studijniho programu Sprava
a rozvoj nemovitosti.

Zaveér:
Lze konstatovat, Ze vétSina cild byla splnéna. Do roku 2018 se presouva cile zaméfeny na Upravu
webovych stranek FEK.
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2.8 Priorita 8 — P8-INTERNACIONALIZACE VYUKY FEK-17

P8 — INTERNACIONALIZACE VYUKY FEK — 2017: rozvoj internacionalniho charakteru studia s vyuZitim
projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni kooperace a podpora staze studenti i prostfednictvim programu
Inter

Vazba na strategicky cil 7 a 8.
Specifikace cilti pro rok 2017:

» Propagace nabidky a mozZnosti studia v zahrani¢i mezi studenty FEK vc. realizace Erasmus Day.
» Realizace semestrélniho kurzu s Marquette University.

> Realizace programu Double-Degree ve spolupraci s Hochschule Hof (min. 1 novy ucastnik
programu Double Degree z FEK).

» Konsolidace nabidky pfedmétl v cizim jazyce pro pfijizdéjici studenty ve vazbé na studijni plany
prezenéniho studia.

» Dusledna propagace a podpora vyjezdl studentl DSP v prezencni formé studia véetné navazani
kontakt( a dohodnuti podminek pro realizaci dlouhodobych mobilit.

Y

Udrzovani, ptip. rozvoj spoluprace s partnerskymi univerzitami v zahranici.
» Nastaveni podminek pro zahranicni vyjezdy/staze akademickych pracovnik( na FEK a zajisténi
zdroju na jejich realizaci.
Indikatory:

e Pocet vyjizdéjicich / prijizdéjicich student( na FEK na mobilitdch delSich nez 30 dnl resp. celkovy
pocet studentodn(l na téchto mobilitach.

e Pocet studentl zapojenych do programu Double-Degree.
e Realizace Erasmus Day.

e Pocet student( FEK na kratkodobych staZich.

e Pocet nabizenych pfedmétll v cizim jazyce.

e Pocet student( DSP na dlouhodobéjsi stazi v zahranici.

e Pocet akademickych pracovnikd FEK na stazi v zahranici.

Dosazené hodnoty:

e 36 vyjizdéjicich student( (3828 studentodni) / 46 prijizdéjicich prijizdéjicich (6102 studentodni) na
delSich mobilitdch v roce 2017.

o 3 aktudlné zapojeni studenti a 2 absolventi programu Double-Degree ve spolupraci s Hochschule
Hof.

e 10 studentl FEK na kratkodobych stazich.
e 30 nabizenych predmétd v cizim jazyce.
e 1 student DSP aktualné na dlouhodobéjsi stazi v zahranici.

e 11 akademickych pracovnik( FEK na stdzi v zahranici.
Zhodnoceni stavu:

V zimnim semestru 2017/18 se zastupci SMA zucastnili vybranych prednasek studentd, kde pritomné
informovali o nabidce a zplsobu zapojeni do vyjezdnich mobilit. Tyto akce nahradily dfive poradany
Erasmus Day. Dopady zmény bude mozZné vyhodnotit aZz v nasledujicim roce. Pokud jde o pocty
dlouhodobych mobilit, tak bylo vroce 2017 realizovdno méné pfijezdovych i vyjezdovych mobilit nez
v roce 2016. V roce 2017 byl opét Uspésné realizovan pravidelny semestrdlni kurz s Marquette University,
kterého se zucastnilo planovanych 10 student.

Program Double Degree ve spoluprdaci s Hochschule Hof studuji aktualné 3 studenti, zaroveri ho Uspésné
ukondili 2 absolventi v ¢ervnu 2017. V soucasné dobé se pfipravuje prodlouzeni smlouvy o realizaci tohoto
programu.
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Vybrané predméty v cizim jazyce jsou doplnény do nabidky navazujicich studijnich programu s ohledem
na jejich zaméreni.
Z hlediska vyjezd( studentl DSP probiha v soucasnosti vyjezd jednoho studenta na pobyt v délce jednoho

semestru. Nebyla ale provedena systematicka propagace a predevsim vyresena podpora moznosti téchto
vyjezd( z pohledu navazani kontakt( a rozvoje dlouhodobéjsi spoluprace.

Udrzovani kontaktl se zahrani¢nimi univerzitami probiha dle zavedenych zvyklosti, a to predevsim v ramci
programu Erasmus+ a na bazi bilateralni spoluprace. V roce 2017 se podafilo navdzat kontakt s dalSimi
pracovisti s potencidlem rozvoje budouci spoluprace.

Byly realizovany kratkodobé staze pracovnikl FEK za podpory programu Erasmus+. Nebyly vsak
dostatecné vyuzivany jiné zdroje pro podporu vyjezdd akademickych pracovnikl FEK. V ramci
pfipravovaného projektu OP VVV je pro FEK planovano financovani jednoho mista pro dlouhodobou
mobilitu doktorandi resp. postdoktorandl (pllrocni mobilita). Ve stejném projektu ma FEK prostor pro
pulrocni prijezdovou mobilitu jednoho odbornika ze zahranici.

Zaver:

Cile v oblasti mobilit jsou pribéiné plnény. Pouze diléi vystupy jsou u cild zamérenych na vyjezdy
doktorand( a je nutné dopracovat podporu stazi akademickych pracovnikd.
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2.9 Priorita 9 — P9-CZV na FEK-17
P9 — CZV na FEK — 2017: fakulta je aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani
Vazba na strategicky cil 9.

Specifikace cilli pro rok 2017:
» Zachovani poctu Uéastnikdl CZV v programech dle § 60 Zakona o vysokych $koldch na soucasné
drovni.
> Vyvoj dvou komplexnich program@ CZV (pFedevs$im pro studenty).
> Priprava komplexni nabidky kurz( pro podniky.
» Realizace U3V Cheb/AS ve stavajicim rozsahu.
Indikatory:
e Pocet studentll v celoZivotnim vzdélavani v Chebu a v Plzni.
e Pocet novych kurz(.
e Vytvorenad komplexni nabidka kurzl pro podniky.
e Pocet studentll U3V v Chebu a v ASi.

DosaZené hodnoty:

e 12 studentl CZV v Chebu a 55 studentt CZV v Plzni s kurzy na trovni bakalaiského studia,
21 student(l CZV s kurzy na trovni navazujiciho studia (Plzeri) v roce 2017.

e 558 (i¢astnikd U3V v Chebu a v ASi v roce 2016/17.
Zhodnoceni stavu:

Na bakalafském stupni doslo ke zvy$eni poctu Uéastnikél CZV v Plzni i v Chebu v roce 2017 (cca 0 20 %). Na
navazujicim stupni byl nepatrny pokles poctu student( oproti roku 2016.

V roce 2017 nebyly v rdmci nabidky CECEV vytvoreny nové kurzy. Pro zvySeni atraktivity studia na FEK byl
nicméné rozvijen program zaméreny na finance a Ucetnictvi ve spolupraci s ICAEW, ktery je ukonéeny
certifikatem. Zaroven byla podana Zadost o akreditaci kurzu projektového fizeni v ramci Narodniho
systému kvalifikaci, kterd byla schvdlena a v sou¢asné dobé se fesi podpis smlouvy.

Byla zahajena pfiprava nabidky kurz(i pro podnikatelské subjekty, a to predevsim ve formé analyzy
poptavky ze strany téchto subjektd.

Pocet ucastnikd U3V v Chebu a v ASi je v souladu s vyvojem poctu v uplynulych letech. V souc¢asné dobé
probiha jednani o upfesnéni podminek realizace téchto aktivit ve spolupraci s oddélenim U3V zCU.

Zaver:

Cile jsou prabézné plnény.

16



2.10Priorita 10 — P10-FINANCOVANI FEK-17
P10 — FINANCOVANI FEK — 2017: fakulta financuje své potieby z portfoliovych zdrojt
Vazba na strategicky cil 1 - 10.

Specifikace cilli pro rok 2017:
» Vyhotoveni, pfip. Uprava pravidel sestavovani rozpoétll a pribéziné kontroly cerpani vc.
dlsledného provazani na motivacni systém ve vsech oblastech ¢innosti FEK
> Pfiprava / zapojeni se do ptipravy rozvojovych projekt( FEK (v ramci ZCU)
» Navyseni dotacnich zdrojl za Cinnosti v oblasti VaV véetné pfipravy narodnich a mezinarodnich
projektl
» Priprava/realizace smluvniho vyzkumu a doplrikové ¢innosti
» Vyuzivani dalSich zdroji financovani (napf. dotace zjinych verejnych rozpoétl nebo dary a
ucelové prispévky firem)
Indikatory:
e Upravena metodika financovani v souladu se systémem financovani ze strany MSMT a metodiku
rozpoctu ZCU (v pripadé potieby).

e \ytvorend pravidla pro sestavovani rozpoctd a pribéznou kontrolu ¢erpani
e Pocet financovanych student(i v programech FEK.
e Prfijmy a vydaje CECEV.
e Objem institucionalni podpory VaVal a prostiedkl SGS.
e Objem prostifedk( z jednotlivych projektd.
e Objem smluvniho vyzkumu a dalSich zakazek.
DosaZené hodnoty:
e Pocet financovanych studentll v programech FEK — 692 studentl v SP1, 828 student( v SP2+.
e Prfijmy a vydaje CECEV — vyrovnané hospodaieni v objemu cca 2,2 mil. K¢.
e Instituciondlni podpora VaVal (1311) — 5 248 tis. K¢&; projekty SGS + SVK (1315) — 1 463 tis. K.
e Projekt GACR — 784 tis. K¢&; projekt TACR — 635 tis. K&.
e Smluvni vyzkum — 920 tis. K¢; dalsi doplrikova ¢innost — 195 tis. K¢ (stav k 31. 10. 2017 v¢. odhadu
do konce roku).
Zhodnoceni stavu:

Meziro¢ni porovnani financ¢nich zdrojd FEK podle hlavnich skupin pfijmu je uvedeno v nasledujici tabulce:

Rok 2016 2017
11** - vzdél.Cinnost, rozvoj. programy 31252 968 33415454
13** - institucionalni podpora VaVal 6 169 824 6 711 409
14** - vlastni pfijmy 5252 489 4316678
15%*,16**, 1710 - projekty, dary 3097 278 2531063
901* - doplrikova ¢innost 664 914 851 274
Celkem 46 437 473 47 825 878

Na zakladé uvedené tabulky lIze konstatovat, Ze v roce 2017 doslo k mirnému navyseni pfijm0 oproti
predchazejicimu roku, a to pfedevsim z dlivodu navyseni zakladni dotace ze vzdélavaci ¢innosti. Tato
dotace predstavuje témér 70 % prijmU (oproti 67 % v roce 2016), coZ zvysuje zavislost financovani FEK na
tomto zdroji. Cilem FEK je vice stavét na portfoliovém financovani. Za pozitivni Ize oznacit narlst objemu
prostfedk(l z institucionalni podpory VaVal a smluvniho vyzkumu, nicméné tento rist nevyvazil pokles
financni prostfedkd z vlastnich pfijma a projektové Cinnosti.
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Vroce 2017 nebylo nutné provadét Upravu metodiky rozpoctu FEK, jelikoZz nejsou zatim k dispozici
pravidla financovani VS v piiétim obdobi ze strany MSMT a tudi? nedoslo k Upravé metodiky rozpoctu
ZCU. Upravena verze metodiky ZCU je v soucasné dobé v piipominkovém Fizeni.

Vroce 2017 byly vytvoreny dil¢i rozpocty pro aktivity podporované vramci realizace PRSZ (napf.
mezindrodni spoluprace a mobility nebo PR aktivity FEK), nicméné nebyla nastavena systematicka pravidla
pro pripravu a kontrolu ¢erpani téchto rozpoctl. Tento cil se presouva do roku 2018.

Zaver:

Cile jsou plnény castecné.
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3 Priority (taktické cile) pro rok 2018

Priority PRSZ FEK pro rok 2018 vychazeji ze strategickych cild FEK na obdobi 2016-2020, které jsou
soucasti SZ FEK a jsou rovnéz uvedeny v Uvodu tohoto dokumentu. Jednotlivé priority pro rok 2018
reflektuji pribéh a vyhodnoceni priorit pro rok 2017, které jsou uvedené v kapitole ¢. 2.

Kazda priorita obsahuje informace na zakladé nasledujiciho ¢lenéni:

¢islo a nazev priority,

hlavni cil ze SZ FEK na obdobi 2016-2020, na ktery navazuje,
vazba na tento a pripadné dalsi strategicky cil ze SZ FEK,
strucny popis (anotaci) obsahu priority,

specifikaci cild pro rok 2018,

indikatory pro dosazeni daného cile — klicové indikatory ze strany FEK, pomocné indikatory ve
vazbé na naplfiovani kli¢ovych indikatord zZCU,

metody vedouci k dosazeni jednotlivych priorit,
zodpovédnost — osoby, které jsou zodpovédné za realizaci dané priority,

kontrola véetné stanoveni pfipadnych dil¢ich milnikg.

Souhrn priorit (taktickych cild) FEK pro rok 2018:

N o A WN R

)
)
)
)
)
)
)
)

00

9)

FEK jako soucdast ZCU (P1-SOUCAST zCU-18)

FEK a uchazedi o studium (P2-UCHAZECI-18)

FEK a inovace studia (P3-INOVACE STUDIA-18)

FEK a rozvoj klicovych oboru studia (P4-ROZVOJ OBORU STUDIA-18)

FEK a rozvoj DSP (P5-ROZVOJ DSP-18)

FEK a orientace vyzkumu (P6-ORIENTACE VYZKUMU-18)

FEK a spoluprace s institucemi v CR a v zahraniéi (, tfeti role”) (P7-SPOLUPRACE-18)
FEK a internacionalizace vyuky (P8-INTERNACIONALIZACE VYUKY-18)

FEK a celozivotni vzdélavani (P9-CZV-18)

10) FEK a jeji financovani (P10-FINANCOVANI-18)
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3.1 Priorita 1 — FEK jako souédst ZCU (P1-SOUCAST ZCU-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 jednou ze samostatnych fakult Zapadoceské univerzity
v Plzni a svoji ¢innost opira o ZCU.

P1 - SOUCAST zCU - 2018: fakulta je jednou ze samostatnych fakult Zdpadogeské univerzity v Plzni
a svoji ¢innost opira o ZCU
Vazba na strategickycil 1, 2, 3, 4, 6, 9, 10.
Anotace obsahu
Priorita je zafazena z dlvod( postaveni FEK jako jednoho z dulezitych (“:lénktl univerzity. Cinnost a
aktivity fakulty musi nutné vychdazet a byt v souladu se sméfovanim celé ZCU. Interfakultni spoluprace
se nabizi jak v oblasti rozvoje studijnich program, tak i v oblasti VaVal ¢i tfeti role univerzity.
Specifikace cili pro rok 2018

> Nastaveni systému hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.

» Pfiprava podminek pro vnitfni evaluaci FEK.

» Postupna implementace vystupl z pracovnich skupin Personalistika na FEK.

» Zapojeni FEK do projektu HR Award a pfiprava podminek pro jeji ziskani.
MéfFitelné indikatory dosazeni cile
Klicové indikatory:

e Existujici pravidla hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.

e Pocet implementovanych vystupl z pracovnich skupin Personalistika na FEK.

e Pripravené dil¢i podminky na ziskani HR Award.

Pomocné indikdtory (dle $Z ZCU — oznaceni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
e U26-18

Metody vedouci k dosazeni cile

Na zakladé systému hodnoceni kvality ZCU a souvisejicich norem budou postupné ptipravovany
podminky pro zavedeni vnitfniho hodnoceni kvality, pfip. bude vytvofena fakultni komise pro toto
hodnoceni.

V prlibéhu roku 2018 bude dochazet k postupné implementaci vystupl z pracovnich skupin
Personalistika v podminkach FEK (vytvoreni popisl pracovnich mist, Uprava pravidel hodnoceni
zaméstnancl - pilotdz systému HAP, atd.).

Zastupce FEK bude ¢lenem celouniverzitniho tymu na pfipravu jednotlivych souéasti ZCU na ziskani HR
Award v souvislosti s tvlrci (VaV) ¢innosti. Vystupy tohoto tymu budou dle pokyn( implementovany na
FEK.

Zodpovédnost

Dékan ve spoluprdci s tajemnikem a prodékanem pro studijni zdleZitosti.

Kontrola

Pribézna kontrola pInéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.
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3.2 Priorita 2 — FEK a uchazedéi o studium (P2-UCHAZECI-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 atraktivni $kolou pro studenty S$ uchazejici se o
bakalaiské studium a je fakultou, kde v navazujicim magisterském studiu budou studovat pouze
nadprimérni absolventi bakalaiského studia.

P2 — UCHAZECI — 2018: prokazani dostateéného zajmu o studium ze strany uchaze¢d naplnénim
smérnych ¢isel pro akademicky rok 2018/2019

Vazba na strategicky cil 2i 3.
Anotace obsahu

FEK i do budoucna predpokladd synergicky rozvijet jak vzdélavaci, tak i vyzkumnou c¢innost.
Pfedpokladem pro realizaci kvalitni vzdéldvaci cCinnosti jsou zejména dobfe motivovani studenti
s odpovidajicimi predpoklady ke studiu. Klicovym faktorem je tedy ziskani dostatecného poctu
kvalitnich uchazecl o studium ze stfednich skol. FEK musi proto svymi aktivitami a pfedevsim kvalitnim
PR v podvédomi zakl zavérecnych rocnikll dostatecné Sirokého okruhu stfednich skol trvale usilovat o
Siteni svého dobrého jména jako poskytovatele kvalitniho vysokoskolského vzdéldni s vysokou mirou
uplatnitelnosti svych absolventd.

Specifikace cild pro rok 2018

> Priprava a realizace PR aktivit pro propagaci navazujiciho a doktorského studia.

» Systematicka PR podpora pro zajemce o studium na bakalarském stupni studia véetné realizace
Dn( otevienych dveri FEK v obou mistech studia (v Plzni a v Chebu).

> Doplnéni zpracovaného planu PR kampané ve vazbé na aktualizaci webovych stranek
a informaci na dalSich online zdrojich (Facebook, Google).

> Realizace aktivit smérfujicich k napliovani o¢ekavanych poct studentd v Plzni a k rdstu zajmu
o studium v Chebu.

» Priprava projektu ESF/ERDF pro Karlovarsky kraj (dle podminek vyzev OP VVV).
> Priprava podminek pfijimaciho fizeni pro nové studijni programy (v pfipadé jejich Uspésné
akreditace).
Meéfitelné indikatory dosazZeni cile
Klicové indikatory:
e Aktualizované propagacni materialny, webové stranky a dalsi online zdroje FEK.
e Realizované Dny otevienych dvefi FEK.
e Pocty zapsanych studentl FEK po oborech.

e Pocty zapsanych studentl na jednotlivych oborech v Chebu.

Pomocné indikdtory (dle $Z ZCU — oznaceni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
o U24-18

Metody vedouci k dosaZeni cile

Prepoklada se pokracovani propagace studia pro uchazece na bakalafském studiu jako v roce 2017, a to
formou kontaktni (Dny otevienych dvefi v lednu 2018, navitévy konkrétnich SS) i online kampané
(webové stranky, Facebook, Google atd.). Pro tuto kampan budou mimo jiné vyuzivany aktualizované
propagacni materialy.

Kromé propagace bakalarského studia budou pfipraveny a alespon castecné realizovany aktivity pro

zvyseni zajmu o studium na navazujicim, resp. doktorském stupni studia na FEK.

VySe uvedené aktivity budou soucasti pripravovaného planu PR aktivit, ktery bude pravidelné
vyhodnocovan a v pfipadé potifeby aktualizovan.

Cilem PR kampané bude i v akademickém roce 2018/19 naplnit limity poétu studentd na jednotlivych
oborech i stupnich v Plzni i v Chebu. Pocty studentl budou vyhodnoceny na podzim 2018 po zahajeni
akademického roku.
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Pro podporu studia v Chebu budou na zakladé vyzvy OP VVV pro strukturdlné postizené regiony (mimo

jiné Karlovarsky kraj) ptipraveny projekty ESF/ERDF ve spolupraci s dalimi fakultami ZCU, které pGsobi
nebo rozsifi své plsobeni do Karlovarského kraje.

V pripadé uUspésné akreditace novych studijnich program( budou pro né vytvofeny podminky
pfijimaciho fizeni pro zahajeni vyuky v akademickém roce 2019/20.

Zodpovédnost
Prodékan pro studijni zdleZitosti a prodékan pro vnéjsi vztahy ve spoluprdci s dékanem.
Kontrola
Prabézna kontrola plnéni indikatord s ohledem na dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci roku.
Diléi milniky:
o 31.1.2018 — kontrola pribéhu Dnl otevienych dvefi

o 31. 1. 2018 — aktualizované webové stranky a informace na Facebooku pro pfijimaci fizeni
v akademickém roce 2018/19

o 31.3.2018, 30. 7. 2018 — pocet prihlasek ke studiu

o 31.10. 2017 — kontrola zapsanych studentll po oborech véetné poctu studentd v Chebu.
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3.3 Priorita 3 - FEK ainovace studia (P3-INOVACE STUDIA-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 provadi vyuku v bakalafském, navazujicim i doktorském
stupni studia, v prezencni i kombinované formé a pf¥i inovaci studia implementuje novou legislativu
i pozadavky podnikové praxe.

P3 — INOVACE STUDIA - 2018: inovace obsahli predmétt pro akademicky rok 2018/2019, snizovani
nelspésnosti studia a tprava dle metodiky Q-RAM

Vazba na strategicky cil 3 a 4.
Anotace obsahu

Vzdélavaci ¢innost je a zustane klicovou ¢innosti fakulty. Proto je nutné trvale dbat na zajistovani
kvalitniho studijniho prostredi a vSestranného zabezpeceni vzdélavaciho procesu na fakulté.
Specifikace cil(i pro rok 2018

» Dokoncéeni Gpravy studijnich plant dle metodiky Q-RAM vé. profilu absolventa.
Realizace pilotnich projekt( FEK v ramci celouniverzitniho projektu ESF.
Obnova vybaveni PC u¢eben v¢. aktualizace a doplnéni softwaru.
Pfiprava a realizace projekt( Vnit¥ni soutéze ZCU (min. 3 projekty).

YV V V V

Pfiprava vnitfniho hodnoceni kvality studijnich programi FEK pro postupné napliiovani kritérii
institucionalni akreditace oblasti vzd&lavani (ve vazbé na hodnoceni kvality ZCU).

MéfFitelné indikatory dosazeni cile
Klicové indikatory:
e Procento studijnich plan FEK kompletné upravenych dle metodiky Q-RAM.

e Procento studentd, ktefi vyplni hodnoceni pfedmétl dle hodnoceni kvality EVA i dle vysledkd
uceni podle Q-RAM.

e Pocet predmétl inovovanych v ramci pilotniho projektu A2 na FEK.

e  Aktivity realizované v ramci pilotniho projektu A7 na FEK pro sniZeni nelspésnosti.
e Pocet obnovenych PC uceben.

e Pocet projektd Vnit¥ni soutéZe FEK na ZCU vé. objemu ziskanych prostiedk.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznadeni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
o U12-18
o U15-18

Metody vedouci k dosazeni cile

U vsech studijnich obori FEK budou dokonceny Upravy dle metodiky Q-RAM v¢. dpravy profilu
absolventa. Bude rovnéZ dokoncena uUprava vSech predmétd, které zatim jesté dle této metodiky
nejsou vytvoreny. Upravy se mimo jiné promitnou i do hodnoceni jednotlivych pfedmétii ze strany
studentl v anketé ,, Vysledky uéeni”.

Bude pokracovat vyhodnocovani a zvySovani motivace studentll pro Ucast na hodnoceni predmétu
v rdmci ankety EVA. Podobné bude i nadale poZadovana reakce kateder na toto studentské hodnoceni
i hodnoceni vysledkl uceni dle metodiky Q-RAM.

V roce 2018 bude probihat realizace obou pilotnich projektl FEK v ramci celouniverzitniho projektu ESF
(s realizaci do ¢ervna 2020). V pilotnim projektu zaméreném na inovaci studia s ohledem na nové formy
a metody vzdélavani (oblast A2) bude probihat inovace min. 15 predmétld a k tomu realizovany
pfipadné doprovodné kurzy zamérené na vyuzivani novych metod vyuky. Druhy pilotni projekt (A7) je
zaméren na snizovani nedspésnosti studentl a na podzim roku 2018 probéhne prvni realizace nového
adaptacniho kurzu, pfip. budou realizovany vybrané vyrovnavaci kurzy.
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Pro podporu implementace novych metod vyuky je nutné postupné obnovit stavajici PC ucebny
a aktualizovat dostupné softwarové programy. Obnova téchto uceben bude probihat mimo jiné
s vyuZitim prostredkd OP VVV, tudiz je nutnda rovnéz priprava a realizace projektl tohoto zaméreni.

Do konce ledna 2018 budou pfipraveny min. 3 projekty Vnitfni soutéze ZCU, které se zaméti na tvorbu
VS uéebnic, inovaci predmét(i v koordinaci na pilotni projekt ESF (napf. doktorského studia) nebo
aktivni praci studentd.

Po nastaveni pravidel hodnoceni kvality studijnich programt na ZCU bude dochazet k jejich postupné
implementaci na FEK tak, aby doslo k pribéznému napliovani kritérii pro instituciondlni akreditaci
ekonomické oblasti vzdélavani.

Zodpovédnost

Prodékan pro studijni zdleZitosti (Q-RAM, hodnoceni kvality) a prodékan projektovou ¢innost a rozvoj
(Vnitini souté? ZCU a dalsi projekty).

Kontrola

Pribézna kontrola plnéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile (pFip. terminy pFipravy a realizace
projekt() a zavérecné zhodnoceni na konci roku.

Dilci milniky:
o 31.3.2018 - piehled projekt( VnitFni soutéze ZCU schvalenych k realizaci.
o 04 +10/2018 — kontrola vystupt v systému EVA i vystupl uéeni podle Q-RAM.
o 30.9.2018 - kontrola pInéni projekt( VnitFni soutéZe ZCU na FEK.
o 30.11. 2018 — prehled studijnich programu dle metodiky Q-RAM.
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3.4 Priorita 4 — FEK a rozvoj klicovych obort studia (P4-ROZV0OJ
OBORU STUDIA-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka vroce 2020 prioritné zabezpecuje a rozviji studijni programy
Ekonomika a management a Systémové inZenyrstvi a informatika pro bakalaisky a navazujici stupen
studia a specificky rozviji i studijni program Geografie.

P4 — ROZVOJ OBORU STUDIA — 2018: zabezpeceni a rozvoj studijnich programu, pfiprava akreditaci
novych studijnich programu a posileni akreditacniho potencialu

Vazba na strategicky cil 3 a 4.
Anotace obsahu

Zakladnim predpokladem pro realizaci vzdélavaci ¢innosti na FEK je Uspésna akreditace jednotlivych
studijnich programt, ktera je podminéna mimo jiné i dostatenym zabezpelenim internimi
habilitovanymi pracovniky.

Specifikace cilti pro rok 2018

> Priprava akreditacnich materiadla studijnich program(, které navazuji na obory s akreditaci
koncici na podzim 2019.

> Priprava akreditaci novych navazujicich magisterskych studijnich program( Ekonomickd
a regiondlni geografie a Sprdva a rozvoj nemovitosti.

> Posileni kateder o habilitované pracovniky z internich i externich zdrojl (pfedpoklad zahajeni
min. 1 habilitacniho fizeni a ukonceni min. 1 habilitacniho fizeni)

Meéfitelné indikatory dosazZeni cile
Klicové indikatory:
e Pocet podanych akreditaci studijnich programu.
e Pocet zahdjenych a ukoncenych habilitacnich fizeni akademickych pracovnik( FEK v roce 2018.

e Pocet nové ziskanych docenttd/profesor( v roce 2018.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznaceni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):

e U9-18
e U13-18
e U32-18

Metody vedouci k dosaZeni cile

Na zakladé schvédlenych anotaci budou vroce 2018 pfipravovany jednak jednotlivé akreditacni
materidly k novému navazujicimu studijnimu programu Ekonomickd a regionalni geografie a dale také
k bakalarskym studijnim programim (Marketingové tizeni, Projektové fizeni) a navazujicimu studijnimu
programu (Proceni a projektové ftizeni), které vychazeji svym zamérenim ze stavajicich obor0.
Pfedpokldda se predloZeni téchto akreditaci na jafe 2018 na NAU.

Po predpokladaném schvaleni anotace zdméru akreditace SP bude rovnéZ zahdajena pfiprava akreditace
navazujiciho studijniho programu Sprava a rozvoj nemovitosti, ktery bude mit profesni charakter.

Pracovniklim, ktefi se pripravuji na habilitacni fizeni, bude poskytovanad podpora ve vybranych
oblastech s ohledem na splnéni kritérii pro Uspésné zahajeni, prip. ukoncéeni jejich habilita¢niho Fizeni.

S ohledem na stale nutné posilovani kateder o habilitované pracovniky budou rovnéz dle aktudlnich
potfeb vypsana vybérova fizeni na pozici docent/profesor na vybranych katedrach.

Zodpovédnost

Dékan ve spoluprdci s prodékankou pro studijni zdleZitosti, garanty SP a vedoucimi kateder.

Kontrola

Pribézna kontrola plnéni indikatord s ohledem na jednotlivé diléi cile a zavérecna kontrola na konci
roku.

25




3.5 Priorita 5 — FEK arozvoj DSP (P5-ROZVOJ DSP-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je fakultou, kde védecka Cinnost je spojena zejména
s doktorskym studijnim oborem Podnikova ekonomika a management, jehoZ absolventi jsou Uspésni
jak na akademické pudé, tak i v ekonomické praxi.

P5-ROZVOJ DSP - 2018: je konsolidovana vyuka v nové akreditovaném DSP Ekonomika a
management v ramci kreditniho systému a studenti se zapojuji do projektt i vytvorenych tyma VaVv

Vazba na strategicky cil 4 a 5.

Anotace obsahu
Realizace DSP je na fakulté naprostou nezbytnosti podminujici kvalitu vyzkumné Cinnosti, Uspésnosti
v ziskdvani externich vyzkumnych projektl i projektd smluvniho vyzkumu a konecné je i nutnou
podminkou pro uvazovanou budouci akreditaci habilitacniho Ffizeni na FEK. Rozvoji doktorského studia
je proto nutné vénovat neustdlou pozornost.
Specifikace cilti pro rok 2018

» Konsolidace vyuky v novém DSP Ekonomika a management dle kreditniho systému.

» Zapojeni kazdého studenta DSP v prezencni formé do tymu VaV a/nebo do projektu SGS, prip.
dalsich realizovanych projekt( tymu.

> Pravidelné hodnoceni a kontrola publikacnich a dalSich vystupl studentld DSP dle poZadavki
studijniho planu a vnitfnich norem FEK.

> Uprava systému finanéni podpory doktorandl v prezenéni formé studia sohledem na
planované zmény financovani z MSMT.

|ll

> Ptiprava projektu , doctoral school” s partnerskymi VS (podle moznosti vyzev OP VVV).

Méfritelné indikatory dosaZeni cile
Klicové indikdtory:
e Pocet novych doktorandd.
e Publikacni vystupy student( DSP v OBD.
e Vyrocni hodnoceni student( DSP.
e Pocet studentl DSP zapojenych do VaV tym( a projektl SGS, pfip. dalSich projektd.
Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznadeni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
e Zddné
Metody vedouci k dosaZeni cile
V priibéhu roku 2018 dojde ke konsolidaci vyuky na DSP Ekonomika a management, ktery je realizovan
v kreditnim systému. V letnim semestru 2017/18 bude zahajena vyuka nového povinného predmétu
véetné realizace spolecnych konzultaci. Na podzim roku 2018 bude na zakladé zkuSenosti vyucujicich

i zpétné vazby od studentli vyhodnocena vyuka DSP v prvnim roce. Toto hodnoceni se pfipadné
promitne do dil¢ich Gprav vybranych predmétd.

Studenti prezencni, pfip. i kombinované formy DSP budou nadale zapojovani do ¢innosti VaV tym( a
projektd SGS, resp. do dalsich vyzkumné orientovanych projekta.

V pribéhu roku 2018 bude probihat pravidelna kontrola publikacnich a dalSich vystupl student(i DSP
dle pozadavkd daného studijniho planu a vnitfnich norem FEK, mimo jiné ve vazbé na odevzdana
vyro¢ni hodnoceni student(l za akademicky rok 2017/18 a zasedani Oborové rady FEK na jafe a na
podzim.

Ve vazbé na planované navyseni podpory doktorandd ze strany MSMT bude analyzovana stavajici vyse
podpory prezencnich studentldl DSP a tato podpora bude podle moZnosti navysena, a to za ucelem
zvyseni zajmu o doktorské studium v budoucich letech.
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Ve spolupraci s partnerskymi VS (TUL, JCU, UPCE) bude znovu pfipraven projekt na tvorbu ,doctoral
school” se zamérenim na znalostni management s ohledem na podminky vyzvy OP VVV (pokud bude
jeho pfipravu mozné podpofit).

Zodpovédnost
Dékan ve spoluprdci s predsedkyni Oborové rady FEK.
Kontrola

Prabézna kontrola pInéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.

Dil¢i milniky:
o 30.6. 2018 — pocet prihlasek a pocet prijatych uchazec¢li do DSP
o 15.9. 2018 — kontrola aktivit studentd DSP dle vyro¢niho hodnoceni

o 30.9. 2018 — prehled nové zapsanych student( DSP.
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3.6 Priorita 6 - FEK a orientace vyzkumu (P6-ORIENTACE
VYZKUMU-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je fakultou s vyznamnou orientaci vyzkumu na ekonomicka
témata Evropské unie a specificky zemé Visegradu.

P6 — ORIENTACE VYZKUMU - 2018: dochazi k rozvoji tym@ VaV a jsou pfipravovany védecké projekty
v rdmci vhodnych grantovych schémat

Vazba na strategicky cil 5 a 6.
Anotace obsahu

Vedle vzdéldvaci Cinnosti jsou druhym vyznamnym pilifem cinnosti FEK vyzkumné aktivity. Aktivity
v oblasti VaVal vyznamné podminuji profesni osobnostni rozvoj pracovnik( FEK, kvalitu DSP na FEK i
akreditacni potencidl fakulty. V neposledni radé je vyzkumna cinnost vyznamnym finanénim zdrojem
v rozpoctu FEK.
Specifikace cil(i pro rok 2018
» Rozvoj tymu v oblasti VaV dle odborného zaméreni jejich ¢lend véetné vazby projektd SGS na
tyto tymy.
> Priprava a realizace narodnich a mezindrodnich projektl VaV v ramci vhodnych grantovych
schémat.

» Vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu pro zdjemce z fad podnikatelské sféry.
» Usporadani mezinarodni védecké konference Trendy v podnikani.
» Vydavani ¢asopisu Trendy v podnikani a spoluprace na vydavani ¢asopisu E+M.
MéfFitelné indikatory dosazeni cile
Klicové indikatory:
e Fungujici tymy dle pravidel v oblasti hodnoceni VaV na zZCU.
e Pocet publikaci RIV, zejména Jim, a Jsc (s dlrazem na snahu o ziskani publikaci v Q1, popt¥. Q2).
e Pocet konkrétnich aktivit jednotlivych tym( na FEK (mimo publikace — napt. workshopy).

e Pocet podanych projektd VaV vramci vhodnych grantovych schémat (narodnich
i mezinarodnich).

e Pocet o financni objem realizovanych projekt( VaV na FEK.
e Vytvorena nabidka FEK pro smluvni vyzkum.

e Realizovana konference Trendy v podnikani 2018.

e Vydana cisla ¢asopisu Trendy v podnikani.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznadeni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):

e U2-18
e U3-18
e U4-18
e U7-18

Metody vedouci k dosaZeni cile

Vytvorené tymy VaV budou dale rozvijet svoji ¢innost v oblasti vyzkumu, ptipravy a realizace projektd,
publikacnich vystupl a dalSich aktivit. Pfedpoklada se promitnuti jejich aktivit do rozvoje tvaréi ¢innosti
jednotlivych ¢lenG tymQ i FEK jako celku, predevsim v oblasti pozitivné hodnocenych vystupl dle
metodiky M17+.

Projekty SGS budou ptipravovany dle koncepce z roku 2017 ve vazbé na jednotlivé tymy VaV. Podpora
projektl bude zavisla na objemu financnich prostiedkd pro podporu SGS na FEK.
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Akademicti pracovnici FEK (pfedevsim ve vazbé na tymy VaV) budou za podpory SPA pribéziné
pripravovat vyzkumné zamérené projektové 7zadosti na narodni i mezinarodni Urovni v ramci vhodnych
grantovych schémat s ohledem na aktualné vypsané vyzvy.

Z roku 2017 se presouva splnéni cile vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu. Tato nabidka
bude vytvorena ve spoluprdci jednotlivych kateder a nasledné zverejnéna na webovych strankach FEK,
pfip. propagovana dalsim vhodnym zplsobem.

Na podzim roku 2018 se uskutecni Sesty ro¢nik mezinarodni védecka konference Trendy v podnikani
s planovanym mistem konani Plzensky Prazdroj jako v uplynulych letech.

FEK planuje vydani 4 Cisel ¢asopisu Trendy v podnikani v roce 2018 dle redakéniho planu. Ddle se bude
podilet na vydavani ¢asopisu E+M jako dosud.

Zodpovédnost
Dékan ve spoluprdci s prodékanem pro projektovou Cinnost a rozvoj a Séfredaktorem casopisu TVP.
Kontrola

Pribézna kontrola plnéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.

Dilci milniky:
o 25.1.2018 - kontrola zpracovanych navrhi projekt( SGS.
o 15.6.2018/15.9.2018/15. 11. 2018 — kontrola publikaci a dalSich zaznam{ v OBD.

o 30.9. 2018 - kontrola a zverejnéni nabidky FEK pro smluvni vyzkum.
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3.7 Priorita 7 — FEK a spoluprace s institucemi v CR a v zahraniéi
(;,treti role”) (P7-SPOLUPRACE-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je oteviena pro aktivni spolupraci zejména s ekonomickymi
fakultami verejnych vysokych skol v CR a kooperuje se zahrani¢nimi $kolami podobného zaméreni.

P7 — SPOLUPRACE FEK — 2018: fakulta rozviji spolupraci s aplika¢ni sférou z hlediska podpory vyuky
i dalSich oblasti vC. zlepseni propagace

Vazba na strategicky cil 5,6 a 7.
Anotace obsahu

Prakticky od pocatku své existence realizovala fakulta aktivity zarazované do tzv. tfeti role univerzit.
Jednalo se predeviim o aktivity v oblasti CZV a U3V. Do budoucna je potfebné minimalné udriet jiz
realizované aktivity a vice se zaméfit na spoluprdci s dalSimi vnéjSimi subjekty (primdrné z aplikacni
sféry) na narodni i mezinarodni dUrovni. Tuto kooperaci pak vhodné vyuzivat v ramci cileného PR
k zlepSovani svého vnimani v ocich vefejnosti.
Specifikace cilti pro rok 2018

> Realizace prednasek odbornik(l z praxe v rdmci jednotlivych predmétl i mimo né.

> Realizace interaktivnich workshopt — spoluprace s praxi i napfi¢ ZCU.
> Zajisténi udrZitelnosti projektd UNIPRANET a SYPROM.
>

Zlepseni propagace moznosti spoluprace FEK za Gi¢elem navazani kontakt( a rozvoje spoluprace
— Uprava webovych stranek.

» Rozvoj spoluprace s firmami (ve vazbé na uplatnéni absolventtd a s dosahem na zvySovani zajmu
o studium u novych uchazecu).

> Rozvoj aktivit pro absolventy FEK ve vazbé na Klub absolvent( ZCU a dal3i aktivity.
Méfritelné indikatory dosaZeni cile
Klicové indikdtory:

e Pocet realizovanych prednasek odbornik( z praxe.

e Pocet realizovanych interaktivnich workshopu.

e Predané monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projektu UNIPRANET a SYPROM.

e Upravené webové stranky FEK.

e Pocet klicovych partnerd FEK — vyznamnych externich subjekt( (firem) navdzanych na
jednotlivé studijni programy.

e  Aktivity pro absolventy FEK.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznaceni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
o Ul4-18
o U27-18

Metody vedouci k dosaZeni cile

V prlibéhu obou semestrd roku 2018 budou realizovany vramci vybranych predmétl prednasky
odbornik( z praxe. Podpora zapojeni téchto odbornik(i bude probihat podobné jako v roce 2017 ze
zdroju FEK i v reZii jednotlivych kateder.

Dle mozZnosti a aktualnich potfeb budou realizovany interaktivni workshopy pro studenty
i zaméstnance ve spolupréci s praxi (s partnery), pfip. jinymi pracovisti ZCU.

Monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projektu UNIPRANET a SYPROM (posledni zprava) budou
zpracovany a predloZzeny na MSMT dle harmonogramu. Ve spolupréci s partnery budou v pribéhu roku
realizovany jednotlivé aktivity dle planu tak, aby byla udrzitelnost obou projekti zajisténa.

Z roku 2017 zUstava plnéni cile zaméreného na Upravu webovych stranek FEK, a to predevsim v oblasti
spoluprace za ucelem navazani kontakt(l a rozvoje spoluprace s podnikatelskou i vefejnou sférou.
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Budou analyzovany moznosti zlepSeni propagace v této oblasti, pficemz navrhované zmény by mély
reflektovat pripadné zmény koncepce webovych stranek celé ZCU.

Pracovnici fakulty budou za podpory prodékana pro vnéjsi vztahy navazovat a rozvijet spolupraci
s firmami a dalSimi organizacemi, a to predevsim ve vazbé na rozvoj jednotlivych studijnich program.

Budou analyzovdny mozZnosti rozvoje spoluprace s absolventy ve vazbé na aktivity ZCU v této oblasti.
Na zakladé uvedené analyzy bude vytvoren ndvrh na rozsifeni této spoluprace, pfip. realizovany diléi
pilotni aktivity.

Zodpovédnost
Prodékan pro projektovou c¢innost a rozvoj a prodékan pro vnéjsi vztahy.
Kontrola

Prabézna kontrola pInéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.

Dil¢i milniky:
o 31.5.2018/20. 12. 2018 - zpracovani prehledu pfednasek odbornikl z praxe a interaktivnich
workshopt v LS 2017/18, resp. ZS 2018/19.

o 30.5.2018/30. 10. 2018 — zpracované a predané zpravy o udrzitelnosti projektd UNIPRANET /
SYPROM na MSMT.
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3.8 Priorita 8 — FEK a internacionalizace vyuky (P8-INTERNACIONA-
LIZACE VYUKY-18)

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 Gspésné rozviji internacionalni charakter studia s vyuzZitim
projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni kooperace a podporuje staZze studentd i prostfednictvim
programu Inter.

P8 — INTERNACIONALIZACE VYUKY FEK — 2018: rozvoj internacionalniho charakteru studia s vyuzitim

projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni kooperace a podpora stazi studentt i prostfednictvim programu
Inter.

Vazba na strategicky cil 7 a 8.
Anotace obsahu

Rozvoj jazykovych kompetenci studentl fakulty je nezbytnym predpokladem jejich Uspésného
uplatnéni v praxi. Internacionalizace studia je ktomu vhodnym nastrojem. Vedle jazykovych
kompetenci vSak nabizi i fadu dalSich nezanedbatelnych benefitd pro studenty, ucitele i fakultu jako
celek — osobnostni rozvoj, ziskavani novych zkusenosti, navazovani novych kontaktt apod.
Specifikace cilli pro rok 2018

» Propagace nabidky a moZnosti studia v zahranic¢i mezi studenty FEK v¢. kontaktnich akci.

> Realizace semestralniho kurzu s Marquette University.

> Realizace programu Double-Degree ve spolupraci s Hoschschule Hof (min. 1 novy uUcastnik
programu z FEK) a analyza moZnosti obdobného typu spoluprace s dalSimi Skolami (napt. OTH).

» Propojeni nabidky pfedmétd v cizim jazyce pro pfijizdéjici studenty ve vazbé na pripravované
studijni plany.

> Dusledna propagace a podpora delSich vyjezd( studentd DSP v prezenéni formé studia véetné
navazani kontaktl a dohodnuti podminek pro dlouhodobéjsi realizaci téchto mobilit.

» UdrZovani, resp. rozvoj spoluprace s partnerskymi univerzitami v zahranici.
» Nastaveni podminek pro zahraniéni vyjezdy/staze akademickych pracovnikll na FEK a zajisténi
zdrojl na jejich realizaci.
MéfFitelné indikatory dosaZeni cile
Klicové indikdtory:
e Pocet vyjizdéjicich / pfrijizdéjicich studentld na FEK na mobilitdch delSich nez 30 dnd, resp.
celkovy pocet studentodnd na téchto mobilitach.
e Pocet studentl zapojenych do programu Double-Degree.
e Pocet studentll FEK na kratkodobych stazich.
e Pocet nabizenych predmétl v cizim jazyce.
e Pocet studentl DSP na dlouhodobéjsi stazi v zahranici.

e Pocet akademickych pracovnikl FEK na stazi v zahranici.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznadeni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):

e U5-18

e U6-18

e U18-18
e U19-18
e U20-18
e U21-18
e U23-18
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Metody vedouci k dosaZeni cile

Na zakladé zkuSenosti z roku 2017 bude vyhodnocen aktualni zplisob propagace studia v zahrani¢i mezi
studenty FEK, ktery bude v pfipadé potieby upraven a znovu zrealizovan. Uéelem této propagace je
udrZeni, resp. zvySeni poctu vyjizdéjicich studentt FEK.

Na jare roku 2018 se uskutecni dalsi ro¢nik spoleéného semestrdiniho kurzu s Marquette University.

V pribéhu roku 2018 bude probihat analyza moznosti spoluprace s OTH formou programu Double-
Degree v ramci realizace spolecného projektu zaméreného na zvySovani kompetenci studentd.

Bude pokracovat propojovani nabidky predmét( v cizim jazyce pro pfijizdéjici studenty ve vazbé na
pripravované studijni plany program(, které budou predkladany k akreditaci v roce 2018. Cilem této
aktivity je podpofit jazykové znalosti studentd FEK a tymovou spolupraci mezi ¢eskymi a zahrani¢nimi
studenty.

Pro zvySeni kompetenci studentll DSP v prezencni formé studia a podpory plnéni jejich povinnosti
vramci kreditniho systému studia budou propagovdny a podporovany dlouhodobé mobility
doktorand(. Bude realizovano vybérové fizeni na pulro¢ni staz financovanou z projektu OP VVV. Ze
strany FEK budou také podporovany aktivity smértujici k navazani kontaktl a rozvoji dlouhodobéjsi
spoluprdace s vhodnymi zahrani¢nimi institucemi.

Pro rozvoj mezinarodni spoluprace v oblasti mobilit i pfipravy, resp. realizace spolecnych projektt
budou nastaveny podminky pro zahranicni vyjezdy/staze akademickych pracovnikd FEK v¢. zajisténi
potfebnych zdrojl (pro kratkodobé pobyty) ve vazbé na cil z roku 2017.

Zodpovédnost
Prodékan pro vnéjsi vztahy ve spoluprdci s dékanem.

Kontrola

Prabézna kontrola pInéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.

Dil¢i milniky:
o 28.2.2018/31.10. 2018 — pocet pfijizdéjicich zahrani¢nich studentl na FEK.
o 31.1.2018/30.9. 2018 — pocet vyjizdéjicich student( FEK.

33



3.9 Priorita 9 — FEK a celoZivotni vzdélavani (P9-CZV-18)

‘ Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je nadale aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

P9 — CZV na FEK — 2018: fakulta je aktivni v oblasti celozivotniho vzdélavani
Vazba na strategicky cil 9.

Anotace obsahu
CZV patfi mezi tradi¢ni aktivity realizované na FEK. Tyto aktivity je véak potfebné nejen udrzovat, ale i
ddle rozvijet o nové formy a sméry Cinnosti.
Specifikace cili pro rok 2018
» Zachovani poctu Gcastnikd CZV v programech dle § 60 Zakona o VS na soucasné drovni.
> Rtvealizace U3V v Chebu/ASi ve stavajicim rozsahu po ujasnéni podminek financovani ze strany
ZCU.
> Priprava komplexni nabidky kurzl pro podniky.
» Presun a stabilizace ¢innosti CECEV nové zaclenéného do dékanatu FEK (pravidla fungovani).
> Spoluprace soddélenim CZV ZCU na pfipravé a realizaci kurzl pro zaméstnance v ramci
celouniverzitniho projektu ESF.
Méfritelné indikatory dosaZeni cile
Klicové indikdtory:
e Pocet studentl v celozivotnim vzdélavani v Chebu a v Plzni.
e Pocet ucastnikd U3V v Chebu.
e Pocet novych kurz(.

e Vytvorena komplexni nabidka kurzd pro podniky.

Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznaceni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
e Zddné

Metody vedouci k dosazeni cile

Budou realizovany propagaéni aktivity z hlediska nabidky CZV pro vefejnost podobné jako v minulych
letech s cilem zachovani poctu G¢astnik(i CZV min. na sou¢asné Grovni.

Realizace U3V v Chebu (na zdkladé rozhodnuti mésta AS nebude v roce 2018 realizovdna vyuka U3V
v A3i) bude vychézet z upFesnénych podminek na zékladé jednani s oddélenim U3V ZCU. Z hlediska
kurzli se predpoklada nabidka ve stejném rozsahu jako v letoSnim roce.

Na zakladé zahdjené analyzy poptavky ze strany externich subjektd bude zpracovan ndvrh komplexni
nabidky kurz(, které budou akademicti pracovnici schopni zajistovat pro podniky, ptip. dalsi organizace
(primarné v Plzenském a Karlovarském kraji).

S ohledem na nové schvaleny Statut FEK bude k 1. 1. 2018 zafazeno stfedisko CECEV pod Dékanat FEK.
Z tohoto divodu bude nutné na zacatku roku vymezit a nastavit pravidla jeho fungovani v kontextu
této zmény.

Ve spolupraci s oddélenim CZV ZCU se budou akademicti pracovnici v rémci svého odborného zaméreni
podilet na pFipravé a realizaci vybranych kurzd pro zaméstnance ZCU, které budou realizovény za
podpory celouniverzitniho projektu ESF.

Zodpovédnost

Vedouci CECEV ve spoluprdci s prodékankou pro studijni zdleZitosti.

Kontrola

Pribézna kontrola plnéni indikatord s ohledem na jednotlivé dilci cile a zavérecné zhodnoceni na konci
roku.

Diléi milniky:
o 28.2.2018/31.10.2018 — pocet student CZV a Géastnikd U3V.
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3.10Priorita 10 — FEK a jeji financovani (P10-FINANCOVANI-18)

‘ Cil 2020: Fakulta ekonomicka financuje své potieby z portfoliovych zdroj.

P10 - FINANCOVANI FEK — 2018: fakulta financuje své potieby z portfoliovych zdrojti
Vazba na strategicky cil 1 - 10.
Anotace obsahu:

Nezbytnym predpokladem realizace vsSech aktivit fakulty vcetné wvySe specifikovanych aktivit
strategického zaméru fakulty je dostatecné financni zabezpeceni téchto aktivit a celkova financni
stabilita fakulty.

Specifikace cilli pro rok 2018:
» Vyhotoveni, pfip. Uprava pravidel pro sestavovani rozpoctd a pribéziné kontroly ¢erpani vc.
dlsledného provazani na motivacni systém ve vSech oblastech ¢innosti FEK.

A\

Rozsifeni motivacniho systému FEK a jeho modifikace podle nové metodiky hodnoceni VaV
M17+.

Pfiprava / zapojeni se do pfipravy a realizace rozvojovych projekt( FEK (v ramci ZCU).
Cerpani prostfedk( z celouniverzitniho projektu ESF.

Pfiprava a zapojeni do celouniverzitnich projektd ERDF — ndkup PC uceben.

YV V V V

Navyseni dotacnich zdrojl za ¢innosti v oblasti VaV vcéetné pfipravy narodnich a mezinarodnich
projektd.

A\

Pfiprava / realizace smluvniho vyzkumu a dalSich zakazek doplrikové ¢innosti.

A\

Vyuzivani dalSich zdroji financovani (napf. dotace zjinych verejnych rozpoctl nebo dary
a Ucelové prispévky firem).

Meéritelné indikatory dosazeni cile
Klicové indikdtory:
e Upravend metodika financovani vsouladu se systémem financovani ze strany MSMT a
metodiku ZCU (v pfipadé potreby).
e Vytvorena pravidla pro sestavovani rozpoctl a priibéznou kontrolu cerpani.
e Upraveny motivacni systém FEK.
e Pocet financovanych studentl v programech FEK.
e Pfijmy a vydaje CECEV.
e Objem instituciondlni a ucelové podpory VaVal.
e Objem prostredki z jednotlivych projektl (vE. ¢erpani prostredk( pilotnich projekt ESF).
e Inovace PC uceben.
e Objem smluvniho vyzkumu a dalSich zakazek.
Pomocné indikdtory (dle SZ ZCU — oznadeni indikdtort vysvétleno v kapitole 6):
o US8-18
o U25-18
Metody vedouci k dosazeni cile

V pfipadé Upravy metodiky rozpoétu ZCU, resp. podminek financovani z MSMT dojde v roce 2018
k upravé metodiky rozpoctu FEK tak, aby zohlednovala pfipadné zmény.

S ohledem na platnou metodiku rozpoctu a zdroje financovani budou navrzena interni pravidla pro
sestavovani rozpoctli a prabéznou kontrolu jejich Cerpani v¢. vazby na motivacni systém ve vsech
oblastech Cinnosti FEK a zajisténi financovani pro dalsi priority PRSZ FEK. Motivacni systém bude navic
modifikovdn s ohledem na novou metodiku hodnoceni VaV M17+.
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Na zdkladé vypsanych vyzev, které budou korespondovat se zameérenim FEK, budou pfipraveny
rozvojové projekty v rdmci OP VVV, Erasmus+, preshrani¢ni spolupréace, atd. V ramci mozZnosti se bude
FEK zapojovat i do pfipravy a realizace rozvojovych projektd ZCU vé. projektu ESF/ERDF pro Karlovarsky
kraj. U probihajicich projektli bude dochazet k priibézné kontrole cerpani rozpoctu s ohledem na
realizované aktivity. V ramci pfipravovanych, pfip. realizovanych projektii ERDF budou postupné
obnovovany jednotlivé PC uéebny FEK.

Akademicti pracovnici FEK budou svymi kvalitnimi vystupy v oblasti VaV (pfedevsim publikac¢ni ¢innost)
pfispivat k navyseni dotacnich zdrojl institucionalni podpory VaV véetné ptipravy a realizace narodnich
a mezinarodnich projektl VaV ve vazbé na védecké tymy.

Pracovnici FEK pfipravi, pfip. budou realizovat v ramci svého odborného zaméreni a moznosti zakazky
smluvniho vyzkumu a doplrikové ¢innosti (vC. vzdélavacich aktivit pod zastitou CECEV).

FEK bude i nadale vyuzivat dalsi zdroje financovani podle dostupnych moZnosti (napf. dotace
z verejnych rozpoctl nebo dary).

Zodpovédnost

Tajemnik ve spoluprdci s dékanem a prodékanem pro projektovou ¢innost a rozvoj.
Kontrola

Ctvrtletni kontrola pInéni indikdtord s ohledem na rozpocet a vysledky hospodareni.

Kontrola pfipravy projektl a zakdzek smluvniho vyzkumu pribéiné s ohledem na terminy predkladani
Zadosti a prabézna kontrola ¢erpani rozpoctu realizovanych projekta.
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4 Finan€ni rozvaha podpory strategickych priorit pro rok
2018

Fakulta bude v ramci naplfiovani priority Cislo 10 usilovat o posileni financovani z portfoliovych zdroja.
Hlavnim zdrojem financovani nicméné pro rok 2018 bude dotace na vzdélavaci ¢innost, kterd bude
doplnéna zdroji na instituciondlni podporu VaVal, vlastnimi pfijmy a dotacemi na realizované projekty.

Planované zdroje financovani pro jednotlivé priority a odhady objemu planovanych nakladd na jejich
realizaci jsou uvedeny v nasledujici tabulce.

Priorita Popis cile Zdroje financovani Objem prostiedku

1 Pracovni skupiny Zdroje zCU X
Kvalita + implementace vystupt | Dotace na vzdélavaci ¢innost FEK 0,5 mil. K¢

2 PR kampari + dal3i aktivity Dotace na vzdélavaci ¢innost FEK 0,5 mil. K¢
Pilotni projekty FEK v ESF ESF projekt ZCU 2 mil. K¢

3 PC uéebny Projekt OP VVV/vlastni zdroje FEK 2,5 mil. K&/0,5 mil. K¢
Vnitini souté? IP ZCU 0,4 mil. K¢

4 Prlp.r.ava ,akredltau ve. podpory Dotace na vzdélavaci ¢innost FEK 1 mil. K¢
habilitaci

5 Realizace DSP + dalsi aktivity Dotace na vzdélavaci ¢innost FEK 1 mil. K¢
Motivacni systém Dotace na VaVal FEK 1,5 mil. K¢

6 Projekty SGS Dotace na SGS pro FEK 1,5 mil. K¢
Konference + ¢asopis TVP Dotace na SVK/vlastni zdroje FEK 0,6 mil. K¢
Realizované projekty Dotace na jednotlivé projekty 2 mil. K¢ + 4 mil. K¢*

7 Spoluprace s praxi a absolventy | Dotace na vzdélavaci ¢innost 0,5 mil. K¢

8 Internacionalizace FEK Dotace na vzdélavaci ¢innost 1 mil. K¢

9 Realizace CZV Vlastni pfijmy CECEV 2 mil. K¢

*4 mil. K¢ = odhad objemu ziskanych prostredku na projekty, které byly poddny v roce 2017
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5 PInéni ukazatelti PRSZ ZCU 2017 souéasti FEK

ZCU Soudast XY
2017 2017 2017 2017
Priibézny stav Priibézny stav
Oznaceni Popis Jednotky k 30.6.2017 Cilovy stav k 30.6.2017 Cilovy stav
u2-17 Objem ziskanych prostiedkli z nirodnich a mezinarodnich grantovych schémat mil. K¢ 48 200 mil K¢ za rok 1,5 mil. K¢&/rok 2 mil. K¢/rok
Pocet kvalitnich vyzkumnych tymi mezinarodniho vyznamu (tym ma publikace ve WoS nebo Scopus
U3-17 Y Cgl, pubh’k.ace.]srou c1t.ovany,°h 1£1dex’ ¢lentt tyrflu je OdopO’VIdaJICl va’OI‘l:l, V.ehkost tymu je vetsi nez 5, podet tymil 21 16 3 2
pozadované indikatory jsou primérovany na pocet ¢lent tymu; kazdy tym je napojen na doktorsky
obor, doktorandi v tymu se vyznamné podileji na praci tymu)
U4-17 Pocet ERC projektt, resp. prestiznich mezinarodnich projekta pocet prestiznich projekti 5 1 0 0
uUs-17 Poget zahraniénich odborniki, kteti na ZCU piisobi na dobu delsi neZ jeden rok pocet odbornik 27 15 0 0
u6-17 Pocet vypsanych mezinarodnich fizeni na postdoktorské pozice pocet nablz;:(r)llzch pozic za 3 20 0 0
U7-17 Ppcet porad’anych nel?o spPIupora}d?lnych vyznamnych mezinarodnich védeckych konferenci podet konferenci za rok 1 6 1 1
(indexovanych v uznavané databazi)
pomér NIV (zékladni
us-17 Struktura vicezdrojového financovani na fakultich a v NTC piispévek na 18:82 36 : 64 71:29 65:35
¢innost/ostatni zdroje)
U9-17 Podet profesorti do 55 let poget profesord (fyzicky 11 8 0 0
stav v roce 2020)
U12-17 E;ecgjnr;azglzenych oborl zpracovano na kazdé soucasti v metodice Q-RAM az na urovei jednotlivych % studijnich obori Probiha dle planu 40 % 80 % 100 %
U13-17 Podil studentl zapsanych ve studijnich programech akreditovanych v ramci institucionalni akreditace % studentti Nelze hodnotit Nelze hodnotit X X
U14-17 Podil neza’mestnanych ab§olve£1t9 l?ude nejvyse polovi¢ni ve srovnani s podilem nezaméstnanych ano/ne Nelze hodnotit Nelze hodnotit X X
osob, které vysokoskolské vzdélani nemaji
U15-17 i’t(l)l((iililab;lg}’llz:;kéyg}; ;&231; Ozlilha]enych v roce 2015 bude ukoncenych pted uplynutim standardni doby 9 absolventi Zatim nelze hodnotit Nelze hodnotit X X
U16-17 Podil studentt se specifickymi vzdélavacimi potiebami se rovna podilu mezi maturanty ano/ne Zatim nelze hodnotit Nelze hodnotit X X
U17-17 Podil absorlv\{entu Pak. stqdljnlch programti, u nichz ani jeden z rodi¢u nema vysokoskolské vzdélani, ano/ne Nelze hodnotit Nelze hodnotit X X
se bude blizit podilu mezi maturanty v roce 2017
U19-17 POdl'l. a’bsolv?fl’tu bgkala}rskych a pavazvuj’lclch magisterskych obord, ktefi se zacastnili zahrani¢nich % Be. a Mar. studentii 12 % 10 % 50 10 %
studijnich stazi (min. délka trvani 3 mésice)
U20-17 P(}dﬂ absglvent}lv(’iokt.orsk}rlch obo’ru', kter} se zUcastnili zahranicnich studijnich stazi, respektive 9% Ph.D. studenti 29 % 20 % 0 0
vyzkumnych stazi (min. délka trvani 3 mésice)
u21-17 Pocet akreditovanych studijnich programi joint/double/multiple degree podet 4 (zatim nelze 5 1 1
akreditovat nové)
U22-17 Podil absolventt studijnich programi akreditovanych v jiném jazyce nez ¢eském % absolventd 0 Nehodnoti se X X
U23-17 l’;ﬁlﬁ}lsilrl(igezr;l}llcrlgzic;n? r;i)(izzlngél:ipracovmku ZCU, kteti aktivné pisobili ¢i plisobi alespon jeden % ak. a véd. pracovnikii Zatim nelze hodnotit 10 % X 4%
u24-17 Je vytvorfen systém vyhledavani talentovanych studentll véetné metodiky jejich podpory ano/ne Probiha dle planu Ano Ne Pfipravuje se

w
ao




U25-17 Kumulovany objem smluvniho vyzkumu ZCU v obdobi 2016-2020 mil. K¢ (kumulace) 20 55 mil. K¢ za rok 0,75 mil. K¢/rok 0,5 mil. K¢/rok
U26-17 ZCU je Za’sto’upena v ale’spon 40rvyznar.nnysh grémiich, ktera maji vliv na vzdélavaci politiku ¢i podet zastoupen o5 o5 3 3
hodnoceni vyzkumu a vyzkumnych projekta
u27-17 Poget spolupracujicich absolventi (tj. absolventi zapojeni do piednasek ¢&i dalsich aktivit ZCU) pocet absolventt 562 150 Nesledovano Nesledovano
U32-17 Ziskani institucionalni akreditace pro ZCU ano/ne Pro rok 201,7 nerelevantni X X
nerelevantni.

Pozn.: Ukazatele U8, 19 a 27 jsou dlouhodobé napliiovany rychlej$im tempem.
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6 Plan napliovani ukazatelti PRSZ ZCU 2018 souéasti FEK

ZCU

Soucdast XY

2017

2018

2020

2017

2018

2020

Vychozi stav
(prubézny stav

Vychozi stav
(prubézny stav

Oznacdeni Popis Jednotky k 30.6.2017) Cilovy stav Cilovy stav k 30.6.2017) Cilovy stav Cilovy stav
U2-18 Objem ziskanych prostiedki z narodnich a mezinarodnich grantovych schémat mil. K¢ 48 200 2000 3,5 30 50
Pocet kvalitnich vyzkumnych tyma mezinarodniho vyznamu (tym ma publikace ve
WoS nebo Scopus v Q1, publikace jsou citovany, h index ¢lend tymu je odpovidajici
U3-18 oboru, velikost tymu je vétsi nez 5, pozadované indikatory jsou primérovany na pocet tymi 21 20 22 3 3 3
pocet ¢lent tymu; kazdy tym je napojen na doktorsky program/obor, doktorandi
V tymu se vyznamné podileji na praci tymu)
. . . . Cet tiznich
U4-18 Pocet ERC projekti, resp. prestiznich mezinarodnich projekta poce pr.es 1°zmc 5 2 6 0 0 0
projekti
U5-18 Pocet zahraniénich odborniki, kteti na ZCU puisobi na dobu del$i nez jeden rok pocet odborniki 27 18 20 0 0 0
. . cet nabizenych
U6-18 Pocet vypsanych mezinarodnich fizeni na postdoktorské pozice poce 1.1a 1zenye 3 30 50 0 1 1
pozic za rok
Pocet poradanych nebo spoluporadanych vyznamnych mezinarodnich védeckych pocet konferenci za
uU7-18 ;o , L L. 1 10 10 1 0 1
konferenci (indexovanych v uznavané databazi) rok
pomér NIV (zékladni
. fispévek
Us-18 Struktura vicezdrojového financovéni na fakultich a v NTC prispeyeR e 18:82 36:64 35:65 71:29 65: 35 50 : 50
¢innost/ostatni
zdroje)
pocet profesort
U9-18 Pocet profesorti do 55 let (fyzicky stav v roce 11 12 22 0 0 1
2020)
U12-18 Pf)dil rrlabizein.}'lch pr(.)gr’amﬁ/voborlv"l fpracovéno na kazdé soucasti v metodice Q-RAM % studijnich o Probiha dle planu 80 % 80 % 80 % 100 % 100 %
az na uroven jednotlivych predméta programti/obort
U13-18 ?od’iI st'ude’ntf} zapsaTl}'/ch ve studijnich programech akreditovanych v ramci o studentit Nelze hodnotit 0% 40 % « « 50 %
institucionalni akreditace
Procento absolventil reagujicich v anketé hodnoceni kvality studijnich programi
Indikator je revidovan.
U14-18 (PGvodni indikator: Podil nezaméstnanych absolventti bude nejvyse polovicni ve % 20 % 30 % 30 % 0 5% 10 %
srovnani s podilem nezaméstnanych osob, které vysokoskolské vzdélani nemaji)
U15-18 Podil bakarlléfsk}'/ch st.udii Z%ll;léj erny(.:h v roce 2015 bude ukoncenych pred uplynutim 9 absolventil Zatim ne.lze Zatim ne_lze 80 % « « 80 %
standardni doby studia navySené o jeden rok hodnotit hodnotit.
Soucasti studijnich plant vSech novée akreditovanych studijnich programti jsou
vyucovaci predmety umoznujici dosazeni stanovenych standardl jazykové ptipravy
tudentt dany studijni .
U18-18 ° .er,l Y p,ro a‘.’y ° u Jit program ano/ne ne ano ano Nesledovano Ano Ano
Indikator je revidovan
(Ptivodni indikator: Jsou stanoveny standardy jazykové piipravy studenti na ZCU pro
jednotlivé stupné studia a oblasti vzdélavani)
U19-18 P?flﬂ at.)s.olventﬁ .lzalrcaléfsk}'/fh'a navravz'ujic.ich rflagister'sk’ych ?r?gramﬁ/obon"l, ktefi se % Bc. a l\/jgr. 12 % 15 % 10 % 504 8% 10 %
zucastnili zahranicnich studijnich stazi (min. délka trvani 3 mésice) studentd
U20-18 Podil absolventti doktorskych programil/obort, ktefi se zu€astnili zahrani¢nich % Ph.D. studentit 29 % 30 % 50 % 0% 0% 30 %

studijnich stazi, respektive vyzkumnych stazi (min. délka trvani 3 mésice)
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U21-18 Pocet akreditovanych studijnich programu joint/double/multiple +degree pocet 4 (zatim nelze 5 10 1 1 1
akreditovat nové)
r . 4 W 4 r o X w7 . W o 1 v o r 0 W ,
U23-18 Podil avk?ldemlckych a vedeckyc%lvpfacovmku?(;U, kteti aktivné ptsobili ¢i pisobi % ak. a \fe(oi. Zatim ne_lze 10 % 10 % x 4% 6%
alespoil jeden semestr na zahrani¢nim pracovisti pracovnikt hodnotit
V systému vyhledavani talentovanych uchazeci o studium a studentd jsou aktivni
7aci strednich $kol a studenti ZC
Zaq s’redr~nc s‘ 0 ars udenti ZCU ) 20 24kit 40 34ki
U24-18 Indikator je revidovan. pocet - . . X X X
. e e, . , . , o v 20 studentt 40 studentt
(Pavodni indikator: Je vytvoren systém vyhledavani talentovanych studentti véetné
metodiky jejich podpory)
U25-18 Kumulovany objem smluvniho vyzkumu ZCU v obdobi 2016-2020 mil. K¢ (kumulace) 20 50 310 0,75 mil. K¢&/rok 0,5 mil. K¢/rok 1,5 mil. K¢
U26-18 ZCFJ' je zvellstoupena V al?spoﬁ 40 V}'f,znamn)'f’ch grén}iid}, kterd maji vliv na vzdelavaci pocet zastoupeni 25 25 40 3 5 3
politiku ¢i hodnoceni vyzkumu a vyzkumnych projekta
Pocet spol jicich lventt (tj. Iventi jeni fednasek ¢i dalsich
U27-18 ocj‘e‘ spolupracujicic absolventi (tj. absolventi zapojeni do prednasek ¢i dalsic pocet absolventii 418 418 930 « x 10
aktivit ZCU)
. Pro rok 201
U32-18 Ziskani institucionalni akreditace pro ZCU ano/ne Neni relevantni 0 rok 2018 ano X X Ano

neni relevantni

Pozn.:

1. Nasledujici ukazatelé jsou kviili nedostatku datové podpory zruSeny a nebudou dale sledovany.

e U16-18 Podil studentti se specifickymi vzdélavacimi potfebami se rovna podil mezi maturanty;

e U17-18 Podil absolventd bak. studijnich programu, u nichZ ani jeden z rodi¢i nema vysokoskolské vzdélani, se bude blizit podilu mezi

maturanty v roce 2017

e U22-18 Podil absolventd studijnich programti akreditovanych v jiném jazyce nez ¢eském

2. Ukazatelé U14, 18 a 24 jsou revidovany v diisledky zapojeni ZCU do projektu ESF ZCU.

3. Ukazatele U8, 19 a 27 jsou dlouhodob¢ napliiovany rychlejsim tempem.

4. Ukazatele U3, 12, 19 a 20 byly kvili sjednoceni terminologie formaln¢ upraveny. Vyraz ,,obor‘ je nahrazen vyrazem ,, program/obor.
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