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1 Slozeni organt FEK ZCU
1.1 Dékanat

Dékan: doc. Dr. Ing. Miroslav Plevny
Prodékani: doc. Ing. Emil Vacik, PhD., prodékan pro vyzkum a vyvoj
Ing. Hana Kunesova, prodékanka pro studijni zalezitosti
doc. Ing. Jifi Vacek, PhD., prodékan pro projektovou ¢innost a rozvoj

Tajemnice: Ing. Venuse FiSerova (do 29. 2. 2012)
Ing. Mgr. Radka Souckova (od 1. 3. 2012)

Sekretariat: Ing. Veronika Voskova (pracovisté Plzen)
Zuzana Placrova (pracovisté Cheb)

Studijni oddéleni — pracovisté Plzen:

Katefina Hrachova (studium bakalarské prezencni)

Katefina Struncova (studium navazujici prezenéni, kombinované)

Ing. Barbara Trojanowska (doktorské studium + bakalarské prezencéni ERG)
Studijni oddéleni — pracovisté Cheb:

Hana Blatna (studium kombinované)

Eva Myslikova (celozZivotni vzdélavani CECEV — do 30. 6. 2012)

Tomas Kasik (celozZivotni vzdélavani CECEV)

Romana Kocvarova (celozivotni vzdélavani CECEV)

Ivana Kurova (studium bakalarské prezencni)

1.2 Akademicky senat

Predsedkyné: PaedDr. Dana EGEROVA, Ph.D.
Mistopredsedkyné: PhDr. Véra DVORAKOVA
Tajemnice / tajemnik: Mgr. Romana SUCHA (do 30.9.2012)

Ing. Martin Polivka (od 1.10.2012)
Pfedseda studentské komory: Bc. Zuzana MALA (od zaéatku ZS 2012/13)

Mistopfedsedkyné studentské komory: Bc. Zuzana MALA (do zagatku ZS 2012/13)
Kldra JECHOVA (od zagatku ZS 2012/13)

Clenové — akademicka &ast:
Ing. Josef CERVENY, Ph.D.

Ing. Venuse FISEROVA

RNDr. Mikuld$ GANGUR, Ph.D.
Ing. Pavlina HEJDUKOVA, Ph.D.
Ing. Michaela HOROVA, Ph.D.
JUDr. Ing. David MARTINCIK
Ing. Jan TLUCHOR

Clenové — studentskd &ast:

Bc. Andrea SUSTEROVA

Bc. Eva ZOUBKOVA (do 31.8.2012)
Ing. Jifi PeSik (od 1.9.2012)

Adam Barta
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1.3 Védecka rada

prof. Ing. Miroslav BALDA, DrSc., FEng. (AV CR)
doc. Ing. Petr CIMLER, CSc. (FEK ZCU)

prof. Ing. Lilia DVORAKOVA, CSc. (FEK ZCU)
doc. PaedDr. Ludvik EGER, CSc. (FEK ZCU)

doc. Ing. Jakub FISCHER, Ph.D. (FIS VSE Praha)
prof. Ing. Jifi FOTR, CSc. (FPH VSE Praha)
RNDr. Mikulad GANGUR, Ph.D. (FEK ZCU)

prof. Ing. Ladislav HAJEK, CSc. (FIM UHK)

doc. Ing. Jan HOREIJC, Ph.D. (FST zZCU)

prof. Ing. lvan JAC, CSc. (EK TU Liberec)

prof. Ing. Eva KISLINGEROVA, CSc. (FPH VSE
Praha)

Ing. Milo§ KRATOCHVIL (SKODA HOLDING, a.s.)
prof. Ing. Milo§ MACH, CSc. (FEK zCU)

1.4 Oborova rada

doc. Ing. Petr CIMLER, CSc. (FEK ZCU)

prof. Ing. Lilia DVORAKOVA, CSc. (FEK ZCU)
prof. Ing. Jifi FOTR, CSc. ( FPH VSE Praha)
doc. Ing. Jan HOREIJC, Ph.D. (FEK ZCU)

prof. Ing. Eva KISLINGEROVA, CSc. (FPH VSE Praha)

prof. Ing. Zdenék MIKOLAS, CSc. (VSP-Ostrava)
prof. RNDr. Eva MILKOVA, Ph.D. (FIM UHK)
doc. PhDr. Jaroslav MUZIK, DrSc. (FF UK)

Ing. Zdenék MUZIK (KHK Plzeriského kraje)
doc. Dr. Ing. Miroslav PLEVNY (FEK ZCU)

doc. Ing. Jifi SKALICKY, CSc. (FEK ZCU)

doc. Ing. Milan SULAK, CSc. (SKODA
TRANSPORTATION, a. s.) (do 21.11.2012)

prof. Ing. Milan TURCANI, CSc. (FPV UKF, Nitra)
doc. Ing. Jifi VACEK, Ph.D. (FEK ZCU)
doc. Ing. Emil VACIK, Ph.D. (FEK ZCU)

doc. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D. (EK TU
Liberec)

Ing. Vaclav LISKA, CSc. (Vyzkumny a zkusebni Gstav Plzef s.r.o0.)

prof. Ing. Jan MACEK, CSc. (FEK ZCU)
prof. Ing. Milo§ MACH, CSc. (FEK ZCU)
doc. Dr. Ing. Miroslav PLEVNY (FEK ZCU)

doc. Ing. Milan SULAK, CSc. (SKODA TRANSPORTATION, a. s.) (do do 21.11.2012)

doc. Ing. Emil VACIK, Ph.D. (FEK ZCU)
doc. Ing. Miroslav ZIZKA, Ph.D. (EK TU Liberec)
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2 Katedry a pracovisté FEK ZCU

V roce 2012 doslo na Fakulté ekonomické k nékolika organizacnim zménam. Z ddvodu
zestihleni jazykové vyuky ukondila k31. 8. 2012 svou cinnost Katedra jazyk( (K JA). Dalsi
zménou bylo zruseni Strediska japonskych ekonomickych studii k 31. 8. 2012.

Od 1. 9. 2012 posilila fakultu Katedra geografie, ktera presla na FEK z Fakulty
pedagogické. Zaroven doslo i k prechodu studijniho oboru Ekonomicka a regionalni geografie na
Fakultu ekonomickou.

Pro podporu zahranicnich mobilit bylo od 1. 9. 2012 zfizeno Stfedisko mezinarodnich
aktivit (SMA), které zajistuje i vyuku odbornych jazykovych pfedmétd.

2.1 Katedry

KEM — Katedra ekonomie a kvantitativnich metod
vedouci: RNDr. Mikulas Gangur, Ph.D.

KFU — Katedra financi a Gcetnictvi
vedouci: prof. Ing. Lilia Dvorakov4, CSc.

KJA — Katedra jazykii (do 31. 8. 2012)
vedouci: Mgr. Radka Struncova

KMO - Katedra marketingu, obchodu a sluzeb
vedouci: doc. Ing. Petr Cimler, CSc.

KPM - Katedra podnikové ekonomiky a managementu
vedouci: doc. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

KGE — Katedra geografie (od 1. 9. 2012)
vedouci: doc. PaedDr. Alena MATUSKOVA CSc.

2.2 Pracovisté

CECEV - Centrum celozivotniho vzdélavani
vedouci: Ing. Jan Tlucho¥, Ph.D.

JES - Stiedisko japonskych ekonomickych studii (do 31.8.2012)
vedouci: Dr. Ing. Jifi Hofman

SPA - Stredisko projektovych aktivit (od 1. 9. 2012 podfizeno Dékanatu FEK)
vedouci: doc. Ing. Jifi Vacek, Ph.D.

SMA - Stiedisko mezinarodnich aktivit (od 1. 9. 2012)
vedouci: doc. Ing. Jifi Vacek, Ph.D.

SVRR - Stfedisko pro vyzkum regionalniho rozvoje (od 1. 9. 2012 podftizeno KGE)
vedouci: doc. RNDr. Jifi Jezek, Ph.D.
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3 Zaméstnanci FEK Z€CU

Na Fakulté ekonomické ZCU bylo k31. 12. 2012 zaméstnano 72 akademickych
pracovnikd (pfi primérném uvazku 0,85; prepocteny stav predstavoval 61,87 osob) a 23 dalSich
pracovnikd (pfi primérném uUvazku 0,99; prepocteny stav predstavoval 22,83 osob). Cile
fakultni personalni politiky se dafilo naplfiovat a pracovni kolektiv byl stabilizovan s ohledem na
stav rozpoctovych prostredkl roku 2012.

NiZze uvedend tabulka podavd prehled o stavu zaméstnancl dle kategorii a jejich
pracovisté (Tab. €. 1).

Tabulka 1: Zaméstnanci dle pracovist a kategorii

Pedagogicti pracovnici Védecti Dalsi

Profesofi | Docenti odborni | asistenti | lektofi pracovnici | pracovnici
asistenti

KEM Fyzické osoby 2 2 7 3 0 0 2
Pfepocteni 1,31 0,88 6,07 3,01 0 0 1,63
KFU Fyzické osoby 1 0 8 1 0 0 1
Pfepocteni 1,01 0 8,61 1,00 0 0 1,25
KMO Fyzické osoby 0 2 4 2 0 0 2
Pfepocteni 0 1,50 3,76 0,82 0 0 1,63
KPM Fyzické osoby 0 4 16 0 0 0 1
Pfepocteni 0 2,51 13,19 0 0 1,07 1,57
KGE Fyzické osoby 0 3 6 0 0 0 1
Pfepocteni 0 3,00 5,00 0 0 0 1,00
SPA Fyzické osoby 0 0 0 0 0 0 1
Prepocteni 0 0 0 0 0 0,82 1,81
CECEV Fyzické osoby 0 0 0 0 0 0 2
Prepocteni 0 0 0 0 0 0 2,00
SMA Fyzické osoby 0 0 8 0 3 0 0
Prepocteni 0 0 6,31 0 2,00 0 0
DFEK Fyzické osoby 0 1 0 0 0 0 13
Prepocteni 0 1,00 0 0 0 0 11,94
FEK Fyzické osoby 3 11 49 6 3 0 23
Pfepocteni 2,32 7,89 42,94 4,83 2,00 1,89 22,83

Zdroj: INIS / Magion



Vyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012 str. 10

3.1 Jmenovaci a habilitacni fizeni

Doc. RNDR. Jiti Jezek, Ph.D. - 9.12.2012 - PreSovska univerzita v PreSove, Fakulta managementu,
obor: Management.

Habilitacni prace na téma: Méstsky marketing - o¢ekavani a realita.

3.2 Studium v doktorskych studijnich programech

V tabulce 2. Naleznete prehled poctl student DSP na FEK v roce 2012.
Tabulka 2. Pocty student(i DSP na FEK k 31. 12. 2012

Rok studia 1.R 2.R 3.R 4.R 5.R | 6.R+ | celkem | ukoncéeno absolventi
Forma:

Kombinovana 11 7 3 6 2 3 32 12 2
Prezencni 7 2 1 1 11 - 1
Celkem: 18 9 4 7 2 3 43 12 3

Zdroj: Studijni oddéleni FEK
Ve sloupci ,,Ukonceno” je uveden celkovy pocet studentd, ktefi ukocili studium na vlastni Zadost
(7) nebo jim bylo studium ukonceno pro neplnéni studijnich povinnosti (5)

Studium v prezenéni formé studia vyznamné prispiva ke kvalifikanimu rdstu mladych
pracovnikd fakulty.

Problémem zUstava (zvlaste v kombinované formé studia) vysoky pocet studentl, ktefi
nedokondi studium ve stanovené dobé.
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4 Studenti FEK zCU

4.1 Zajem o studium, pocty prihlasek, prihlasenych, vysledky a vyhodnoceni
prijimaciho fizeni

Podrobné prehledové informace o pfijimacim fizeni obsahujici udaje dle vyhlasky MSMT

¢. 343/2002 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 276/2004 Sb. jsou uvedené v priloze této zpravy.

Zprava o pfijimacim fizeni pro akademicky rok 2012/2013 je zvefejnénd na Ufedni webové
desce fakulty: http://www.fek.zcu.cz/deska.php.

Tabulka 3. Zajem uchazeci o studium

§= 5 g 2
. p H~E~°= H~E~’N\ g-s°= 8_3 HE:E u:é
Akreditované 2 28 292 > 278 T 28 3 € -§
studijni programy 8 L s 8 L3 § gg s 3 ;E 8 §.5 8 § ]
= 8 = 3 S IS N 5 N
O O a

FEK z€U 3230 2414 1143 1134 924 924
B6202
Hospodarska 1 1 1 1 1 1
politika a sprava 3
B6208
Ekonomika 2 330 1805 683 682 530 530
a management &
B6209
§yvster’nove' 437 329 191 191 164 164
inZenyrstvi
a informatika
N6208
Ekonomika 427 426 243 243 206 206
a management &
N6209
Systemove 11 11 7 7 5 5
inZenyrstvi
a informatika
P6208
Ekonomika 24 24 18 18 18 18
a management

Zdroj: STAG

Ypoeet prihlasek ze viech kol pfijimaciho fizeni na vSechny formy studia.

I poget prihlasenych osob ze viech kol pfijimaciho fizeni na vSechny formy studia.

I pocet prijatych prihlasek véetné prihlasek prijatych po prezkumném tizeni.

“ potet prijatych osob véetné osob pfijatych po prezkumném fizeni.

*lve studijnim programu B6202 probihalo pfijimaci fizeni pouze dle § 48 az § 50 a § 60 zakona ¢.. 111/1998 Sh. o vysokych skolach
v platném znéni (pfijeti Uspésnych absolventl program celozivotniho vzdélavani v ramci akreditovanych studijnich programa).

6 Udaje za studijni programy B6208 a N6208 jsou uvedené véetné ptijimaciho fizeni dle § 48 a7 § 50 a § 60 zakona ¢.. 111/1998 Sb.
o vysokych skolach v platném znéni (pfijeti Uspésnych absolventl programui celoZivotniho vzdélavani v ramci akreditovanych
studijnich programu).

Ve srovnani s rokem 2011 se snizil pocet prihlasek podanych na studijni program Ekonomika a
management (u bakalarského studijniho programu doslo k poklesu o 235 prihlasek, u
navazujiciho magisterského programu o 74 pfrihlasek) a naopak se o 112 zvysil pocet prihlasek
podanych na bakalarsky studijni program Systémové inZenyrstvi a informatika. Z dlvodu volné
kapacity po prvnim kole pfijimaciho fizeni bylo vyhlasené druhé kolo pfijimaciho fizeni pro
bakalarsky studijni program Systémové inzenyrstvi a informatika v plzeniské casti fakulty a
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bakalarsky studijni program Ekonomika a management (prezencni forma studia) v chebské ¢3sti
fakulty. Vyrazné nizsi pocet uchazecl o studium v chebské ¢asti fakulty je pravdépodobné
disledkem mensi spadové oblasti, demografického poklesu a také konkurence pobocek
soukromych VS v Karlovarském kraji. Dlouhodobé se projevuijici nizky pocet uchazeéd o studijni
program Systémové inzenyrstvi a informatika na navazujicim magisterském stupni studia je
odrazem malého poctu absolventl oboru Informacni management na bakalarském stupni
studia.

Tabulka 4. Pfijimaci fizeni 2012 — pfehled termint

, Termin ; , Termin Termin vydani Termin k ,
Termin e, Nahradni L, , , , Termin
. zahdjeni a , vydani rozhodnuti o nahlédnuti . .
podani . . termin , . , aro skonceni
. ukonceni veer , rozhodnuti prezkoumani do materialli k veer )
prihlasek Yoer . pfijimacich e L, R ) - , ptijimaciho
. pfijimacich Y o prijeti ke ptivodniho pfijimacimu v .
ke studiu . zkousek . . v . Fizeni
zkousek studiu rozhodnuti fizeni
1. kolo PR
3.12. 2011
Bakalarské 31.3.2012 az X 122 igg 381'82; 22001122 X 31.8.2012
st. 26.5.2012 o e
Navazujici 8.8.2012
: 4 21.6.2012 29.6.2012 25.7.2012
magisterské | 31.3.2012 15.8. 2012 17.9. 2012 2.10. 2012
st. 22.6.2012 21.8.2012 5.10. 2012 11.9. 2012
Doktorské 8.8.2012
ot 31.5.2012 | 25.6.2012 X 29.6.2012 27 8. 2012 X 27.8.2012
2. kolo PR
SBtaka'arSke 31.7.2012 X X 48. 31.8. X 30.9.2012
Navazujici 31.8 2012
;’r;aglsterske 31.7.2012 X X 8.8.2012 17.9 2012 X 17.9. 2012

Zdroj: Zpréava o pfijimacim fizeni na FEK ZCU v Plzni pro akademicky rok 2012/2013

Kritéria pro hodnoceni pfijimaci zkousky v bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech v prvnim kole pfijimaciho fizeni byla stanovena vyhlaskou dékana fakulty
¢. 9DV/2011.

Tabulka 5. Kritéria pro hodnoceni pfijimaciho Fizeni (1. kolo pfijimaciho Fizeni)

Bakalafské studium:

Narodni srovnavaci zkouska Scio, s.r.o.
Test obecnych studijnich predpoklad( - zékladni zkouska
Maximalni percentil: 100

SP Ekonomika a management
SP Systémové inzenyrstvi a informatika

Navazujici magisterské studium:

SP Ekonomika a management Test z ekonomickych predmétd: maximalni pocet bodd 100

Test z ekonomickych pfedméti: maximalni pocet bodl 40
Test z matematiky: maximalni pocet bodti 40
Test z informatiky: maximalni pocet bodd 40

SP Systémové inZenyrstvi a informatika

Zdroj: Vyhlaska dékana ¢. 9DV/2011

Kritéria pro Uspésné splnéni prijimaci zkousky v 1. kole pfrijimaciho tizeni uvadi nasledujici
tabulka.



Vyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012 str. 13

Tabulka 6. Kritéria pro uspésné splnéni pfijimaci zkousky (1. kolo pfijimaciho fizeni)

Bakalarské studium:

Narodni srovnavaci zkouska Scio, s.r.o.
Test obecnych studijnich pfedpoklad( - zakladni zkouska.

SP Ekonomika a management Pro Uspésné splnéni prijimaci zkousky byla prijimaci komisi

SP Systémové inzenyrstvi a informatika stanovena hranice percentilu ve vysi 40.

Uchazedi, ktefi dosahli percentilu minimalné 40, byli ptijimani
v poradi podle hodnoty ziskaného percentilu se zohlednénim
kapacit studijnich obor( pro jednotlivé formy a mista studia.

Navazujici magisterské studium:

Test z ekonomickych pfedmétl: minimalné 50 bodd.
Uchazedi, ktefi splnili vyse uvedenou minimalni hranici, byli
SP Ekonomika a management pfijimani v pofadi podle poctu ziskanych bodi se
zohlednénim kapacit studijniho oboru pro prezencni a
kombinovanou formu studia.

Test z ekonomickych pfedmétl: minimalné 20 bod(

Test z matematiky: minimalné 20 bod

Test z informatiky: minimalné 20 bodd

SP Systémové inZenyrstvi a informatika Y. o ey T . .
y y Uchazedi, ktefi splnili vySe uvedené minimalni hranice, byli

ptijimani v pofadi podle celkem ziskanych bodt se
zohlednénim kapacity studijniho oboru.

Zdroj: Vyhlaska dékana ¢. 9DV/2011

Uchazedi, ktefi splnili vySe uvedené minimalni hranice, byli pfijimani podle v poradi podle
hodnoty ziskaného percentilu se zohlednénim kapacit jednotlivych oborl, uvedenych ve
vyhlasce dékana fakulty ¢. 9DV/2011. Uchazeélim o studium bakalarského studijniho programu
Ekonomika a management, ktefi z kapacitnich divodd nebyli pfijati ke studiu v Plzni, bylo
nabidnuto studium stejného studijniho programu v Chebu nebo studium studijniho programu
Systémové inZzenyrstvi a informatika v Plzni.

Ve 2. kole pfijimaciho fizeni pro bakalarské studijni programy byli uchazeci podle vyhlasky
dékana €. 5DV/2012 pfijimani bez pfijimaci zkousky podle hodnoty aritmetického priméru z
pramérnych prospéchl uchazece (pramér z primért) ve druhém pololeti predposledniho
roCniku studia a ve druhém pololeti posledniho rocniku studia na stfedni Skole v rdmci volné
kapacity studijnich programi a obord pro dané misto studia. Uchazeci byli vsouladu
s vyhlaskou dékana ¢. 5DV/2012 pro kazdy obor studijniho programu sefazeni podle vypoctené
hodnoty aritmetického priméru v poradi od nejlepsich. S ohledem na volné kapacity studijnich
obor( v daném misté studia a poctu uchazecl prihlasenych do 2. kola pfijimaciho fizeni, byla
pfijimaci komisi pro pfijeti ke studiu do vSech studijnich obord stanovena maximalni hodnota
vypocteného priméru ve vysi 2,20. Uchazedi s vyssi hodnotou vypocteného studijniho prliméru
nebyli ke studiu pfrijati z divodu nedostatecné kapacity studijniho programu a studijniho oboru
v daném misté studia.

Pfijimaci zkouska do doktorského studijniho programu probihala formou Ustni rozpravy nad
zvolenym ramcovym tématem disertacni prace a ovérenim vSeobecného rozhledu v daném
védnim oboru. Kritéria pro hodnoceni pfijimaci zkousky do doktorského studijniho programu
byla stanovena vyhlaskou dékana fakulty ¢. 1DV/2012.
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4.2 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Pocet studentl fakulty mirné klesa v souvislosti s vyvojem demografické krivky. Fakulta ocekava

postupny pokles poctu student( do roku 2016.

Tabulka 7. Pocet student v akreditovanych studijnich programech FEK ZCU k 31. 10. 2012

Studenti ve studijnim programu

Akreditované studijni programy bak. mag. navazujici dokt. Celkemn

studenti
P K P K K

Hospodarska politika a sprava 0 25 0 0 0 25

Ekonomika a management 1125 141 387 66 15 33 1767

Systémové inZenyrstvi

a informatika 215 0 9 0 0 0 224

Celkem studentt 1340 166 396 66 15 33 2016

Zdroj: STAG

Ke dni 30.11. 2012 bylo na fakultu pFevedeno z Fakulty pedagogické ZCU v Plzni 118 student
studijniho programu Geografie, studijni obor Ekonomickda a regionalni geografie. Pfevod
studentd se uskutecnil na zakladé udéleni akreditace pro dany studijni obor (viz kapitola 4.7).

4.3 Absolventi FEK

evvs

absolventl od roku 2006. Ve srovnani s rokem 2011 doslo k poklesu poctu absolventd o 173, je
vSak nutné dodat, Ze v roce 2011 méla fakulta mimoradné vysoky pocet absolventl - 689, coz je
nejvice od roku 2006. Porovname-li pocet absolventll vroce 2012 srokem 2010 (548
absolvent(), doslo k poklesu pouze o 32 absolventl. NiZsi pocet absolventl vykazuje zejména
bakalarsky studijni program Ekonomika a management.

Tabulka 8. Pocet absolventi akreditovanych studijnich programt FEK od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012

Absolventi ve studijnim programu
Studijni program jici Celkem
jni prog bak. mag. navazujici dokt. absolventii

Hospodarska politika a sprava 20 0 0 20
Ekonomika a management 341 122 3 466
Systémové inzenyrstvi a
informatika 21 9 0 30
Celkem 382 131 3 516
Zdroj: INIS
4.4 Neuspésni studenti na FEK, opatreni vedouci ke snizovani studijni

neuspésnosti

Nejvyssi podil neluspésnych studentl pripadal na 1. rocnik bakalarského prezencéniho studia.
Ddvodem bylo nezvladnuti studijnich povinnosti v prvnim semestru studia a pravdépodobny
nezdjem o studium - vyznamna C¢ast studentl v prvnim semestru studia ziskala nulovy nebo
velice nizky (<6) pocet kreditl, coz ukazuje na moznost spekulativniho zapisu ke studiu s cilem
ziskat studentské vyhody. Ve vysSich rocnicich bylo divodem predéasného ukonceni studia
neuspésné absolvovani podruhé zapsanych predmétll. K predmétim svyssSim procentem
neuspésnosti pfi opakovaném zdapisu predmétu patii na bakalarském studiu zejména
mikroekonomie, makroekonomie, statistika, financni a pojistné wvypocty. V navazujicim



Vyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012 str. 15

magisterském studijnim oboru Podnikova ekonomika a management byla hlavnim divodem
neuspésnosti naroc¢nost profilovych predmétl katedry podnikové ekonomiky a managementu.

Tabulka 9. Pfehled poctu netspésnych studentl v akreditovanych studijnich programech FEK od 1. 1.
2012 do 31. 12. 2012

Neuspésni studenti ve studijnim programu

siské jici 7 Celk

Akreditované studijni programy bakalarské SP navazujici mag. doktorsky SP e emo
Studentt

Hospodarska politika a sprava 4 0 0 4
Ekonomika a management 588 99 12 699
Systémové inZzenyrstvi
a informatika 94 3 0 97
Celkem studentt 686 102 12 800
Zdroj: INIS

Opatreni pro snizeni studijni neuspésnosti

FEK vroce 2012 nabizela studentim vyrovnavaci kurzy matematiky, statistiky a odborného
ciziho jazyka formou kurzl celoZivotniho vzdélavani a absolventlim neekonomickych stfednich
Skol také volitelny predmét zaklady ucetnictvi. Po vyhodnoceni neuspésnosti studentl
1. rocniku bakalafského studia doslo ke zpfisnéni podminek pfijimaciho fizeni pro rok
2013/2014.

Pro studenty vsech roc¢nikl se jako studijni opora zacaly otevirat e-learnigové kurzy, které jim
umoznuji lépe si procvicit obtiznéjsi problematiku. Pro reSeni studijni neuspésnosti vedeni
fakulty vyuziva vysledky hodnoceni kvality vyuky a ziskané informace projednava s vedoucimi
kateder a garanty predmétd. Vedeni fakulty také plsobi na zvyseni informovanosti student(
o studijnich predpisech (napf. prostfednictvim hromadného mailu informuje studenty
o vnitfnich normach fakulty, které se tykaji oblasti studia), dalezZité studijni informace pro
aktualni akademicky rok jsou zverejiovany na webové strance vénované této problematice.

4.5 Podminky studia

Kontrola pribéhu studia je provadéna vsouladu se Studijnim a zkusebnim radem zCU.
Zakladnimi formami kontroly jsou zapocet, zkouska a statni zavérecna zkouska. S platnosti od
akademického roku 2011/2012 AS FEK schvalil snizeni poZadovaného minimalniho poctu
kreditd za prvni semestr prezencniho studia z 20 kreditd na 18 v bakalarském i navazujicim
stupni studia. Dadvodem bylo navyseni kreditového ohodnoceni nékterych predmétl ve
studijnich planech prvnich roc¢nikli. Pro kombinovanou formu studia zlstal minimalni pocet 12
kreditd pro bakalafské studium a 10 kreditll pro navazujici magisterské studium. V novém
Studijnim a zku$ebni Fadu ZCU, ktery nabyl udinnosti 1. 9. 2012, i nadale zlistala studentim
povinnost za prvni rok studia ziskat minimalné 40 kreditl a za kazdé dalsi po sobé jdouci
4 semestry 80 kredit(.

4.6 Inovace studia na FEK v roce 2012

V roce 2012 pokracovala inovace studia s podporou projektu SYPROM - Inovace navazujiciho
studijniho programu s ddrazem na procesni a projektové fizeni, ktery realizuje katedra KPM a
spolupracujici vyucujici z dalSich kateder FEK a zacala se realizovat inovace predmétl v ramci
projektu Komplexni inovace bakalarského studijniho programu Ekonomika a management
(INEM) pod vedenim vedouciho CECEV Ing. Jana Tlu¢hofe, Ph.D.
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4.7 Reakreditace

Fakulta vroce 2012 uUspésné prosla evaluaci doktorského studia a v cervnu 2012 ziskala
reakreditaci studijniho oboru Ekonomika a management pro prezenéni a kombinovanou formu
doktorského studia (platnost do 31. 12.2016). V ¢ervnu 2012 byl také Uspésné reakreditovan
bakalarsky studijni obor Verejna ekonomika (reakreditace byla Zadana pouze na dostudovani
soucasnych studentd a byla udélena do 31. 10. 2016). Fakulté byla v ¢ervnu 2012 také udélena
akreditace pro studijni obor Systémy projektového fizeni pro prezencni formu navazujiciho
magisterského studia (platnost do 31. 7. 2018). V zafi 2012 byla fakulté udélena akreditace pro
studijni obor Ekonomicka a regionalni geografie (platnost do 1. 3. 2016).

4.8 Ocenéni studenti

vvvvvv

které je studentlim poskytovana finanéni odména. V roce 2012 byli ocenéni tito studenti:

KFU - Ocenéné DP

Monika Stenglova Internal Control Systems in the Company

Veronika BureSova Metody a ndstroje manaZerského ucetnictvi a jejich vyuZiti pfi
fizeni podniku

Jan Mach Finan¢ni analyza obchodnich partnerli — optimalizace bonitniho
modelu

Martin Polivka Potencial vyuZiti experimentalni ekonomie pro rozvoj podnikové
ekonomiky

KFU - Ocenéné BP

Marek Fiala Historicky vyvoj socialni podpory rodin s détmi a systémy statni
socialni podpory

David Brabec Analyza propagace znacek na Facebooku v Ceské republice

Martina Souckova Dopady novely zakona o stavebnim sporeni na klienty

Martina OSmykova Vyznam personalniho planovani v organizaci

Marcela Kabourkova Dopady celosvétové financni a hospodarské krize na cestovni ruch

a lazenstvi v Karlovych Varech

KMO - Ocenéné BP

Vainfurtova Martina Vnimani mésta Plzné jako hlavniho mésta evropské kultury 2015
Schmidtova Katefina Rizeni vztaht se zakazniky ve firmé STOCK Plzefi-Bozkov, s.r.o.
Smidova Hana Analyza stavu spoleCenské odpovédnosti firmy BAYER, s.r.o.
Micik Michal Podpora prodeje v marketingové komunikaci firmy Hannah, a.s.
Blechova lva Specifika marketingového mixu specializované prodejny H&B
Chrastkova Sona Analyza marketingovych aktivit v cestovnim ruchu — JK Pegas

Dépoltovice
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KEM - Ocenéné DP:
Milan BALON:
Jiri PESIK:

KEM - Ocenéné BP:
Sérka VOSTARKOVA:
teorie a vybrané aplikace

KPM - Ocenéné DP
lvana CAPKOVA

Olga KOCOURKOVA
KPM - Ocenéné BP
Klara CASTORALOVA
Michala KEPKOVA
Radim SPICAR

TALENT 2012

Navrh a implementace moduladrniho generatoru uloh

Rozsifeni makroekonomického simula¢niho software DSGEgame:
binarni a triangularni vladni intervence a oteviend ekonomika

Matematické modely ocenovani financnich derivatl — zaklady

Pouziti metody EVA pro analyzu vykonnosti stfednédobého planu
rozvoje i ocenéni podniku
Analyza vykonnosti strategického planu organizace

Financni analyza vybraného podnikatelského subjektu
Efektivni nakup
Projekt a jeho plan

V tfech kolech projektu TALENT 2012 byli ocenéni nasledujici studenti FEK:

Miroslav HAINY,
Vaclav SAMEK,
Vladimir SIROTEK,
Jan HAASE

Martina KOCIANOVA,
Zuzana MALA,
Katefina HUBALKOVA,

Jan PETRTYL

Tymova ucast studentl v mezinarodni soutézi Global management
challenge 2012 (nejvétsi soutéz na svéte v oblasti simulace
strategie fizeni spole¢nosti) — 1. kolo 64 tym( z CR, findle — 8 tyma:
2. misto ve finale CR (srovnatelné hodnoceni s prvnim tymem),
Uspé$na reprezentace a propagace FEK ZCU (televizni vystoupeni
v TV METROPOL, tiskové zpravy, Hospodarské noviny).

Tymova ucast studentl v mezinarodni soutézi Global management
challenge 2012 (nejvétsi soutéz na svéte v oblasti simulace
strategie Fizeni spoleénosti) — 1. kolo 64 tym0 z CR, findle — 8 tym:
6. misto ve finale CR, Usp&3nd reprezentace a propagace FEK ZCU
(tiskové zpravy, Hospodarské noviny, U-noviny).

Publikace ¢lanku vrecenzovaném neimpaktovaném casopise
Journal of Comeptitiveness cislo 1/2012, vystup projektu Chovani
podnikatelskych subjektl na trhu a jeho dopad na celospolecenské
klima v CR, podil na pfipravé a vydani monografie, G&ast na
odbornych konferencich, Gcast na projektech TACR, zapojeni do
inovacniho voucheru Karlovarského kraje.
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JiFi PESIK

Martin POLIVKA

Milena JIRINCOVA

Lenka CECHUROVA

Vramci diplomové prace rozsifil funkcionalitu jim jiz dfive
vyvinutého experimentdlniho simula¢niho software DSGEgame,
zakladni myslenka vychdzi z dynamickych stochastickych modelt
vSeobecné rovnovahy, uZivatelé vystupuji jako ekonomicti agenti,
maji k dsipozici pfislusné trhy a ¢ini rozhodnuti podobna tém ve
skute¢ném Zivoté, SW je provozovan jako virtudlni server na
www.dsgegame.zcu.cz (v soucasné dobé je jiz 4. semestr nasazen,
tzn. prokdzal funkénost a stabilitu, slouzi jako podpora vyuky,
datova zdakladna pro DP studenta a dalsi vyzkum a publikacni
¢innost).

Vyznamny podil na publikacni cinnosti (impaktované casopisy),
v diplomové praci se zaméfuje na v CR dosud nepfili§ rozditeny
obor expertimentalni ekonomie, ktery se ve svété jiz rozviji a jevi
se jako perspektivni z hlediska origindlniho ¢eského vyzkumu a
publikacni  ¢innosti, navrh vlastni designové modifikace
experimentu dictator game a experiment realizovan na vzorku
(160 ucastnik(l s cilem sofistikovanym zplUsobem prokazat
hypotézu absence altruistického chovani ekonomickych agent().

Publika¢ni cinnost: monografie vaj, uc¢ast na mezinarodnich
konferencich, ¢lenka tymu projektu TACR, SGS a SVK, prezentace
ZCU mezi soukromymi subjekty, propagace ZCU v Milwaukee —
spole¢ny semestralni kurz.

Publikace  z mezinarodnich  konferenci, ocenény nejlepsi
doktorandsky prispévek na konferenci Trendy v podnikani 2012
(vyzkum — Fizeni projektd v ¢eskych podnicich — 331 firem), podil
na pfipravé mezinarodni konference a monografické publikace,
¢lenka projektového tymu TACR, SGS, SVK.

Mimoradné stipendium rektorky ZCU

Bc. Alena Suldova

Ocenéna za odborné aktivity v oblasti vyvoje novych metod
zkoumani chovdani ndvstévnikd instituci informalniho vzdélavani.
Na svém vyzkumu spolupracuje s Techmania Science Centrem
vPlzni, s danskym Experientariem, norskym VilVitem,
nizozemskym Technopolisem, polskym Copernik Science center,
némeckou spole¢nosti Kurt Huttinger GmbH & C. Vroce 2012
prezentovala vystupy svého vyzkumu na vyroc¢ni konferenci The
European network of science centres and museums v Toullouse ve
Francii.
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Mimoradné stipendium Plzeriského kraje

Bc. Lukas Jandac

Ocenén za odborné aktivity v mezinarodni oblasti. Soubéiné se
studiem na FEK ZCU a studoval a Uspé$né absolvoval dvoulety
inZenyrsky obor pro manaZery na francouzské univerzité ve
Strasburku. Od roku 2005 pésobi v mezinarodni nevladni
neziskové dobrovolnické organizaci AFS Mezikulturni programy
o.s., kde vykondva funkci predsedy predstavenstva s uzsi
specializaci na marketing, obchodni strategii a interni procesy a
také zastava pozici Skolitele a konzultanta v oblasti marketingu v
projektu Evropské federace mezikulturniho vzdélavani na podporu
balkanskych zemi. Pracovni zkuSenosti ziskava také na
asistentském misté velvyslance na Stalé misi Ceské republiky pfi
Radé Evropy ve Strasburku a jako odborny $kolitel a coache na
problematiku mezikulturniho managementu pro organizaci Cartus,
Inc.

Ing. Petra Tausl Prochazkovd, Ph.D. - Ve své disertacni praci s ndzvem ,Podnikatelsky inkubator

jako nastroj podpory malého a stfedniho podnikani“ shrnula
poznatky o roli podnikatelskych inkubdator( v EU i v dalSich zemich
a porovnala je se situaci vCR. Na zakladé zkuSenosti
podnikatelského inkubdtoru BIC Plzern a dalSich 7 inkubatort
autorka dokazala, Ze podnikatelské inkubatory jsou vyznamnou
podporou malych a stfednich podnikd. Vysledky prace byly
publikovany v impaktovaném casopise.

Mimoradné stipendium Fakulty ekonomické za reprezentaci fakulty

Bc. Roman Sterly

Ocenén za 1. misto v celostatni soutézi Internet Effectiveness
Awards v kategorii Studentsky projekt za nejefektivnéjsi
internetové reseni na eském internetu.
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4.9 Prehled cerpani stipendijniho fondu a vyplacenych stipendii za rok 2012

Nadani studenti ziskali v souladu se Stipendijnim fadem ZCU v Plzni a dle platnych vyhlasek
dékana FEK ZCU v Plzni za dosazené vysledky v akademickém roce 2011/2012 prospéchova
stipendia za dosazené studijni vysledky, dale mimoradna stipendia za vynikajici vysledky pfi
ukonéeni studia a za reprezentaci fakulty, popf. za dalsi aktivity ve prospéch FEK ZCU v Plzni.

V nize uvedenych tabulkach je zobrazen prehled tvorby a Cerpani stipendijniho fondu a Cerpani
stipendii v roce 2012 dle jednotlivych kategorii.

Tabulka 10. Stipendijni fond FEK v roce 2012

Stav k 1. 1. 2012 PFirtistky 2012 Ubytky 2012 Stav k 31. 12. 2012
4087 378 1611217 1402 664 4295931
Zdroj: Magion 2012

Tabulka 11. Pocet student( pobirajicich stipendia (dle zdkona €. 111/1998 o VS)

Druh stipendia Pocet studentt

Celkovy pocet studentl pobirajicich stipendia 254
4 prospéchové - za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 56

4 doktorandské - studentlm doktorskych studijnich programi dle § 91 odst. 4 pism. c) 15

4 na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) a b) 33

4 mimoradné — dle § 91 odst. 2 pism. b) az e) — z toho 150

- projektova a pomocna védecka Cinnost 90

- reprezentace FEK - sportovni a umélecké aktivity, Uc¢ast v soutézich 22

- organizacni a jiné prace pro FEK 38

Zdroj: DFEK 2012



Vyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012 str. 21

5 Vzdélavaci ¢innost na FEK ZCU

5.1 Studijni programy a obory prezencniho a kombinovaného studia v ¢lenéni na
bakalarské, navazujici magisterské a doktorské

Akreditované studijni programy Fakulty ekonomické ZCU jsou realizovany v kreditnim systému.
Pocet kreditl vyjadfuje miru studentovy zatéze pro absolvovani pfedmétu, je odvozen od poctu
hodin kontaktni wvyuky, zaroven zohledriuje ndroCnost studentovy samostatné pfipravy.
Sdruzovanim predmétl do ucelenych celkl se FEK snazi o prohloubeni studentovy specializace
a zaroven o vytvoreni podminek pro volbu podle schopnosti a zajmu.

Tabulka 12.Studijni programy a obory FEK ZCU

STUDPROG / Nazev studijniho programu Kéd KKOV / Nazev studijniho oboru

B6202 / Hospodarska politika a sprava 6202R054 / Verejna ekonomika

6208R086 / Podnikova ekonomika a management
B6208 / Ekonomika a management

6208R044 / Management obchodnich ¢innosti
6209R015 / Informacni management

B6209 / Systémové inZzenyrstvi a informatika
6209R033/ Systémy projektového Fizeni

1301R001/Ekonomicka a regiondlni geografie

EEEE s et (akreditace udélena v zari 2012)

N6208 / Ekonomika a management 6208T086 / Podnikova ekonomika a management

N6209 / Systémové inZenyrstvi a informatika 62097015 / Informacni management

P6208 / Ekonomika a management 6208V086 / Podnikova ekonomika a management
Zdroj: INIS

5.2 Zpusob zajisténi odbornych praxi, pokud jsou soucasti studijniho programu

Projekt Vytvareni a posilovani partnerstvi mezi univerzitami a praxi — UNIPRANET

Proces realizaci odbornych praxi studentl je od cervna 2011 podporovdn projektem
UNIPRANET (www.unipranet.zcu.cz) , ktery se zaméfuje mj. na zkvalitiovani realizace
odbornych stdzi studentl Fakulty ekonomické.

KEM

Odborné bakalarské praxe a preddiplomni praxe si studenti sjednavaji individualné. Posouzeni
kvality praxe je na bakalarském studiu v kompetenci garanta predmétu Odborna praxe, na
navazujicim magisterském studiu v kompetenci vedouciho diplomové prace.

KFU

Odborné praxe, které jsou soucasti studijniho planu, si zajistuji studenti individualné, vétsinou
ve spolupraci sorganizacemi, ve kterych zpracovavaji bakalaiské nebo diplomové prace.
Katedra financi a ucetnictvi nabizi studentdm moZnost absolvovat odbornou praxi ve
spolec¢nosti Panasonic AVC Networks Czech, s.r.o., se kterou probéhlo Uspésné jednani o
realizaci odborné praxe studentd navazujiciho magisterského a bakalarského studia.

KPM

Pfeddiplomni praxe ve studijnim oboru Podnikova ekonomika a management, studijni
zaméreni Management podniku, vychazeji ze zadani diplomovych praci. Studenti si pfi volbé
tématu diplomové prace zajistuji podnik ¢i organizaci, ve které budou zadani diplomové prace
aplikovat. V procesu zadavani praci je kladen dlraz na komunikaci v podniku, zabezpeceni
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relevantnich Udaju a informaci nezbytnych pro zpracovani zadaného tématu. Velka pozornost je
vénovana podminkdam zverejnitelnosti informaci poskytnutych firmou, tedy ochrané udajl
o firmé pred pfipadnym zneuzZitim. Samotna odborna praxe je zamérena na dukladné poznani
interniho prostredi firmy i prostredi, které firmu obklopuje a ve kterém pusobi. Prostfednictvim
konzultanta pridéleného firmou se diplomant ujima zpracovani parce dle zasad uvedenych v
zadani diplomové prace. Vedouci prace, ktery pribéiné konzultuje metodické postupy reseni
problému, muiZe byt v pripadé potfeby s konkrétnim konzultantem v kontaktu. V pripadé
probléma pri hodnoceni kvality diplomové prace predané k odbornému posouzeni vedoucim
prace a oponentem si katedra mlzZe vyzadat i stanovisko konzultanta v podniku. Kvalita
preddiplomnich praxi souvisi tedy Uzce (a je tedy nepfimo hodnotitelna) s kvalitou diplomovych
praci.

Odborné bakalarské praxe si studenti sjednavaji individualné, vétSinou ve spolupraci
s organizaci, ve kterych zpracovavaji svoji bakalarskou praci. Posouzeni kvality praxe je pak
v kompetenci garanta predmétu Odborna praxe.

KMO

Kvalita odbornych praxi je zajisténa na KMO dle akreditovanych podminek (sylabu) zpracovanim
zpravy z praxe studentem a projedndnim této zprdvy s garantem predmétu Odborna praxe.

5.3 Programy celozivotniho vzdélavani uskute¢nované v roce 2012 v ramci
akreditovanych studijnich programu

CeloZivotni vzdélavani na FEK ZCU organizuje Centrum celoZivotniho vzdé&lavani Fakulty
ekonomické ZCU (CECEV) v Chebu.

1. Pfehled programti celoZivotniho vzdélavani

= Ucelené bloky predmétt jednotlivych studijnich programui a obort
> blok predmétl 1. rocniku bakalarského studia studijniho oboru Podnikova ekonomika
a management, zaméreni Podnikani a management — studium v Chebu
> blok predmétl 1. rocniku bakalarského studia studijniho oboru Podnikova ekonomika
a management, zaméreni Finance a Gcetnictvi — studium v Plzni
> blok predmétd 1. roéniku bakalarského studia studijniho oboru Hospodarska politika
a sprava, oboru Verejna ekonomika — studium v Chebu (ukonc¢eno k 09/2012)
> blok predmétl 1. rocniku navazujicitho magisterského studia studijniho oboru
Podnikova ekonomika a management — studium v Plzni
= Certifikatové studium
> blok modull certifikdtového programu Ekonomické aktivity Evropské unie (ukonceno
k12/2012)
= Kurzy dalSiho vzdélavani
> Matematicka cviceni I. a ll. (prezencni studium v Chebu a v Plzni)
> Jazykové kurzy (Anglictina a Némcina pro ekonomy I. a ll.)
> Pripravné kurzy pro predméty vyuZivajici kvantitativni metody
> Pripravny kurz ke statni zkousce z ekonomie
= Univerzita tfetiho véku — studium v Chebu a v ASi
CECEV organizuje vyuku vramci Univerzity tfetiho v8ku v Chebu a v AS$i pro Ustav
celozivotniho vzdélavani Zapadoceské univerzity v Plzni. Univerzitu tfetiho véku podporuji
Mésto Cheb a Mésto AS. Nabizeny jsou predméty vramci jedenacti akreditovanych
program(.
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2. Personalni obsazeni Centra celozZivotniho vzdélavani Fakulty ekonomické
vedouci: Ing. Jan Tluchot, Ph.D. - zastupkyné vedouciho: Ing. Hana KunesSova
studijni referenti CZV, Univerzity tietiho véku a kurzd dal$iho vzdélavani: Tomas Kasik, Romana

Kocévarova, Eva Myslikova (do 06/2012)

3. Pocty ucastnikl celoZivotniho vzdélavani v roce 2012

V tabulkach 13 a 14 naleznete statistiky programu celoZivotniho vzdélavani v roce 2012.

Tabulka 13. Pocty ucastniki v programech CZV a na dal$im vzdélavani na FEK ZCU - 2012

Program CZV — ucelené bloky k 30.4.2012 | k31.10.2012 primér
Podnikani a management — Cheb 92 114 103
Finance a Ucetnictvi — Plzen 164 158 161
Verejna ekonomika — Cheb 4 - -
Podnik. ekonomika a management — Plzen 123 137 130
Celkem ucelené bloky predméta 383 409 396

Program CZV —celoZivotni vzdélavani letni sem. zimni sem. soucet
Matematicka cviceni l. a ll. 31 76 107
Jazykové kurzy (angli¢tina, némcina) 30 115 145
Pfipravny kurz pro pfedmeéty vyuzivajici 21 18 39
kvantitativni metody
Pfipravny kurz ke statni zkousce z ekonomie 108 0 108
Celkem celozivotni vzdélavani 190 209 399

Zdroj: Centrum celoZivotniho vzdélavani FEK

Tabulka 14. Podrobnéjsi statistiky o programech CZV - 2012

Blok predmétl 1. ro¢niku bakalarského studia studijniho oboru Podnikova ekonomika a
management, zaméreni Podnikani a management — studium v Chebu

Pocet unor Zari celkem
Pocet prijatych ucastnikt 18 55 73
Pocet absolventd bloku 3 6 9

Blok predmétl 1. ro¢niku bakalarského studia studijniho oboru Podnikova ekonomika a
management, zaméreni Finance a ucetnictvi — studium v Plzni

Pocet unor zari celkem
Pocet prijatych ucastnikt 19 54 73
Pocet absolventd bloku 8 21 29

Blok predmétl 1. ro¢niku bakalarského studia studijniho oboru Hospodarska politika a
sprava, oboru Verejna ekonomika — studium v Chebu

Pocet unor zari celkem
Pocet prijatych ucastnikt - - -
Pocet absolventd bloku 9 1 10

Blok predmétl 1. ro¢niku navazujiciho magisterského studia studijniho oboru Podnikova
ekonomika a management — studium v Plzni

Pocet unor zari celkem
Pocet pfrijatych ucastnikt 10 48 58
Pocet absolventd bloku 17 11 28
Pocet absolventt certifikatu 2 - 2

Zdroj: Centrum celoZivotniho vzdélavani FEK

4. Napln ¢innosti CECEV

CECEV poskytuje celoZivotniho vzdélavani ve studijnich programech oborl a predmétd
vyuCovanych na fakulté. Ve vSech formach celoZivotniho vzdélavani museji jeho ucastnici,
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pfipadné jejich zaméstnavatelé, za studium platit. CeloZivotni vzdélavani se organizuje jak
v kombinovanych, tak i prezencnich formach. Rozhoduijici ¢ast ¢innosti CECEV tvofi organizovani
a zabezpecovani studijnich program( ucelenych blokl predmétd a servis studentim
kombinované formy studia. Kromé toho zajistuje fungovani Univerzity tfetiho véku v Chebu
a v ASi, vzdéladvaci (jazykové, matematické a dalsi) kurzy pro studenty i pro verejnost, dalsi
vzdélavani v podnicich a Ucastni se vzdélavacich projektl. Pfi své cinnosti spolupracuje
s partnery v regionu, napf. Méstem Cheb, Méstem AS , Okresni hospodarskou komorou Cheb,
vzdéldvacimi zafizenimi. Pro svoji Cinnost vyuziva predevsim vyukovych prostor v Chebu
a v Plzni.

Pro kombinovanou formu fadného studia FEK ZCU zaji$tuje Centrum celoZivotniho vzdélavani
organizaci studia a administrativu.

5. Univerzita tretiho véku

Univerzitu tfetiho v&ku organizuje pod zastitou Ustavu celoZivotniho vzdélavani ZCU Centrum
celozZivotniho vzdélavani v Chebu a v ASi. Pfi jeji realizaci spolupracuje a je finanéné
podporovdno Meéstem Cheb a Méstem AS, a zdrovenn Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.

Univerzity tfetiho véku se mohou zucastnit zajemci z fad Siroké verejnosti. Kazdy z nabizenych
kurza je dle pfrislusnych pfedpist vyucovan v jednom semestru v rozsahu 16 vyucovacich hodin
(8 dvouhodinovych rozvrhovych akci) a je zakonéen kontrolni praci (napf. test, esej, referat).
Jednotlivé kurzy Univerzity tfetiho véku jsou zarazeny do studijnich program(. Po splnéni
predepsaného poctu Sesti kurzli vramci jednoho studijniho programu muze byt ucastnik
Univerzity tretiho véku ,promovan”. Je dobrym zvykem, Ze slavnostni zakonceni studia pro
Ucastniky Univerzity tretiho véku probihd spolecné s promocemi radnych studentl Fakulty
ekonomické.

Tabulka 15. Univerzita tfetiho véku — pocty ucastnikui - 2012

Studované kurzy Pocet ucastnikl
Angli¢tina v cestovnim ruchu 1 22
Angli¢tina v cestovnim ruchu 2 28
Angli¢tina v cestovnim ruchu 3 27
Dnesni pohled na ¢inskou astronomii a astrologii 42
Dnesni pohled na ¢inskou astronomii a astrologii 2 32
Ekonomika — ndbozenstvi — spolecnost 2 20
Ekonomika — ndbozenstvi — spolecnost 3 13
Francouzstina v cestovnim ruchu 2 16
Francouzstina v cestovnim ruchu 3 12
Grafologie v personalistice 41
Grafologie v personalistice 2 10
Hledani rodinnych kofent 30
Marketing v neziskové oblasti 5
Marketingova komunikace se spotiebitelem 5
Némcina v cestovnim ruchu 1 32
Némcina v cestovnim ruchu 2 45
Némcina v cestovnim ruchu 3 18
Nonverbalni komunikace 22

Studované kurzy

Pocet ucastnika

Pravo v praxi 4 49
Pravo v praxi 5 — Nové obc¢anské pravo 45
Uzemni pldn mésta Chebu — vize, ekonomika a realizace 22
Zaklady informatiky 1 41
Zaklady informatiky 2 27
Zaklady informatiky 3 12
Celkem 616
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Statistiky podle semestru

Pocet Zimni semestr Letni semestr Celkem
Pocet kurz(i 14 13 27
Pocet tcastnikd 287 329 616

Zdroj: Centrum celoZivotniho vzdélavani FEK

Katedra financi a Ucetnictvi a Katedra podnikové ekonomiky a managementu zajistuji vyuku
vramci Univerzity trfetiho véku s mistem wvyuky vPlzni. Vroce 2012 probihala vyuka
samostatnych pfedmétil: Zaklady financi a personalistiky a Clovék — prace — kariéra I.,
v programu: Ekonomické aspekty Zivota, jehoZ garantem je ing. Jana Hinke, Ph.D. V roce 2012
vyuku absolvovalo 117 studentl v letnim semestru a 65 studentd v zimnim semestru.

Katedra geografie zajistovala vyuku kurzu Vybrané regiony svéta a podilela se na vyuce
programu Prirodni védy aktivné. Kurz Vybrané regiony svéta, ktery garantuje doc. Matuskova a
na jehoz vyuce podileji i dalsi pracovnici KGE, studovalo v ZS 2012/2013 celkem 106 posluchacd,
kurzu Prirodni védy aktivné, kde vyucoval dr. Kopp, navstévovalo 25 zajemca.

5.4 Rozvoj Centra celozivotniho vzdélavani v Chebu

V roce 2012 poskytlo mésto Cheb prispévek na zajisténi a rozvoj Univerzity tretiho véku a celé
fakulty ve wvysi 500 tis. KE. Z poskytnutych financnich prostfedk byly obnoveny lektorské
notebooky a pocitace v ucebnach, stejné tak byly vyménény jiz dozilé dataprojektory
(ptedevsim ve stupnovité poslucharné), dale byl rozvijen e-learningovy systém LMS Unifor a
provedeny dal$i mensi Upravy uceben ¢i kancelari. Tyto inovace umoziuji mimo jiné zkvalitnéni
vyuky v ramci Univerzity tfetiho véku.

5.5 Uplatnéni novych forem vyuky

Po technické strance je voblasti podpory vzdélavaciho procesu Fakulta ekonomickd zZCU
vybavena nadstandardné, a to i ve srovnani s obvyklym stavem na VS v EU. Do vyuky je stale
Castéji zarazovan e-learning a také moderni prezentacni technika (elektronicka tabule,
dataprojektory, telekonferenéni zafizeni aj.). Viechna pracovisté a ucebny FEK ZCU (Plzef i
Cheb) jsou vybavena bezdratovym pfipojenim k internetu — Wi-Fi.
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6 Vyzkumna a publikacni ¢innost
6.1 Grantovy systém ZCU
V roce 2012 byly na FEK Fedeny nésledujici projekty v rdmci grantového systému ZCU.
Tabulka 16. Projekty v ramci grantového systému ZCU
Katedra | Resitel / téma tis. K¢
KEM doc. Lukds$ / SGS-2012-036 Redeni vybranych UGloh podnikové ekonomiky a 146
managementu pomoci kvantitativnich metod.
KFU Ing. Krechovska, Ph.D. / SGS-2012-022 Rozvoj teorie a praxe financ¢niho fizeni 176
Ing. Cechurova / $GS-2012-037 Chovani podnikatelskych subjektd na trhu a jeho vnimani
KMO , , 145
zdkaznikem
KPM Ing. Januska, Ph.D. / SGS-2012-028 Vyzkum vlivu sledovéni, hodnoceni a predikce vyvoje 146
organizacnich proces( na celkovou vykonnost
Ing. Ircingova, Ph.D. / SVK1-2012-024 Trendy v podnikani 2012 - sekce pro studenty
SPA g \ 115
doktorského studia
Zdroj: Katedry a pracovi$té FEK ZCU
6.2 Vyzkumné projekty
V roce 2012 byly na FEK FeSeny nasledujici vyzkumné projekty.
Tabulka 17. Vyzkumné projekty
Katedra Resitel / téma tis. K¢
doc. Dokoupil / I1AA311230901 — Ceské pohrani¢i po Schengenu: Gzemi svébytné,
KGE Sy, o 575
oscilaéni a/nebo tranzitni? (GA AV)
doc. Eger / 21110193 — Diversity management, comparison, the best practices of
DFEK . . . 75
Visegrad countries (Visegrad Fund)
SPA doc. Eger / 2012TD010228 — Prevence rizik a zvySeni efektivnosti realizace vzdélavacich 614
projektd v regionalnim skolstvi
Ing. Tlu¢hof, Ph.D. / Analyza trhu polygrafickych sluzeb ve mésté Plzni a blizkém okoli,
SPA v . v N . , 140
véetné navrhi pro zfizeni pobocky (pro firmu Polypress s.r.0.) — smluvni vyzkum
Ing. Tlu¢hof, Ph.D. / Analyza trhu pro doporuceni strategickych marketingovych aktivit
KMO L o 150
(ve firmé NELAN spol. s r.0.) — smluvni vyzkum

Zdroj: Katedry a pracovi$té FEK ZCU
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6.3 Vzdélavaci, rozvojové projekty

V roce 2012 byly na FEK feSeny nasledujici Rozvojové projekty.

Tabulka 18. Rozvojové projekty MSMT, FRVS
Katedra | ReSitel / téma tis. K¢

dr. M.Gangur / FRVS 1862/2012 — Modernizace softwarového vybaveni pocitacové

KEM " . . . . 723
ucebny pro prezencni a kombinované formy studia

KEU Ing. Hinke / FRVS 78/2012 — Inovace studijniho pfedmétu zaméreného na vyuku 95
svétovych Gcetnich systém(

KFU Ing. Krechovska, Ph.D. / FRVS 1325/2012 — Tvorba nového pfedmétu Finanéni audit 102

KPM doc. Vacik / CZ.1.07/2.2.00/15.0379 SYPROM — Inovace navazujiciho studijniho 4500
programu s ddrazem na procesni a projektové fizeni

KPM Ing. Tausl — Prochazkova, Ph.D. / CSM21 — Spoleény kurz studentl ekonomie 230
Zapadoceské univerzity v Plzni a Marquette University, Millwaukee, USA

KPM doc. Vacek / FRVS 1573/2012 - Vybaveni poéitacovych uéeben pro vyuku projektového 1250
managementu

KMO Ing. Hommerovd, Ph.D. / 100011693 — Cesko — saska vysokogkolsk iniciativa 800
Ing. Hommerova, Ph.D. / CSM12 — Spolecny bakalafsky studijni program typu “double

KMO ., 495
degree
doc. Jezek /CZ.1.07/2.2.00/28.0290 — InRegion — Inovace vyuky studijnich obort

SVRR ) . . Y . 800
geografie a regionalniho rozvoje s ohledem na potieby trhu prace
doc. Jezek / CZ.1.07/2.4.00/17.0132 — NetRegio — Platforma pro akceleraci siti vztah( a

SVRR X Y . 600
vazeb mezi prostfedim vyzkumu regionalniho rozvoje a aplikacni sférou
doc. Jezek / CZ.1.07/2.2.00/15.0111 — Fénix 2.0 — Kvantitativni a ekonomicka

SVRR . . , N . 650
gramotnost jako cesta ke konkurenceschopnosti ve znalostni spolecnosti

pA Ing. Ircingova, Ph.D. / CZ.1.07/2.4.00/17.0054 — Vytvéreni a posilovani partnerstvi mezi 5 400
univerzitami a praxi (UNIPRANET)
Ing. Tlu¢hof, Ph.D. / CZ.1.07/2.2.00/28.0059 — Komplexni inovace bakalafského

SPA ., . 3100
studijniho programu Ekonomika a management (INEM)

Zdroj: SPA, Katedry a pracovité FEK ZCU
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6.4 Dal3i vyznamné aktivity jednotlivych pracovist FEK ZCU v roce 2012

Vroce 2012 byly na FEK zaznamendny nasledujici vyznamné aktivity jednotlivych kateder a
pracovist.
Tabulka 19. Prestizni aktivity dle kateder FEK ZCU

mmmmm

Pocet mezinarodnich konferenci a seminara* 6
Pocet ostatnich odbornych konferenci a seminari*

Pocet ostatnich akci**

Clenstvi pracovnikt v redakénich radach

Clenstvi pracovnikd ve védeckych radéach

Clenstvi pracovnik(i v grémiich a komisich

Clenstvi pracovnik(l v radach program( a v grantovych komisich
Clenstvi pracovnikt v programovych vyborech konferenci

A O FLP NN DO

BN P W WWRFE O

U N O R, WER L O

, N O R, O WU N O
W N W s

Clenstvi pracovnikt v narodnich a mezinarodnich spole¢nostech

* Jedna se o pocty navstivenych konferenci
** Jedna se o poradané konference, usporadané workshopy a podobné aktivity.

Zdroj: Katedry FEK ZCU
KFU

Vedouci katedry prof. Ing. Lilia Dvordkova, CSc. je viceprezidentkou Svazu ucetnich CR a
zastupuje Svaz Ucetnich v Narodni ucetni radeé.

Katedra financi a Ucetnictvi navazala v roce 2012 spolupraci s nakladatelskou a vydavatelskou
agenturou NAVA, disponujici védeckou redakci, v ramci které doslo k publikovani monografie
Uloha manaZerského Gletnictvi pfi fizeni hospodarnosti, Gcinnosti a efektivnosti podnikovych
procesl a vykond, Il. dil.

Ing. Jana Hinke, Ph.D. se v roce 2012 p(isobila jako ¢len Ceské pedagogické spole¢nosti a Ceské
spolec¢nosti ekonomické.

Prof. Ing. Lilia Dvorakova, CSc. je clenkou védeckého vyboru casopisu Trendy v podnikani,
vyddvaného Fakultou ekonomickou a je ¢lenkou Védecké redakce nakladatelstvi NAVA.

Katedra financi a Ucetnictvi uzavrela v roce 2012 smlouvu o praktické vyuce studenti se
spolecnosti Panasonic AVC Networks Czech, s.r.o. s cilem rozsifit praktické dovednosti student(
navazujiciho magisterského a bakalarského studia.
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KMO
Ucast KMO na spole¢nych projektech s jinymi pracovisti:

,Cesko-saska vysokoskolska iniciativa (CSVI)“ — Projekt byl realizovan od 1.6.2009, ukonéen
31.8.2012. Jedna se o projekt vramci programu podpory Cil 3 - Podpora preshrani¢ni
spoluprdce mezi Ceskou republikou a Svobodnym stdtem Sasko 2007-2013. Resiteli projektu
jsou na saské strané Technicka univerzita Chemnitz a na Ceské strané Zapadoceska univerzita
v Plzni a Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem. Za cil si kladl zejména posilit
preshrani¢ni spolupraci védeckych pracovnikll, podpofrit spolupraci praxe a vysokych skol,
rozsifit zahrani¢ni mobility studentl, vytvofit mezinarodni sit univerzitnich knihoven,
podporovat publikaéni ¢innost a dali. Resiteli za ZCU: Ing.D.Hommerova, Ph.D., MBA a Magr.
L. Sedlakova. Nejvyznamnéjsimi akcemi poradanymi v roce 2012 bylo zpracovani a vydani dvou
odbornych publikaci z oblasti marketingového vyzkumu a obchodu a spoluorganizace zavérecné
konference.

Ve spolupraci s odborniky z katedry KPM realizace projektu "Analyza trhu pro doporuceni
strategickych marketingovych aktivit" v rdmci Inovacniho voucheru Karlovarského kraje pro
firmu Nelan spol. s r.o. - Ing. Kralova, Ing. Petrtyl, Ing. Tlu¢hor
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6.5 Publikacni ¢innost

Vroce 2012 byly na FEK zaznamenana nasledujici publikac¢ni ¢innost jednotlivych kateder a
pracovist.

Tabulka 20. Publikaéni ¢innost dle kateder

Popis publikacni aktivity mwmmmﬁ

Odbornad knizni publikace - zahraniéni

Publikace v recenzovaném odborném casopise - zahrani¢ni 1 0 0 0 0 2
Ostatni odborné publikace (sborniky, nerecenzované casopisy) — 7 7 2 1 0
zahraniéni

Odborna knizni publikace 1 2 2 2 0 2
Kapitoly v knize 0 0 2 0 1 3
Publikace v recenzovaném odborném casopise 1 6 4 5 0 8
Odborné publikace (sborniky, nerecenzované ¢asopisy) 10 6 8 4 3 3
Vysokoskolska skripta 1 0 0 0 0 -
Ostatni odborné a referativni publikace (napf. Aula, Profit, HN) 3 3 0 0 0 -
Odborna knizni publikace - Slovensko 0 0 0 0 0 -
Publikace v recenzovaném odborném casopise - Slovensko 0 0 4 0 0 -
Ostatni odborné publikace (sborniky, nerecenzované casopisy) - 0 2 3 1 0 2

Slovensko
Zdroj: Katedry a pracovité FEK ZCU, OBD

V nasledujicich seznamech publikaci podle kateder jsou zarazeny pouze publikace s nenulovym RIV nebo
predpokladem nenulového RIV.

KPM

* EGEROVA, Dana. E-learning jako moZny nastroj vzdélavani a rozvoje pracovnik(. Plzefi : Zdpadoceska
univerzita v Plzni, 2012. 141s. ISBN 978-80-261-0139-0.

* EGER, Ludvik; EGEROVA, Dana; JIRINCOVA, Milena; PETRTYL, Jan; PLEVNY, Miroslav. Diversity
management. Comparision, the best practises of Visegrad countries. Plzeri : NAVA, 2012. 139s. ISBN
978-80-7211-420-7.

»  FOTR, Jifi; VACIK, Emil; SOUCEK, Ilvan; SPACEK, Miroslav; HAJEK, Stanislav. Tvorba strategie a
strategické planovani. Praha : Grada Publishing, a.s., 2012. 381s. ISBN 978-80-247-3985-4.

*  HOFMAN, Jifi; LUKAS, Ladislav. Quantitative measuring of operational complexity of
suppliercustomer system with control thresholds. In Proceedings of the 30th International
Conference Mathematical Methods in Economics 2012. Karvina : Siliesian University in Opava, Shcool
od Business Administration in Karvina, 2012, s.302-307. ISBN 978-80-7248-779-0.

e JANUSKA, Martin; KURKIN, Ondfej; POOR, Peter. Navrh prostfedi pro efektivni komunikaci velkého
poctu lidi napfi¢ fradou rliznych obchodnich subjektl. ElectroScope, 2012, roc. 2012, €. 3, s. 1-8. ISSN:
1802-4564

* JERMAR, Milan. Rozvoj znalostniho potencialu firem . E+M Ekonomika a Management, 2012, ro¢.15.
¢.2,5.85-93, ISBN 1212-3609.

» JIRINCOVA, Milena; LEICHEROVA, Veronika. THE AWARENESS OF DIVERSITY AMONG THE CZECH
STUDENTS AND GRADUATES. In Annals of DAAAM for 2012 & Proceedings of the 23rd International
DAAAM Symposium. Viden : DAAAM INTERNATIONAL VIENNA, 2012, s.903-906. ISBN 2304-
1382978-3-901509-91-9.

» LEICHEROVA, Veronika; JIRINCOVA, Milena; JANUSKA, Martin. EFFECT OF INPUT VALUES ON THE
RESULTING COST OF EQUITY VALUE CALCULATED BY THE MODEL INFA. InAnnals of DAAAM for 2012
& Proceedings of the 23rd International DAAAM Symposium. Videri : DAAAM INTERNATIONAL
VIENNA, 2012, 5.1059-1062. ISBN 2304-1382978-3-901509-91-9.
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*  POOR, Peter; KUCHTOVA, Nikol; LEEDER, Edvard; JANUSKA, Martin. FACILITY MANAGEMENT AS
INNOVATIVE TOOL FOR EFFECTIVE MANAGEMENT OF SUPPORTING COMPANY ACTIVITIES. MM
Science Journal, 2012, ro¢. Neuveden, €. 3, s. 340-345. ISSN: 1805-0476

»  SASEK, Pavel; VACIK, Emil. Rozsifeni vyuziti metodiky Balanced ScoreCard v fizeni vykonnosti
organizaci verejné spravy. Plzen : Zapadoceskd univerzita, 2011. 160s. ISBN 978-80-261-0078-2.

» SIMEK, Bohuslav; HRDY, Milan. Valuation of the company in financial distress. £ + M. Ekonomie a
Management, 2012, roc¢.15. ¢.4, s.121-133, ISBN 1212-3609.

e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra. Podnikatelsky inkubétor jako nastroj podpory malého a stfedniho
podnikani. E + M. Ekonomie a Management, 2012, ro¢.2012. ¢.3, s.91-107, ISBN 1212-3609.

KFU

CERNA, Marie. Information Risks and Their Connection With Accounting. In Proceedings of the 6th
European Conference on Information Management and Evaluation. UK: Academic Publishing
International Limited Reading (UK), 2012. s. 375 - 382. ISBN 978-1-908272-65-2, ISSN 2048-8912.
DVORAKOVA, Lilia, CERVENY, lJosef. Uloha manaZerského ucetnictvi pfi Fizeni hospoddrnosti,
ucinnosti a efektivnosti podnikovych procest a vykond. Il. dil. 1. vyd. Plzen: NAVA, nakladatelska a
vydavatelska agentura, 2012, 103 s. ISBN 978-80-7211-425-2.

HINKE, Jana. Andragogicka didaktika ve vyuce finanéniho Ucetnictvi na vysokych skolach. Media4u
Magazine, 2012, roc. 1, ¢. 4/2012, s. 24-28. ISSN 1214-9187.

HINKE, Jana. Média jako didaktické prostfedky procesu vzdéldvani na wvysokych Skolach
ekonomického zaméreni. Media4u Magazine, 2012, ro€. X3, €. X3/2012, s. 10-14. ISSN 1214-9187.
HINKE, Jana. Nové pozadavky praxe na znalosti ucetnictvi u absolventld vysokych skol
ekonomického zaméreni. Media4u Magazine, 2012, roc. 3, ¢. 3/2012, s. 43-47. ISSN 1214-9187.
HINKE, Jana, ZBORKOVA, litka. Pojeti vyuky finanéniho Uéetnictvi na FEK ZCU v Plzni. Media4u
Magazine, 2012, roc. 3, €. 3/2012, s. 35-39. ISSN 1214-9187.

HINKE, Jana. Vypovidaci schopnosti vykazt finanéniho Géetnictvi u malych a stfednich podnikd v CR
a jejich moznad zlepdeni s vyuZitim dotaznikového 3etfeni. Cesky financéni a ucetni éasopis, 2012, ro€.
7, €. 3, s.71-80. ISSN 1802-2200.

HINKE, Jana. Vztah teorie a praxe v procesu vysokoskolské vyuky finan¢niho Ucetnictvi. Media4u
Magazine, 2012, roé. 1, ¢. 4/2012, s. 19-23. ISSN 1214-9187.

HRUSKA, Zdené&k, DVORAKOVA, Lilia. The research of changes in environmental and economic
behaviour of households in the Czech Republic. Acta academica karviniensia, ¢. 4/2012, ISSN 1212-
415X.

KADLECOVA, Tereza, DVORAKOVA, Lilia. Sustainable Development as an Aspect of Improving
Economic Performance of a Company. The chapter 16 in the book Sustainable Development: Policy
and Urban Development — Tourism, Life Science, Management and Environment. In Sustainable
Development — Policy and Urban Development — Tourism, Life Science, Management and
Environment. Rijeka, Croatia: InTech, 2012, s. 341-366. ISBN 978-953-51-0100-0.

KOMOROUSOVA, Veronika. Implementation of ERP system and its effects on modern management
accounting. In Proceedings of the 8th European Conference on Management, Leadership and
Governance. Reading: Academic Publishing International Limited, 2012. s. 514-521. ISBN 978-1-
908272-75-1, ISSN 2048-9021.

KRECHOVSKA, Michaela, ZBORKOVA, litka. Development of Internal Audit in the Context of
Sustainability and Its Integration into Business Management. In Advances in Finance & Accounting.
Proceedings of the 1st WSEAS International Conference on Finance, Accounting and Auditing
(FAA'12). Zlin: WSEAS Press, 2012. s. 334-337. ISBN 978-1-61804-124-1, ISSN 2227-460X.
KRECHOVSKA, Michaela. Performance Audit Considering the Sustainability: Approach of the Czech
Enterprises. In Proceedings of the 8th European Conference on Management, Leadership and
Governance. Reading: Academic Publishing International Limited, 2012. s. 231-236. ISBN 978-1-
908272-75-1, ISSN 2048-9021.

KULDOVA, Lucie. Novy pohled na spolecenskou odpovédnost firem - Strategickd CSR. 1. vyd. Plzef:
Nakladatelstvi NAVA, 2012, 173 s. ISBN 978-80-7211-408-5.

SANIUK, Anna, KRECHOVSKA, Michaela. Cost Management System in Make-to-order
Manufacturing. In Carpathian Logistics Congress 2012 - Congress Proceedings. Ostrava: Tanger Ltd.,
2012.s. 1-6. ISBN 978-80-87294-33-8.
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«  SIMEK, Bohuslav, HRDY, Milan. Valuation of the company in financial distress. E + M. Ekonomie a
Management, 2012, roc. 4, €. 4,s. 121-133. ISSN 1212-3609.

e VALLISOVA, Lucie, DVORAKOVA, Lilia. Processes of Accounting Harmonization and Standardization
in the European Union versus the Sustainability Development Concept. In Proceedings of the 8th
European Conference on Management, Leadership and Governance. Reading: Academic Publishing
International Limited, 2012. s. 418-425. ISBN 978-1-908272-75-1.

»  ZBORKOVA, litka. Corporate Leadership in the 21st Century and Its Influence on Sustainability
Reporting. In Proceedings of the 8th European Conference on Management, Leadership and
Governance. Reading: Academic Publishing International Limited, 2012. s. 442-448. ISBN 978-1-
908272-75-1, ISSN 2048-9021.

KMO

e PETRTYL Jan, Security and Trustworthiness as Drivers of E-shop Competitiveness (Opinions of Young
Customers) In Journal of Competitiveness roc. 4, ¢. 1,2012, s. 83-98 ISSN 1804-171X

e CIMLER Petr, Profil des tschechischen Handels und Kunden. Chemnitz: Verlag GUC 2012. ISBN 978-3-
86367-015-3

e EGER Ludvik et al., Diversity management. Comparision, the best practises of Visegrad countries.
Plzen: NAVA 2012. ISBN 978-80-7211-420-7

e CIMLER Petr; HOMMEROVA Dita; POTMESIL Jaroslav, Grenziiberschreitender Besucherverkehr -
Tschechen in Sachsen (Erzgebirge und Vogtland). Chemnitz: Verlag GUC 2012. ISBN 978-3-86367-
016-0

*  HOMMEROVA Dita, CRM v podnikovych procesech. Praha: Grada 2012. ISBN 978-80-247-4388-2

» SULDOVA Alena; CIMLER Petr; HAUAN Nils Petter, Informal Learning Institutions and Their Impact
on the Learning Process. In Media4u Magazine, roc. 9, €. 4, s. 42-49. ISSN 1214-9187

»  CECHUROVA Lenka, Corruption in the Czech Republic in the View of Future Managers. In Annals of
DAAAM for 2012 & Proceedings of the 23rd International DAAAM Symposium, Vienna 2012, s. 1143-
1146. ISBN 978-3-901509-91-9

e EGER, Ludvik; PETRTYL, Jan. Customer Oriented E-learning Courses. In 9th International Scientific
Conference on Distance Learning in Applied Informatics. Nitra : Constantine the Philosopher
University in Nitra, 2012, s.93-101. ISBN 978-80-558-0092-9.

KEM

* BABUNEK, Ondfej. Foreign Direct Investment in Visegrad Four and the Main Trading Partners. In
Statistica, 2012. s. 14-26. ISSN 0322-788X

e EGER,Ludvik, EGEROVA Dana, JIRINCOVA, Milena, PETRTYL, Jan, PLEVNY, Miroslav. Diversity
management. Comparision, the best practises of Visegrad countries. NAVA, Plzeri. 2012. ISBN 978-
80-7211-420-7

* HOFMAN, lJifi, LUKAS, Ladislav. Quantitative measuring of operational complexity of
suppliercustomer system with control thresholds. Proceedings of the 30th International Conference
Mathematical Methods in Economics. Slezskd univerzita v Opavé, 2012. s. 302-307. ISBN 978-80-
7248-779-0

» LUKAS, Ladislav. Pravdépodobnostni modely v managementu - teorie zasob a statisticky popis
poptavky. Academia, CMT Praha. 2012. ISBN 978-80-200-2005-5

* MARTINCIK, David, POLIVKA, Martin. Contribution of Corporate Social Responsibility to the
Shareholder Value: Experimental Perspective. E + M. Ekonomie a Management. 2012. s. 108-123.
ISSN 1212-3609

« MICUDOVA, Katefina, DIVISOVA, Pavla. Komplexni metody hodnoceni finan¢niho zdravi podnikd
chemického primyslu. CHEMagazin. 2012. s. 42-44. ISSN 1210-7409

» SVOBODA, Milan, LUKAS, Ladislav. Application of Markov chain analysis to trend prediction of stock
indices. Proceedings of the 30th International Conference Mathematical Methods in Economics.
Slezska univerzita v Opavé., 2012. s. 848-853. ISBN 978-80-7248-779-0

* LUKAS, Ladislav. Contribution to financial distress and default modeling and new 2-D aggregated
model — SME case studies. Proceedings of the 30th International Conference Mathematical
Methods in Economics. Slezska univerzita v Opavé., 2012. s. 530-535. ISBN 978-80-7248-779-0
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*  GANGUR, Mikulds. Networking between LMS Moodle and external applications. Proceedings CSEDU
2102, Vol. 1. SciTechPress, Portugal, 2012. s. 271-275. ISBN 978-989-8565-06-8

KGE

» CECHUROVA, Monika, PREIS, Jifi. Zahrani¢ni geograficka exkurze. Piprava, realizace, vyznam. In:
Biologie - chemie — zemépis. 2012, roc. 21, ¢. 1, s. 44-52. ISSN: 1210-3349.

« CECHUROVA, Monika. Pfib&h jedné soutadnice. In: Biologie - chemie — zemépis. 2012, ro€. 21, &. 5, s.
241-248. ISSN: 1210-3349.

» CERVENY, P. Datova hranice se méni. In Biologie, chemie, zemépis. Praha: SPN, a.s., 2012. ro¢.21. &.3,
s.151-156, ISBN 1210-3349.

» DOKOUPIL, Jaroslav et al. Euroregion Sumava. Plzeri: Ale$ Cenék, 2012. 185 s. ISBN: 978-80-7380-
404-6.

« KOPP, Jan. Udolni niva jako misto terénni vyuky. Geografické rozhledy, 2012, ro¢.21. &.5, s.16-17,
ISBN 1210-3004.

» KOPP, Jan; BERANKOVA, Lucie. Testovani Urovné znalosti o zménach klimatu. Informace Ceské
geografické spolecnosti, 2012, ro¢.31. ¢.1, 5.18-29, ISBN 1213-1075.

« KOPP, Jan; KUCEROVA, Silvie. Vizudlni prezentace principu sklenikového efektu atmosféry.
Geogrdfické rozhledy, 2012, roc¢.22. ¢.1, s.14-15, ISBN 1210-3004.

« KOPP, Jan. Ekohydrologické disledky rozvoje pfiméstské krajiny v Cesku. Vyzkum regiondiniho
rozvoje - vybrané pfistupy a témata, Usti nad Labem : Univerzita J. E. Purkyné, 2012, 5.157-175. ISBN
978-80-7414-481-3.

*  NOVOTNA, Marie, CECHUROVA, Monika, BOUDA, Jakub. Geografické informa¢ni systémy ve $kolach.
Plzer: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2012. 154 s. ISBN: 978-80-7380-385-8.

* NOVOTNA, M. Poznavame geografické prostfedi jiznich Cech pomoci Narodniho geoportélu INSPIRE.
Geogrdfické rozhledy, 2012, roc€. 21, €. 3, s. 10-11. ISSN: 1210-3004.

*  VEVERKA Bohuslav, CECHUROVA Monika. Databdaze vojenskych topografickych map USA a SSSR, jeji
struktura a georeference. In: Z déjin geodézie a kartografie 16. Staré mapy a mérické prdce. Praha:
Narodni technické muzeum v Praze, 2012, s. 139-145. ISBN: 978-80-7037-213-5.

*  VEVERKA Bohuslav, CECHUROVA Monika. Zaniklé rybniky uhfinéveské na mapach O.B.Klausera a
J.K.Mdllera. In: Krajina jako historické jevisté. K pocté Evy Semotanové. Praha: Historicky Ustav,
2012, s. 143-158. ISBN: 978-80-7286-199-6.

* VEVERKA Bohuslavy, AMBROZOVA Klara, CECHUROVA Monika. Mathematical Approaches to
Evaluation of Old Maps Contents and Accuracy. In: Acta Montanistica Slovaca. 2012, roc. 16, €. 4, s.
291-298. ISSN: 1335-1788.

SMA

e SUCHA, Romana. Mezinarodni sout&? "Le Mot d'Or" a jeji za¢lenéni do kurzd hospodarské
francouzstiny. La Francophonie en Europe centrale et pour I'Europe centrale, Plzen : Zapadoceska
univerzita v Plzni, 2012, s. 167-171. ISBN 978-80-7043-996-8.

e SUCHA, Romana. La communication non verbale. Comprendre les gestes: perception et
signification. Barrier, Guy (2010). In Acta Fakulty filozofické ZapadocCeské univerzity v Plzni,
Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Vlasty Kralové, Dryada, 2012, ¢. 1, s. 179-183, ISSN
1802-0364.

e OVESLEOVA, Hana. Konference DisC02012 - zamysleni nad distanénim vzdélavanim. Ikaros,
2012, roc¢. 16.¢.7,s.1-4, ISBN 1212-5075.

e OVESLEOVA, Hana. Role uZivatelského rozhrani v e-learningu. In 7th DisCo Conference
Reader: New Media and Education. Praha: Centre for Higher Education Studies, 2012, roc.
16. €. 7, s. 238-244, ISBN 978-80-86302-44-7.



Vyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012 str. 35

7 Vnéjsi vztahy FEK ZCU
7.1 Mezinarodni spoluprace

V oblasti mezinarodni spoluprace je nejvyznamnéjsi projekt Erasmus, ktery je koordinovan
zahraniénim oddé&lenim ZCU v Plzni. Fakulta v tomto projektu v r. 2012 nabidla 95 zahraniénich
stdzi pro studenty (celkem 614 mésicl) a 43 stazi pro ucitele (48 mésicll) na nasledujici
univerzity a vysoké skoly:

Dansko

= Roskilde University (vyuka pouze v angli¢tiné)

= Business Academy Lyngby Uddannelsescenter (vyuka pouze v angli¢tiné)
Finsko

= Central Ostrobothnia Polytechnic (vyuka pouze v angli¢tiné)

Francie

= Groupe Sup. de Commerce d’Amiens Picardie

= |’Université de Limoges (IUT)

= |nstitut d’Etudes Politiques de Toulouse

= REIMS Management School (vyuka pouze v anglictiné)
= Université Montpellier 2 — IAE

= Université de Strasbourg

Italie

= Universita degli Studi di Verona (vyuka pouze v angli¢tiné)
Némecko

* FH Amberg-Weiden

= Universitat Bayreuth

= FH Hof

» TU Chemnitz

= TU Kaiserslautern

= Georg-Simon-Ohm Hochschule Nirnberg

= Hochschule Regensburg

= Hochschule Harz, Wernigerode

= FH Wirzburg-Schweinfurt

Nizozemi

=  Fontys University of Applied Science (vyuka pouze v angli¢tiné)
= SAXION University of Applied Sciences

Polsko

= Wyzsza Szkola Bankowa v Poznaniu

= Torun School of Banking

Portugasko

= |nstituto Superior Dom Afonso Il (INUAF)

Spanélsko

= Universidad de Vigo

=  Universidad de Sevilla
Turecko

= ATATURK University
Velka Britanie

= University of Salford
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Vyuka zahranic¢nich studentl partnerskych Skol probiha v anglickém jazyce na pracovisti v Plzni
a béhem semestru je zde obvykle cca 25 studentl z rGznych zemi EU.

Vzhledem k problémim vzniklym spojenim predmétd v ¢estiné a cizim jazyku pod stejnym
nazvem a zkratkou byly pfipraveny k zarazeni do studijnich pland ne akademicky rok 2013/14
oddéléné predméty vyucované v cizich jazycich.

Kazdorocné se v oblasti mezinarodnich vztah(G uskutecnuje rada dalsich diléich aktivit ve
spolupraci s vysokymi Skolami, hospodaiskymi subjekty a dalSimi institucemi.

Jiz vice nez 10 let probiha spoluprace s Marquette University z USA; studenti z této univerzity
tvofi spoleéné projekty se studenty FEK a setkdvaji se na workshopech v CR, v USA
a samozrejmé prostrednictvim internetu. Kazdy rok tyto mezinarodni projekty konci spole¢nou
obhajobou. Soudasti jsou i pfedndsky ucitell z partnerskych fakult.

Fakulta udrZuje bilateralni vztahy s Uralskou statni ekonomickou univerzitou a Uralskou statni
univerzitou (Fakultou ekonomickou) v Jekatérinburgu (Rusko), s univerzitou v Gifu (Japonsko),
s Vysokou bankovni a obchodni Skolou v Mexico City (Mexiko), s Dagestanskym statnim
institutem narodni ekonomie (Rusko) a se Sogang University (Jizni Korea). BilaterdIni smlouvy
se tykaji jak studentskych a ucitelskych mobilit, tak védecko-vyzkumné spoluprace.

Ve spolupraci s Hochschule Hof probéhla pfiprava a od 1.9.2012 realizace pilotniho béhu
spole¢ného bakalarského studijniho programu “double degree”.

7.2 Zahraniéni mobilita studentt

V ndsledujicich tabulkdch nalezente prehledy vyjezdld studentll na zahrani¢ni partnerské
univerzity, a také pfijezdy zahrani¢nich studentl na FEK.

Tabulka 21. Mobilita studentt — vyjezdy

Program Zdroj: INIS

Neuveden 1 Ve srovnani s rokem. 2012 (76 student(l) dos$lo k narlistu o 5
—— - studentd.

Leonardo da Vinci 2

Marquette University 10

Mobility MSMT 9

Stiftung HS Regensburg 1

Vladni stipendia MSMT 1

Erasmus - pracovni staze 2

Celkem 81

Tabulka 22. Mobilita studentt — pfijezdy

Program Zdroj: INIS

Erasmus 47| Ve srovnani s rokem s rokem. 2012 (82 studentl) doSlo k poklesu

o o0 10 studentd.
Marquette University 10

Meziuniverzitni spoluprace |14

Erasmus - pracovni staze 1

Celkem 72
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8 Partnerstvi a spoluprace FEK ZCU
8.1 Spoluprace odbornych kateder s regionem

KFU
KFU spolupracuje se ZO Svazu ucetnich Plzer na rozvoji vzdélavani ucetni profese v regionu.

Ve spoluprdci s Krajskym centrem vzdélavani Plzen se ¢lenové katedry podileli na pfipravé
a realizaci vzdé&lavaciho projektu Rizeni finan&nich tokd a investic pro DPMP v rdmci projektu
»,Nastaveni systému vzdélavani a zvySovani profesnich dovednosti zaméstnanc(”
(C.: OPLZZ/1.1/35/1/01199).

Katedra financi a ucetnictvi, FEK, uzaviela v roce 2012 smlouvu o praktické vyuce studentl se
spolecnosti Panasonic AVC Networks Czech, s.r.o. s cilem rozsifit praktické dovednosti student(
navazujiciho magisterského a bakalarského studia.

KFU se podilela na realizaci projektu Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,

projektu ZvysSeni adaptability = zaméstnanc a konkurenceschopnost podnikd - "Rozvoj
zaméstnanch HAAS";CZ.1.04/1.1.02/35.01567. HAAS Fertigbau s. r. o.
KMO

Spoluprace s IHK Chemnitz — zamérfeni na vyzkumné aktivity v ¢esko-saském prihranici, témata
kvalifikacnich praci, propagaci — doc. Cimler, ing. Hommerova

Prednasky expertl a exkurze studentll vramci pfedmétu Marketing na internetu s vyuZzitim
projektu UNIPRANET. V rdmci téhoz predmétu probéhly v prosinci 2012 dva workshopy (v
prazskych firmach Dark Side a Etnetera), kterych se zucastnili vybrani studenti. Spoluprace se
soukromym sektorem bude nadéle pokracovat formou odbornych prednasek i workshopl.—
doc. Eger, ing. Petrtyl

Organizace série prednasek pro Mésto Cheb (Turistické infocentrum) s tématikou z oblasti
marketingu a cestovniho ruchu. — Ing. Tlu¢hot

Spoluprace s Méstem Plzen, odbor prezentace a marketingu - napf. ucast v neformalni
pracovni skupiné pro rozvoj cestovniho ruchu, realizace dotaznikového Setfeni na Slavnostech
svobody 2012 — Ing. Tlu¢hor

Odborna spoluprace s OHK Cheb, Méstem Cheb, Odborem kultury, pamatkové péce a lazenstvi
Karlovarského kraje - Ing. Tlu¢hoft.

Spoluprace s Centrem cestovniho ruchu Litoméfice, p.o. - napf. ¢lenstvi v pfipravném vyboru a
moderator konference Stop and Stay 2012 (http://stopandstay.cz/), kterd probéhla 26. a 27.4.
2012 v Litoméficich - Ing. Tlu¢hof

KPM

Partnerem projektu SYPROM, jehoz reSitelem je Katedra podnikové ekonomiky
a managementu, je Mésto Cheb. Role partnera projektu, ktery probihd ve dvou krajich CR
(Plzeriském a Karlovarském) je poskytnout poZzadované informace o stavu a vyvoji trhu prace na
Chebsku (druha lokace fakulty s nejvyssi retenci absolvent() a v Karlovarském kraji. Zaroven je
podpora adaptibility absolventd fakulty ekonomické i soucasti strategického planu rozvoje
mésta Cheb. Uc&ast partnera v projektu mlZe podpofit i aktivni vyhleddvani kontakt(
s budoucimi zaméstnavateli vregionu a vzhledem krozvijejici se pramyslové zoné
i zprostredkovani potiebné zpétné vazby.
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KIA

Katedra jazyk( Uzce spolupracovala s Francouzskou alianci v Plzni a Francouzskym Institutem
v Praze. Mgr. Struncovd a Mgr. Sucha zorganizovaly pro studenty FEK i daldich fakult zCU
mezinarodni soutéZ v odborné francouzstiné Le Mot d'Or.

KEM

KEM dlouhodobé spolupracuje s Ceskym statistickym ufadem, nejvice pak s regiondlnim
pracovistém pro Plzensky kraj.

KGE

e Vramci reSeni projektl ,NetRegio — Platforma pro akceleraci siti vztahG a vazeb mezi
prostredim vyzkumu regionalniho rozvoje a aplikacni sférou” a ,InRegion - Inovace vyuky
studijnich oborl geografie a regionalniho rozvoje s ohledem na potreby trhu prace” byla
navazana uzsSi spoluprace svybranymi méstskymi a krajskymi urady v Plzenském a
Karlovarském kraiji.

* Katedra geografie a jeji Stredisko pro vyzkum regiondlniho rozvoje také zpracovala pro
potieby Utvaru koncepce a rozvoje mésta Plzné studii na téma ,Srovnavaci analyza
krajskych mést z hlediska nabidky sluZzeb pro obyvatele”.

¢ KGE se dale vyznamnym zplisobem podilela na zpracovani ,Navrhu systému sledovani a
hodnoceni projektu Plzeri — evropské hlavni mésto kultury 2015“, ktery za¢ne od roku 2013
realizovat.

« Dalsi spoluprace probihd Krajskym Gfadem Plzeriského kraje a s regionalni poboc¢kou CSU.

* RNDr. Kopp spolupracoval na feSeni projektu CZ.1.07/2.3.00/09.0175 — Stimulace lidskych
zdroju ve vyzkumu regionalniho rozvoje (s akcentem na podporu vyzkumného potencialu
v Usteckém kraji).

Clenové KGE se aktivné (véetné prispévk() zuéastnili fady mezinarodnich konferenci:

e Cechurovd - VII. Vedecko-odbornd medzinarodni konferencia Geodézia, Kartografia a
geografické informacné systémy 2012. Tatranska Lomnica, Hotel Titris, Slovensko.
Technicka univerzita v Kosiciach. Fakulta BERG. Ustav geodézie, kartografie a geografickych
informacnych systémov.

» Preis, Dokoupil - Mezinarodni konference spole¢ensko-védnich obord v Sanghaji (Social
Sciences Conference 2012),

e Preis, Rousova, Dokoupil, Matugkova, Kopp - vyroéni konference CGS ,Nové vyzvy pro
geografii“ na MU v Brné.

* Preis —Ucast na dvou jednani Féra pro rozvojova studia v ramci projektu RESAREAS (Sit
spoluprace pfi vyzkumu mimoevropskych oblasti ve spolupraci s Ceskou rozvojovou
agenturou a MZV ) v Olomouci a v Praze.

* Rousova - XV. International Conference of Historical Geographers, Charles University in
Prague, Faculty of Science, Czech Republic.

e Rousova, Matuskovd, Jezek — Gcast na mezindrodni konferenci v ramci ¢innosti Védeckého
Sestiuhelnika - Conference of Six-angle-research-group, University of Maribor, Faculty of
Arts, Slovenia.

Dalsi ucast na konferenci (ne mezinarodnich):

e Rousova - Il. geografické diskusni forum — 25 let od vydani humanné geografické
regionalizace Ceskoslovenska, Katedra geografie UPOL, Ustav geoniky AV CR, Katedra
regionalni ekonomie a spravy ESF MU.

e Jeiek - konference FEK ZCU v Plzni + VSE Praha ve Velkych Bilovicich

Ostatni akce: KGE poradala GISDay (Novotnd, Cechurova).
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8.2 Clenstvi akademickych pracovnikti FEK ZCU v mezinarodnich a profesnich
organizacich a sdruzenich podle kateder

KFU

prof. Ing. Lilia DVORAKOVA, CSc. viceprezident Svazu ucetnich CR
Komora certifikovanych ucetnich
Narodni Géetni rada CR
vybor Svazu Ucetnich Plzen
Ing. Lucie KULDOVA, Ph.D. Ceska spole¢nost pro jakost
Ceska marketingova spole¢nost
Clen Mezinarodni kampané Fairtradovych mést
Clen Amnesty International CZ
Globalni ucitel - Spole¢nost pro Fair Trade

Ing. Jana HINKE, Ph.D. Ceska pedagogicka spole¢nost
Ceska spole¢nost ekonomicka

Ing. Michaela Krechovska, Ph.D. Ceska asociace pro finanéni fizeni

KMO

doc. PaedDr. Ludvik EGER, CSc. Ceska pedagogicka spole¢nost

Ing. Dita HOMMEROVA, Ph.D., MBA  Ceskda marketingova spole¢nost (za FEK ZCU)
Access Marketing Management e.V. (AMM)
Ing. Jan PETRTYL Ceska spole¢nost pro systémovou integraci (CSSI)
doc. RNDr. I\/Igr.JiFiJEZEK, Ph.D. (na KMO do 31.8.2012)
European Regional Science Association (ERSA) -
slovenska sekce
Ceska geograficka spole¢nost
Spole¢nost pro Uzemni planovani a urbanismus CR

KEM
doc. Ing. Jifi BECK, CSc. Ceska spole¢nost pro operaéni vyzkum
Ing. et Ing. Milo§ NOVY Institut svazu Ucetnich

doc. RNDr. Ing. Ladislav LUKAS, CSc.  Ceska spole¢nost pro operaéni vyzkum
Ceska ekonometrickd spole¢nost
Ceskoslovenskd spole¢nost pro mechaniku
Ceska matice technicka

prof. Ing. Jan MACEK, CSc. Ceska spole¢nost pro operaéni vyzkum

doc. Dr. Ing. Miroslav PLEVNY Ceska spole¢nost pro operaéni vyzkum
Redakéni rada casopisu Journal of Informatics, Control
and Management Systems
Redakéni rada ¢asopisu E+M

RNDr. Jaroslav POTMESIL, CSc. Ceska spoleénost pro operaéni vyzkum
Ceska statisticka spole¢nost
Ceska ekonometricka spole¢nost



Viyroéni zprava FEK ZCU za rok 2012

str. 40

KPM

doc. Ing. Emil VACIK, Ph.D.
doc. Ing. Jifi VACEK, Ph.D.

Ing. Yvona HOLECKOVA, Ph.D.
PaedDr. Dana EGEROVA, Ph.D.

Dr. Ing. Jifi HOFMAN

PhDr. M. JERMAR, Ph.D.

KGE
Doc. PaedDr. Alena Matuskova, CSc.

Doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D.

Rada vysokych skol

Redakéni rada ¢asopisu ERGO (TC AV CR)

Predseda dozordi rady Plzen 2015 o.p.s.

Clen Komise pro prezentaci mésta a cestovni ruch Rady
mésta Plzné

Clen Odborného poradniho organu pro dotacni titul
Inovacni vouchery Karlovarského kraje

Redakéni rada casopisu Inovacni podnikani & transfer
technologii (AIP CR)

Redakéni rada Casopisu Problems of Management in the
21st Century

Jednota ¢eskych matematik( a fyzik(

Cesko-japonska spoleénost

Cesko-¢&inska spoleénost

Cesko-korejska spole¢nost

Ceska astronomickd spoleénost

Clen Védecké redakce ZCU

Ceska asociace psychologie prace a organizace

¢lenka, nékdy zpravodajka a predsedkyné grémia
hodnotiteld OP VK (MSMT)

¢lenka odborné skupiny pro zemépis/geografii pfi
Narodnim Ustavu pro vzdélavani, Skolském
poradenském zafizeni a zatizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik( (NUV),

¢lenka pracovni skupiny ke Standardim pro vzdélavaci
obor Zemépis (MSMT).

¢lenka redakéni rady Informace CGS — asopis v seznamu
recenzovanych periodik Rady vlady, Praha

¢lenka rady doktorského studia Obecné otazky
geografie, UK Praha

Clen redakéni rady Geografica CGS — €asopis s IF, Praha
predseda Vyboru pro Fizeni rizik na ZCU

¢len Rady celoZivotniho vzdélavéni na ZCU

¢len Komise regionalniho rozvoje Rady Plzeriského kraje

Doc. RNDr. Jifi Jezek, Ph.D. (na KGE od 1.9.2012)

RNDr. Marie Novotna, CSc.

Regionalni studia (VSE Praha) a Visegrad (VS

v Sladkovicove)

Clen oborové rady doktorského studijniho programu
Verejna politika a verejnd sprava

European Regional Science Association (ERSA) —
slovenska sekce (¢len Fidiciho vyboru)

Spole¢nost pro Uzemni planovani a urbanismus CR
¢lenka grantové komise FRVS
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Mgr. Pavel Cerveny recenzent modulu Clanky Metodického portalu RVP
spoluprace s MSMT (€len pracovni skupiny pro revizi
Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani — vzdélavaci obor Zemépis)
spoluprace s MSMT (&len pracovni skupiny pro tvorbu
standard( zakladniho vzdélavani — vzdélavaci obor
Zemépis)
odborny garant okresniho, krajského a celostatniho kola
Zemépisné olympiady (kategorie B)

RNDr. Jan Kopp, Ph.D. predseda zapadoceské pobocky Ceské geografické
spoleénosti

Mgr. Monika Cechurovd, Ph.D.,

Mgr. Magdalena Rousova, M.A,, Ph.D.,

Doc. PaedDr. Alena Matuskova, CSc.,

Doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D..,

RNDr. Marie Novotn3, CSc.,

Mgr. Pavel Cerveny,

Doc. RNDr. Jiti Jezek, Ph.D. Ceska geograficka spole¢nost
Mgr. Monika Cechurova, Ph.D. Kartograficka spole¢nost
RNDr. Jifi Preis, Ph.D. ¢len ACET (AIDS Care Education Training) CR, o.s. a ¢len

ACET International Alliance (mezinarodni aliance
sdruzujici jednotlivé narodni pobocky ACET)

KIA

Mgr. Vaclav FISER AUA — Asociace uditeld angli¢tiny CR

Mgr. Romana SUCHA AUS — Asociace utiteld $panélstiny CR
SUF — Sdruzeni uciteld francouzstiny CR

Mgr. Kvétoslava SIMKOVA Komora soudnich tlumoénik CR

Mgr. Radka STRUNCOVA SUF — Sdruzeni uciteld francouzstiny CR

SMA

Mgr. Vaclav FISER AUA — Asociace uditeld angli¢tiny CR

Mgr. Hana Ovesleova Asociace UX ACM SIGCHI Prague

Mgr. Romana SUCHA AUS — Asociace utiteld $panélstiny CR

SUF — Sdruzeni uciteld francouzstiny CR
Mgr. Kvétoslava SIMKOVA Komora soudnich tlumoénik CR
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8.3 Stredisko projektovych aktivit v roce 2012

Poslanim stfediska je zvyseni projektovych aktivit vSech pracovist FEK véetné projektd vyzkumu
a vyvoje. Stredisko se soustredi na nasledujici ¢innosti:

- identifikaci potencialu a know-how pracovist FEK v oblasti projekta,

« monitorovani a vyhledavani vhodnych dotacnich tituld,

« pomoc pri vyhledavani projektovych partnerdq,

« rozvijeni kontaktd s verejnym i podnikatelskym sektorem, se vzdélavacimi a
poradenskymi agenturami, regiondlnimi rozvojovymi agenturami, BIC, hospodarskymi
komorami a dalSimi subjekty,

- spolupréaci s odpovidajicimi pracovisti rektoratu zZCU,

« informovani pracovnikl FEK o moZnostech zapojeni do projektovych aktivit, o Skolenich,
seminarich a dalSich akcich zamérenych na Ucast v projektech,

« asistenci a konzultace pfri pripravé projektl po formalni strance (vécnou napln budou
zajistovat pracovisté, ktera podavaji ndvrhy projektd).

Toto poslani odpovida odbornému zaméreni a know-how FEK a je v souladu s plany
dlouhodobého rozvoje FEK i ZCU.

Do naplné cinnosti stfediska patfi i projekty mezinarodni spoluprace a mobilit studentl a
ucitel@.

V ramci stfediska pracuje projektova kancelar, jejimz hlavnim cilem je poskytovat metodickou
podporu navrhovatelm, pfip. fesiteldm vyzkumnych projektd, pomoc pfi jejich administraci a
Skoleni zamérené na dil¢i oblasti problematiky vyzkumnych projekt(i. Projektovd kancelaf se
podili na vyse uvedenych ¢innostech v souladu s poslanim strediska.

Vroce 2012 se stfedisko podilelo na pripravé projektu OP VK s ndzvem Komplexni inovace
bakalaFského studijniho programu Ekonomika a management a projektu TACR zaméfeného na
prevenci rizik v projektovém Fizeni. Pracovnici stfediska zpracovavali projekt OPINNOVA v ramci
OP Central Europe a dalsi projekty OP VK. Stfedisko spolupracovalo téz na pfipravé
celouniverzitnich projekti OP VK (spolupréce s Projektovym centrem ZCU). Déle jeho pracovnici
byli zodpovédni za administraci soutéze projektd FRVS a Grantového systému ZCU.

Od cervna 2012 je na stfedisku realizovan projekt OP VK s nazvem ,Vytvareni a posilovani
partnerstvi mezi univerzitami a praxi“ (UNIPRANET). V ramci tohoto projektu Fakulta
ekonomickd poradala ve spolupraci s Fakultou strojni ZCU konferenci Modelovéni
a optimalizace podnikovych procest — MOPP 2012 ve dnech 24. — 25. listopadu 2012 na Darové.

Vramci projektu UNIPRANET bylo SPA organizatorem mezindrodni konference Trendy
v podnikani 2012. Na konferenci se zaregistrovalo 157 tGcastnikd z péti statl — Ceské republiky,
Slovenské republiky, Polska, Némecka a Rumunska. Programovy vybor konference pfijal 97
prispévkl, ze kterych po recenznim fizeni bylo vybrano k publikovani 32 pfispévk( do prvniho
az tretiho dcisla 2. Rocniku védeckého casopisu Trendy v podnikani, 65 prispévkl bylo
publikovano ve sborniku na CD-ROM.
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8.4 Stredisko mezinarodnich aktivit v roce 2012

Stfedisko mezinarodnich aktivit (SMA) vzniklo k 1. 9. 2012 a do své Cinnosti sloucilo dosavadni
zahranic¢ni aktivity fakulty a vyuku odborného hospodarského jazyka. Katedra jazykl, ktera
dosud zajistovala cizojazyénou vyuku byla zruSena k 31. 8. 2012. Organizacné sestava stredisko
ze dvou casti, sekce zahrani¢nich mobilit a sekce odbornych jazyku.

Sekce zahrani¢nich mobilit zajistuje vesSkerou ¢innost fakulty tykajici se mezinarodnich vztahd.
Mezi jeji hlavni aktivity patii evidence a administrace bilateralnich dohod Erasmus, spoluprace s
zahrani¢nimi partnerskymi univerzitami, vyhledavani dalSich mozZnosti zahranicni spoluprace,
poradenska c¢innost pro studenty tykajici se moznosti studijnich pobytd v zahranici, organizace
workshopl na téma zahrani¢nich mobilit, organizace vybérovych fizeni na studentské
zahrani¢ni mobility a mobility akademickych pracovnikd a poradenska cinnost pro zahranic¢ni
studenty.

Sekce odbornych jazykd zajistuje vyuku cizich jazykd na fakulté. Jedna se predevsim o vyuku
povinné volitelnych jazykl, hospodarské angli¢tiny a némciny, dale vyuku rozsifujicich povinné
volitelnych jazyk(i na bakaldfském stupni a vyuku odbornych predmétli v cizim jazyce na
navazujicim magisterském stupni. Pro studenty prvnich ro¢nikd organizuje taktéZ dopliikové
placené kurzy anglického a némeckého jazyka. Kromé vyuky zajistuje sekce odbornych jazyk( i
dalsi sluzby pro odborné katedry FEK, jako napfiklad prekladatelskou a tlumocnickou Cinnost,
jazykové korektury aj.

8.5 Stredisko pro vyzkum regionalniho rozvoje v roce 2012

Stredisko pro vyzkum regionalniho rozvoje (SVRR) v roce 2012 Uspésné obhdjilo vysledky feseni
projektu Ministerstva pro mistni rozvoj CR &. WD-19-07-1 ,Konkurenceschopnost malych mést
v Ceské republice” (2007-2011). Ustavem uzemniho rozvoje v Brné byla certifikovdna jeho
metodika ,Marketing jako nastroj tvorby a zvySovani konkurencni schopnosti mést”.

SVRR se také vyznamnym zplsobem zapojilo do zpracovani studie ,Navrh systému sledovani a
hodnoceni projektu Plzen — evropské hlavni mésto kultury 2015, ktery bude v letech 2013-
2016 pro potifeby mésta Plzné také realizovat.

V neposledni fadé tym spolupracovnikd SVRR zpracoval na zakdzku Utvaru koncepce a rozvoje
mésta Plzné studii s nazvem ,Srovndvaci analyza krajskych mést z hlediska nabidky sluzeb pro
obyvatele”.
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8.5 Stredisko japonskych ekonomickych studii v roce 2012 (do 30.6.2012)

V ramci strediska JES (od ZS v rdmci KPM) probihala z dlivodu Uspor v rozpoctu FEK pravidelna
vyuka pouze dvou predmétl: v letnim semestru JES/JRIZ2 a v zimnim semestru jako KPM/JRIZ1.
Pro zdjemce o hlubsi poznani Ciny zabezpec&ovalo stiedisko JES personalné ¢innost Klubu pratel
CRI s mozZnosti samostudia CinStiny pres webové stranky CRI. K tomu ucelu poskytl CRI nékolik
ucebnic, které jsou zaevidované ve fakultni ¢i univerzitni knihovné v Plzni i Chebu.

V kvétnu navstivila nasi fakultu dvojice Japonct z Univerzity v Kumamoto na Kjusu, kterou ved|
prof. Norimichi Sugita. Neformalni spoluprace stouto univerzitou trva jiz 14 let. Bylo
domluveno setkani studentd i ucitelt nasi fakulty s kolegy z Univerzity v Kumamoto v |été 2013,
které bude hrazené z vlastnich financnich prostredk( ucastnikll. Stredisko JES také pokracovalo
jiz devaty rok v partnerské spolupraci s Hankuk University of Foreign Studies (prof. Kim
Kyuchin). S ohledem na skutecnost, Ze z této univerzity u nds studuje jeden student doktorské
studium (Skolitel doc. Jezek), muUzZe spoluprace pokracovat i touto cestou.

Velvyslanectvi Japonska v CR poskytovalo nadéle pro vyuku studentdl japonské &asopisy i knihy
a nabizelo pro studenty i ucitele stdZze a moznosti studia i uplatnéni v Japonsku. Velvyslanectvi
Japonska rovnéz pravidelné zvalo ucitele i studenty na odborné predndsky jejich i jinych lektor(.
V roce 2012 se uskutecnily jako soucast vyuky predmétd JES/JRIZ2 (v LS) a KPM/JRIZ1 (v ZS)
Ctyri exkurze studentl do japonskych firem v Plzni a dvé v Chebu. S firmou Sumisho Global
Logistics (SGL) v Plzni probihd nejintenzivnéjsi spoluprdce, zejména diky absolventce nasich
Japonskych ekonomickych studii tam zaméstnané, dokonce i s avizovanim pripadnych volnych
mist ve firmé pro nase absolventy. Jednani s vedenim této firmy se zucastnil i dékan nasi fakulty
s vysledkem oboustranné spokojenosti.

Velvyslanectvi CLR v CR poskytovalo i nadale k lep§imu poznani Ciny knihy, &asopisy i fotografie
a nabizelo i kontakty na univerzity a na nékterd pracovi$té verejné spravy do CLR. Zvalo na
odborné seminare i na pfilezitostna spolecenska setkani.

Stfedisko JES spolupracovalo s Katedrou asijskych studii Univerzity Palackého v Olomouci,
s Cesko-japonskou spole¢nosti, s Cesko-&inskou spole¢nosti, s Cesko-korejskou spoleénosti,
s Hanoi klubem, s Cesko-vietnamskou spole¢nosti a s Ceskou orientalistickou spole¢nosti. Po
zruseni Strediska JES k 30.6.2012 tato spoluprace pokracovala a pokracuje pouze individualni
formou na zakladé trvajicich osobnich, neformalnich pratelskych vztahu.

Nelze opomenout Uspésnou obhajobu jedné diplomové prace, kterd nasla i odezvu ¢astecnym
publikovanim ve sborniku z konference FENIX 2012 pod nazvem Vyzvy Dalného vychodu v dobé
hospodarské krize — Cina.
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9 Télovychovna, zdjmova a spolecenska ¢innost studentt

V Chebu plsobi sportovni klub USK Akademik o.s., ktery zabezpecuje volnocasové rekreacni a
sportovni aktivity student(l. USK Akademik o.s. dale organizuje sportovni turnaje a spolecenské
akce pro studenty a pedagogy. Tyto aktivity klubu pomahaji k rozvoji spolecenskych a
pratelskych vztah( mezi studenty a pedagogy.

K prestiznim aktivitdm patfi v Chebu , Kybl akademické krve“, ktery je na FEK organizovan 2x
ro¢né. Jednd se o dobrovolné darcovstvi krve student(, absolventl a pratel FEK ZCU. V roce
2012 probéhl 38. a 39. rocnik této akce.

V chebské casti FEK ddle probihaji rizné spoleCenské aktivity napf. Samuelsonovani (pfivitani
studentld prvniho roéniku studenty druhého a tfetiho roéniku FEK ZCU), Ples Fakulty
ekonomické apod.

Ke dvacatému vyroci zalozeni fakulty probéhl 30. 11. 2012 slavnostni ples.

Fakulta podporuje cinnost mezindrodni studentské organizace AIESEC, ktera sidli v Plzni
v budové v Husové ulici. Za vyznamné Gcasti studentd a ugitel FEK ZCU byla v roce 2011
organizovana fada akci pfimo v budové fakulty.
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10 Vyznamné udalosti v zZivoté FEK ZCU

KFU

Ve spolupraci s Krajskym centrem vzdélavani Plzen a Jazykovou Skolou Plzen se ¢lenové katedry
podileli na pFipravé a obsahovém zabezpeleni vzdélavaciho projektu Rizeni finanénich tokd a
investic pro DPMP v ramci projektu ,Nastaveni systému vzdélavani a zvySovani profesnich
dovednosti zaméstnanc(“ (¢.: OPLZZ/1.1/35/1/01199).

KFU se podilela na realizaci projektu Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,

projektu ZvysSeni adaptability = zaméstnanc a konkurenceschopnost podnikd - "Rozvoj
zaméstnanch HAAS"; CZ.1.04/1.1.02/35.01567. HAAS Fertigbau s. r. o.
KMO

Od zari 2012 studuje prvni studentka FEK v ramci programu ,double degree” na Hochschule
Hof, na FEK v Plzni naopak zahdjila studium prvni némecka studentka, ktera v ramci studijniho
oboru Management obchodnich cinnosti zakonc¢i vr. 2013 studium rovnéz ziskanim dvou
diplom0 (FEK Z€U a Hochschule Hof).

KPM

Katedra KPM se podilela na realizaci konference Trendy v podnikani 2012, kdy odborné zastitila
sekci €. 2 - Rozvoj vysokého skolstvi v socioekonomickém kontextu soucasnosti.

Dny védy a techniky

Interaktivni vystava Dny védy a techniky v Plzni je jedinecnym projektem, ktery vznikl diky
spolupraci Zadpadoceské univerzity v Plzni a statutarniho mésta Plzen. V roce 2012 se jednalo jiz
o sedmy rocnik Uspésné akce, diky niz se mohou mali i velci navstévnici seznamit nejen se
zakladnimi prirodnimi zakony, ale i se slozitymi modernimi pfistroji ¢i s vysledky vyzkumnych
projektd z nejrliznéjsich védnich obora.

Koreny celé akce sahaji do roku 2006, kdy se uskutecnil jeji prvni ro¢nik. Tehdy jesté tato
neobycejnd vystava nesla nazev Véda atechnika v ulicich Plzné ajejim cilem byla propagace
prirodnich a technickych véd. Postupem casu vSak o Ucast na akci projevily zajem i dalsi obory,
a tak maji navstévnici dnes moznost proniknout nejen do tajl véd prirodnich a technickych, ale
také napriklad ekonomickych. Ekonomicka fakulta se zapojila od roku 2008.

Program vystavy je rozdélen do dvou ¢asti. Prvni ¢ast tvofi expozice situované do laboratofi
v aredlu univerzity. Zde mohou ndavstévnici provadét rizné pokusy a méreni, vidét moderni
techniku v akci nebo se zucastnit specialnich kurz( a pfednasek.

Druha cast vystavy je kvidéni vcentru Plzné. Pro navstévniky je pfimo v ulicich mésta,
popripadé v prilehlych budovach, pripravena celda fada stanovist, na kterych odbornici ze
Zapadocleské univerzity a ze spratelenych organizaci prezentuji zajimavosti ze svych obor(.

Akce je vhodna pro skupiny i jednotlivce, pro déti i pro dospélé. Organizatofi dbaji na to, aby si
kazdy navstévnik priSel na své, a proto je nabidka expozic opravdu pestra. Za zminku také stoji,
Ze vstup na veskeré akce v ramci Dn( védy a techniky v Plzni je zdarma.

Cilem vystavy je vzbudit zajem verejnosti o védu a techniku a motivovat predevsim mladsi
navstévniky k jejimu studiu. Chceme dokdazat, Ze véda neni jen Sedou teorii, ale mUze byt i
zabavnou hrou, ktera ¢lovéka dokaze pohltit. Protoze véda nas bavi.

Koordindtorem za FEK byla Ing. Yvona Hole¢kova, Ph.D. Uspésny pribéh projektu by nebyl
mozny bez financni podpory Fakulty ekonomické.
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KIA
Mezinarodni soutéz v odborné francouzstiné

Katedra jazyk@ FEK ZCU v Plzni ve spolupraci s katedrou romanskych jazykd FF ZCU v Plzni, s
Francouzskym Institutem v Praze a Francouzskou alianci v Plzni uporadala dne 20. 3. 2012
mezinarodni soutéZ v hospodarské francouzstiné « Le Mot d’Or ». Studenti Fakulty ekonomické
ZCU v Plzni se této soutéze zucasthiuji jiz od roku 2000 kazdoro¢né a s velkymi Uspéchy. Le Mot
d’Or je pisemna soutéz, kterd se kona celosvétové ve stejny den a stejnou hodinu. Sklada se z
péti Casti, které netradicnim zpUsobem testuji a prohlubuji jazykové dovednosti, znalost
francouzské odborné terminologie a celkovou schopnost jazykové invence v odborném
kontextu. Soucasti soutéze je pisemna prezentace podnikatelského projektu ve francouzstiné.
Vitéz za CR vyhrava tydenni pobyt v Pafizi v bfeznu nasledujiciho roku na setkani vit&z(i ze viech
zucastnénych zemi.

Do soutéZe Le Mot d'Or se v roce 2012 zapojilo 16 student(l z Fakulty ekonomické a Fakulty
filozofické ZCU v Plzni. Na prvnim a druhém misté se umistili studenti Fakulty filozofické, obor
Cizi jazyky pro komercni praxi, studenti FEK obsadili 3.-5. misto. Ceny nejlépe umisténym
studentim predali zastupce Francouzského velvyslanectvi v Praze a reditelka Francouzské
aliance v Plzni. Na propagaci, organizaci a realizaci mezinarodni soutéze v odborné
francouzsting Le Mot d” Or se podileli: Mrg. Romana Suchd a Mgr. Radka Struncovd (KJA FEK),
Amandine Salmon - feditelka Francouzské aliance v Plzni a Marc Brudieux — atasé pro
jazykovou a védeckou spoluprdci z Francouzského Institutu v Praze.

KMO, KPM, KFU, KEM

,Diversity management, comparison, the best practices of Visegrad countries” (viz
www.diversity-management.webnode.cz): pracovisté KMO (doc. PaedDr. Luvik Eger, CSc., Ing.
Jan Petrtyl), KPM (Ing. Jifincova, Dr. Egerova), KFU (Ing. Lucie Madlov4, Ph.D.) a KEM (doc. Dr.
Ing. Miroslav Plevny). Projekt je financovan z tzv. Visegradského fondu (visegradfund.org), na
financovani se té7 podili Fakulta ekonomicka ZCU v Plzni. Zapojenymi pracovisti jsou Univerzita
Konstantyna Filozofa v Nitre (prof. Ing. Miriam Bitterova, Ph.D., doc. PaedDr. Maria Pisoriova,
Ph.D.), Slovenska pol nohospodarska univerzita v Nitre (Ing. Drahoslav Lancari¢, Ph.D., Ing.
Radovan Savov, Ph.D.), Szent Istvan Egyetem Go6dollo (Dr. Csilla Czeglédi, Hajos Lazslo, CSc.,
Csehné Dr. Papp Imola) a Zachodnipomorska Szkola Biznesu w Szczecine (Jerzy Rozwadowski,
Ph.D.).

Cilem projektu, ktery je realizovan v letech 2012 (prvni workshop se konal v Plzni 23.-24. zafi
2012) a 2012, je (1) srovnat diverzitu v zemich Visegradské ctyrky a (2) s pomoci pfipadovych
studii upozornit na priklady dobré praxe fizeni diverzity ve firmach. S tim prfimo souvisi i
workshop, ktery se konal v Brné (1.-3. bfezen 2012), béhem, kterého ucastnici projektu
navstivili i brnénské IBM Delivery Center jako priklad dobré praxe diversity managementu. Na
konci kvétna (30.5.2012) se bude v Chebu konat mezinarodni konference, na které budou
prezentovany prispévky souvisejici s tématem, hlavnim vystupem projektu pak bude
monografie.




