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Predstaveni projektu

* Nazev projektu: Adaptace sektoru znalostné
narocnych sluzeb na podminky Spolecnosti 4.0

e Obdobi: 2019 - 2021
* TA CR, program ETA 2

» Resitelsky tym: ZCU/ FEK, VSTE v Ceskych
Budéjovicich, spolupracujici osoby

* Hlavni fesitel: Lilia Dvordkovd, ZCU/FEK



Predstaveni projektu

* Externi aplikacni garanti: Regionalni hospodarska
comora Plzefiského kraje; Ufad prace CR, Krajska
nobocka v Plzni; Krajsky urad Jiho¢eského kraje; Urad
orace CR, Krajska pobocka v Ceskych Budé&jovicich;
JihoCeska hospodarska komora; Jihoceska spolecnost
oro rozvoj lidskych zdroju — dloha v projektu

* Verejny pristup k vysledkum projektu a jejich vyuziti
v praxi: https://azis.zcu.cz



Hlavni cil projektu (2019 -2021)

 Vytvorit Metodiku adaptace malych a strednich
podniku v sektoru sluzeb na podminky Spolecnosti 4.0

* Podporit efektivni a v€asnou adaptaci MSP v sektoru
sluzeb na zmény v podnikatelském prostredi

* Podporit udrzitelny rust a nové konkurencni vyhody,
predchazet a eliminovat hrozby z nepochopeni
nutnosti transformace podnikovych procesu



Vysledky a vystupy projektu
v roce 2019

* Prubézna spoluprace s externimi aplikacnimi garanty

* \lysledky a vystupy projektu v roce 2019, vyuziti pro
rok 2020

* |dentifikace, analyza a hodnoceni postupu, metod
a nastroju pro adaptaci malych a strednich podniku
v sektoru sluzeb na podminky Spolecnosti 4.0, kolektiv
autoru: Vacek, J., Dvorakova, L., Cerna, M., Horak, J.,
Machova, V., Caha, Z. (vydano formou odborné knihy
v nakladatelstvi NAVA Plzen)



Vysledky a vystupy projektu
v roce 2019

Katalog zmén znalostnich a dovednostnich
kvalifikacnich pozadavku na zaméstnanecké pozice ve
Spolecnosti 4.0, kolektiv autoru: Hejdukova, P., Hinke,

J., Horak, J., Machova, V., Prochazkova, P. T., Vallisova,

_., Vokoun, M. (https://azis.zcu.cz)

Dotaznikoveé Setreni a rizené rozhovory v podnicich
v obdobi 04 -11/2019

Propagace dilcCich vysledku projektu v zahranici —
Zukunftsforum, Rakousko, Linz



https://azis.zcu.cz/

Vysledky a vystupy projektu
v roce 2019

* Hinke, J., Vokoun, M., Cerna, M., Dvorakova, L. & Caha, Z. (2019).
Typology of Knowledge-Intensive Services for the Purposes of
Adaptation to the Conditions of Society 4.0: Case Study of the Czech
Republic. In Khalid S. Soliman (Ed.), In Proceedings of the 33rd
International Business Information Management Association

Conference (IBIMA). Spain: Granada, p. 1887—1898. ISBN 978-0-
9998551-2-6.

* Dvorakova3, Lilia. (2019). Primysl 4.0 - Spolecnost 4.0 - Na cesté ke

Spoleénosti 5.0. Uéetnictvi, ro€. 2019, €. 6/2019. s. 7-11. ISSN 0139-
5661.



Vysledky a vystupy projektu
v roce 2019

* Priprava obsahu specialniho Cisla védeckého casopisu
TRENDY V PODNIKANI/ BUSINESS TRENDS,
zameéreného na prezentaci vysledku projektu
realizovanych v roce 2019



Hlavni cile a vystupy projektu
v roce 2020

* Tvorba navrhu Metodiky adaptace MSP v sektoru sluzeb na

|mplementaC| principl, postupl, metod a nastrojl

Spolecnosti 4.0 ve spoluprau s externimi aplikacnimi garanty
(1-6/2020)

* Ovéreni metodiky ve spolupraci s externimi aplikacnimi

garanty na vybraném vzorku MSP v sektoru sluzeb (7-
11/2020)

* Leden 2020 — Vydani specialniho Cisla védeckého casopisu
TRENDY V PODNIKANI/BUSINESS TRENDS (ISSN 1805-0603),

zamereného na prezentaci vysledku projektu realizovanych
v roce 2019.




Obsah specialniho Cisla vedeckeho
casopisu TRENDY V PODNIKANI

* Lilia Dvorakova: Editorial

e Marie Cernd, Lilia Dvorakova, Jifi Vacek: Spole¢nost 4.0 —
vybrané aspekty

e Petra Tausl Prochazkova, Lucie Vallisova: Pozadované

znalosti, dovednosti a kvalifikace v souvislosti s nastupem
a rozvojem spolecnosti 4.0 — systematicka literarni reserse

* Pavlina Hejdukova: Dopady technologickych zmén na
poptavku po pracovni sile



Obsah specialniho Cisla vedeckeho
casopisu TRENDY V PODNIKANI

» Jana Hinke: Charakteristika sektoru znalostné naroénych sluzeb Ceské
republiky

e Zdenék Caha, Tomas Krulicky, Simona Haskova: Vyznam vzdélavani
pro podniky v Ceské republice se zretelem na oblast informacnich
a komunikacnich technologii v kontextu primyslu 4.0

 Jakub Horak, Veronika Machova, Jaromir Vrbka: Analyza soucasného
stavu trhu prace v kontextu digitalizace, automatizace a robotizace

* Martin Polivka, Lilia Dvorakova: Vyuziti automatické identifikace
a sbéru dat prostrednictvim radiofrekvencnich technologii v prostredi
prumyslu 4.0



Hlavni cile a vystupy projektu
v roce 2020

* Usporadat samostatnou odbornou sekci Spolecnost
4.0 na mezinarodni vedecké konferenci
Trendy v podnikani 2020 - listopad 2020



Ostatni informace k projektu

* Spoluprace pri tvorbé metodiky a jejiho ovéreni, navrhy,
namety, doporuceni, konzultace, pripominky z praxe:
|dvorako@kfu.zcu.cz

* Spolecné pracovni schuzky resitelského tymu projektu
a externich aplikaCnich garantu:
10. 1. 2020, VSTE v Ceskych Budé&jovicich
12. 6. 2020, ZCU/FEK Plzen,
16.10. 2020 VSTE v Ceskych Budéjovicich
listopad 2020 samostatna tematicka sekce Spolecnost 4.0 na
konferenci Trendy v podnikani 2020, Plzen



mailto:ldvorako@kfu.zcu.cz

Ostatni informace k projektu

e Interni pracovni schlzky resitelského tymu ZCU/FEK,
v Plzni:

27.2.2020
26. 3. 2020
23.4.2020
12. 6.2020
11. 9. 2020
4.12. 2020



Podéekovani

* TACR za poskytnutou finan¢ni podporu

e Clentim projektového tymu a spolupracujicim osobam
za praci na reseni projektu v roce 2019

* Podplirnym pracovi$tim na ZCU/FEK a VSTE za
podporu a spolupraci

e Externim aplikacnim garantum za poskytnuté
informace, zpétné vazby a pripominky



Podéekovani

* Podnikum, které se zucastnily dotaznikového Setreni
a rizenych rozhovoru

* Podnikum, které se s vystupy projektu seznami
a poskytnou nam cenné zpétné vazby

e Zaver — vlastni zkusenost s rizenim multioboroveho
a vékove ruznorodého projektového tymu



